NGRZFERT

PROGRAM COMPLIANCE KONCERNU
AGROFERT

Ve vsech spolec¢nostech koncernu AGROFERT je kladen diraz na dodrzovani pravnich a internich predpist,
zasad etického jednani, moralky a poctivého obchodniho styku, proto byl implementovan Program Compliance,
jehoz soucasti je i Eticky kodex, ktery definuje minimalni pozadavky na etické chovani, zasady firemni kultury
a poskytuje zakladni voditko pro rozhodovani se v jednotlivych situacich

Eticky kodex je platny pro cleny organti a vsechny zaméstnance spole¢nosti koncernu AGROFERT
V pracovné-pravnim poméru, agenturni zaméstnance a 0soby opravnéné Cinit jakakoliv jednani jménem
obchodnich spole¢nosti (dale jen ,,zamé&stnanec®).

VYBRANE! ZASADY Z ETICKEHO KODEXU KONCERNU AGROFERT
1) Jedname v souladu s pravnimi a internimi predpisy a etickymi pravidly.

2) Dbame za obraz koncernu AGROFERT na vefejnosti véetné ptispévkia na socialnich sitich a soukromych
projevil. Jménem spolecnosti mluvi do medii pouze k tomu povéieni zaméstnanci spoleCnosti, aby
nedochdzelo ke zkresleni poskytovanych informaci.

3) Ucta, poctivost a integrita ve vztahu ke kolegim i externim partnerim, respektujeme osobni prava.
Netolerujeme diskriminaci, agresivni nebo neptatelské chovani, pfedkladani nepravdivych, ¢i zkreslenych
informaci, nebo jiné nepoctivé jednani a manipulace. Respektujeme pokyny a autoritu nadiizenych.

4) Vedouci pracovnici jdou piikladem, vytvateji prostfedi a kulturu Compliance, kontroluji dodrzovani
pravidel v praxi a pfijimaji opatieni. Odpovédnost vedoucich pracovnikli nezbavuje zaméstnance jejich
vlastni odpovednosti pii napliiovani pravidel Compliance a plnéni pracovnich povinnosti.

5) Dbame na kvalitu a zdravotni nezavadnost produktii, dodrzujeme legislativu v oblasti ochrany Zivotniho
prostiedi, ochrany zdravi a bezpecnosti prace.

6) V obchodnich vztazich jedname poctivé, své vyrobky a sluzby prodavame na zakladé jejich kvality a ceny,
respektujeme legislativu na ochranu hospodaiské soutéze a legislativu o nekalé soutézi.

7) Obchodni operace a dalsi transakce musi byt schvaleny dle internich pravidel a v souladu s obecné
zavaznymi pravnimi predpisy, adekvatné zaznamenany a zdokumentovany.

8) Je zakazano vyvijet pfimé nebo neptimé aktivity, které by mohly byt chapany jako korupce a ovliviiovani
partnera za ucelem ziskani neopravnéné vyhody (pfijimani nebo predavani uplatkt, nepfiméfenych dard a
pozornosti, nepiiméfené pozvani na pohosténi nebo firemni akce).

9) Zaméstnanci respektuji platna pravidla a predpisy pro dotace, vefejné soutéze a jiné zakazky statnich a
vefejnych instituci. V komunikaci a dokumentech uvadéji pravdivé a nezkreslené tdaje.

1 Tento dokument obsahuje strucné shrnuti Etického kodexu. Uplné zdvazné znéni Etického kodexu naleznete na
intranetu a webu koncernu http://www.agrofert.cz/compliance/, resp. na svém pracovisti, nebo si jej vyzadejte
u svého nadrizeného, Compliance officera, personalisty nebo prdavnika spolecnosti.
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10) Jakakoliv jednani se zastupci vefejné sféry béhem vetejné soutéze nebo procesu pridéleni dotace probihaji
pouze v rozsahu vymezeném pravnimi piedpisy.

11) Kazdy potencionalni dodavatel a zakaznik ma pravo na Cestné a neptedpojaté jednani, obchodni partnefi
nesmi byt jakymkoliv neCestnym zptisobem upiednostiiovani nebo znevyhodnovani.

12) Obchodni vztahy navazujeme pouze s partnery, u kterych nemame pochybnosti o jejich povésti, zakonnosti
jejich podnikani a jejichz prostiedky pochazeji z legitimnich zdroji. Neni dovoleno ti¢astnit se aktivit, které
by mohly pomahat tfeti stran¢ v realizaci potencialné nezakonnych ¢innosti.

13) Respektujeme veskeré platné predpisy a kontroly tykajici se mezinarodniho obchodu véetné mezinarodnich
sankci a dodrzujeme legislativu proti legalizaci vynosi z trestné ¢innosti a financovani terorismu.

14) Poskytujeme pouze transparentni dary v souladu s pravidly definovanymi v Etickém kodexu.

15) Zaméstnanci jsou povinni dbat, aby se nedostali ani do potencialniho konfliktu mezi svymi soukromymi
zajmy a zajmy spolecnosti. Veskeré konflikty zajma musi byt hlaSeny nadfizenému a adekvatné vyteSeny.

vydé€leénou ¢innost shodnou s predmétem ¢innosti zamé&stnavatele, nebo ktera by mohla vést k moznému
stietu zajmi se zajmy zameéstnavatele, 1ze jen s pfedchozim pisemnym souhlasem zaméstnavatele.

17) Vesker¢ zpravy, vykazy, sestavy dat, popt. vykresy pro interni a externi potfebu musi byt korektni
a odpovidat skutecnosti.

18) Osobni udaje zpracovavame v souladu s piislusnou legislativou.
19) Zaméstnanec nesmi vyzrazovat skute¢nosti (a to ani po ukonéeni pracovniho poméru), o kterych se dozvi v

souvislosti s vykonem prace, a jejichz vyzrazenim by mohl byt porusen opravnény zajem spole¢nosti na
ochrané téchto informaci. Musi dbat, aby nedoslo ani k nechténému uniku téchto informaci.

STIZNOSTI A PODNETY

Pro feSeni spornych pfipadl by méli zaméstnanci, pokud je to mozné, vyuzit interni moznosti dle platnych
pracovné-pravnich a organizanich pravidel (napf. skolegou odpovédnym za danou oblast, se svym
nadtizenym, personalistou, pravnikem spole¢nosti, managementem spole¢nosti).

Nemuize-li nebo nechce-li zaméstnanec vyuzit interniho feSeni, napf. ma obavy nebo existuji-li na jeho strané

jiné objektivni duvody, muze vznést stiznost u Compliance officera spole¢nosti. Muze se také obratit na
anonymni koncernovou Etickou linku Tell Us, a to telefonicky nebo formou webového formulaie:

http://www.agrofert.cz/compliance/
nebo na telefonnim ¢isle +420 272 192 999

Compliance officera nebo Etickou linku muzete vyuZit také pro nezavaznou konzultaci otazek spravného
Compliance postupu ¢i mozného poruseni etickych pravidel.

Vsechny podklady, tykajici se Setfeni, jsou diveérné. Nejsou povolena a tolerovana jakakoliv odvetna opatieni
proti osob¢, ktera poskytla podnét k Setfeni.

Compliance officer spole¢nosti Ing. Josef Fanta, josef.fanta@vodnanskekure.cz, 00420 725784827
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