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,Vézerkyng ze Svailé vz
rok ?rocuii v Kosteleckych
uzeninach,” fika persondlni
feditel spolecnosti
Zdenék Lidmila
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Kolo pro Zivot se uz rozjelo,
pridejte se k nam!

Ndpad zorganizovat souts> M=
o nejlepsi mladé chemické talenty
se zrodil pred deseti lety v Synthesii.
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Dopfejte si to potéseni a ochutnejte vijimeéné fe srdce sladké” pedive, které pro vas s laskou upekli nadi pekari.
Wyrobky prémiové kvality vynikaji peclivim vybé&rem ingredienci, aby kaZdy kousek ziskal svou zcela jedinenou chut,




NEJLEPS] MLADY CHEMIK
JE NASE DITE

Nenechte se zmdst hlavnim nadpisem
na fitulnf strané Agrofert magazinu.
Na fotografii nepiedstavujeme potomka
nasich persondlistd, nybrz Janu Spurnou,
letosni vitézku soutéze Hledame
nejlepsiho mladého chemika. Jednd se
foliz o soutéz, kterou fito kolegové pred
lety vymysleli. K vybéru titulni fotografie
méme navic dva dalsi dovody. Zaprvé
tato soutéZ, ve které se na zdkladnich
skoldch po celé Ceské republice hledaif
nejtalentovanéjsi chemici, slavi letos
desdté vyroci. Zadruhé jsme fento ndpad
prihldsili do soutéze Klubu zamésinavatels
o nejlepsi HR projekt. Na viastni kozi
jsme si vyzkouseli, Ze soutéze bavi i nés
dospslé, a méli jsme stésti. Chuf, elan
i kreativni ndpady prezentovat projekt
origindlnim zpdsobem se vyplatily. Pred
nékolika tydny jsme se dozvedsli, ze
projekt Hledéme nejlepsiho mladého
chemika postoupil v konkurenci firem
zvuénych jmen do celostdtniho findle.
Radu soutszi jsme na léto pripravili i pro
vds. Mdtedi doma potomky, kefi zépoli
se stredoskolskou ,matikou”, zapojte
se do soutéZe o ucebnici Matika pro
spoluzdky. Viechny priklady véeiné téch,
které studentim obecné nahdnéji hrizu,
jsou v ni zébavné a podrobné vysvétleny.
Mdte radi hudbu a sport? Neprehlédnéte
soutéZe o festivalové pasy na Colours
of Ostrava a vstupenky na Sporfacky,
na kterych se dozvite to nejdolezitdjsi
o viech moznych tradicnich i netradicnich
sportech pro vés i vase défi.

Dalsi stasiné vyherce potésime
origindlnimi tricky z Osevy
a malymi fanousky Agrofertacky.

Za celou redakei vém
preji krdsné léto.
Mirka Zirovnickd, $éfredaktorka
_—
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NEJVUVNEJSI BYZNYSMENKOU JE PODLE
CTENARU TN.CZ PETRA PROCHAZKOVA

Ctendii TN.cz rozhodli a v osmi katego-
riich wybrali finalistky ankety o nejvlivngisi
Cesku. V kategorii nejvlivngjsi byznys-
menka zvolili finanéni feditelku a &lenku
predstavenstva koncemu Agrofert Petru
Prochdzkovou. Vibec nejvice hlast
napiic viemi kategoriemi dostala vrchni
staini zastupkyné Lenka Braddcova.

AGROFERT SE PREDSTAVIL
PROFESEMI ZAMESTNANCU

Zacatkem kvétna hostilo ostravské Trojhali Karolina modni akci roku
— Ostrava Fashion Weekend 2016 — a Agrofert byl také u toho! Svoje
kolekce ptijely do Ostravy predvést desitky renomovanych navrhart
i za¢inajicich designérti z Ceska i zahrani¢i. Agrofert se naladil na stej-
nou notu a usporadal na akci vlastni show. Namisto odvaznych kreaci
jsme ale predstavovali jednotlivé profese napfi¢ koncernem Agrofert,
a to skrze jejich typické pracovni odévy. Po piehlidkovém molu se tak
prosli mj. nasi pekafi, feznici, zemédélci, chemici ¢i lesnici a sklidili
predevsim u Siroké vetejnosti zaslouzeny potlesk

ZAMESTNAVATEL
REGIONU 2016

Precheza ziskala v letosnim roce jiz podesaté titul Zaméstnavatele
regionu. V kategorii firem do 5 000 zaméstnancti se v olomouckém
regionu umistila na 3. misté. Ocenéni pfevzal 26. kvétna 2016
v Pevnosti poznani v Olomouci v ramci slavnostniho vyhlaseni vitézt
Moravy personalni feditel Prechezy Tomas Svétnicky.

Persondni feditel Prechezy Tomas Svéinicky (uprosfied)
piebiré ocenéni Zaméstnavatel regionu 2016.

CENU AGROFERTU
V SOUTEZI JA
STUDENTSKA FIRMA
ROKU ZISKALA
PUJCOVNA KNIH”

WA IR '
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Agrofert byl letos uz podruhé porotcem soutéze JA
Studentské firma roku. Vitezem se stala firma Chill
Up, kterd porotu oslovila ergonomickym polstarem
HeadPad do viakd a osobnich aut. Cenu Agrofertu
si odnesla studentskd firma Bookworms. ,Soutéz
poféddand organizaci Junior Achievement motivuje
mladé lidi k podnikatelskym akfivitam, a tyto aktivity
je urcité nutné podporovat,” shruje hlavni myslenku
projekiu persondin feditel Agrofertu Daniel Rubes.

Prakticky vzdélavaci program pro stfedni skoly JA FIRMA nuti stu-
denty stfednich $kol divat se na svou budouci kariéru podnikatelskym
okem. Studenti si tak mohou nanecisto vyzkouset, co vSechno obnasi
vymyslet si podnikatelsky koncept a zrealizovat ho. ,,Do leto$niho
ro¢niku byla pfihlasena fada zajimavych a smysluplnych projekti.
Vétsina z nich sice nebyla plné Zivotaschopna, protoze jim chybélo
urcité ekonomickeé racio, ale na druhou stranu se vSechny tymy sna-
zily v soutézi uspét jak formou, tak obsahem a prezentaci,” zhodnotil
kvalitu letosnich uc€astnikti Daniel Rube$ a dodal, Ze ocenuje prede-
v§im velmi vysokou uroven prezentacnich dovednosti mladych lidi.
Do poroty letosniho ro¢niku usedl spolu s feditelkou divize Komuni-
kace Katkou Kuchatovou. Spole¢né také vybrali studentsky projekt,
ktery si odnesl cenu Agrofertu pro spolecensky nejpiinosnéjsi JA
firmu roku. ,,Cenu jsme udélili firmé Bookworms, jejiz projekt byl
natolik dobrovolnicky, nevynosny a nadSeny, Ze jej neslo nezvolit.
Slo o vyslovené dobro¢innou aktivitu, jejim cilem bylo udélat lidem
radost,” popisuje projekt ocenéné studentské firmy personalni feditel
Agrofertu. Firma Bookworms vymyslela tzv. bookbox neboli knizni
krabici ur¢enou do vetejného prostoru, ve kterém si lidé mohou vza-
jemné pdjcovat knihy. =
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AGROFERT JE | LETOS DRUHOU

NEJOBDIVOVA

Koncern Agrofert obhgiil lofiské druhé misto
v soutdzi 100 nejobdivovanéjsich firem v Ceské

republice. Soutéz pofddd sdruzeni Czech Top
100. Na dal3ich mistech se umistily spolecnosti
Kofola, CEZ, Alza.cz a Student Agency. O vitézich
rozhodli nezavisli hodnotitelé z fad manazerl,

NEJSI FIRMOU

finangnich analytikd, zdstupcd roznych profesnich
asociaci a dalsich ekonomickych odborniky, které
oslovil pofadatel soutéze. Porota hodnotila ino-
vace, kvalitu managementu, vziah ke spolenosti
a k zivotnimu prostredi, kvalitu produktu, finanéni
spolehlivost a dal3i kritéria bez souvislosti s &iseln&
méfitelnymi kritérii (trzby, zisk, poget zaméstnan-
cb atd.), rozhodujicimi o pofadi v Zebficku 100
NEJVYZNAMNEJSICH FIREM CR, ktery sdruzeni
CZECH TOP 100 vyhlésilo kratce pred uzavér
kou letntho vydéni Agrofert magazinu 16. éervna
2016 na Prazském hradé. Koncern Agrofert v této
prestizni soutéZi obsadil znovu tfeti pozici. Oceng-
ni prevzal ve Spanélském sdle mistopfedseda pred-
stavenstva a vykonny Feditel koncernu Josef Mréz.

MAFRA SLAVILA 700.
VYROCI NAROZENI
KARLA IV.

Medialni skupina MAFRA je generalnim
medialnim partnerem oslav narozeni Ces-
kého krale a fimského cisafe Karla IV.,
které potada Sprava Prazského hradu.
Hlavni ¢ast oslav odstartovala 15. kvét-
na mimofadnou patnactidenni vystavou
korunovacnich klenoti ve Vladislavském
sale. Multimedidlni dim MAFRA nachys-
tal prostfednictvim svych titulti specialni
serialy a prilohy.

LIDOVE NOVINY prinesly seridl: Otec
vlasti Karel IV. — Legenda a skute¢nost.
MF DNES priipravila Sestidilny serial,
ky spisovatel a spolupracovnik redakce,
historik Vlastimil Vondruska. Vyroc¢i Kar-
la IV. se vénovaly také tematické Clanky

KAREL V.
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na domacich strankach MFD a magazinu
Vikend. Portal iDNES.cz ptichystal vel-
kou pfilohu o Karlovi IV. a jeho dobe¢.
Ctenafi se diky ni dozvédi i to, co v uéeb-
nicich déjepisu nebylo.

RODINNY DEN S LETECKOU
SHOW NA FARME CAPI HNIizDO

V sobotu 18. cervna usporadal Agro-
fert jiz druhy ro¢nik rodinné akce pro
Sirokou vefejnost. Na Farm& Capi hniz-
do jsme ptivitali téméf 5000 ucastnikd.

RukodéIné dilnicky, bojovka s olympij-
skymi sporty, zvifatka v ekocentru, jizdy
na traktoru a na lodickach, aquazorbing...
To je jen maly vycet atrakci, které cekaly
navitévniky v aredlu Farmy Capi hniz-
do. Zlatym hiebem programu byla dese-
timinutova akrobatickd exhibice pilota
Martina Sonky, kterého Agrofert podpo-
ruje ve svétové letecké sérii Red Bull Air
Race. Jestli cheete vidét, jak jsme si den
uzili, podivejte se tieba na fotogalerii na
www.agrofertden.cz.

text Karel Hanzelka, AGROFERT, a. s., Katefina Kuchafové, AGROFERT, a. s. Silvie Skabova, AGROFERT, a. s. / fote archiv spolecnosti koncernu AGROFERT

A
=

i
-
o~

Vazené kolegyné, vazeni kolegové,

vitém vas nad strénkami letniho vydani
Agrofert magazinu. Piizném se, Ze stejné
jako pokoz“c?qé i tentokrdt z Siroké nabidky
zajimavych témat t&zko vybiram, co
vyzdvihnout. Tradicné musim nejdfive
pogratulovat. Nejprve ddmé. Clenka
predstavensiva a financni feditelka pani
Petra Prochdzkovd byla vyhodnocena
jako nejvlivnéjsi Zena v Ceském byznysu.
Upfimné ji za vsechny kolegy gratuluji.
Neddvno se také na Prazském hradé
slavnosiné vyhodnocovaly nejvyznamnési
firmy v ankets Czech TOP 100. Agrofert je
podle hlasovani druhou nejobdivovang;si
a soucasné ffelf nejvyznamnéjsi firmou v CR.

Mam také upiimnou radost, Ze stdle castdji
poidddame nebo se podilime na réznych
akcich pro vefejnost. Neddvno se iz
podruhé konal Rodinny den na Capim
hnizdé. Akce se letos zicastnilo bezmdla
5000 navstdvnikd a jejich pozitivni ohlasy
hovoif stejné jako loni o mimofddné
spokojenosti. leini sezéna je ale teprve
pred nami. Cekaji nds napriklad dalsi dily
bézeckych zdvodi Agrofert Run, festivaly
Sportdcek nebo hudebni festival Colours
of Ostrava. Léfo bude také ve znameni
olympijskych her v brazilském Riv de Janeiro.
Agrofert i letos podporuje Seské olympioniky.
Pripravili jsme proto u pfilezitosti olympicdy
specidini reklamni spoty. Uz brzy je budefe
moci zhlédnout. Jsou viipné a ndpadité.
V&iim, Ze se vdm budou libit.

Nemohu se nezminit také o dobrém
a kvalitnim jidle, které nase potravindiské
firmy produkuji. Za pozomost a za névsidvu
rozhodné stoji Prazské feznicivi, kferé jsme
neddvno ofevieli v Praze na Vinohradech.
| o tom se v Agrofert magazinu dociefe.
Pokud jste se jesté v feznictvi nebyli podivat,
urcité nevc't%e/'re a do prodejny zajdéte.
Je to zézitek. Za prijatelné
ceny méZete poridit kvalitni maso
treba na letnf grilovani.

Af uz budete fravit prazdniny na lefnich
festivalech, na chalupé, nebo nékde u more,
pieji vém, abyste si ndleZité odpocinuli
a nacerpdli sily do dalsich dn.

Preji vém krdsné léfo.

Vas Zbynék Prisa,
piedseda predstavensiva

FERT
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VELKE RYTIRSKE
SIAVNOST]

9.-10.7.2016

Mafra podpoiila joko generdlni medidl
ni parmer Spravy Prazského hradu oslo-

vy 700. vyroéi narozeni Karla IV. ste-li

milovniky stfedovéku a rytifskych turnajg,
prijdie se podivaf na nefradi¢ni a origindl-
ni zdbavu uréenou pro 3irokou vefejnost
a predeviim pro rodiny s détmi. V Jelenim
piikopu pobliz Prazského hradu probéhne
béhem dvou vikendovych dnd nékolik ryti-
skych kléni a dobowych zdpasd inspirova-
nych dobou Karla IV.

TREM VYHERCUM ZASLEME
DVA CTYRDENNI
FESTIVALOVE PASY

Soutézni otazka:
Kterd elektronickd tanedni skupina
ie v letodnim roce hlavni
hvézdou festivalu
Colours of Ostrava?

Sprévnou odpovéd zaslete
do 10. 7. 2016 na adresu
redakce @agrofert.cz.

—

AGROFERT
NA COLOURS
OF OSTRAVA

14.-17.7. 2016, OSTRAVA

Pfijdte za nami do nasf Food & Fun zény,
kterd se jiz tradicné nachdazi vedle diva-
dla Gong na jedné z mdla zelenych ploch
aredlu Dolnich Vitkovic. Ochumdte tady
ffeba fen nejlepsi hot dog ve mésté Par
ky's nebo speciality z kosteleckého grilu,
iako sladkou tecku si déte luxusni focenou
Tatra Zmrzku a pak se vz jen v klidu roz
valite na trévé a budete poslouchat hudbu
z vedlejsi Agrofert Fresh stage. Po relaxu
si zaslouZite osvézeni a z&bavu v origindl-
nim vodnim smileboxu nebo fieba ofestu-
jete Fatra nafukovaci slony, Zirafy, buvoly
&i indidnské kdnoe, které zndte z détstvi.
A profoze zabavy neni nikdy dost, zveme
vas i do navazujici zény jedné z dcefi-
nych spolecnosti — do Mafra City —, kde si
zahrajete fotbdlek nebo skocite do bazé-
nul Tésime se na vas!

—
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ZAPOSIOUCHE|TE  5:-24.9. 2016 RUDOLFINUM

Mafra je hlavnim medidlnim

SE DO \/AZNE H U DBY partnerem 9. ro¢niku nejispés-

KOLO PRO ZIVOT
Vyrazte s rodinou na cyklistické zavody

n&jstho festivalu vazné hudby 9.7. Vrchlabi - Spindl Skoda Auto
N/A\ FEST'VALU v Cechdch. Koncerty se odehraif 23. 7. Praha — Karlstejn Tour Skoda Auto

v Dvordakové sini Rudolfina,

~ & <
Dvo RAKOVA specidIni koncerty v katedrdle 30. 7. Sumavsky MTB maraton

sv. Vita na Prazském hradé Ceské sporitelny

PRAHA a v Anezském klastere. 13.8

SOUTEZ O 5x2 VSTUPENKY I :
NA SPORTACKY

Soutéini otazka:
Festival Sportacek mél letos vz dvé
jarni zastévky. Do kterych mé&st zavital2

Sprévnou odpovéd zaslete do
10. 8. 2016 na adresu
redakce @agrofert.cz.

Nezapomente uvést misto zastaveni
Sporfacka, na kieré byste se rédi piijeli
podivat. Déti maiji vstup zdarma.

| ————

SPORTUJEME SE
SPORTACKEM

* 3.9.2016, OSTRAVA

e 10. 9. 2016, MESTSKY STADION PRAHA, HAMR BRANIK

* 17. 9. 2016, BRNO, SPORTOVNI AREAL KOMEC
e 24. 9. 2016, PLZEN, T) LOKOMOTIVA

. Karlovarsky AM bikemaraton
Ceské spoiitelny

20. 8. Manitou Zelezné hory
Ceské spoiitelny

3.9. Plzefska MTB 50
10. 9. Znojmo Burcdk Tour Kooperativy

24.9. Oderska mlynice Ceské sporitelny

. 3
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Chy#i dny tradiénich i nefradiénich sportd, sporfovnich hvézd, klu-
b0 a organizaci — fo je v kosice festival Sporfaéek, kiery v zari
zavitd do &ty Seskych metropoli. Profoze v Agrofertu sami hodné
sportujeme, jsme jiz fadu let generdinim parinerem Sporfackd. Letos
se na jednoflivych akeich mozete na sténku Agrofertu a Nadace
AGROFERT tieba projef na ruénim kole neboli handbiku a pispét tak
na ndkup handbikd pro handicapované déti, nebo se podivat na uni-
katni wystavu nejzajimavéisich fotografii z letnich olympijskych her
v Riu de Janerio. V kazdém pfipadé si s nami date pofadneé do #la. =

AGR%FERT
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Oseva Bzenec je dnes nejvétsim vyrobcem osiv v Ceské republice,
jejim jedinecnym produkfem jsou velmi rané osiva kukufice FAO
110-180, které uvédi na trh pod vlasini znackou OSEVA HYBRIDS

a exportuje je do 19 zemf. Prestoze je Oseva Bzenec velmi Uspé&inou
spolecnosti a jeji obrat se v lofiském roce vysplhal na 850 miliond
korun, jedna véc jejtho feditele trapi. Cesky trh s osivy je tofiz ovladdn
predeviim zahraniénimi producenty a sob&stagnost Ceské republiky je
u nékterych dolezitych plodin dokonce nulové.

Jaké vyrobky nabizi Oseva

zakaznikom?

Zabyvame se vyrobou a prodejem osiv pol-
nich plodin — naimi tfemi opérnymi plodi-
nami jsou kukufice, fepka a ozima pSenice.
Osiva kukufice vyrabime a prodavame pod
vlastni znackou OSEVA HYBRIDS a mensi
polovinu této produkce vyvazime do 19 zemi
EU — ptedevsim do Némecka, Rakouska,
Polska a Francie. V zahrani¢i je o né velky
zdjem, z &ehoz mam radost, protoze v Ces-
ké republice neni mnoho vyrobct osiv, ktefi
se svymi vyrobky obchoduji na zahrani¢nich
trzich.

Na kolika hektarech éeskych poli

vyrusta kukufice, fepka a psenice

z vasich osiv?

V Ceské republice dodavame osiva kukufice
naplochu90tisic hektarQ, cozje zhruba 30 pro-
cent viech kukufi¢nych poli v Cechach. Stej-
ny podil mame i u osiv fepky, u pSenice je to
o néco méné — cca 15 procent. Pokud vsechna
nase osiva seCteme, jsme nejvétSim produ-
centem osiv v Ceské republice. Nékteré dru-
hy osiv ale nevyrabime viibec — napf. osiva
travnich smési.

Pro¢ si zemédélci nemnozi
osiva kukufice sami?

Tak jednoduché to neni. U kukutice se pouzi-
vaji hybridni osiva, ktera se vyznacuji vyssim
vykonem v F1 generaci, a proto jim zem&dél-
ci davaji prednost. (Pozn. redakce: Hybridni
osiva se vyrabeji krizenim dvou matecnich
komponentii — samci a samici linie. Vznika tak
osivo, které ma v dalsi generaci zvySeny vykon
— vynos zrna, vynos zelené hmoty.) Mnozeni
u nas provadime na 1200 hektarech mnozitel-
skych ploch a v soucasné dobé mame v na-
bidce zhruba 45 hybridt. Na jejich produkci
spolupracujeme se ¢&tyfmi Slechtitelskymi
stanicemi a kazdy rok zafazujeme do naseho
portfolia tfi az Ctyfi novinky.

na 20 procentech poli testuje nové odrady. Za-
ujmou je totiz vzdycky né&jakou novou vlast-
nosti. Napfiklad zmifiované velmi rané hybri-
dy kukufice jim dokézou zajistit dvé sklizné
do roka. Zemédélci tak mohou po hlavni
ploding, napiiklad ozimém zitu, zasit a skli-
dit na konci zaii jesté kukufici. Velky uspéch
mame s touto novinkou pfedev§im v Némec-
ku.

Jak dlouho trvé 3lechténi novych osiv?
Zhruba deset let. Aby se novy material dostal
na trh co nejdiive a doba Slechténi se zkrati-
la alespoil na polovinu, nezahaleji Slechtitelé
ani v zim¢ a pokracuji v testovani a mnozeni
v zemich s teplym klimatem — nejcastéji se
jezdi do Mexika.

Testujete momentalné néjaka dalsi

osiva, ktera budou jesté vykonnéjsi?

Ano, testujeme jesté o néco rangjsi osiva ku-
kufice, ktera by ndm méla otevrit cestu do se-
verskych zemi — napiiklad do Svédska.

Jak je to s obavami ohledné& genetickych
modifikaci u osiv kukufice? Je k tomu

u vasich vyrobkd néjaky duvod?
Absolutné¢ ne. Nasim odbérateliim vysta-
vujeme potvrzeni, ze vSechna naSe osiva,
nejen osiva kukufice, jsou tzv. GMO free
(bez genetickych modifikaci), protoze dalsi
odbératelé nasich zékaznikd, kterymi jsou
predevsim velké zahrani¢ni mlékarny, tyto
certifikace pozaduji. Pozadovany jsou v celé
krmivové zakladné.

Jaka je letos obecné situace na trhu osiv?
Zazivaiji jejich producenti horsi ¢asy jako
napf. producenti masa nebo mléka?
Existencni problémy na trhu s osivy nejsou.
Zemédélec je zodpoveédny a pole, jehoz roz-
loha se nijak vyrazné neméni, osit potiebuje.
Musi ale udélat rozhodnuti ¢im. Na pocatku
leto$niho roku pomérné hodné

Jak velky je na trhu

v CESKE REPUBLICE |

klesly ceny obilnich komodit,
a proto predpokladame, ze

zajem o novinky? Nejsou DODAVAME OSIVA v priibéhu roku bude zdjem
na né desti zemédélci KUKURICE ZHRUBA o dal3i plodiny. Na podzim se
prili§ konzervativni? NA TRETINU podle mé bude sit méné obilo-

Nektefi ano, ale je jich méné.
Vétsina z nich si zhruba

| KUKURICNYCH POLI.#

vin a prostor se bude nechavat

pro dalsi plodiny. Osobné si
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ROZHOVOR

myslim, Ze naroste plocha fep-

ky, kde se cena drzi na dobré '5NVEMECKE, .
arovni, coz zemédélce motivu- ZVEMEDEJ;CE ZA”MA
je k jejimu p&stovani. Repka je PREDEVSIM VYKON,
dnes sice teréem mnoha kriti- KVALITA A CENA,
ki, ale jeji zastoupeni na ¢es-  MOTIVACNI BONUSY

kych polich (12—15procent)
neni vétsi nez v zahrani¢i.

Dlouhodobéa zemédélska strategie
se ale snazi péstovani fepky omezovat.
Neni to moc realné. Zeméd€lci musi péstovat
plodiny, které jim poskytuji vynos, jsou Za-
dané a za které dostanou zaplaceno tak, aby
se uzivili. Napiiklad v Polsku se dlouhodobé
podporovaly lusténiny (hrach, peluska, bob),
a proto je tamni zeméd¢lei péstuji. U nés to
tak ale neni. Né&ktera osiva se tady vibec ne-
mnozi. Nedavno jsem zrovna interpeloval
ministra zem&d¢€lstvi a upozornil jsem ho, ze
Ceska republika je u nékterych plodin (piede-
v§im se to tyka slunecnice a s6ji) stoprocentné
zavisla na zahrani¢ni produkci. Ale naptiklad
i osiva fepky a kukufice u nds nabizeji velkym
podilem zahrani¢ni producenti. A pfitom je
ziejmé, ze kazda zavislost je Spatna. Pokud by
naptiklad doslo k celosvétoveé velmi slabé uro-
d¢ osiv, zahrani¢ni producenti by své vyrobky
dodali primarné do svych zemi.

Jak slozité by tedy bylo zaéit nabizet

na nasem trhu vice osiv ¢eské
provenience?

Bylo by to velmi t¢zké, a jelikoZz jsem pat-
riot, dlouhodobg tuto situaci kritizuji. Muselo
by se nam podafit ziskat dobrého Slechtitele,
ktery by mél napiiklad vybornou odridu fepky
a poskytl nam vyrobni a obchodni exkluzivitu.
Tim by se nam mohlo teoreticky podafit vy-
dobyt si alespoii deset procent na trhu, ktery je
ovladan zahrani¢nimi producenty.

Cim by se takové odrida

musela vyznaéovat?

Musela by byt mnohem lepsi nez zahrani¢ni
odridy. Je ale také fakt, Ze pouze vykon osiv
o jejich prodeji nerozhoduje. Dulezité jsou
také zajimavé motivaéni bonusy. V Cechach
by se navic muselo zménit uvazovani ceskych

JE NEZAJIMAJL.#

Ing. LADISLAV KULAS

V Agrofertu pisobi od roku 1999
v oblasti obchodu a vyroby osiv polnich
plodin. V dobé, kdy v Agrofertu jen

mdlokdo védsl, co jsou osiva, dostal

moznost vybudovat osivdrsky byznys doslo-

va od nuly. Nejprve byl sém,
potom pracoval na rozvoji obchodu
s osivy v Agrofertu s kolegou Jaromirem
Souckem. V roce 2008 koupil Agrofert
spolecnost Oseva, a. s., ve Bzenci
a doslo k organiza¢nim zméndm.
Centréla pro obchod s osivy byla
vylvofena ze spolecnosti Oseva, a. s.,
ve kieré pusobil nejdfive jako obchodni
feditel a nyni je uZ cvrtym rokem
jejim generdlnim feditelem.

Zaliby: piiroda, jizda na kole, inine brus-
le, tenis, lyzovani, rybafeni, houbarent

Déti: Anicka (17 lef),
Madlenka (15 let), Honzik (12 let)
Motto: ,,V pllce kopce se
z kola nesléza.”

odbératelti a presvedCit je, aby davali Ceskym
vyrobkiim vétsi prostor. Svycati se napiiklad
chovaji Gplné jinak a hrdé spotiebovavaji §vy-
carské produkty.

Vase osiva kukufice si ale kupuje &im

dal vétsi poéet némeckych zemédélco.
Cim si vysvétlujete velky zajem

v nasich zapadnich sousedi?

Némecké zemédélce zajima predevsim vykon,
kvalita a cena, motiva¢ni bonusy je nezajima-
ji. Na némeckém trhu se ndm proto obchoduje
dobte. Navic v prodeji velmi ranych osiv ku-
kufice nemame v Evropé témét konkurenci.

Jaka je dnes poptavka po osivech obilnin?
Poptavka po obilninach klesa a diivodem je
jejich nadvyroba. Podobné jako s obilovina-
mi je to i s osivem. V Ceské republice se vy-
péstuje zhruba osm miliont tun obili, a Ceské
republika je pfitom k lidské vyzivé schopna
spotiebovat jen asi 1,2 milionu tun a zbytek
jde na krmné ucely. Cesky trh s komoditami
je potom zavisly na vyvozu zbyvajici produk-
ce. Neustale u nés klesaji chovy prasat a dal-
Sich hospodatskych zvifat a tim i ubyva pocet
odbératelti obilnych krmnych smési.

Jaké jsou vase vize do budoucna?

Do konce prazdnin bychom chtéli dokoncit
projekt moderni linky na vyrobu a zpraco-
vani osiv, v Cechach posilhdvame po obra-
tu ve vysi jedné miliardy — prozatim jsme
na 820 milionech, takze je pfed nami jeste
dlouha cesta. A také se budu snazit udrzet nas
dobte fungujici tym. =
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CO JE NOVEHO
V NADACI
AGROFERT?

Nejvetsi novinkou je navysent
rozpoctu nadace pro rok 2016.
Z rozhodnuti spravni rady moze
byt v roce 2016 rozdéleno az
106 miliond korun. Vys3i roz-
pocet s sebou ale prindsi i vice
prace, protoze fo posledni, co
bychom chtéli, je penize prosté
jen tak rozdat. Snazime se, aby
kazdd koruna, kterou z nadace
vyddme, opravdu pomohla.

Béhem poslednich tii mésict jsme vyhlasili
hned tfi grantova fizeni. To prvni je zaméfeno
na organizace, které¢ pomahaji rodi¢im samo-
zivitelim, a jeho cilem je najit dobré projek-
ty, jez se na tuto chudobou ohrozenou cilovou
skupinu zamétuji. Do grantu se pfihlasilo té-
mef tficet organizaci, jejichz projekty v dobé
uzavérky magazinu praveé hodnoti grantova
komise. Dalsi dvé grantové vyzvy jsou naSe
tradi¢ni: grant na podporu mobilnich hospicti
a grant na podporu organizaci usnadnujicich
péci o seniory v domacim prostiedi. A jak do-
padlo grantové fizeni na podporu handicapo-
vanych déti, které jsme vyhlasili na zacatku
roku? Ze 122 ptihlaSenych projektd ziskalo
podporu 89 organizaci, jejichz seznam najde-
te na webovych strankach Nadace AGRO-
FERT. Rozhodné stoji za zminku, Ze v rdmci
grantu bylo rozdano 8 138 259K¢, coz je za-
tim nejvetsi celkova Castka rozdélena v jed-
nom grantovém fizeni.

NOVE WEBOVE STRANKY
NADACE AGROFERT

Nasim cilem bylo, aby byly srozumi-
teln&jsi, prehledn&jsi a prijem-
n&jsi pro uzivatele. Doufdm,

Ze se ndm to poved|o.

text Zuzana Tornikidis, AGROFERT, a. s. / foto server alik.cz

MEZINARODNI DETSKA
VYSTAVA LIDICE

Nadace AGROFERT je jiz fietim rokem partne-
rem Mezindrodni détské vystavy Lidice, kferd je
poiddéna k ucténi pamdtky zavrazdénych lidic-
kych d&ti. Pévodné ndrodni vystava se stala v roce
1973 vystavou mezindrodni a v soucasné dobé je
nejstar$i a také jednou z nejvéfiich mezindrodnich
vystav v Eviopé i ve svété. Letosni roénik byl na po-
Cest 70. vyroci vzniku organizace UNESCO a jeji
nejvyznamné&j$i priority — rozvoje vzdélanosti &lo-

véka — zasvécen tématu SKOLAR VZDELANI.

Nadace AGROFERT ve spolupréci se serverem
Alik.cz wyhlasuje kazdy rok hlasovaci soutéz,
kde mohou d&fi wybrat svého vitéze celkem v péti
kategoriich. V roce 20106 ziskal hlavni cenu No-
dace AGROFERT a webu Alik.cz pétilety  Filip
litner ze Zakladni umélecké skoly v Mosté. Dalsimi
ocenénymi jsou Filip Albert /7 let/ za prostorovy
objekt, Sara Ostaevski /12 let/ za fotografii,
Rozdlie Peterovd /8 let/ a Pavlina Vrdtilovd /15
let/ za malbu a graofiku. =
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text Mirka Zirovnicka, AGROFERT, a. s. / foto Jakub Misik

S NASI UCEBNICI
JSOU HODINY MATIKY
ZABAVNEJSI

Matiku vysvétluje jozykem studentd
krok za krokem. Priklady nenechdr
va bez wsledki a studenty bez
odpovédi, takovd je nova uceb-
nice Matika pro spoluzaky. Cely
jeii obsah vymysleli dva gymno-
Zisté, kteff sami s matikou velké
problémy neméli, ale zasfaralg,
nezdbavné a kikolomné napsané
ucebnice jim pii studiu vadily. Na-
psali si viasii. Diky generdlnimu
parinerstvi s Nadaci AGROFERT
iejich ucebnice brzy zpifiemnt
hodiny matematiky studenttim

po celé Ceské republice a do
budoucna i studentom na
Slovensku a v Polsku.

Co vas lakalo na obecné neoblibeném
predméty, jako je matika?

Cely projekt nevznikl proto, ze bychom ma-
tiku néjak zvlast' milovali, ale spi§ proto, ze
s ni mé¢la nase tfida nejvétsi problémy. Knizky,
které se na Skolach pouzivaji, jsou vice nez 30
let staré a nikdo je od doby jejich vzniku neak-

tualizoval. Navic jsou psané ¢estinou, kterd
je pro studenty krkolomna a nesrozumitelna.
Cely piibéh zacal tak, ze nas ucitel matiky
nestihl v hodinach probrat potiebnou latku
a sdélil nam, Ze se ji musime naucit doma.
Spoluzaci se nejdiive snazili novou latku na-
studovat z ucebnic, ale kdyz neuspéli, obratili
se na mé a mého kamarada Marka Lisku. Uz
diive jsme je totiz matiku obcas doucovali.
V tu chvili vznikla myslenka, Ze bychom dali
dohromady vSechny nase zapisky a vytvorili
ucelenou publikaci.

Jak dlouho psani vlastni uéebnice trvalo?
Byly to rozhodné tisice hodin. Myslenka
vznikla v roce 2012 a prvni verzi knizky jsme
méli v ruce zhruba za rok. Piivodné to byla
graficky jednoducha cernobild knizka, kte-
rou jsme rozdali do vSech prvnich roénikt
gymnazia v Hradci Kralové, kde jsme studo-
vali. VSichni nasi mladsi spoluzaci se z na-
Sich ucebnic ucili a my jsme za nimi chodili
a ziskéavali zpétnou vazbu nejen od nich, ale
i od kantori. Az do listopadu loniského roku
jsme ucebnice podle jejich ptipominek upra-
vovali. Teprve potom vznikla kniha, ktera ma
dnesni podobu. Tim jsme ale Giplné neskonci-
li. Na zacatku letosniho roku jsme zacali pra-
covat na pracovnich sesitech k uéebnici.

Vase uéebnice mi pfipada pomérné dost
objemnd. Neodrazuije to studenty?

Ano, mate pravdu a nejste prvni, kdo nam
to fika. Z toho divodu jsme knihu rozdélili
do dvou ¢asti — na kazdé pololeti bude mit
student jednu knihu, ke které dostane jesté
Cernobily pracovni sesit. Pracovni sesit je za-
rovel ptipravou na statni maturitu. Na konci
seSitu najde student test, u n&jz je uveden Cas,
ve kterém by ho mél vypracovat, aby splnil
nejen obsahové, ale i Casové pozadavky stat-
nich maturit.

Jak vznikaly viechny pfiklady, které maiji
studenti Feit? Oprasili jste pFiklady

ze starsich uéebnic?

Vsechny jsme je vymysleli. Vychazeli jsme
z tipovych ptikladi, napiiklad z ptikladt pro
piijimaci zkousky, a snazili se je zatraktivnit
a vlozit do redlného prostredi. Kromé toho
studentiim fikame, kde mohou ptiklady v pra-
xi uplatnit, aby pro né matika nebyla prili§
abstraktni. V nasi ucebnici nenajdete ptiklady
tipu — bod A jede do bodu X. Rika vam néco
ucebnice zndma pod nazvem Béloun?

vvvvvv

absolvovéni pr|||maqch zkousek

na gymnazium. Pamatuiji si, Ze

v ni bylo nékolik pro mé téméf
nefesitelnych pfiklado.

Pravé. Pro mé bylo vzdycky hrozné frustruji-
ci, kdyz jsem pocital piiklad, ktery mi nevysel
a neveédel jsem pro¢. Diky téhle ucebnici jsem
zacal vymyslet zplisob, jak matiku studentim
usnadnit, aby vzdycky mohli zjistit, kde ud¢la-
li chybu. K piikladim jsme pfi-
dali QR koédy, které studen-
tim pomoci jednoduché
pocitacové  technologie
ukazou, kde konkrétné
v prikladu chybovali.

Kolik studentt se podle
vasi uéebnice uci?
Prodalo se vice nez

6000 kusu, ale
P spoduiiby
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v hodinach se s nimi je§td nevyuduje. Skoly
totiz nakupuji uc¢ebni pomicky az v zati a mo-
mentalné mame zhruba 13 Skol, které maji
o knizku zajem a planuji s ni vyuku od no-
vého Skolniho roku. Kromé toho rozesilame
prezentace naseho projektu na skoly, aby se
dozvédeéli, ze nase kniha existuje.

Mate néjaké ohlasy od student

a uéiteld, ktefi knizku vz pouzivali?

Ano. Studenti nam nejcastéji fikali, Ze je ba-
vilo si nasi knizku ¢ist, a tim padem se matiku
ucili snadn&ji a neméli k ni averzi. V knizce
jim naptiklad tykame, texty jsme se snazili na-
psat zabavné a piiklady nezac¢iname definice-
mi, které by je odrazovaly. Kantofi nam také
fikaji, Ze jsou hodiny s nasi ucebnici zabav-
néjsi a studenty soustavné piipravuji ke statni
maturite.

Premysleli jste treba i o digitalni verzi
uéebnice? U knizek maji ¢&im dal vétsi
popularitu.

Pavodné jsem si to taky myslel. Ud¢lali jsme
ale prizkum mezi 500 studenty a pouze dva
z nich uvedli, Zze by si ptali matiku v elektro-
nické podobé. Matika totiz neni d&jepis, ktery
se mizete ucit v posteli, ve vané nebo z table-
tu. K matice si student musi vzit knizku a pa-
pir a psat si. Proto je pro studenty snazsi mit
papirovou verzi.

Kde si mohou zéjemci vase knizky
koupit? Inzerujete je nékde?
V podstaté viibec. Pomémé aktivni jsme na
socialnich sitich, kde o nasich
ucebnicich informujeme.
Potom méame vlastni we-
bové stranky www.uce-
\ bnicematiky.cz s e-sho-
pem, ale nejvétSim pii-
nosem pro nas je, kdyz se
o nas lidé dozveédi z mé-
dii. Byli jsme napiiklad
v DVTV nebo v Ceské
televizi, délali jsme

matika

pro spokuEiiy

O KNIZE

,Matika pro spoluzéky patii mezi nejinovativ-
zndt, Ze ji psali studenti pro svoje kamarddly.
U kazdého tématu je uvedeno, kde se s nim
student v redlném Zivoté setkd, priklady jsou
rozepsdny a vzdy obsahuji i feseni. Takovd
matematika bavi i dospélé,” fika Zuzana Tomi-
kidis, feditelka Nadace AGROFERT. Ta podpo-
fila projekt Matika pro spoluzaky &astkou 2,57
milionu korun. ,Finanéni prostiedky maiji pokryt
dalsi vyddni knihy a pracovnich sesitd. V mi-
nulosti vyslo Sest tisic wytiskd, kieré byly velmi
rychle rozprodany. Po Matice pro spoluzéky je
pritom znacnd poptdvka jak mezi studenty, tak
mezi uiteli. Nadace AGROFERT podporuje
mimo jiné i vzd&lavani, chyiré projekty a akfivai
lidi, ktefi podporuji svoji komunitu. Proto jsme
moc rédi, Ze méZeme byt generdinim partne-
rem fohoto studentského projektu. Osobné si
myslim, Ze vyrazné prispéje ke zlepseni povésti
krélovny véd, jak byvé matematika casto ozna-
Covdna,“ doddvd Tornikidis.

I e —

rozhovory pro Lidové noviny, Denik.cz, obje-
vili jsme se ve Snidani s Novou a v fad¢ dal-
Sich médii.

Po vasich vystoupenich v médiich se vam
hned hlésili uéitelé s objednavkami?
Ucitelé i studenti nebo jejich rodice.

Jaké mate dalsi plany?

Diky Nadaci AGROFERT, kterd je nasim
generalnim partnerem, mame moznost vy-
tisknout nase knizky uréené pro Ceskou re-
publiku a pfelozit je do slovenstiny, protoze

na Slovensku uz mame nékolik objednavek.
Rédi bychom prorazili i na polském trhu, takze
fesime také pieklad do polstiny. Kromé toho
planujeme napsat ucebnici chemie a doufame,
ze bychom s Nadaci AGROFERT mohli spo-
lupracovat i nadale.

Rozumite i chemii?

Nasim nejvétsim know-how je didaktika
a zpusob vysvétlovani. Kromé toho se mi
ozvali studenti chemie, ktefi by méli zajem
o spolupraci.

Nedavno jste uspéli v soutéZi Rozjezdy
roku. Cim jste porotu zaujali?

V Rozjezdech roku se hodnoti ptinos pro trh
Ceské republiky. JelikoZ u nas patii trh s uéeb-
nimi pomtickami a ucebnicemi k tém horsim,
zvitézili jsme jako projekt s nejvétsim piino-
sem.

Zvou si vas 3koly nebo jiné organizace

na prezentace vaseho projektu?

Na zacatku ¢ervna jsem byl pozvan do Brati-
slavy jako jeden z fe¢niki na setkani TEDX,
coz je celosvétova organizace, ktera potrada
konference inovativnich projekti. Projekt
jsem prezentoval ve Slovenském narodnim di-
vadle a byl to Gsp&sny start pro uvedeni nasich
knizek na slovenském trhu.

Jak velky je vas tym? Jste na viechno
porad sami dva?

Je nas uz 35. Spolupracujeme se studenty ze
stiednich $kol z Kralovéhradecka, Pardubicka
a castecné i z Prahy. Studenti ndm pomahaji
s tvorbou matiky do dalsich dilt. DileZitou ¢as-
ti tym jsou také kantofi, ktefi ucebnice kont-
roluji a dodavaji jim odbornou garanci. Kromé
toho mame jesté kolegu, ktery je zarovenn mode-
ratorem jednoho radia. Ten ndm napiiklad spra-
vuje Facebook. Mame jest¢ dva kolegy, kteti
nam pomahaji oslovovat Skoly, protoZe se to
nedalo ve dvou zvladnout. Dalsi kolega se stara
o web a nas e-shop. Zapomnél jsem na grafika,
programatora... No, je nas uz hodn¢. =

SOUTEZ O SEST UCEBNIC MATIKY VCETNE PRACOVNICH SESITU

Chcete-li si zasoutézit o zdbavné uebnice Matika pro spoluzdky, pfipravte si
kalkulagky a zagnéte poéitat. Spravné vysledky soutézniho pfikladu ndm zailete
do konce &ervence na adresu redakce @agrofert.cz.

Soutéini priklad: Tonda délal prizkum mezi svymi spoluzdky, aby védél,
na kferou vysokou kolu se budou hldsit. Polovina jeho spoluzakd 4. roéniku gym-
ndzia chee jit studovat ekonomické zaméfeni, &vrtina humanitni sméry, estina
chce mit lékafské vzdeélani a ffi spoluzdaci nechtéji pokracovat ve studiu.

Kolik spoluzéakt celkem Tonda ma?
Kolik spoluzéakd chce jit na lékaiské zaméreni?

S—
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NOVE TVARE

text redakce / foto archiv

NASE PRIORITY JSOU
KVALITA A PROFESIONALITA

Ve spolecnosti Navos doslo zacatkem kvéina ke dvéma dilezitym
persondlnim obméndam. Novym generdlnim feditelem se k 1. 5. 2016 stal
Ing. Petr Foukal a funkci obchodniho feditele Navosu byl povéren Ing. Josef
lezak, se kterymi vém prindsime kratké infrview. Dalsi zmény se k tomuto
datu uskutecnily v predstavenstvu spolecnosti Afeed, kde byl novwym ¢lenem
predstavenstva jmenovan Ing. Vlastimil Spousta, a ve spolecnosti

Agrofert Polska, jejimz novym jednatelem se sfal Ing. Milan Foltyn.

Ing. Petr Foukal
generdlni feditel
spoleénosti Navos

Détiz Matéj (13 let) a Simon (5 let)
Zajmy: rodina, zemédélstvi,
lyZovani, cyklistika

Zivotni motto: ,Snazim se Zit

a chovat slusné a poctivé, fidim

se zdravym selskym rozumem.”

Jaké jsou vase hlavni dkoly

v pozici nového generalniho
feditele spole¢nosti Navos?
Mym tkolem je pokracovat a dale
rozvijet nasi spolecnost v oblasti
poskytovani sluzeb zemédélské
vefejnosti na Moraveé, udrZzovat
spolupraci s naSimi obchodnimi
partnery a hledat nové moznosti
rozvoje nasi spolecnosti nejen

v oblasti obchodu. Hlavni priori-
tou je udrzet si dobré jméno mezi
zakazniky, zaloZené na kvalité
poskytovanych sluzeb a produkt
za podpory profesionalniho pri-
stupu vSech nasich zaméstnancti.
Dalsi oblasti, na kterou se chci
zamgfit, je personalistika. V do-
hledné dobé nas ¢eka generacni
obména fady zaméstnancl, mu-
sime se proto zaméfit na hledani

novych kolegt. Stézejni bude
spoluprace s vybranymi stiednimi
Skolami a ucilisti.

Jaké jsou vase predchozi pra-
covni zkusenosti?

Po vystudovani Stfedni zeme-
délské skoly ve Starém Méste

u Uherského Hradisté jsem
absolvoval Mendelovu zeméd¢l-
skou univerzitu v Brné. Od roku
2000 jsem pracoval jako agronom
v zemé&delské spolecnosti Doubra-
va. V roce 2006 jsem nastoupil

do Navosu na pozici vedouciho
divize Pferov a od roku 2008
jsem zastaval funkci obchodniho
feditele. V mé gesci byl obchod
se zemédélskymi komoditami,
hnojivy a agrochemii.

Bude se Navos letos
prezentovat na né&jakych
vefejnych akcich?

Jako kazdym rokem se i letos
podilime na potadani polnich dnd,
jsme spoluporadatelé regionalni
zeme&d@lské vystavy, ktera se
kazdé dva roky kona v areralu
naseho strediska v Kroméfizi.
Nové jsme se v letoSnim roce
stali generalnim sponzorem Jizdy
kralti ve VI¢nové a uz tradiéné
jsme prezentovali Navos a nase
strojai'ské dcefiné spolecnosti

na veletrhu Techagro.

Jakéa bude podle vas pro
zemédélce druhé polovina
letosniho roku?

Obecné lze Fici, Ze situace

v zemé&déelstvi se komplikuje.
Vzhledem k zasobam z lotiského
roku a oéekavané dobré letosni
urodé nebudou ziejmé vykupni
ceny zemédélskych komodit prili§

vysoké a mohou nastat problémy
s jejich odbytem. Rada zemg-
délci v leto$nim roce pfistoupila
k Gspornym opatienim a snazi se
na tento stav pfipravit. Situace je
o to zavaznéjsi, Ze klesaji ceny
nejen rostlinné, ale i zivo¢isné
produkce, masa a mléka.

Snahou bude udrzet spolupraci se
zemé&d€lci na takové urovni, aby
byli schopni svoji produkci dobie
zrealizovat, a tim dostat svym
zavazkiim vuci nasi spoleCnosti. ®

Ing. Josef Lezak
obchodni feditel
spoleénosti Navos

Déti: dvojéata Elizka a Ludmilka (2 roky)
Zajmy: ,Vzdy jsem byl fandou

vieho toho, co mélo motor a kola, jak
v jedné, tak ve dvou stopéch. Dalsim
konickem je lyzovéni, v mém pfipadé
snowboarding. A samozfejmé i moje
rodina, které se snazim vénovat vétsinu
volného &asu.

Zivotni motto: , Zivot je 182k
zkouska a jen ten, kdo jeho vyzvu
prijme, opravdu vi, co znamend Zit.”

Co v3echno budete mit jako
obchodni feditel na starosti?
Nyni budu odpovédny za obchod
s komoditami v celém subholdin-
gu spolecnosti Navos. Vzhle-
dem k tomu, Ze se obchodem

s komoditami zabyvam cely svij
profesni Zivot, doufam, ze zi-
stanu i nadale v uzkém kontaktu
s obchodnimi partnery, se kterymi
jsem doposud navazal obchodni
spolupraci. Zaroven jsem si ale
védom toho, ze mi pfibude vice
manazerskych povinnosti a zod-
povédnosti nejen za isek, ktery
jsem doposud fidil, ale i za dalsi
segmenty obchodni ¢innosti nasi
spoleénosti.

Existuji n&jaké rozdily

v obchodni strategii

v jednotlivych regionech,

kde Navos pusobi?

Spole¢nost Navos ma svoje
stiediska po celé Moravé od
Znojma po Opavu a kazdy
region ma svoje specifika.
Rozmanité jsou jak plodiny, které
zemédé€lci na svych polich pés-
tuji, tak i problémy, které je tizi.
Obchodni strategie je ale ve viech
regionech stejna: jsme tu od toho,
abychom svym partnertim vysli
vstiic a pomohli jim k dosazeni
co nejlepsi sklizné. Vysledkem
je poté oboustranné vyhodna
spoluprace.

Planujete na letoni rok,

ktery nebude pro zemédélce
jednoduchy, néjakou
markefingovou strategii

na podporu prodeje?

Nasi nejvetsi marketingovou
strategii je, jak jsem jiz ptedeslal,
co nejvice se se zemédé€lci setka-
vat, komunikovat s nimi, pomahat
jim pii zobchodovani jejich
vypéstkil a v ndvaznosti na to

s nimi fesit i potfebu jejich vstu-
pu. Z toho dtivodu se podilime
na potadani polnich dnti, ticastni-
me se regionalnich i celostatnich
vystav, ale také poradame rtizné
akce sportovni ¢i kulturni. =
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DUSLO - PODNIKOVE
BYTY PRE MLADYCH

| PRE LUDI V TAZKE)
ZIVOTNEJ SITUACII

V rédmci starostlivosti

o zamestnancov s cielom
poméct im preklendf obdobie
docasnej nepriaznivej zivor
nej situdcie, zlepsit socidlne
podmienky ¢i stabilizovaf
zamestnancov vybranych
profesii Duslo obstaralo

23 bytov v Sali. Jednoizbo-
vé, dvojizbové a frojizbové
byty st vybavené kuchynskou
linkou, spordkom, Zaliziami,
pripojkami na televiziu

a na infernet.

Zamestnancom pomozeme do¢asnym na-
jmom max. na dva roky. Vychadzali sme
z toho, ze mladi zamestnanci maju pra-
covny pomer dohodnuty na dobu uréita
a vtedy im banka neposkytne hypotekar-
ny uver na obstaranie vlastného byvania.
Aj niektori star§i zamestnanci potrebuji
,preklenovacie” obdobie na vyrieSenie
svojej bytovej otazky.

O KONKRETNE BYTY SA LOSOVALO
Podnikové byty boli pridelené po doklad-
nom zvazeni, po osobnych stretnutiach
so zaujemcami, s prihliadnutim na ich
ekonomicku situdciu a odporticania od-
bornych riaditelov. Do jednej tretiny
bytov sa nastahujii zamestnanci v na-
o0zaj nepriaznivej Zivotnej situdcii. Dal-
Sou skupinou boli zamestnanci, ktori
pracuji na tzv. nedostatkovych postoch

aktorych ma podnik zaujem stabilizovat’.
Tretiu skupinu tvorili va¢sinou slobodni
zamestnanci, ktori sa chcli osamostatnit’
od byvania s rodi¢mi. Ked’ze sme nemoh-
li vyhoviet’ vSetkym ziadatel'om zarade-
nym do tretej skupiny, poradie ndjomcov
bolo losované na spolo¢nom stretnuti ve-
denia spoloc¢nosti so zastupcami odboro-
vych organizacii. Nasledne sme losovali
konkrétne byty — uz pre vsetkych uchad-
zacov. Cely procesu vyberu, hodnotenia
a zavere¢ného losovania prebehol trans-
parentne, aj za ucasti zastupcov odboro-
vych organizacii. Slavnostné odovzdava-
nie kIi¢ov od podnikovych najomnych
bytov sa uskuto¢nilo koncom aprila 2016
za pritomnosti Ing. Petra Blahu, general-
neho riaditel'a Dusla, a nasledne sa uz
prvi $tastni najomnici mohli do bytov
stahovat. Aj poskytnutie tohto, v dnes-
nej dobe nie celkom bezného benefitu
zamestnancom sved¢i o tom, ze vedeniu
Dusla na svojich zamestnancoch zalezi,
ze neustale hl'ada nové formy, ako im po-
moct v zlepseni kvality Zivota. ®

POMAHAME

DENNE CENTRUM
PRE SENIOROV UIAHCUJE
STAROSTLIVOST O RODINNYCH
PRISLUSNIKOV

Vedenie Dusla v rdmci socidlneho programu pre
zamesinancov prislo s myslienkou pomécf im so
starostlivostou o rodinnych prisludnikov, ktorf nemézu
samostaine fungovatl a st odkézani na pomoc inych,
a rozhodlo o wyivoreni Zariadenia pre seniorov
s dennym pobytom v Centre zdravotnej starostlivosti
v Dusle. Umiesinenie zariadenia v zdravotnickom
zariadeni zabezpecuije pre seniorov rehabilitacné
procediry a v akitnych pripadoch aj urgenind
lekarsku starostlivosf. Zamer si vyziadal stavebné
Gpravy priestorov na 1. poschodi Cenfra, kde boli
zriadené odpocinkové izby, spolocenské miestnosti
aj jeddlensky kutik. Zariadenie je urcené prioritne
rodinnym prisludnikom zamesinancov Dusla, byvalym
zamestnancom, aviak v pripade volnych kapacit g
inym ob&anom. Mézu ho navifevovat seniori alebo
fazko zdravotne postihnuti obeania. Klienti zaria-
denia maju zabezpecent celodennd stravu, platia
za fiv od 0,50 po 2,50 eura (podla viasinej volby
— ranajky, desiafa, obed, olovrant).

V pripade potreby majo klienti zabezpeceny dovoz
do zariadenia a nésledne aj odvoz do miesta bydlis-
ka. Zariadenie pre seniorov s dennym pobytom
prevadzkuje obgianske zdruZenie Monika.
Blizsie informdcie: t. € 0948 354 380
www.sluzbyseniorom.sk, cabajseniori@gmail.com.

Slévnosing pésku zariadenia presirihli
Mgr. Helena Suvadova, statutér
obcianskeho zdruzenia Monika, a Ing. Petr Bldha,
generdlny riaditel Dusla.
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POMAHAME

text redakce/ foto soukromy archiv zamé&stnancd

ZAMESTNANCI AGROFERTU POMAHALI
V NEZISKOVYCH ORGANIZACICH, DOMOVE
SENIORU | MATERSKEM CENTRU

Tisicovka dobrovolnikd ze ¢hyriceti Geskych firem wyrazila v patek
13. kvéina v ramci Mezindrodniho dne firemniho dobrovolnicivi
na pomoc vefejné prospé&snym organizacim a obcim. Zaméstnanci
z prazské centraly Agrofertu byli mezi nimi.

Na Mezinarodni den firemniho
dobrovolnictvi byly pro dobrovolniky
prichystany manualni ¢innosti
(renovace parkil, oprava pamatek,
¢isténi chranénych Gizemi aj.) i pomoc
seniortim a potiebnym. Zapojeni
AGROFERTACI ziskali nejen dobry
pocit z uzitecné prace, ale také novy
thel pohledu na svét

a jedine¢né zazitky, o které se

s nami radi podélili.

Persondlni feditel Agrofertu Daniel Rubes a asistentka
vykonného feditele Agrofertu Diana PiSové si vybrali
DOMOV DUCHODCU U FONTANY v Pelouéi.
,Klienti domova dichodci potfebuiji pfedeviim osobni
kontakt, a proto jsme si s nimi vétiinu casu povidali
a chodili na prochazky. Myslim, Ze nejvice jsem u nich
zabodoval turnajem v &lovége, nezlob se,” fika Daniel
Rube3. Centrum poskytuje také docasnou pééi rodi-
ndm, které se staraji o své prarodice. ,Moznost dogas-
né péce je Uzasny ndpad. Rodiny, které se nepretrzité
staraji o své babicky a dédecky, si tak mohou dovolit
odjet na dovolenou a nacerpat sily,” ocefuje persondl-
ni feditel sluzbu domova diichodcl pro tzv. sendvigo-
vou generaci.

Kolega Jakub Sip si k dobrovolnické &innosti vybral

prazskou pobocku neziskové organizace DIAKONIE
CESKOBRATRSKE CIRKVE EVANGELICKE, kierd
poskytuje socidlni sluzby po celé Ceské republice.
Diakonie denné& pomdhd tisicom lidi v nepfiznivych
Zivotnich situacich, organizuje humanitarni pomoc
napfiklad pfi povodnich a rozvojovou spolupraci
v zahraniéi. ,Pracovnici Diakonie byli vd&éni za nase
zapojeni, protoze pravé lidskd pomoc je pro né
k nezaplaceni. Na mé ten den pfipadlo sekdni travy
a montovani skfini,” fiké Jakub Sip.

=

I
~ o
Do Gpravy zahradnich prostor MATERSKEHO CEN-
TRA BALONEK se pustila Petra Addmkové z divize

Komunikace. ,BliZi se léto, a proto jsme spolu s dal3i-
mi dobrovolniky uklizeli zahradu — dévali jsme do po-

. - L e

fadku ohnisté, zametali a odklizeli vétve, presunovali
kompostér a stavéli zahradni domek. Byla to vydarend

P

akee a rada si ji zopakuji”, fika Petra Adamkova.

Reditelka divize Komunikace spolecnosti Agrofert za-
mifila se svym kolegou Honzou Pavli do KOJENEC-
KEHO USTAVU V PRAZE 4. ,Dostali jsme na sfo-
rost Uklid détského hFisté, posekdni travy a vycisténi
a probirku stovek kyblikd, auti¢ek, odrézedel a dalsich
hragek. Agkoliv byla nae pomoc velice cenéna, je to
jen kapka v mofi. Hlavni problémy Gstavu tkvi jinde:
v nedostatku persondlu, ktery pecuje o 65 (!) déti do fFi
let, a v nevyhovujici budové, pamdtkové chranéném
prvorepublikovém sanatoriu, jehoz provoz sezere’
neskuteéné finance, které pak chybgji jinde. Proto
také kojendk’ porddd dobrovolnické dny minimdlné
jednou za mésic — uz se chystdm na dalsi,” podélila se
o své prvni dojmy Katka Kuchafova.

) Y

Andéla Zaddkovéd navitivila se svou kolegyni Anetou
Stobovou z prévni divize Agroferty KOMUNITNI
CENTRUM MOTYLEK v Praze 9, kieré pomdéhd dé-
tem s postizenim a jejich rodindm. V Motylku je pro
déti pripraveno mnoho aktivit — muzikoterapie, caniste-
rapie, logopedie, keramickd dilna atd. Diky pestrému
programu ziskévaiji handicapované déti dovednosti
potfebné k zaglenéni mezi jejich vrstevniky. ,Patek byl
vyhrazeny pro potieby centra Motylek, a proto jsme
se do program0 pro déti zapojit nemohly. O to vic
jsme ale pomdhaly finanénimu zajidténi t&chto aktivit.
Cely den jsme vyrabély vanoini predméty — rizné

Do OBEANSKEHO SDRUZENI SMISEK se vydala Katka
Legerska sPetrou Vychodilovou z persondlni divize Agrofertu.
,Pani feditelka ném nejdfive popsala, jak takové sdruZeni

funguje. Viibec jsme netusily, Ze existuji matefské 3kolky,

keramické drobnosti, svicky a ozdoby na stromecek,”

které se zaméfuji na déti ze socidlné slabych rodin a rodin | vysvétluje Andéla Zaddkova a Aneta Stobova k tomu

s drogovou a alkoholovou minulosti. Po krétkém Gvodu jsme | doddvé, ze zbozi, kieré se cely den pfipravovalo,
se pustily do préice — umyvaly jsme okna, svétla, dvefe, stoly, | bude Motylek od 12. prosince prodévat na vénoénich
zidle, utiraly prach a vysévaly, uklizely hracky a Cistily ply- | trzich na némésti Miru v Praze. Uréité si nezapomefi-

$aky. Moc rédy jsme se ziCastnily, a pokud bude prilezitost, | te n&jaky darek koupit, podpofite tak innost centra,

chtély bychom si to urgité zopakovat,” shoduji se. a tim i rodiny v ndroéné Zivotni situaci. ®
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A to doslova. Ndapad
zorganizovat soutéz o nejlepsi
mladé chemické talenty se

fofiz zrodil pred deseti lety

v Synthesii, jejiz tehdejsi
persondlnf fedite| Daniel Rube$
se rozhod| Fesit klesajici pocty
kvalifikovanych chemikd uz

na zdkladnich skolach. Spolu

se svou kolegyni Jaroslavou
Dolezalovou a feditelkou
Stredni promyslové skoly
chemické Pardubice Miroslavou
Katzerovou vymysleli soutéz,
kter¢ zakom priblizuje chemii
jako atrakfivni piedmét. Vysledky
se dostavily éméF okamzité

a rok od roku jsou vyrazn&jsi.
letos se do soutéze zapojilo

rekordnich 12 000 Zdakd
devétych fid.

Mezi nejtalentovanéjsi-
mi chemiky si nejlépe
vedla Jana Spurna ze
ZS Kryry, které se stala
leto$ni pomyslnou kra-
lovnou mladych chemi-
ki pro rok 2016. ,,Jesté
mi porad nedochazi, ze
jsem vyhrala, je to pro
mé obrovsky Sok! Ja si
pfijela soutéz spis uzit
ana finale jsem se nijak
zvlast nepfipravovala,*
svefila se vitézka, ktera
spolu s personalnim fe-
ditelem Agrofertu Da-
nielem Rubesem a per-
sonalni manazerkou Agrofertu Jaroslavou Do-
lezalovou zdobi titulni stranu letniho vydani
Agrofert magazinu. A protoze za uspéchy nej-
lepsich zaku stoji do znané miry jejich uci-
telé, uznani se dockali i pedagogové, jejichz
svéfenci obsadili prvni tfi pozice.

text Mirka Zirovnicka, AGROFERT, a. s. / foto lvan Rotrekl

JESTE SE MI NESTALO,
ZE BY SE MUJ ZAK
CHEMII NENAUCIL,”

fika frojndésobna drzitelka fitulu
nejlepsi ucitel chemie Dagmar
Viskova ze 7S Cerekvice,
podle kieré se ¢clovek musi jako
ucitel narodit a musf byt pro svij
predmét stfoprocentné nadseny .

Letos se vase zakyné Vanesa Viskova
umistila na 3. mist&. Co pro vas takovy
Uspéch znameng, budete ve skole slavit?
Byla jsem moc rada. Pro mé je to velké zado-
stiu¢inéni za dvouletou praci. Vanesu u¢im
chemii od 7. tfidy a nejen ona, ale i dalsi dva
jeji spoluzaci se chtéli soutéze ucastnit a byt
co nejlepsi. Schazeli jsme se proto pravidel-
né odpoledne po vyucovani a tieba i o prazd-
ninach. Celou dobu jsem si tikala, Zze pokud
je ne¢kdo ,,nahotfe”, musi jejich velké usili
vidét a ocenit je. No, a slavit rozhodné bu-
deme, diplomy a pohary ve $kole vystavime
a velké ocenéni dostanou na konci $kolniho
roku, kde jim pan feditel podékuje znovu
pred celou skolou.

Moderator celostatniho findle vas letos
oznadil za ,buldozera” cen. Kolik oce-
néni jste uZ v historii soutéZe nasbirala?
Z regionalnich kol mam tfi nejvyssi pricky
— byla jsem ocenéna jako nejlepsi ucitel che-
mie a jednou jsem skoncila na druhém miste.
Letos jsem dostala nejvétsi ocenéni: cestné
uznani za piipravu celostatniho finalisty.

Je snadné byt nejlepsi uéitelkou, nebo

musite svou vyuku rok co rok zlepSovat?
Za dobu, co u¢im, mam uz hodiny ptipravené
tak, aby déti bavily, byly vtipné a déti ve vy-
svétlované latce nevidély zadné slozitosti.
Jesté se mi nestalo, ze by mij zak chemii
nechapal. Ucila jsem dokonce jednoho inte-
grovaného zéka, a tiebaze se neucastnil v§ech
aktivit v hodin¢ a musela jsem do vyuky za-
pojit i jeho oblibené vlacky, chemii se naucil.

S jakou latkou jste méla

u svych zako nejvétsi spéch?

Napada mé hodina, ve které jim vysvétluji
vznik chemické vazby. Mam ji pfipravenou
jako divadelni pfedstaveni a celou tfidu to
hrozné bavi.

Je podle vas dnes mozné déti zaujmout
i bez interaktivnich pomucek, videi
a podobné?

Ano, ale ucitel musi byt profesional a odbor-
nik a musi détem fikat véci, o kterych védi,
ze je budou v budoucnu potiebovat. Proto
jim na zacatku kazdé hodiny vysvétlim, kde
danou latku v zivoté vyuziji. Je ale pravda,
ze ulitele dnes stoji mnohem vic energie
déti néco naudit. Dnesni generace je trochu
jinak nastavena, je mnohem téz§i zaujmout
ji pro danou véc. Ucitel musi mnohem vice
premyslet nad piipravou vyucovaci hodiny,
pokud chcee, aby vyuka zaky bavila.

Vy do svych hodin investujete hodné
éasu a celou fadu vyukovych materiald
si vyrabite sama. Kolik éasu vam

domaéci priprava zabere a jak

takové hodiny vypada;i?

Priprava jedné hodiny mi trva tieba dvé
a pul hodiny, ale pfipraveny material mizu
pouzivat i v dalSich letech. Moji zaci, ktefi
dnes studuji na gymnaziich, na moje vyuko-
vé karticky radi vzpominaji a fikaji mi, Ze se
diky nim hodné naucily. Navic je dnes vé-
decky prokazano, ze spojeni ruky s mozkem
je pii vyuce velmi efektivni. Proto se snazim
vyrabét ruzné karticky, domina a dal$i ma-
teridly. Do vyuky zapojuji i relaxacni prvky.
Déti béhem hodiny absolvuji takzvané sa-
mosky, pfi kterych jsou pro né€ na riznych
mistech ve tfide pfipraveny tlohy.

Jak &asto maiji déti moznost podivat

se, jak chemie funguije v chemickych
spoleénostech?

Velmi Casto jezdime na exkurze do spolec-
nosti Synthesia Pardubice, aby déti vidély,
jak funguje chemie, o které si povidame. ®
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HR AKTIVITY E=OYe Zirovnickd, AGROFERT, a. s. / foto archiv spole¢nosti koncernu AGROFERT

PROJEKT HLEDANI
NEJLEPSIHO MLADEHO
CHEMIKA JE VE FINALE

Klub zaméstnavateld sdruzujici elitni spoleénosti a $éfy lidskych zdrojt z celé CR vyhla-
Suje kromé ceny Zaméstnavatel roku kazdoro¢né také Ceny personalistii za nejlepsi HR
projekt. Agrofert se jako jeden z jeho ¢lenti uchézel o titul nejlepsiho personalniho projektu
se svymi tfemi HR aktivitami, které vam na této strané pfedstavujeme. V celorepublikové
konkurenci vSech ptihlasenych projektl prezentovanych zastupci velkych spole¢nosti, jako
je napt. Skoda Auto, Siemens, Ceska posta nebo O, Czech Republic, se do finalové pétice
probojoval ,,Mlady chemik®. Kromé& toho se Agrofert v prizkumu mezi 150 vyznamny-
mi spoleénostmi v ramci regionalnich kol této soutéZe umistil na tfetim misté v kategorii

Nejobdivovanéjsi spole¢nost. ®

ZACHRANUJEME
CHOVY CESKYCH
PRASAT

,-Tohle je mozna posledni ¢eské prase, ukazal
na maketu rdzového domaciho zvitete Pavel
Kerber ze spoletnosti Animo Zatec, ktery
se zapojil do soutéZe o nejlepsi HR projekt
v Resortu Malevil v Podjestédi. Poukazal tak
v uvodu své prezentace na neustaly pokles
sob&statnosti Ceské republiky v produkci
veptového masa. Jednou z moznosti, jak
chov prasat v Ceské republice zachranit, je
projekt PigCamp, ktery vychovava mladé
fidici pracovniky v chovu prasat. Pavel
Kerber je vedoucim tohoto projektu, jenz
vznikl pravé proto, ze jednim z divodu, pro¢
v Ceské republice kazdym rokem klesa pocet
chovanych prasat, je nedostate¢na odbornost

a motivovanost lidi, ktefi na farmach pracuji.
PigCampaci se béhem jednoho roku nauci
vSechny potiebné prace —napiiklad jak spravné
odchovat prasnicky, jak je inseminovat, jak
zachranovat selatka pii porodu a v neposledni
fadé jak ftidit moderni farmu. Pokud se
absolventim PigCampu prace na farmach libi,
¢eka je v Agrofertu Gspésna kariéra. Nejlepsi
PigCampaci totiz jezdi na stdze na danské
farmy a ujimaji se manazerskych pozic. ®

OBJEVUJEME
CHEMICKE TALENTY

V olomoucké Pevnosti poznani prezentoval
Agrofert soutéz Hledame nejlepsitho mla-
dého chemika, ktera letos oslavi své prvni
kulatiny — 10 let. ,,Tahle soutéz je takové
naSe dit¢ a jsme na ni hrdi. Dnesni partnefi
soutéze, kterymi je Univerzita Pardubice,
Svaz chemického primyslu a vSechny nase
chemické spole¢nosti, maji soutéz o nejlep-
$iho mladého chemika jako stézejni aktivi-
tu, diky které byly spojeny riizné subjekty,
zdtiraziiuje vyznam projektu personalni fe-
ditel Agrofertu Daniel Rubes. ,,Do soutéze
se zapojilo 154 zékladnich $kol z celé repub-
liky a soutézilo v ni 45 065 zaku. Diky pro-
jektu se podafilo zachranit Stfedni primys-
lovou skolu chemickou v Pardubicich, ktera
dnes patfi k nejvétsim Skolam v republice,
a nase chemické spole¢nosti maji vice mla-
dych kvalifikovanych chemikt,” poukézal
na nejveétsi uspéchy soutéze Daniel Rubes,
ktery stal spolu s personalni manazerkou
Agrofertu Jaroslavou Dolezalovou u jejiho
zrodu. Reportaz z celostatniho finale sou-
téze, jez se uskuteni v budové spolecnos-
ti Microsoft CR v ramci V. vyroéniho HR
summitu Klubu zaméstnavatelii, pfineseme
v zimnim vydani Agrofert magazinu. ®

POMAHAME
e ORDCEM

Pi

Sﬂﬂt"k'ﬂ

Dal3i nasi zastavkou byl Pivovarsky
dvor ve Zvikové. VéfSina prezentovo-
nych konkurencnich projekit upozor-
fovala na nutnost vzdélavéni zamést-

nanc, jejich kariériho rdstu nebo

integrace do pracovniho kolektivu. Pro-
iekt Pomdhdme srdcem predstaveny fe-
ditelkou Nadace AGROFERT Zuzanou
Tomikidis poukazoval na fakt, Ze firma
by se neméla zajimat o zaméstnance
jen jako o pracovni silu, ale méla
by byt schopna vnimat ho a ocenit
komplexné& i jako clovéka. ,Kazdy rok
vyhlaujeme cenu Nadace AGROFERT
Pomahdme srdcem. Hledame zamést
nance koncernu, ktefi se dlouhodobé
vénuji n&jaké dobrovolnické &innosti,
pomdhaii potfebnym nebo se snazi
prispét k rozvoji spolecnosti. Je pro nés
velmi dolezité smé&fovat nase akfivity
nejenom navenek — k vefejnosti, ale
i dovnitf — k zaméstnanctim koncernu,”
popsala Zuzana Tornikidis poroté
hlavni smys| oceriovéni zaméstnancd,
ktefi pomd&haii ve svém okoli. Projekt
Pomdhdme srdcem vznikl z popudu za-
méstnancd samych. ,Postupné zacalo
pribyvat nabidek pomoci od lidi, kteff
v Agrofertu pracuiji. Nékdo chtél pomo-
ci finan¢né, jiny se chtél zapojit viastni
ginnosti. To nds privedlo na myslenku
najit a podporit ty, kiefi se charitativni

a dobrovolnické &innosti jiz dlouho

vénuijf,” uvedla k pocatkdm projek-
tu, kfer\] lefos \/\/h|dsi vitéze Etvrtého
rocniku. Nominaéni formuléaF najdete

na predposledni obalkové strané

- nevahejte a napiste ném o svém

kolegovi, ktery by si cenu Pomahame
srdcem zaslouzil.
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ABSOLVENTY SKOL
NEODMITAME

Ve sdélovacich prostredcich
se v poslednich lefech casto

objevuji zpravy o fom, Ze Gsp&sni

absolventi skol nemohou sehnat
praci. Ackoliv maiji teoretické
znalosti a ve véfsing piipadd
ovlédaiji préci s pocitacem i cizf
jazyky, chybf jim praxe. Jak tuto
situaci vnimaijf persondini feditelé
firem koncernu Agrofert a kolik
absolventd skol jsou schopni
zaméstnat, jsme se zepfali

ve dvandcti spolecnostech
pUsobicich v zemédélstvi,
potravindfsivi a chemii.

Personalni feditel Agrofertu Daniel Rubes praxi
v oboru u absolventll vita, ale o néco dulezitéj-
§i je pro n¢j aktivita studentii pfi studiu. ,,Pro
meé je zajimavejsi, kdyz v Zivotopisech uchaze-
¢l o praci najdu informace o tom, Ze se jako
studenti zapojili do zajimavych projektl, anga-
zovali se ve studentském spolku, vyjeli do za-
hrani¢i nebo znaji napiiklad znakovou fed,“
vysvétluje. Jak dodava, pii pohovorech se asto
setkava s tim, ze mladi lidé ziji z penéz svych
rodi¢l, nemaji brigady a téZko potom mohou

mit zékladni pracovni navyky a stat se lidrem
ve spole¢nosti. Odbornou praxi ve studovaném
oboru nechce piecenovat i proto, Ze vétSina no-
vych zaméstnanct absolvuje prvni rok Gvodni
kolecko nebo trainee program a zaskoluje se.

PRAKTICKE ZKUSENOSTI ZiSKAJi MLADI
V TRAINEE PROGRAMECH

Podobny pfistup jsme zaznamenali i v dalSich
spole¢nostech. Napiiklad ve Bzenci tvoti podil
absolvent bez praxe mezi nové pfijimanymi
zaméstnanci celych 25 procent, podobny udaj
potvrzuje také personalni feditelka chemické
spolecnosti Duslo Silvie Karasikova a podle
Olgy Piskacové z Mlékarny Hlinsko byl je-
jich podil v loniském roce dokonce 44 procent.
Rada spoleénosti nabizi &erstvym absol-
ventim $kol trainee programy, ve kterych
se mladi lidé seznamuji s béznou praxi
ve firmach postupné a praktické zkuse-
nosti jim predavaji zkuSeni zaméstnanci.
,»Ve Fatfe bézi od loniského roku program
Asistent, ve kterém Skolime devét absolven-
ti, a predpokladame, ze zhruba 75 procent
z nich u nas zlstane,” fikd personalni feditel
Fatry Martin Hradsky. Podobné programy
uspésné funguji i v Synthesii, Duslu, Penamu,
v zemé&dé&lskych firmach zamétenych na chov
prasat nebo ve Farmtecu, kde byl nove zave-
den absolventsky program Techcamp.

Podle personalni manazerky Farmtecu Mar-
cely Prchlikové dava spolecnost u nékterych
pozic Cerstvym absolventim naopak pied-
nost. ,,Vzhledem ke specializaci nasi ¢innosti
v technologiich pro zivo¢isnou vyrobu mu-
sime nového zaméstnance obvykle vSechno
naucit a absolventi byvaji vice piizptisobivi,*
poznamenava Marcela Prchlikova a dodava,
ze Cerstvi absolventi mohou firmu o svych
kvalitach presvedCit i v ramci tzv. zkuSebnich
dnti, béhem kterych uchaze¢ o praci stravi
minimaln¢ jeden den v daném stredisku, kam
by mohl potencialné nastoupit. ,,Dava nam to
Sanci ,otuknout’ si uchazece v praxi a soucas-
né to jemu umoziiuje, aby si nabizenou pra-
ci ptedem ,osahal‘,” vysvétluje manazerka.
V nékterych spolecnostech sazeji u piijima-
cich pohovorti na zadavani ptipadovych stu-
dii. ,,Pokud absolvent v realném case prokaze
spravny smér feseni piipadové studie, je velka
Sance, ze bude metody feSeni pouzivat i v pra-
xi," zdtraziuje Martin Hradsky z Fatry.

PRAXE PRI SKOLE JSou IDEALNi
PRILEZITOST NAVZAJEM SE POZNAT

K tomu, aby uchaze¢ bez praxe zaméstnava-
tele presvédcil, Ze nabizenou praci zvladne,
je podle vétSiny firem potiebny jeho zijem
o préci a chut’ pracovat ato ideélné ui béhem
naprlklad béhem studia vypracovali absolvent-
ské prace ¢i projekty v daném oboru, tcastnili
se védomostnich olympiad a ziskali zkuSenos-
ti na brigadach ¢i praxich. Ziskat relevantni
praxi piitom dnes pro studenty nebyva pro-
blematické a vétsina firem jim vychazi vstic.
,»Z University Pardubice k nam chodi studenti
na celoro¢ni brigady do vyroby ve svém vol-
nu. Po odpracovani minimalné¢ 500 hodin
od nas dostavaji certifikat o praxi ve vyrob¢.
Béhem této doby se navzdjem pozndvame
a mame dostatek ¢asu na zvazeni, zda bude
naSe spoluprace pokracovat i po absolvovani
Skoly,” vysvétluje oboustranny piinos ziska-
vani praxe béhem studia personalni feditelka
Synthesie Olga Mareckova. Na studentech
a absolventech si v§ima predevsim toho, zda
se dokazou dobfe prezentovat, nemaji pie-
hnané sebevédomi nebo se naopak piili§ ne-
podceiuji, ptistupuji k praci s pokorou a maji
snahu dale se vzdélavat a poznavat procesy
ve spolecnosti. Spolupraci studenti s firmami
povazuje za velkou vyhodu také personalni fe-
ditelka Vodnanské dribeze Milada Bejvlova.
,»Nekteré Cerstvé absolventy poznavame uz pii
jejich studiu v ramci nasi spoluprace s patetni-
mi Skolami. Béhem ni se mizeme rozhodnout,
jestli je pro né nabizena pozice vhodna a zda ji
zvladnou,” fikd Bejvlova. Firma aktualné pfi-
pravuje ve spolupraci se Stfednim odbornym
ucilistém sluzeb Vodnany dva nové ucebni
obory — feznik-uzenaf a potravinar. ®
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PODELILI JSME SE O SVE
ZKUSENOSTI A POZNALI,
JAK TO FUNGUJE JINDE

Agrofert se jako spoluzakladatel Insfitutu personalistiky pri
prazské Vysoké skole ekonomické podilel spolu s dal3imi
vyznamnymi ceskymi spoleénostmi na vytvoreni vzdélévaciho
programu uréeného pro zdjemce o studium personalistiky.
Nese nadzev Akademie personalistiky (INPER) a jiz ffetim rokem
vyuzivé k dalsimu vzdélavani personalistt sdileni zkudenosti
Uspésnych firem, jakymi jsou napfiklad CEZ nebo Skoda.

letos v Unoru si diplomy o Uspé&sném absolvovani kurzu
odneslo prvnich pét personalistd z koncernu Agrofert a do
predndsek o persondlni problematice se zapoijili Etyfi

persondlin{ feditelé Agrofertu.

Studijni program Akademie personalistiky je
v Ceské republice unikatni. Zajemci o kom-
plexni vzdélavani v oboru personalistiky by
totiz skolu propojujici teorii s praxi v soucas-
né nabidce vysokych a vyssich odbornych skol
hledali marné. Naptiklad vysoké skoly nabi-
zeji na svych fakultach studium personalistiky
jen jako dopliikové studium. Novy program je
vyjimecny také v tom, Ze na stran¢ $koliteltl se
béhem kurzu vysttida fada odbornikli z Gspés-
nych firem, ktefi studenty seznamuji se svymi
praktickymi zkuSenostmi a projekty v jednot-
livych oblastech personalistiky.

Koncern CEZ se napfiklad podélil o své zku-
Senosti v oblasti posilovani zaméstnanecké
znacky a predstavil svou komunikaéni kam-
pail smérem k zaktim a studentim, jejiz sou-
¢asti jsou i specialni webové stranky pro zaky
a studenty vcetné interaktivni audiovizualni
prezentace firmy. Spole¢nost Skoda predstavi-
la své know-how z oblasti mezinarodniho ma-
nagementu lidskych zdroji a vysvétlila, pro¢
je v jejich firmé mezindrodni mobilita zamést-
nanci béznou praxi. Za Agrofert vystoupil
v Akademii personalistiky napfiklad personal-
ni feditel Agrofertu Daniel Rubes, ktery poslu-
chace seznamil s problematikou strategického
HR planovani a odménovani, nebo personalni
feditel Penamu Karel Panek, ktery se vénoval
naboru zaméstnancul.

Vzd€lavaci program je dvousemestralni.
Za tuto dobu nabidne tcastniktim zhruba kaz-
dy mésic jedno personalni téma, které je pre-
zentovano z rtiznych thlid pohledu. Uceleny
vzdélavaci blok zaina vysvétlenim teorie
a piislusné legislativy, poté nasleduji pted-
nasky zastupcd firem, ktefi téma obohacuji
o konkrétni zkuSenosti, a nechybi ani pohled
psychologa. Absolventi kurzu zakoncuji Aka-

demii personalistiky vypracovanim a prezen-
taci 30strankové zavérecné prace na jedno
z prezentovanych témat. ,,Zavére¢na prace
je jakousi obdobou bakalaiské prace a jako
téma jsem si vybrala problematiku complian-
ce, prozrazuje jedna z prvnich absolventek
kurzu, Katefina Legerska. VSechny persona-
listky koncernu Agrofert, které¢ prvni ro¢nik
kurzu absolvovaly, shodné odpovidaji, ze jeho
nejveétsim piinosem byla moznost poznat,
jak personalistika funguje v jinych firmach.
»Byla to skvéla prilezitost, jak si prohlou-
bit naSe teoretické znalosti a zaroven poznat,
jak se k jednotlivym persondlnim tématim
pfistupuje v jinych firmach, coz nas hodné
posunulo,” shrnuje hlavni pfinos kurzu Libu-
Se Tomanova z Lovochemie a jeji kolegyné
Vendula Sedlakova z Preolu dodava, ze kurz
ji pfinesl fadu inspiraci, které mohla ihned
uplatnit v praxi. O aktualné probihajicim kur-
zu Akademie personalistiky se vice dozvite na
www. http://fakademie.inper.cz/. =

Vloupani do skFinék
V probéhu &tyi dni se nékdo vioupal
do osmi skifnék v damské 3amné ve firmé
Vodhanskd dribez, odkud bral vhradné
penize v hofovosti. Mobily a dalsi cenné
predméty zistavaly na misté. Bezpecnostni
specialista nasledné zjistil, Ze pachatelem je
zaméstnanec zévodu, ktery presné védél, kdy
bude 3aina prazdna. Otdzkou je, zda jeho
znalosti ocenila i privoland policie.

Pokus o rekord
Zaméstnanec firmy Hyza byl zadrzen,
kdyz vyndsel ze zdvodu 13,15kg masa,
které mél pripevnéné na t&le pod odévem.
Jestli se tim pokousel piekonat zatim platny
rekord z roku 2014, kdy byl v jiné nasi firmé
odhalen podobny ,umélec” s vice nez 15kg
masa na t&le, to nevime. Co vime, je fakt,
Ze kontrola obou ,rekordmand” na vrémici
nebyla ¢isté néhodnd, a profo dalsi podobné
pokusy nedoporucujeme. ..

Privatizace lesni skolky
Vedouc jedné z lesnich kolek firmy Wotan
Forest zapocal veelku Usp&sné proces jejf
privatizace. Naftu pouzival jako viasini,
firemnf traktor oral soukromd pole v Sirokém
okoli, jeho rodina brala mzdu, ackoliv

nechodila

do préce. Zasadni
problém byl ale v tom,
Ze privatizoval bez
souhlasu maiitele. Tomu
musel ndsledné vrdtit vice
nez 120 O00Ke
o O svoje plany
bude nucen
B, realizovat
jinde.

Divize interni bezpecnosti AGF

——
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+SNAZIME SE
PREDEVSIM
O PREVENCI,”

fika JUDr. Jifi Vesely, Feditel
divize interni bezpeénosti

V rozhovoru se ddle
dozvite o bezpecnostim
testu, diky kterému byla

v koncernu Agrofert
ochrénéna zemédélskd
technika v hodnoté pol
miliardy, nebo o pifpadech
uzivéni drog v nékferych
koncermnovych
spolecnostech.

text redakce / foto Lukds Prochdzka

Podafilo se vam vyfesit néjaky

zajimavy pfipad i v leto$nim roce?
Poslednim piipadem, ktery byl divizi interni
bezpecnosti v letosnim roce na zakladé dlou-
hodobého monitoringu fesen, je odhaleni sys-
tematického rozkradani uskladnénych vyrob-
k. Rozsahlym provéfovanim jsme zjistili, ze
skladnici jednoho distribu¢niho centra kradli
uzeninu, kterou po ptedchozi dohod¢ piedava-
li fidicam. Ti zbozi vyvezli z objektu, prodali
a se skladniky se rozdé€lili o utrzené penize.
Do kradezi bylo zapojeno celkem tfinact osob
— Sest skladniki a sedm fidict. Zadokumento-
vana Skoda ¢ini 198 000K¢, nicméné miizeme
konstatovat, ze ,historicky* bylo rozkradeno
zbozi v mnohonasobné vyssi hodnoté. Po za-
hajeni oteviené faze Setfeni totiz doslo k za-
sadnimu poklesu inventurnich ztrat — o vice
nez 150 000K ¢ mésicné. A to je vlastné hlav-
nim smyslem nasi prace, nebot’ nam prioritné
nejde o represi, ale o prevenci.

Jednou z &innosti vasi divize je i provadéni
bezpeénostnich testi. Mizete vysvétlit, co
je tim my3leno?

Cilem bezpecnostnich testil je ovefit stupen
ochrany majetku koncernu a podle zjisténych
vysledkl nastavit potfebna opatfeni. Jako
ptiklad bych uvedl test, ktery v srpnu 2015
provedli bezpecnostni specialisté. Otevienou
a nestfezenou branou jednoho zemédélské-
ho podniku dosli k zaparkované zemédélské
technice, kde si v klidu vybrali ,.k ukradeni
jeden z traktord. Slo o CASE MAXXUM 110
v hodnoté 1 631 080 K¢, ktery si otevieli bézné
dostupnym univerzalnim klickem a nerusené
odjeli z objektu kolem strazného. O pribéhu
testu jsme samoziejmé ihned informovali ve-
deni zavodu a neposkozeny traktor byl vracen
na své misto.

To myslite vazné?

Ano. Mohli bychom se nad tim pousmat, ale
k smichu to rozhodn€ neni. V dobé testu ne-
byla vystavena zemédélska technika zabez-
pecena odpovidajicim zptisobem. Pro osobu
znalou prostiedi, pfipadné pro osobu, ktera
se seznamila se situaci, stejné jako to ucinili
bezpecnostni specialisté, nebyl zadny pro-
blém odvézt jakoukoli vystavenou techniku.
Od mensich traktord za cca 1,5 milionu az
po kombajn v hodnoté cca 8,5 milionu. Pii
bezpecnostnim testu byla v objektu vystavena,
a nevahadm pouzit vyraz nezajisténa, technika
v hodnoté kolem 30 milionti korun.

Jaké byly vase dalsi kroky

k sjednani napravy?

Ve spolupraci s feditelem firmy Agrotec
Ing. Martinem Radou byla vybrana vhodna
forma zabezpeCeni vystavené techniky pro
vSechny spole¢nosti v koncernu, které se pro-

dejem zabyvaji. Tim byla ochranéna techni-
ka v hodnot¢ cca 500 miliond korun. Jak, to
vam neteknu, abych skute¢nym zlod&jim ne-
usnadnil praci. Samoziejmé probéhla i vyme-
na strazni sluzby.

Ceska republika patfi dlouhodobé

k zemim s vysokou mirou uZivani drog.
Podle celkovych odhadu je v nasi zemi
150 000 rizikovych uZivateld marihuany.
Vyhnul se tento trend nasemu koncernu?
Rad bych odpovédél, ze ano, ale bohuzel
ne. NaSi bezpecnostni specialisté odhalili
v nékolika podnicich fadu kufaki marihu-
any a ve spolupraci s policii bylo zajisténo
i nezanedbatelné mnozstvi drogy samé. Je
s podivem, ze fada zaméstnanct bere za sa-
moziejmé, ze se do prace nechodi pod vli-
vem alkoholu, ale dat si jointa — a to nékdy
ptimo na pracovisti — za problém nepovazuje.
Nejlépe to vyjadril jeden zaméstnanec maso-
kombinatu, ktery po pozitivnim testu na drogy
reagoval slovy: ,,Vo co de, ja jsem v pohodg&®.
On ur¢ité v pohodé byl, ale ani on, ani mnozi
ostatni si neuvédomuji, Ze koufeni marihuany
pfinasi zhorSeni pozornosti, paméti a manual-
ni obratnosti. To mtize mit na pracovisti fatalni
nasledky v podob¢ pracovniho trazu. Navic
pii manipulaci s drogou muiize v potravinai-
stvi dojit ke kontaminaci vyrobkl a nasledné
znacnym ztratdm na trhu. Proto budeme této
problematice ve spolupraci s vedenim vSech
firem koncernu vénovat zvySenou pozornost.

Vase divize je v nékterych médiich
démonizovéna jako uskupeni byvalych
elitnich policistd, které se ani tak nestaré

o bezpeénost koncernu, jako spi$ shani
kompromitujici materialy na politiky. Jaky
je vas nazor na tyto vyroky?

K vyjadfeni svého nazoru si vyptjcim nazev
hry W. Shakespeara Mnoho povyku pro nic.
Ze se zabyvame vyhradng potirdnim zamést-
nanecké kriminality uvniti koncernu, je ziej-
mé nejen z tohoto rozhovoru, ale i z pravi-
delné rubriky krimi zprav. A Ze se odhalovani
podvodli a kradezi vénuji byvali policisté?
Kdo jiny nez odbornik by mél takovou praci
délat. Pfedpokladam, Zze kdyz profesor Pirk
provadi slozitou operaci srdce, nebude mu
asistovat investigativni novinaf, ale chirurg
s dostate¢nou erudici. Vsechno je to pouze
otazka odbornosti, ale to hledaci ,temnych
struktur” nechapou, respektive nechtéji po-
chopit, protoze by bylo rdzem po senzaci. Fir-
ma jako Agrofert musi mit mechanismy, jak se
intern€ chranit. Koncern ma kvalitni odborni-
ky v oblasti prava, controllingu, komunikace,
ucetnictvi, IT, ale tieba i auditory. Jsou to vy-
soce specializované profese a i na bezpe¢nost
potiebujete specialisty s uréitou praxi a vzde-
lanim. Nic vic, nic min. ®
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,Zoufale nadm chybéla pracovni
sila,” popisuje persondinf feditel
Kosteleckych uzenin Zdenék
Lidmila hlavni divod, proc

se spolecnost zacala zabyvat
my3lenkou zaméstinavani véz-

[0. Zhruba po roce, kdy jezdi
vézenkyné ze Svétlé nod Saza-
vou balit uzeniny, rovnat parky
do vani¢ek nebo vykondvat po-
mocné prace pii vyrobé v provo-
zovnach Kosteleckych uzenin, se
ukazuje, ze ndpad se vyplafil.
Nové posily pracuji dobre, firmé
jejich zapojeni do spolecnosti
pomohlo prekonat nedostatek
pracovni sily na trhu a lidé, ke
s nimi pracuji, se zbavili zbyte¢-
nych predsudkd.

Jak se pfislo na my3lenku zaéit
zaméstnavat vézné?

Meéli jsme velky nedostatek zaméstnanch
a hledali moznost, kde nové lidi ziskat. Jeli-
koz nase spolecnost uz historickou zku$enost
se zaméstnavanim veéziti z muzské veéznice
ve Znojm¢ méla (2004-2005), zacali jsme pte-
myslet, kterou z véznic oslovit. Napadla nas
zenska véznice ve Svétlé nad Sazavou.

Jak na vé3 napad reagovali ostatni
zaméstnanci? Neméli predsudky?

Ze zacatku obavy byly. Nejdiive jsme tu-
hle otazku museli fesit diskuzemi s mistry
a dal$imi zaméstnanci. Velmi rychle se ale
nasi lidé piesvéddili, Ze jejich zazita predsta-
va o véznich, ktefi k nam pfijedou spoutani
% poutech a fetézech byla mylné Vidéli, 2e
dobfe a fabrice to vyrazné¢ pomaha. Vs1chn1
zaméstnanci to dnes vnimaji velmi dobfe,
nemaji predsudky, nedivaji se na né skrz prs-
ty a nedélaji jim zadné naschvaly. Alespon
o tom nemame zadné informace jak ze strany
véznic, tak ze strany mistri.

Mate moznost stanovit si podminky, jaky
typ véziib jste ochotni zamésinat?

To je v podstaté dané, protoze véznice dnes ne-
maji dostatek lidi, které by mohly vy¢lenit jako
ostrahu. Zaméstnat tak miZzeme pouze vézné,
ktefi si odpykavaji mirn&jsi tresty a mohou véz-
nici opustit bez ostrahy. Sami je vozime do na-
Sich provozfl a hradime jejich dopravu. Vézeﬁ-

~~~~~~

text Mirka Zirovnickd, AGROFERT, a. s. / foto Peter Préek #Kostg

VEZENKYNE.
ZE SVETIE UZ

v KOSTELECKYCH
UZENINACH

Za co si vézeikyné, které u vas pracuji,
nejastéji odpykavaiji tresty?

Vétsinou jde o neplaceni vyzivného, mareni
ufednich rozhodnuti nebo drobné delikty.

Jak dlouho je nutné tyto lidi zaskolovat?
Jelikoz jde o nekvalifikovanou pracovni silu,
ktera vykonava pouze jednoduché manudlni
¢innosti, jako naptiklad baleni uzenin, skla-
dani parkl do vanicek a dal$i pomocné pra-
ce, proSkolujeme je predevsim v legislativé
tykajici se bezpecnosti prace. V souvislosti
se zaméstnavanim véznu ale skolime 1 mistry
a dalsi zaméstnance, ktetfi s nimi pfichazeji
do kontaktu, a fikame jim, jak se k nim maji
chovat, co vézeitkyné mohou a co uz ne.

Bezpecnostni opatreni jste

ale zavadét nemuseli?

Néktera ano. Vézenkyné maji napiiklad
specialni obleceni, které je barevné odlisu-
je od ostatnich zaméstnanci. Potfebujeme
okamzity piehled o jejich pohybu pro ptipad
kontroly a inspekci z véznice. Zaméstnanci

u baleni uzenin pracuji v ¢erveném obleceni,
pracovnici na masné vyrob¢ v bilém obleceni
a vézenkyné ve zlutém.

Nesete za né zodpovédnost. Neobavate
se, Ze by vézeiikyné mohly pobyt u vas
vyuzit k 0téku z vézeni?

Jde o osoby ve volném rezimu a jejich vybér
je velmi peclivy. Védi, ze pokud budou dobie
pracovat, pozitivni zpétna vazba z Kostelec-
kych uzenin pro né znamend napiiklad vice
vychazek se svymi navstévami mimo budovu
véznice a moznost podmineéného nebo dfi-
v¢&jsiho propusténi z véznice. Jejich motivace
k utéku je minimalni. Muselo by jit o mimo-
fadny piipad.

Jaky je zajem vézeiikyh o praci v Koste-
leckych uzeninach?

Velky. Diky nasi pracovni nabidce se dosta-
nou na cely den z vézeni a ¢as jim tak pii vy-
konu trestu utika rychleji, vydélaji si néjaké
penize a pomérné dobfe se u nas najedi. Neni
ovSem jednoduché vytipovat vézenkyné,
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které mohou véznice opustit na tak dlouhou
dobu bez dozoru, protoZze musi byt splnéna
urcita bezpecnostni kritéria.

Kolik vézefikyt tato kritéria

v sou¢asné dobé spliuje?

Kazdy den k nam od pondéli do patku dojizdi
15 vézenkyn. Véznice ve Svétlé nad Sazavou
pro nas momentalné na zakladé riznych za-
konnych pozadavkl vyclenila celkem jen 32
vézenkyn, kterym jejich vykon trestu umoz-
fuje jezdit k nam bez ostrahy a stiidat se tak,
aby byly splnény zakonné pozadavky na rezim
vykonu trestu.

Ze strany véznice neni mozné zaijistit
ostrahu, kterd by doprovazela vézeikyné,
jez tyto pozadavky nespliiuji?

Reditelka Véznice ve Svétlé nad Sazavou
tika, Ze véznice byla koncipovana s kapacitou
maximalné do 500 odsouzenych zen. Na tuto
kapacitu bylo planovano cca 240 tabulkovych
mist zameéstnancti a prislusnikd véznice. Jenze
v soucasné dob¢ je tam umisténo zhruba 800

odsouzenych zen a persondlni zajisténi véz-
nice se nezvySovalo. Kapacitné tedy véznice
neni schopna zajistit stfezeni odsouzenych
na vSech pracovistich mimo areal véznice.
Stavajici legislativa bohuzel neumoziiuje, aby-
chom pracovnika ostrahy hradili sami a vézni-
ce tak mohla pfijmout dalsi zaméstnance.

Pracuje se na néjakych zménach? Ministr
spravedInosti Robert Pelikan nedavno

na schizce ve véznici deklaroval, Ze za-
méstnavani véziib je jeho hlavni prioritou.
Stoprocentni zaméstnanost véziid podle mé
mozna neni. N&ktefi vézni pracovat nejsou
schopni, néktefi nechtéji a nelze je k tomu
donutit. Podle soucasné legislativy musi véz-
ni pracovat pouze pro stat, tedy pro vézeni.
Tam povinnost maji, ale nikdo je nesmi nu-
tit pracovat mimo véznice. Naklad na vézné
je vice nez tisic korun denné¢. Pokud vézni
zacnou pracovat, strhava se jim cast mzdy
na naklady, které souviseji s jejich pobytem
ve vézeni. Ostatni, ktefi nepracuji, na nakla-
dy nepfispivaji. Na jednu stranu je pro né
prace demotivujici, ale pfesto pracovat chtéji.
Ambice pana Pelikana je spravna, ale v dnes-
ni dobé¢ existuje fada piekazek, které vézntim
brani opoustét véznice. Firmy, jako jsme my,
nejsou schopny budovat ve véznicich vyrobni
haly a néco v nich vyrabét. A je pro nas ab-
surdni, ze duvody, pro¢ zaméstnavame veéz-
né, nejsou ekonomické, tiebaze jsou naklady
na vézné ve srovnani s béznymi zaméstnanci
tretinové, ale je to zoufalstvi, protoze nam
pracovni sila jednoduse chybi. Navyseni po-
¢tu véznu, ktefi k ndm budou moct dojizdét,
rozhodné vitame a radi se budeme podilet
finanéné 1 na nakladech ostrahy, ktera by
s nimi u nés pobyvala.

Do kolika procent je podle vas

moZné vizi ministra Pelikana naplnit?
Realnych je zhruba 60 — 70 %, protoze situace
bude narazet i na dostatecny pocet praci, kte-
ré jsou pro vézné vhodné, a na vytvoreni pra-
covnich podminek ve véznicich. Dulezitéjsi
je ale zvySovat pocet téch, ktefi najdou praci
po propusteni. Jestlize kazdy rok opusti vézni-
ce 12 000 vézid a z nich je mozné zaméstnat
v kratké dob¢ pouze stovky, je to problém.

Staly se nékteré z vézenkyi vasimi za-
méstnanci po skonéeni vykonu trestu?
Ano. V lofiském roce jsme uz zaméstnali dvé
vézenkyné po propusténi, jedna z nich se
vratila domd, protoze pochazela z jiné Casti
republiky. Zaméstnavani téchto lidi vitdm,
nebot’ uz védi, do ¢eho jdou, zapracovali se
u nas a jejich prace se nam osvédcila. Navic
motivace pracovat je u lidi, ktefi opoustéji
véznici, velka, protoZe to pro né znamena za-
¢lenéni do spolecnosti. ®

KOSTELECKE
UZENINY UTIKALY
PREDSUDKUM NA

YELLOWV RIBBON RUN

Zastupce Kosteleckych uzenin se 9. 5.
2016 jménem celé spolecnosti zapojil
do béhu Yellow Ribbon Run, aby pod-
poiil integraci propusténych vézni zpét
do spolecnosti. Tento den byl pro viech
10 000 dGcastnikd zavodu pocdatkem
zboreni predsudkd dlouhodobé panuii-
cich o véznich, af uz soucasnych, nebo
propusténych. Do stafetového béhu se
kromé& z&stupcl firem zaméstdvaijicich
vézné zapojili také zamésmanci véz
nic a sami odsouzeni. ,Vé&tsina z vds si
nejspis ani neuvédomuje, Ze fakovéto
masivni podpory se vézerské sluzbé
a lidem ve vykonu trestu dostalo popr-
vé. Kdybych vém méla popsat situaci
od nds, to znamend z vézeni, tak média
véfsinou vysilaji viechny mozné skandd-
ly, kdo odkud utekl, kdo md& ilegalné
ve vézeni drogy, mobilni telefon, co

vie jsme joko zaméstnanci véznic méli
udélat apod. Pozitivn{ zpravy jsou spo-
radické a spise se objevuji regiondlné
bez hlubsiho konfextu. Bohuzel to pomd-
ha v lidech tvorit dojem, Ze nase prace
je pouze byt piisni, chodit v uniformé&
a kiicet na vézné, kieff si v podstaté nic
lepsiho nezaslouzi, protoze je to dno
spolecnosti, které by se z vézeni snad
ani nemélo nikdy dostat. Yellow Ribbon
byla prvni velkd akce, kde se mnoho
spolecenskych skupin (véetné médii)
bylo ochomo zamyslef nad tim, zda by
nebylo lepsi lidem propousténym z vy-
konu frestu n&jak pomoci a tim pomoci
vézenské sluzbé a viem lidem, kiefi se
snazf s fimfo smutnym tématem n&jak po-
hnout kupfedu,” popisuje vyznam celé
akce Gabriela Slovakovd, teditelka
Véznice ve Svétlé nad Sazavou.

PFROJEET

Belp Baliil ANF Liwichd "iisie

—_— ———
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text Josef Vyirhlik, Preol, a. s., Silvie Skadbova, Mafra, a. s., redakee / foto archiv spolecnost koncernu AGROFERT

RAFINERIE
JEDLEHO
OLEJE PREOL
FOOD HLASI
REKORDNI
VYROBU

Rafinerie jediého oleje Preol
Food vyrobila v kvétnu rekordnich
3009 tun jedlého fepkového ole-

je, coz je plnd kapacita tovamy.

V srpnu 2015 byla uvedena rafinerie do zku-
Sebniho provozu. V bieznu 2016 se svym
zpracovanim a prodejem dostala na mnozstvi
2 900 tun za meésic a v kvétnu se vyrobilo
3 009 tun jedlého fepkového oleje, coz je jeji
nominalni mési¢ni kapacita. V maloobchod-
ni siti vSak olej spoleénosti Preol Food neni
k dostani.

Od prvopocatku planti na vystavbu rafinerie
jedlych oleji jsme uvazovali o tom, Ze budeme
nabizet olej do vSech segmenttl, kde lze s jed-
lym olejem pracovat. Klicovym je proto pro
nas prumysl potravin, a to predevsim vyrobci
majonéz, pekafi, gastro segment, tedy tzv. HO-
RECA (tj. hotely, restaurace, kafetérie) apod.
Vedle toho je podstatnou skupinou potencial-
nich zédkaznika tzv. retailovy trh, coz je trh re-
prezentovany piedevs§sim malospotiebitelskym
zbozim nabizenym supermarkety. Prvni a za-
kladni investici byla vystavba rafinerie pro-
dukujici nebaleny olej, tedy olej volné lozeny
v autocisterné. Dal§im krokem byla vystavba
balici linky, pfedev§im pro jednolitrové PET
lahve. Tento trh je ale velmi naro¢ny, a to z du-
vodu vysokého konkurenéniho prostiedi a také
obrovskou vyjednavaci silou fetézct.. Proto
jsme si retail nechali aZz na konec. Soub&zné
s tim doslo k akvizici mad’arského zpracovate-
le slunecnice NT Kft. spolecnosti Agrofert. NT
Kft. realizuje svij slune¢nicovy olej piedevsim
prave na retailovém trhu v PET lahvich. Museli
jsme tedy uvazovat spolecné, jak nejlépe nasta-
vit strategii spole¢ného plisobeni na trhu, a to
jak s fepkovym, tak se slunecnicovym olejem.
Mad’arska tovarna je vice orientovana na retail
a sluneénicovy olej zde ma své misto. Repko-
vy olej je univerzalngjsi pro pouziti v primyslu

potravin a navic bychom jesté museli postavit
plnici linku. Proto jsme zvolili strategii, podle
které se bude mad’arska tovarna vice oriento-
vat na retailovy trh a Preol Food vice na pri-
mysl potravin. To neznamena, Ze bychom zce-
la opustili myslenku mit fepkovy olej ,,Zlata
Hana“ i v malospottebitelském baleni. Jen se
snazime vice se prosadit v prumyslu potravin
s volné loZenym olejem v autocisternach. Uva-
hy o vystavbé vlastni plnici linky na PET lahve
jsme zatim pozastavili a potiebu baleni oleje
feSime externi sluzbou.

Cast u spiznénych vyrobei potravin koncernu
Agrofert, a to v siti pekaren Penam, u vyrob-
ce majonézy Prochdzka, u zpracovatele masa
Vodianska drtibez a ze zahrani¢nich odbéra-
teld v némecké pekarenské spolecnosti pattici
téZ do koncernu Agrofert — pekarné Lieken.
Cist oleje kondi i v mad’arské sesterské spoleg-
nosti NT Kft., kde slouzi pro vyrobu smésného
oleje slunecnicového + fepkového.

Zakazniky mimo Agrofert jsou pfedevsim tzv.
staceci a distributori, ktefi olej z cisteren staceji
a bali do mensich obaltl, jako jsou IBC kon-
tejnery, sudy, 10litrové PET, jednolitrové PET
nebo mensi cisternova mnozstvi. Déle pak vy-
robci majonéz a vyrobei ostatnich potravin.

V nejblizsi dobé planujeme v mad’arské tovar-
né NT Kft. pilotni projekty na vyrobky v jed-
nolitrovém PET baleni i na bazi fepkového

oleje anebo smési fepkového a slune¢nicoveé-
ho oleje. Jednani s obchodnimi fetézci o téchto
alternativach prave probihaji.

Nasi nejblizs§i konkurenci jsou tovarny by-
valé ustecké Setuzy, dnes nadnarodni kon-
cern Glencore, a byvalé Milo Olomouc, nyni
nadnarodni koncern ADM. Soutézime vsSak
i s konkurenci z okolnich zemi, kam nas vyro-
bek také nabizime.

Nas vyrobek je velmi podobny konkurencnim
produktiim, vétSina zakaznikt v nich nespatiu-
jerozdily. Ceny jsou trzni, tedy velmi vyrovna-
né. Vétsina nasi konkurence jsou nadnarodni
koncerny, my jsme lokélni firma. Z mezina-
rodniho hlediska je konkuren¢ni boj velmi ne-
vyrovnany. Velké nadndrodni firmy pfece jen
rad&ji obchoduji s jinymi velkymi firmami.
Proto cilime pfedev§sim na nam podobné firmy,
tzn. spiSe na lokalni zakazniky. Tady vidime
nase misto na trhu. Radime se mezi vyrobce
stfedni velikosti, kteti umé;ji nabidnout produkt
a ceny jako ti velci hraci, ale zaroven dbaji
na osobni pfistup k zadkaznikovi. Muze to znit
jako klisé, ale vazime si kazdého slusného za-
kaznika a chceme, aby u nas rad nakupoval. =

NA TRHU ZPRAVODAJSKYCH
DENIKU, CTE JE KAZDY
DRUHY CTENAR

Medialni skupina Mafra posiluje svoji
klicovou pozici vydavatele zpravodaijskych
denikd. Dentky Mafry zaujimaji dohromady

rostouct, téméf polovicni podil na trhu

zpravodajskych denikd (48 %).
Crenost je vyssi i u dalsich titult medidlini
skupiny Mafra. Dle akiudlnich wysledkd
vyzkumu méfeni &tenosti Media projekt

(za 4. &vrtleti 2015 a 1. &tvrileti 2016)

nardst zaznamenal tydentk TEMA a denik
Lidové noviny. Deniky MF DNES, Metro
a tydenik 5plus2 si drzi svou stabilni
pozici na Eeském tiskovém trhu.
Tydenik TEMA je nejproddvanéisim fitulem
na stancich v kategorii zpravodajskych
tydentkd. V pultovém prodeji dosdhl
proméru 29 596 wytiskd, predstihl
Casopis Reflex a stal se jednickou
v tomto segmentu.
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text Mirka Zirovnickd, AGROFERT, a. s. / foto Pefer Préek, Kostelecké uzeniny, a. s.

TARGET UZ MAME VE VICE
NEZ STOVCE SPOLECNOSTI

Vyslovime-li bez jakéhokoliv kontextu slovo target, vybavi se véfsing
lidi, ktefi rozuméiji anglicky, jeho nejcastési ceské synonymum — cil.
Cilem Targetu, o kterém bude fe¢ v nasledujicim ¢lanku, je postupné
a efektivn( sjednocovani viech evidovanych persondlnich procest

personalistiky jsou mzdy a vyhodnocovani pracovnich Gkold, zacinalo
se s nimi i pii implementaci Targetu. Jak zavéadéni systému, konkréiné
Ukolovych mezd, probihalo v Kosteleckych uzeninach, kieré¢ pafif

ke spolecnostem, kde se kazdy den hodnoli pracovni tkoly kolem
fisicovky zaméstnancd, jsme se jeli zeptat pfimo do Kostelce.

Predeslé personalni sys-
témy pouzivala spolec-
nost vice nez deset let,
a ttebaze kazdy z jejich
uzivateld presné veédel,
kde co hledat, systémy
byly uz zastaralé a poru-
chové. ,,U nového systé-
mu porad obcas tapeme,
ale mnohé se zedno-
dusilo, napriklad propo-
Jenost celého  systému
s ukolovymi mzdami. Target je také spoleh-
livejsia rychlejsi,” tika Jana Rackova, kte-
ra projekt v Kosteleckych uzeninach fidi.
Ve spolupraci s kolegou Zderikem Kubalkem,
ktery je pro nds klicovym IT ,projektdkem”,
a dalsimi radovymi zaméstnanci jsme definova-
li co a jak ma byt nastaveno, a potom jsme
uz vsechno uvadéli do piného provozu. Musim
pochvalit predevsim mistry vyroby za jejich pra-
ci pfi testovani a zpracovani ukolovych mezd
a cely tym mzdovych ucetnich a personalistd,
kteri vSe zavadéli. Za vsim bylo hodné casu,
peclivosti a svédomitosti. Navic jsme si uvédo-
movali, Ze jde o duleZitou oblast mezd a vsech-
no musi byt spocitané spravné, * dodava ve-
douci projektu.

Ing. Jana Rackova,
vedoucf projektu
Target v Kosfeleckych
uzeninach

Projektovy IT specialista
pro oblast implemen-
tace systémi, Zdenek

—-_—

r Kubalek, byl v Kostelci

‘ o u zavadéni vSech mzdo-

BAL 4 vych systémi i dochaz-

L . kového systému a nyni

Ing Zdengk Kubalek,  jako zkuSeny odbornik

hlawn IT projektovy pomohl s velmi rychlym
specialista

zavedenim dal§iho sys-
tému ukolovych mezd.
v obdobi testovani, které trvalo od pocatku
fiina do prosince, odvedli predevsim clenové
testovacich tyma velky kus prace. Je to systém,
ktery odpovida stavajicim technologiim, caso-
Ve je méné narocny a uZivatelsky pratelstéjsi.

Pritom se na pouhé jedno kliknuti mysi do-
stanete do dalsich modul( systému, coZ bylo
drive mnohem tézkopadnéjsi. Hodné nam
pomohla manaZerka celého projektu Jarka
Dolezalovd, vstupovala do projektu se znalosti
implementace v jinych spolecnostech a moc
nam pomahala, * vysvétluje Zdenék Kubalek.

Kontrolu Gkolowych norem mé v Kosteleckych uzeninach
na starosfi Jifi Vratil s kolegou Zdeikem Kolafikem.

Kostelecké uzeniny mély piitom pfi zavadeéni
ukolovych mezd v Targetu pomérné vyjimed-
né pozadavky, které¢ musely vyhovovat velké-
mu poctu uzivateld. V provozech tady pracuje
kolem tisice lidi a podklady pro ukolové mzdy
se pofizuji kazdy den. V fadé dalsich firem je
periodicita mnohem delsi, vétSinou jde o mé-
si¢ni bazi. Dilezitou soucasti systému uko-
lovych mezd jsou tzv. ukolové normy. Jejich
kontrolu a reporting maji na starosti normova-
¢i prace Jiti Vratil a Zden€k Kolatik.

V' Ukolovych norméch jsou sledovany ves-
keré jedincové normy neboli hodnoty pro
spolecnost, které jedinec vytvari v mérnych
jednotkach (napr. v kilogramech nebo v ku-
sech). Za tyto hodnoty jsou nasi lidé odmério-
vani. Hodnoceni je zaloZeno bud'na vyrobnich
linkdch, nebo osobnim vykonu zaméstnanct
— a pravé to my hlidame*, tika Jiti Vratil.
\/Sechno ma totiz néjakou pracnost a néja-
kou pridanou hodnotu. Nejvétsi podil lidské
prace ma napriklad nase poctiva rada parkd
s deklarovanym vysokym podilem masa, ale
takovych vyrobkt mame mnohem vic,” do-
dava jeho kolega Zdenék Kolafik. S novym
systémem jsou spokojeni oba. ,,/mplementace

systému probéhla podle nasich predstav a tak,
abychom v ném vidéli vsechny hodnoty, které
chceme sledovat, a vsechno bylo jednodusi, *
shoduyji se.

TARGET VYUZIJEME | K VYPOCTU
BONUSU NEBO VZDELAVANI

» V soucasné dob¢ je Tar-
get zaveden nebo se jeho
implementace dokoncuje
ve vSech zemédélskych
spolenostech  koncer-
nu Agrofert, dale potom
ve spole¢nostech Mafra,
Synthesia, Deza, Kos-
telecké uzeniny, v cen-
trale koncernu Agrofert
a ve spolecnosti Ethanol
Energy. V ¢iselném vyja-
dfeni je to vice nez 100 spole¢nosti. ,,Perso-
nalni manazefi jiz nyni oceiuji pfinos, ktery
jsme od pocatku implementace chtéli. V tomto
bod¢ vse funguje, jak ma. Co je doposud v né-
kterych spoleénostech problém, je nejednotnost
nastavenych procest, které se musi nejdiive
vydefinovat a teprve poté je mozné zahajit je-
jich implementaci. Ve spolecnostech, kde bylo
jiz od zacétku zavadéni nového systému jasné,
kde je cil, byl cely proces i jeho vysledek vel-
mi rychly a pro uzivatele piijemny,” hodnoti
dosavadni zkusenosti s implementaci Targetu
Jaroslava Dolezalova, personalni manazerka
Agrofertu zodpovédna za fizeni tohoto projek-
tu. Jeji prace je ale momentalné sotva v polovi-
né, protoze cilem je tento robustni nastroj vyuzit
v mnohem §ir§im rozsahu. ,,Kromé webovych
aplikaci je hlavni vizi koncernu pouZivat tento
nastroj dal. Hodnotit jeho prostrednictvim za-
méstnance, pouZivat ho k vypoctu bonusd,
popisim pracovnich mist, evidenci ochrannych
pomdcek, planovani lidskych zdrojd, vzdéldva-
ni atd. Zkrdtka mit moZnost maximalné vyuZit
vSech moZnosti, které software poskytuje, a po-
moct tak vedoucim pracovnikim v jejich ridici
roli, * popisuje dal§i moznosti nové zavadéného
personalniho néstroje Jaroslava Dolezalova. =

Mgr. Jaroslava
Dolezalova,

manaZerka zodpovédna
za fizenf tohoto projekiu

TARGET

presny nézev Target 2100 Enterprise
a Target 2100 Online Solution, je néstroj
pro fizenf lidskych zdroji. Slouzi nejen
mzdovym G&efnim k vypoliu a zpracovani
mezd, personalistim k evidenci dat, ale jde
toké o webovou aplikaci, kierd je uréena
vedoucim pracovnikim a zaméstnanciim
samym k evidenci a zpracovéni dochdzky,
vyhodnoceni tkolowych mezd, vzdélavan,
evidenci lékafskych prohlidek, rozd&lovani
prémif... Zkratka ke véem cinnostem, kferé
souviseji s persondini administrativou
a fizenim zaméstnancd.
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NOVE FIORINO
DODAVKA STVORENA

PRO MESTO

Nové Fiorino, zakladatel
segmentu malych dodavek

v roce 2007, dodavka roku
2009 a volba vice nez
500 000 zdkaznikd od
roku 2007 do sou¢asnosti,
se predstavuje ve své
modernizované podobe.

Nové Fiorino potvrzuje své zédkladni
prvky: perfektni pro méstsky provoz,
kompaktni rozméry, flexibilitu, obratnost
v provozu a jednoduchost pii parkovani.
Vz je idealni pro prepravu rizného druhu
zbozi a osob a hodi se tak pro kazdoden-
ni pouziti pfi dorucovani. Vliz nastupuje
s modernizovanym designem exterié-
ru i interiéru kombinovanym s novymi
prvky, které maji vozu pomoci udrzet se
na $picce svého segmentu diky své vy-
konnosti, komfortu, funkénosti, pfepravni
kapacité, nizké spotfeb¢ paliva a nizsim
provoznim nakladim.

exteriér vozu byl osvézen po-
dle aktualniho stylu ostatnich modelt Fiat
Professional a je jak moderni, tak dyna-
micky. Fiorino dostalo novy pfedni na-
raznik a leskle stfibrnou miizku (spliujici
legislativni poZadavky na ochranu chodcti
od roku 2018), nové kryty kol, nova lita
patnactipalcova kola s diamantovym efek-
tem a dvé nové barvy karoserie.

kabina vozu
byla vylepSena a ozivena pridanim né-

kolika novych prvkid zlepSujicich kom-
fort a ergonomii. Kompletné novy volant
s integrovanym ovladanim, pfistrojova
deska s novou grafikou a trvalym podsvi-
cenim pfistroji umoziuje lepsi Citelnost,
nova rozmérna piihradka dokaze pojmout
i notebook. Integrovany multimedialni
systém s radiem a pétipalcovou dotyko-
vou obrazovkou. Toto radio mize byt také
doplnéno o navigaci nebo piijem digital-
niho signalu.

Nové Fiorino je vybaveno fadou charak-
teristickych prvkd, jako jsou napfiklad
vertikalné umisténé kliky dvefi, pravidel-
ny ¢tvercovy tvar nakladového prostoru,
praktické zadni dvete.

umoziiuje
ptepravovat dlouhé pfedméty a nalozit az
2,8 m® nakladu. Oto¢na délici prepazka
a sklopné sedadlo spolujezdce dovoluje
transportovat az 2,5 metru dlouhé pied-
meéty. Vuz dale nabizi nizkou naklado-
vou hranu a bo¢ni posuvné dvete se Sit-
kou 644mm. Prepravovat lze az 660kg
nakladu.

nov¢ u dieselovych motorti na-
bizi paket Ecolet, ktery fesi usporu paliva
a emisi, a to diky systému Start&Stop,
inteligentnimu fizeni alternatoru a olejo-
vé pumpg s regulovanym prutokem. Diky
tomu spotieba paliva klesla na hodnotu
3,8 1/100km a emise CO, na 100 g/km,
coz predstavuje tisporu 14 %. =

STAVIME SHOWROOM
JAKO BRNO

V jihomoravské metropoli vyrsté nadherny
autosalon, kfery nabidne nové prostory pro
feSeni pozadavkd nasich zakaznikd. Otevien
bude v druhé poloviné letosniho roku. V prosinci
2015 jsme odstartovali vystavbu nového, repre-
zentativniho prodejniho a servisniho zézem,
které odpovidd nejnovéjsim Cl parametrom
znacky SKODA a KIA. Vznikd v bezprostredni
blizkosti nejvétsi obchodni zény OC Olympia
v Modficich u Bma. Cilem projektu je wytvorit
pro zdkazniky a nase zaméstnance modernf
a pratelské prostred! pro prodej i servis s dora-
zem na kvalitu a rozsah poskytovanych sluzeb.
Rozhedli jsme se pro zcela novou budowu
v bezprosffedni blizkosti nejvétsi obchodni
zény, a predpokléddme tak maximdlini vyuZiti
potencidlu OC Olympia, kieré navitévuji obyva-
felé Brna a velkého mnoZsivi obcf leZicich jiznim
a jihovychodnim smérem od Bma. V servisu,
kde se zamé&fujeme predevsim na diagnostiku
a rychlé odhaleni zévad, budou k dispozici
nejmodemn&j3f technologie. Dnesni vozy jsou
fofiz velmi slozité a pro servisni sluzby je klicové
problémy naijit a rychle je odstranit. Pri budové-
ni nového showroomu jsme wyuZili zkusenosti,

které jsme ziskali ze zrekonstruovanych prode-
jen SKODA a KIA na pobockéch v Breclavi
a Husfopecich, kde se zakaznik cfii pohodIné.
Je piitom dobré si pripomenout, jaké byly
impulzy k Upravém na téchto sffediscich a pro¢
se spolecnost Agrofec rozhodla pro prestavby
svych showroom obou znagek. ,Alfou a ome-
gou je, ze chceme zdkaznikovi poskytnout sluz-
bu na vysoké Grovni v dobrém zézemi. Zaroven
nds faké ovliviiuji standardy dealersivi, tedy
pozadavky Skoda Auto. Chceme zékaznikim
nabidnout prostiedi, ve kierém se budou cifit
piijemné a budou vnimat, Ze jsou u spolecnosti,
kterd si jich v&zi,” zhodnotil projekt generdini
feditel Agrotecu Martin Rada. Vice se dozvite
na www.agrotecauto.cz.
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KATALOG HNOJIV
AGROFERTU
/ABODOVAL

NA ZLATEM STREDNIKU

Odbomé porota soutéze s ndzvem Zlaty
stiednik, kterd kazdoro&né ocefiuje inovativni
a népaditou firemni komunikaci, zafadi-
la Katalog hnojiv Agrofertu mezi dvandct
nejlepsich firemnich katalogd lofského roku.
,S tim, jak zajimavé vyfotit hnojivové produkty
koncernu Agrofert, jsme si lamali hlavu docela

dlouho. Nakonec nds napadlo zakompono-
vat nase vyrobky do zajimavych grafickych
motiv0, na kterych je produkt dobre viditelny,
a fotografie se pritom od t&ch standardnich
odliguji,” fik& o grafickém provedeni katalogu
ieho spoluautor a vedouci oddéleni podpory
prodeje pro zemédélstvi Radek Kosal.
Katalog nabizi zemédélcdm sirokou paletu
vyrobkd véemé jejich presného slozent,
informace o jejich sprévném uskladnéni
a aplikaci, nechybi ani desatero
efektivni vyZivy rostlin.

T ——

OKCEL ZARi V NOVEM
REKLAMNIM SPOTU

Henry Ford, americky podnikatel a prokopnik automobilového
promyslu, jiz pred sto lety pravil: ,Kdybych mél poslednich
pét dolard, fi z nich vénuji na reklamu.” Souhlasf s tim

i Jift Demele, 3éf odboru Oxyceluléza spolecnosti Synthesie,
ktery nam predstavil novy promo spot produktu Okeel.

Nejde o ,klasicky* reklamni spot, jaky
zname z televize. Cilem tohoto videa bylo
poskytnout zakaznikovi blizsi a detailnéj-
$i informace o produktu, jeho vlastnostech
a zejména o zpisobu jeho fungovani. Pre-
zentovana je hlavné schopnost rychlé za-
stavy krvaceni a plnd vstiebatelnost v lid-
ském organismu, coz je podpofeno 3D
grafickymi animacemi. Jednozna¢nym ci-
lem nového videa je ovsem podpora pro-
deje a vstupu na nové trhy s hemostatiky
se znackou Okcel.

Na tplném pocatku tvorby tohoto spotu
jsme se rozhodli, ze piijdeme cestou pou-
ze trojrozmérné grafiky a nebudeme po-
uzivat hrané pasédze s herci ¢i filmované
zabéry. Divod byl prosty — co nejnazor-
néji predstavit produkt a jeho fungovani.
Proces tvorby videa byl pomémé slozity
a Casové naro¢ny. Bylo nutné definovat
koncept videa, konkrét-
ni obsah, jaké animace
v ném budou pouzity a jak
budou vypadat. Samoziej-
mé jsme museli vytvorit
ozvuceni doprovodného
komentare, zvolit hudbu
podbarvujici video, sesta-
vit uvod a zaveér k videu
a mnoho dalSich zalezi-

tosti. VSe probihalo ve spolupraci s gra-
fickym studiem a po mnoha schizkach
je video ve finalni verzi k dispozici. Jeho
kvalitu mtzete posoudit sami na webu
Moje.synthesia.eu.

Viceméné vse souvisi s propagaci vlastni
produktové fady Okcel. V loniském roce
jsme spustili nové webové stranky www.
okcel.eu. Jejich design jsme nasledné
¢astecné pouzili i ve spotu Okcel, aby
tyto materidly mély urcitou vizudlni na-
vaznost. V soucasné dobé délame prvni
kroky k inovaci produktového letaku,
ktery bude mit opét jednotici linku se
vSemi ostatnimi propagac¢nimi nastroji.
Jeho soucésti bude rozsifena informa-
ce o antimikrobidlnich u€incich Okce-
lu; potiebné testovani rozsifené skaly
bakterialnich kmenti se
v soucasné dobé jiz chyli
ke konci. Vedle 3D gra-
fického spotu bych rad
doplnil propagaéni na-
stroje o realné zdznamy
z operatnich sald, kde
budou vidét hemostatika
ze Synthesie tak fikajic
,piimo v akci®“. ®

VZRUSUJICi DESIGN
PRO CASE IH OPTUM

Spickové technické parametry, vysoky vykon, prvotiidni komfort, nizké provozni naklady
a prikladna spolehlivost. To jsou vSechno parametry, které jsou pro velké traktory od znacky
CASE IH samoziejmosti. Nicméné znacka CASE IH se pii vyvoji zcela nové modelové fady
Optum CVX soustredila i na designovou stranku. Pro¢ by nemohli mit zemédé¢lci traktor, ktery
bude stylovy a vysoce atraktivni jako moderni a luxusni automobily? Navic kdyz se cena pIné
vybaveného traktoru Optum CVX s vykonem 300 koni a automatickym satelitnim fizenim
pohybuje v hodnoté vice nez 4 miliony korun. Prosté doba se méni a i zeméd¢lci chtéji byt hrdi
na traktor, ktery vlastni a fidi. Optum CVX je z tohoto hlediska mistrovskym dilem a reakce
zakaznikd to potvrzuji v plné mite. Kapota traktoru s nadhernymi a dynamickymi kiivkami,
LED svétla i moderni svételny LED pasek pro denni sviceni podtrhuji jeho zdraveé agresivni
a sebevédomy vzhled a pfeduréuji novy designovy smér pro dalsi traktory CASE IH.

Vzhled nového traktoru Optum CVX ziskal fadu ocenéni za inovativnost a ptinos pro budouc-

udéleny na nejvétsim svétovém zemeédélském veletrhu Agritechnica.
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AGROFERT NA TECHAGRU 2016.
PRIVEZLI JSME NOVINKY, KTERE UKAZUJN SMER

o vyvoji zemédélské politiky, moznostech

Ciyfi desitky spolecnosti koncernu Agrofert
predstavily na lefosnim Techagru v Brné
provézanost svého systému ,z pole na vi-
dlicku”. Na nejvefsi zemédélskou vystavu
ve sifedni Eviopé privezly své nejzhavéjsi
novinky, které budou v ndsledujicich dvou
letech uréovat zemédglské frendy. Kromé
prezentaci nejnovéjsich sfrojd, fechnolo-
gif a vyrobkd nebyla nouze ani o odbor-
né predndsky v Agrofert féru a myslelo
se i na doprovodny program pro rodiny
s détmi. Expozice Agrofertu se z&kaznikom
predstavily ve dvou pavilonech, mezi kfe-
rymi se nachdzel venkovni Agrofert park.
,Pro rodiny s détmi jsme pripravili oblibené
skékact atrakee, trakiory na ddlkové ovlg-
dani nebo projizdky na traktorech,” vysvét-
luje Feditelka marketingu a komunikace Ka-
tefina Kuchafova.

V jednom z paviloni se objevila hlavnf no-
vinka lefosntho roku — vystoupeni osobnosti
v sdle Agrofert férum, ve kterém se zaji-
mavymi predndskami predstavili napfiklad
predseda zemé&délského vyboru Poslanec-

ké snémovny Jaroslav Faltynek, bioklimato-

log Mendelovy univerzity profesor Zdengk
Zalud a samozfejmé také fada zemédsl
skych odbornikd z firem koncernu Agrofert
i mimo n&j. Navitévnici Agrofert féra tak
mimo jiné ziskali komplexni informace

ATIMEEIEN ]

dotaci pro zemédélce, dopadech klimatic-
kych zmén na zemédélsivi nebo o inovativ-
nich technologiich, které jim usnadni praci
a zwii efektivitu.

FLIHUM
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NEJMODERNEJSI
ZEMEDELSKA TECHNIKA
A NOVY HR KONCEPT
AGROTECU

Nadhemé pulsujici atmosféra panovala
i v prot&jsim pavilonu, kde se prezento-
valy spolecnosti skupiny Agrofec — distri-
butofi kompletniho portfolia zem&dé&lské,
ale také stavebni a dopravni techniky
i osobnich voz0. O jedinecné zazitky
z velkolepé akce se tady postaraly na-
blyskané stroje, viudypfitomnd hudba
a v pravidelnych cyklech se ozyvaijici
slova moderdtora. V centrdlni &dsti pavi-
lonu se navitévnici zastavovali u stanku

iR 1 AN

S CiM SE FIRMY
PRIJELY NA
TECHAGRO
POCHLUBIT?

NAS EXTRUDOVANY REPKOVY
SROT NABIDNE FARMARUM
KONKURENCNI VYHODU

,Letos prezentujeme na$i Cerstvou no-
vinku — extrudovany fepkovy Srot, ktery
zaneme v Preolu vyrabét na podzim le-
to$niho roku. V soudasnosti je nova vy-
robna pted dokonéenim. Nas§ novy vyro-
bek najde uplatnéni zejména jako nahrada
za dovazeny sojovy Srot pii krmeni vyso-

e e
g gl b

EXTRUDOVANYT

1L :

HR tymu Agrotecu obleceného do ze-
lenych tricek, kterd ladila s barvami
nového HR konceptu postaveného na
pribézich zkusenych zaméstnancd. Per-
sonalisté tofiz wyuzili nejvefsi zemedél
skou akei k hledanf novych zaméstnan-
cb pro sv0j rozsifujici se tym. Hlavni
myslenku projekiu vystizng zformuloval
generdini fedifel Agrotecu Martin Rada:
Jsme ofeviend, kreativni o prdtelskd
firma a chceme ofeviit cestu pro mladé
kolegy.” To se jeho tymu na Techagru
kazdopédné podarilo. lidé se tu usmf-
vali, diskutovali se zaméstanci a jejich
dé&ti si pritom zkousely svou obratnost
v ovladéni vémych malych kopii vysta-
vovanych fraktord.

kokapacitnich dojnic. Pouzitim techno-
logie extruze, tedy soucasného pisobeni
tepla, vlhkosti, tlaku a mechanického stii-
hu na material protlaovany extrudérem,
se u fepkovych Srotl zvysi stravitelnost
proteind, ¢imz v piipadé dojnic dochazi
ke zvySeni mlécné uzitkovosti (dojivosti).
Substituci za sojovy Srot dochazi i ke sni-
zeni ceny vstupnich surovin pro kone¢né-
ho zakaznika, coz ve spojeni s vyssi doji-
vosti ¢ini tento produkt velmi atraktivnim.
Jeho dalsi ptednosti je fakt, ze fepkové
semeno, tedy surovina pro vyrobu, je tzv.
Non-GMO. Tedy neni z geneticky modifi-
kovanych rostlin. A prave to je v posledni
dobé¢ velké plus. Naptiklad nékteré né-
mecké mlékarny uz v dnesni dob¢ nevy-
kupuji mléko, u kterého nelze prokazat, ze
dojnice byly krmeny Non-GMO krmivy.
Poptavka po extrudovaném fepkovém
Srotu je velka hlavné v zahranici a my dé-
lame vie pro to, aby i v Ceské republice
doslo k vy$simu vyuziti extrudovanych
fepkovych Srotil pti vyrobé krmnych sme-
si pro skot, hlavné pro dojnice,” vysvét-
luje Karel Hendrych, manazer marketingu
ve spoleénosti Preol.

REPORTAZ
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VYHLASIL JSME
VITEZE SOUTEZE
TRAKTOR ROKU
2050

,Nase spolecnost whldsila pfi piflezi-
tosti veletrhu Techagro 2016 prestizni
studentskou soutéZ o nejlepsi design
traktoru pro rok 2050 postaveny na mo-
delech. Soutéz spocivala v névrhu
designu a postaveni modelu frakforu
budoucnosti z libovolného materialu
a na podvozku, kfery studentim nase
spolecnost poskytla. Soutezi jsme chiéli
podpofit predevsim tvorci ndpady a fan-
tazii studentd a zdroven se dozvédét,
jakd je jejich predstava o nepiilis vzda-
lené budoucnosti nasf techniky. Soutéze
se zGCashily Clyfi stfedni zemédélské
skoly a vitézem se stal model TYRS
z Infegrované stiednf skoly ze Slavkova
u Brna,” informuje o mimorddné akci

Oldfich Mafek, persondlni

feditel Agrofecu. =
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FARMU MUZETE DNES
OVLADAT | Z MOBILU

»Novinek pfedstavujeme celou fadu, ale
zminil bych pfedevsim vitalimetr s SP,

MODERN| ZEMEDELSTVI
POTREBUJE MODERNI
HNOJIVA

,,Hnojiva pro kazdou ptilezitost a pro kaz-
dou aplikaci® — s timto sloganem pfichazime
na Techagro pfedstavit nasi komplexni na-
bidku hnojiv, ve které reagujeme na poza-
davky naSich zakaznikd,” vysvétlil hlavni
myslenku prezentovaného portfolia hnojiv
Radek Kos$al, vedouci oddé¢leni podpory
prodeje agrosektoru spolecnosti Agrofert.
,.Diky tomuto konceptu ptedstavujeme ne-
jen jednotlivé vyrobni zavody (Lovochemii,
Duslo a SKW Piesteritz), ale predevsim jed-
notlivé oblasti pouziti, a to jak v klasickém

ktery ziskal na brnénském vystavisti cenu
Grand Prix Techagro 2016. Jde o zafizeni
pracujici na principu akcelerometru, které
detekuje dobu ptezvykovani, pohyb zvirat,
dobu pfijmu krmiva, dobu klidu a pohy-
bovou aktivitu krav. Sledovani vySe uve-
denych veli¢in zpfesiiuje uréeni doby fije
a signalizuje zmény zdravotniho stavu zvi-
fat. V zemédélstvi je dnes nutné provadét
fadu tkont a nase zafizeni farmafim poma-
ha vSechny nutné prace stihnout a spravné
nacasovat, kromé toho pomaha i s admini-
strativni ¢innosti. Zatizeni je mozné ovla-
dat i z mobilu a fidit farmu na dalku — tfeba
i z domova,* fika Martin K¥ivka, marketin-
govy manazer Farmtecu.

polnim zemédélstvi, tak i ve specifickych
¢innostech, jako je zahradnictvi, sadafstvi,
lesnictvi, vinohradnictvi, pfipadné udrzba
zelené. Vhodna hnojiva u nas najde kaz-
dy, kdo mé& doma néjakou rostlinu, travnik

| SOUTEZ
O 3 ORIGIINAIN
TRICKA Z OSEVY

Pro ty z vas, komu navitéva letosniho
Techagra unikla a kdo by se rad pripo-
jil do soutsZe o nejpiesn&jsi tip poctu
zin kukufice v litrovém valci, piindsime
fotku, podle kieré mozete zagit fipovat.
Své odhady posflejte do konce cerven-
ce na adresu redakce@agrofert.cz.

e

TIFNETE POCET
RN VE VALCI
A VVHRAITE

A NEIPRESNERSI
TP

OSEVA SE POCHLUBILA
NADHERNYMI
PLODINAMI KUKURICE

,Oseva nabizela navstévnikim své portfolio
osiv polnich plodin se zaméfenim na osiva
kukufice a pro navstévniky si pfipravila také
nazorné ukazky. Prezentaci letos zpestiila né-
kolikrat za den soutézi o krasna tricka. Vyhra-
val kazdy navstévnik, jehoz tip se co nejvice
ptiblizil skutenému poctu kukuficnych zrn
ve valci o objemu jednoho litru.

¢i pole — od zahradkare az po profesionalni
péstitele. Druhou oblasti, ktera v poslednich
letech prodélava intenzivni rozvoj, je ob-
last mimokotenové vyzivy neboli aplikace
specialnich hnojiv na list. Kapalna hnojiva,
ktera jsou aplikovana piimo na list, obsahuji
fadu uziteénych latek, jez pomahaji rostli-
nam piekonavat stresové podminky (sucho,
chlad, riizna poskozeni, nedostatecna vyziva,
nevhodné pH, zmirnéni tlaku chorob atd.).
Z sirokého portfolia vice nez 30 vyrobkd vy-
rabéného v lovosické Lovochemii bych zmi-
nil pfedevs§im novinky Lovohumine NP+Zn,
coz je vyznamny pomocnik pti podpofte riis-
tu kofenového systému, a LovocanT, ktery se
uplatni vSude tam, kde je tfeba kromée dusiku
rychle dodat i chybéjici vapnik. =
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text Mirka Zirovnickd / foto Michal Hordk

Cenerdlni feditel Agrotecu Martin
Rada predsfavuje v ndsledujicim
inferview nejen letosni hity
zemédelské techniky, ale také
novy persondlni markefing firmy.

Nasli na letosnim Techagru vhodnou
zemédélskou techniku i mensi zemédélci,
pro které mohou byt vase nejnovéjsi
modely pfili§ drahé?

Ur¢ité. Nas sortiment je velmi Siroky. Rozsah
vykond traktord, které nabizime, zacina na 25
konich modrého traktoru Boomer a kon¢i
u ¢erveného Quadtracu na 620 konich. V na-
Sem sortimentu najdete na jedné strané jed-
noduché, cenové dostupné modely pro méné
narocné zékazniky a na druhé strané vykonné
stroje s nejnovej$imi technologiemi pro ty nej-
najde ten spravny stroj, ktery vyhovuje jeho
potfebam. At uz jde o traktor, sklizeci mlatic-
ku nebo jakykoliv jiny zavésny, ptivésny stroj
a zafizeni.

V loiiském roce si fada zemédélct sahla
na dno a dostala se do zirat napriklad
kvili suchu. Jdete vstic i zemédélcom,
ktefi nemaji dostate¢ny kapital na
zakoupeni nové zemédglské techniky?
Nejsme jen dodavatelé techniky, ale vénujeme
se 1 finan¢ni podpofe nasich zédkaznikti. Poma-
hame jim zajistit financovani nakupu stroji
pomoci riiznych finanénich produkti. Nejcas-
t&j$i formou je uivér s dotaci urokti od PGRLEF,
coz je v dnesni dobé¢ jedina obecna podpora
nakupu zemé&délské techniky v Ceské repub-
lice. Fond dotuje uroky z uvéri a zemédel-
ci si tak mohou velmi dobie rozlozit splatky
s malym uvérovym zatizenim. To je jedna Cast
z nasi nabidky. Oddéleni A-finance se vénuje
také vyhledavani vhodnych dotacnich pro-
jektl a pomaha zemédélctim s vypracovanim
téchto projekti dle jejich potieb a pozadavki.
Dalsi vyznamnou podporou pro nase zakazni-
ky je oddéleni garanci a poprodejniho servi-
su A-tech a logistické oddéleni A-parts, které
zajistuje rychlé a v€asné dodavky nahradnich
dilt. Zakaznici maji diky témto nasim sluzbam
jistotu, Ze v piipad¢ potieby servisu dokazeme
prostiednictvim nasi profesionalni servisni sité
zajistit spolehlivy provoz. Velky diraz klade-
me na trvalé vzdélavani mechanikd, prodejct,
technikl a obsluh, jelikoz zeméd¢€lska techni-
ka je dnes velmi slozitd a spolehlivost stroji
zavisi na spravné obsluze a profesionalnim
servisu.

Jak 18zké je naijit lidi, ktefi jsou schopni
tak slozité stroje prodavat, servisovat

i obsluhovat?

Odborné zdatnych lidi je dnes obecné nedo-

ROZHOVOR

TECHNIKU, KTERA

ZVXSI JEHO
EEEKTIVITU

statek, a proto spolupracujeme se Skolami.
Tretim rokem ndm bézi program na bene-
Sovské Stredni zemédélské skole, kde jsme
spolu s Agrofertem otevieli Centrum zemé-
délské mechanizace. Jeho studenti jsou letos
uz ve tfetim ro¢niku, takze v pfistim roce by
u nas mohli zacit pracovat absolventi na pozi-
cich mechanikd, technik i prodejcti zemédél-
ské techniky. Spolupracujeme také se skolami
v dalsich regionech, od urovné ucnovského
Skolstvi po vysoké Skoly. Uvédomujeme si,
jak dulezité je ziskavat studenty pro praci
v téchto naroénych oborech. Vétime, Zze ndm
tato podpora pomiZze najit mladé talentované
lidi, kteti budou chtit pracovat v zemédélstvi.
Je to ptece krasny obor a moderni zemédélské
stroje jsou sice slozité, ale v mnoha smérech
dnes pred¢i osobni automobily. Dnesni kabiny
traktord jsou klimatizované, vybavené naviga-
ci a komunikaéni technikou véetné automatic-
kého tizeni. Kabina je také komfortné odpru-
zena a odhlu¢néna a poskytuje velky prostor
pro posadku.

Letos jste poprvé vyrazili s HR novinkou
Hledame nové zamésinance. MozZete

ji struéné predstavit?

V naSem novém personalnim stanku jsme
nabizeli volnd pracovni mista a hledali kan-
didaty do naSeho velkého tymu. Kazdy den
nasim stankem proslo téméf 20 tisic lidi a my
jim chtéli ukazat, Ze prace u nas je zajimava.
Mame stabilni tym, ktery funguje na trhu uz
25 let, za posledni tii roky jsme se navic roz-
sifili do ti zemi, a proto potfebujeme nas tym
posilit a ziskat nové odborniky. S personalnim
marketingem chceme pokracovat i na naSich
dalsich akcich.

V kolik hodin pro vés zaéina den, kdyz
se vase firma prezentuje na nejvétsi
zemédglské akei roku?

NOVINKY SPOLECNOSTI
AGROTEC A AGRI CS

PRO PRISTI OBDOBI

Obé spolecnosti nabizely farmarom
vykonné traktory vybavené
nejmodernéjsimi technologiemi, které
jim v provozu 3efii naklady, coz je
v dnesni dobg dulezité.

e Zcela nové typy trakiord New Holland,
CASE IH a STEYR zastoupené modely T/
HD, OPTUM a TERRUS, dopln&né o varianty
v pdsovém provedeni SmarTrax od New
Holland a RowTrac od CASE IH.

e Sklizfiové stroje New Holland
reprezentované fezackou fady FR
a sklizeci mlétickou fady CR.

e Sklizeci mldticka AXIAL FLOW
osazend pasovou listou Mac Don spolu
s nejvykonn&jsim pdsovym frakiorem

Quadtrac 620.

e Zemédglské stroje znacek Amazone,
Great Plains, Pichon, Berthoud, SIP,
Tehnos, Strautmann a dopravnf technika

od tuzemskych vyrobcd ZDT a Molcik.

® Prémiérové predsfavend novinka
systému variabilntho hnojeni s N-senzory
ISARIA od firmy Fritzmeier.

e Technika pro sady a vinice,
komundlni technika, stavebnf sfroje
a provedent trakforu pro préci v lese.

e Dopravn technika od znacek
[VECO a FIAT Professional.

EE—————

Uplné stejné jako pro cely miij team. Réno
je nutné okolo 7. hodiny v kancelafi vyfidit
nejnutnéjsi operativu a obratem odjet na vele-
trh. V 8 hodin zacind program poradou pied
otevfenim vystavisté. Od tohoto okamziku
pro nas zacinaji sjednana setkani na vystavisti
a vSe skon¢i az kolem pilnoci spole¢nym se-
tkanim s obchodnimi partnery. ®

AGR%FERT



| ten nejzarytéjsi nesportovec

uz to musel zaregistrovat

— olympidda v Riu de Janeiro je
za dveimil A Agrofert, partner
eského olympijského tymu, si to
rozhodné& nenechd ujit. S ndpa-
dy, jak si olympidadu v rytmu bra-
zilské samby uzit, si v Agrofertu
hrajeme iz fadu mésicd a plany
mdme skutecné velké.
Presvédcte se samil

Na zacatku dubna odstartoval Agrofert
predehru k olympiadé v podobé putov-
ni fotografické vystavy ATHENY/04 —
PEKING/08 — LONDYN/12. Tyden co
tyden predstavujeme v menSich i vétsich
méstech v Cechach, na Moravé i ve Slez-
sku na Sest desitek fotek ceskych sportoveli
z uplynulych tif letnich olympiad. ,,Olym-
pijskou vystavu pordddme z vice divodu,*
piiblizuje pozadi akce Josef Mraz, misto-
predseda piedstavenstva Agrofertu, a. s.
,Jako Ceska spolecnost jsme radi, Ze mi-
Zeme byt partnerem naSich olympionika.
Sport nas v Agrofertu bavi, protoZe dava
prileZitost vyniknout v§em — kazdy v ném

totiz mizZe dosdhnout osobniho dspéchu,
uspokojeni a radosti. I proto se sport snazi-
me popularizovat, mimo jiné mezi rekreac-
nimi sportovci. A pravé olympijska vystava
je jednou z cest.*

Snimky plné vzpominek a emoci pochazeji
od fotoreportérti medilni skupiny Mafra
Michala Ruzicky, Dana Materny a Micha-
la Svacka. Generalni feditel Mafry Sté-
pan Kosik uvadi: ,,Fotografii a pfedevsim
sportovni fotografii vnimame jako jednu
z dominant naseho zpravodajstvi. SnaZime
se timto odliSit od ostatnich vydavatelstvi
a vnimame, Ze skvélé fotografie a prede-
v§im nasSe vynikajici fotografy je potfeba
podpofit. Véfim, Ze olympijskd vystava
pfibliZi jejich praci vefejnosti a ukdZe sport
zase trosku jinym pohledem.*

Vystavu okomentovala i jedna z Gcastnic
prazské slavnostni vernisdZe, kajakar-
ka a olympionic¢ka Stépanka Hilgertova:
,.Nikdy neni na Skodu pfipomenout si
olympijskou atmosféru, byt i jen prostfed-
nictvim fotografii — a co vidim, tak tyto
fotografie ji ukazuji velice dobfe, alespoi
jak to mohu ja zhodnotit, protoZe jsem
na vSech tfech zachycenych olympiadach
byla. Sport a emoce spojené s olympiddou
tézko nechaji nékoho chladnym.* =

™
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VYHRAJTE FANOUSKA
AGROFERTACKA

Budete nasim olympionikim
v Riu drzef palce? A mdéte vz mezi
nimi svého favorita? Aby vém 3lo
fandéni lépe od ruky, méme pro
vas pomocnicka — olympijského
fanouska AGROFERTACKAI
Stagi zodpovédét soutézni otdzku
a jedna z deseti figurek moze
byt vasel
SOUTEZNI OTAZKA
KDE SE BUDOU KONAT ZIMNI
OLYMPUSKE HRY V ROCE 2018?
Odpovedi zasilejte do konce

Cervence na adresu
redakce@agrofert.cz.

AGR%FERT



KAM JESTE,
OLYMPLISKA

VYSTAVA ZAMIRi? .
—_——— OLYMPIJSKY MINIPARK
16. 6. Hustopece

23. 6. Kromé&Fiz Agrofert neméa ambice konkurovat velkolepému
30. 6. Havifov olympijskému parku na Lipné ani jinym, neméné rozsahlym
7. 7. Ostrava parkom v Ostravé, Pardubicich &i Plzni. Bude nam staéit
Festival v ulicich minipark v Praze na Chodové, ve kterém ale najdete
unikdt, joky nema Zadny jiny projekt — legendarni klikujici
autobus Davida Cerného, symbol éeského olympijského
domu v Londyné 2012.

Klik park” sousedici s centralou koncernu Agrofert na prazském
Chodové se na prézdniny jako kouzlem proméni v olympijsky
miniparcik. Détské prolézacky doplni stanovisté s osmi olympijskymi
disciplinami — soucasnymi i z dob daleké minulosti —, kieré si ndvtévnici
parku budou moci vyzkouset a ffeba se pii nich dozvédét i néco
zajimavého z pestré 120leté historie modermnich olympijskych her.
Slavnosni ofevieni olympijského miniparku probshlo v nedéli
26. ervna. Symbolické klice od parku jsme na akei predali
managementu koncernu Agrofert, zéstupctim Ceského olympiiského
vyboru i olympionikdm, program zpesitiil koncert kapely The Tap Tap
a Pohadkova détska farma. A samoziejmé nechybél cerveny
aufobus, se kierym si hosté mohli pofédné zaklikovat.

Kmoffi vystavy na prazské vemisdZi (zleva): olympionici Roman Sebrle,
| Katefina Neumannovd, Stépdnka Hilgertovd a Jan Korka, dale Stepan Kosk
[Mafral, Jifi Kejval (COV), Josef Mréz [Agrofert) a Jaroslav Plesl (MF DNES)

Agrofert olympijsky minipark v Praze na Chodové bude
ofevien po celé léto, kazdy den od 8.00 do 20.00 hod.
Fotografové z Mafry, Zleva: Dan Matera, Michal Rozicka, S cervenym autobusem si v ném mizete zaklikovat denné
olympionik Roman Sebrle @ Michal Svécek od 15.00 do 15.30 hod. T&sime se na vds!

AGROFERT OLYMPUSKA KAMPAN Chdpeme, ze dojeti a slzicky ke spor- | muset sfejné jako ostaini pockat az

fu patii. Ale myslime si, Ze sport, i fen | do startu kampané& — do pilky cerven-

Ur¢ité jste uz zaznamenali nékterou olympijsky, by mél piedeviim bavit. | ce. Kampan pak uwvidite predeviim

z reklamnich kampani olympijskych partnerd. A fo sportovce i divaky. Nase olympii- | na intemetu (Youtube, videokandly aj.)

Prakticky maii jedno spoleéné - jsou vazné, ska kampan proto vsadila na hravost | &i na venkovnich LED obrazovkach. Ale

srdceryvné, mozna az patetické. V Agrofertu a viip. A jeji pointo? Prece bychom | dopfejeme vam alespofi malou ochut
jsme ale Fekli slzam STOP. vam nezkazili prekvapenil Budete si | ndvku v podobg fofek z natéceni! =

FERT



HRACKY FATRA
A CO V LETEe

Krasné teplé 1éfo si nejlépe vychutndte u vody.
A aby zazitek byl co nejvéssi, je skvélé tyto
chvile stravit aktivné. A co mize byt lepsiho
nez je prozit s nafukovacimi hrackami z Fatry!

S nafukovacimi hrac¢kami mame ve Fatfe zkuSenosti jiz vice nez 50 let, proto si na n¢
pamatuje téméi kazdy. Nabidka na 1éto? Kdo by si nepamatoval ikonickou ¢ervenou
Indianskou kanoi, ktera brazdila nejeden Cesky rybnik nebo bazén. Kanoe je uréena
pro vSechny malé moteplavce do 30kg. Je dilem designérky Libuse Niklové, ktera
ma jiz své misto v sini slavy ¢eského designu.

Zajimava jsou i lehatka Sipka a Dream, kterd u vody opravdu vzbudi pozornost.
Dream je tak originalni, Ze jej nenajdete u zadného jiného vyrobce. Na ném jste jako
v pohadce Chytra horakyné — ve vodé i na vodé€. Lehatka maji pro tuto sezéonu novy
potisk od mladé designérky Veroniky Vasatkové. A pro¢ zvolila prave tento potisk?
,,PFirodni a zvifeci motivy jsou nehynoucimi médnimi trendy a vizualn€ pisobi velmi
atraktivng. Pracovala jsem s vyraznym dekorem pruhi zebry, ktery se ¢asto objevuje
i v modeé — na plavkach nebo osuskach k vodé a podobné. Nafukovaci lehatka proto
budou efektnim dopliikem, ktery se na plazi neztrati,* vysvétluje designérka. Lehatka
také nadherné ladi s mici z kolekce Black and White, které jsou ve stejné barevné
kombinaci: ¢erna, bila a Gervena.

Hrackou k vode¢ jsou také nafukovaci lodicky, které
byly novinkou lotiské sezony. Jsou ve tiech barev-
nych provedenich. Rizovou plachtu ma Princezna,
Cervenou Regatta a Cernou Pirat. Vnitfek lodicky
muizete zkontrolovat prihlednym kulatym okyn-
kem. Okynko je spole¢nym prvkem pro vSechny
hracky designéri — manzell Kozovych. Lodicky
maji dvé komory, jedna se nafukuje a druha se na-

pluje po hlading. Vodni bitvy mohou zadit.

A kdyby nahodou pocasi nelakalo déti k hratkdm u vody v pfirodé, mohou si pohrat
s hratkami i ve vané. Pro tyto chvile mame nové malé hracky, Zabku a Racka.

Vyroba hra¢ek ma ve Fatie dlouhou tradici. Prvni pryzové hracky se zacaly vyrabét
jiz pted druhou svétovou valkou. Nejvétsi boom hracek nastal v sedmdesatych a osm-
desatych letech s hrackami nafukovacimi. V této dob¢ byla Fatra a hracky téméft sy-
nonymum. Dnes jsou hra¢ky na vIng retra opét na vrcholu. VSechny nase hracky maji
certifikat ,,Bezpecna hracka“ a je mozné je zakoupit pfimo v e-shopu www.efatra.cz. ®

text Kamila Kopackovd, Fatra, a. s., Petr Janda, Fatra, a. s. / foto: Archiv Fatra, a. s.

FATRA — NOVE
VWEBY SPUSTENY!

Zacatkem dubna 2016 spustila spolecnost Fo-
fra svoje internetové stranky v novém designu.
Web pracuie s piehledn&j3i strukiurou a plné

responsivnim zobrazenim, fj. optimalizaci
pro rizné velikosti obrazovek (mimo klasické
monitory tedy i tablet & mobilni telefon). Cel-
kem 3lo o pé&t webl a e-shop prozatim pouze
v Cedting a anglicting. Dalii jazykové mutace

budou nasazovény postupné. Podiveijte se

na nase inovované portdly www.fatra.cz,
www.fatrafol.cz, www.fatrafloor.cz, www.

folie-pvc.cz, www fatra-profily.cz
a na né3 eshop www.efatra.cz.
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PRAZANE
SE DOCKAL
PRVNIHO
PRAZSKEHO
REZNICTVI!

Ceské maso od &eskych

feznikd! To je hlavni myslenka
PRAZSKEHO REZNICTVI. Néwrat
k fradici a pocta femeslu je filo-
zofif nové ofevieného feznicivi,
které se usidlilo ve Vinohradské
ulici 108. Nabidne to nejkva-
lin&j3i ceské maso, vybrané
pochoutky ze zahraniéi a potés
i hladové strévniky! Pro ty

budou v malém bistru denné
plipraveny teplé delikatesy, jaky-
mi jsou pecend Zebirka, burgery
¢i pecend masa. Ofevieno
bude kazdy den od 7 do 19
hodin a v sobotu od 8 do

13 hodin.

text Martina Bauverovd, PMU CZ, a. s. / foto Hana Connor

Vétsina feznictvi se zastavila jak v Case, tak
i v sortimentu v roce 1995, a pokud uz najdete
kvalitni maso, pak ho v soucasném stavu
nejen zaplatite, ale asto i pfeplatite,” popisuje
aktudlni situaci Vit Morkus z PRAZSKEHO
REZNICTVI. To je i hlavni dvod, pro¢
se PRAZSKE REZNICTVI vymezi nejen
sortimentem, ale také osobnim pfistupem.
,»Nasim cilem je poskytovat prvotiidni kvalitu
a vybeér toho nejlepsiho masa a specialit, které
si nasi spokojeni zakaznici odnesou domu
vzdy Cerstvé a stanou se s nasi pomoci mistry
ve své kuchyni,” dodava Morkus.

Cesi miluji maso, pedené, vafené, smazené &i
v podobg¢ tatardku i syrové. ,.,Kde se ale vzala
predstava, Ze pokud si chceme pochutnat,
musime si koupit maso z Argentiny ¢i z Irska?
Mozna si za to mizeme sami my, feznici.

Rozmanity vybér masa na nasich pultech po-
chazi z vybranych chovi ¢eskych producentt,
ktefi dtikladné dohliZeji na kvalitni podminky
pro chov zvitat. Maso podléhd kontroldm,
diky nimz je zarucen vysoky standard kvality.

RAZSK ‘ '
|

Rozmanity vybér masa pochdzi z vybranych chovd ceskych
producentd, kiefl dikladng dohlizejf na kvalitni podminky
pro chov zvifat.

vvvvvv

tak sortiment specidlnéjsi, napiiklad hovézi
veverka, flank steak, piestické prase, jehnécéi
kotlety, osobuko z telete ¢i brzlik. Samoziej-
mosti bude vyhradné Ceska driibez. Raritou
pak bude delikatni maso Qualivo — hovézi
maso z Ceskych chovl piipravované podle
unikatni Svycarské technologie krmeni a cho-
vu zvifat, ktera respektuje jejich pfirozené
potieby. Vznika tak mimotadné chutné maso
s mnozstvim cennych latek.

PRAZSKE REZNICTV] neochudi ani milov-
niky uzenin a delikates, pro ty ma pfipravenou
Sirokou $kalu uzenin od mistnich producentt,
msensky tradiéni chléb i skvélé zahrani¢ni
syry a,,zobani“. Pro tradi¢ni zdkazniky budou
v lahddkaiském pultu klasické pomazanky
asalaty. =
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text Tea Muckova, Vodianska dribez, a. s. / foto archiv Vodrianské dribeze
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LETO JE CAS |
GRILOVAN!I!

KDYZ GRILOVAT, TAK MASO. KDYZ MASO,
TAK KURECI. KDYZ KURECI, TAK Z VODNAN

Zplsob Gpravy jidla nad ofevienym ohném je stejné stary jako
lidstvo samo. | proto tento jednoduchy a rychly zpsob Gpravy
prezil mnoho sfaleti, aby se stal sou¢ésti dnedniho moderniho
zivotniho stylu. Dobré pocasi, vwbomé jidlo, bajecni pratelé

a skvéld ndlada jsou zakladem spravné |, grilovacky”. Pohodo-
vy den plny pomlaskavani je bajecnou prilezitosti, jok predvést
to nejlepsi z vasi kuchyné. A aby bylo vase grilovani opravdu
dokonalé, pripravili jsme pro vés nejednu pochoutku na gril,
diky které se stanete krélovnou ¢i krdlem letosniho grilovant.

\zdy cerstvé, vZdy chugp, i

ZAKLADEM JSOU KVALITNi SUROVINY

Ceské kufeci maso, nejvyssi kvalita a garance &erstvosti. To vie splituji
vyrobky, které v obchodech najdete pod znamou znackou Vodnanské kute.
Také v oblasti grill sortimentu jsou tyto ti'i aspekty nasim standardem.
Kufeci maso jako takové je idedlni variantou na gril, jelikoz je
nejen rychle hotové, ale 1ze ho ochutit opravdu, ,,jak je libo“.
Pokud vS$ak neni marinovani vasim hobby, jisté velmi radi sah-

nete po jiz marinovaném mase, které uSetii nejen vas Cas, ale

také velké mnozstvi Spinavého nadobi. I pro letosni rok jsme :
pro vas piipravili jiz v marinadé nalozené varianty kufecich !
dilt, a to jak v podobé gril settl, vakuové balenych chlazenych

mas, tak 1 v podob¢ velmi oblibenych baleni v praktickych
,kyblicich“. MAXI baleni o hmotnosti 1,7kg jiz urcit¢ dobie
znate z minulého 1éta. Pro leto$ni rok jsme pfipravili i jednokilo-
gramovou NOVINKU, ktera obsahuje pouze kufeci stehenni fizky,
jez se fadi mezi nejoblibengjsi kuteci dily nejen na gril, a to pte-
devsim diky své prirozené Stavnatosti. Nabidka marinad zahrnuje
jak vase oblibené, jako je marinada BBQ, Marengo, Flamengo ¢i
Rozmaryn, tak i jednu novinku, a to marinadu Texas, kterd vas
svou jemn¢ kofenénou chuti pfenese na jiz zkroceny Divoky
zapad.

KLOBASKY JAKO
PREDKRM NEBO
ZAKUSEK

Original ¢eska klobasa

s 80% masa, Klobasa se
syrem, Original ¢eské
kuteci $pekacky anebo
lahodna NOVINKA
Klobasa na gril jsou vice
nez baje¢nym doplitkem na
vas rozpaleny gril.
Vybrané koteni, ¢eské
kufeci maso a vyborna
chut’. Tak pro¢ nezacit
grilovacku praveé s nimi? =

TIPU NA GRIL NENI
NIKDY DOST

Na zavér jsme pro vas pripravili nékolik
fipy, jak pripravu bajeéné grilovacky
jesté o kousek vylepsit

Pred grilovéinim potiete mifzku kouskem
slaniny. Maso se nebude prichytévat.

Maso ddévejte pouze na rozpdleny gril, aby
se utvorila kirka, kferd vie dobré v mase
uzavie. Grilujeteli na viazném grilu, je vefsi
pravdépodobnost, ze maso vysusite.

Na obraceni masa nepouzivejte vidlicky,
ale grilovact klesté. Pichnutim do masa
zirécite tolik cennou Sfdvicku.

Idedinim spolecnikem je kuchyrisky teplomér,
ktery napovi, Ze je maso hotové.

Dalsi varianfou predkrmu jsou kufect kiidla,
kterd jsou propecend jako prvni.

Dévdterli prednost doméei marinadé,
pozor na bylinky, na grilu se lehce spdli.

Crilované maso nechte nejdfive
na talffi odpoginout a oz
po chvilce se do né&j pustte.

— e ——
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PRODUKTY

text marketingové oddglenf, PENAM, a. s. / fote archiv spolecnosti PENAM, a. s.

JAK SE NATACEL ,,Z JADRA DOBRY*
SPONZORSKY VZKAZ

Znacka Penam se po nékolika
letech vrdtila na televizni obra-
zovku, aby predstavila produk-
fovou fadu unikdnich chlebd
,Z jadra dobry”.

Nez vsak uvidite pomérné kratky spot v te-
levizi, pfedchazi tomu mnoho dil¢ich ukolt.
Nejdulezitéjsi je najit zajimavou kreativni
myslenku, kterou je zapotfebi dale rozpra-
covat a ztvarnit ji do takzvaného storyboar-
du. Sponzorsky vzkaz ma vsak svd pevné
dana pravidla a neni mozné do néj dat vse,
co do klasické TV reklamy. I tak se nam
do ngj podafilo zakomponovat viechny du-
lezité benefity novych chlebii. Po usilovném
schvalovani, a to i ze strany pravniki TV
Primy, jsme se pustili do samotného natace-
ni sponzorského vzkazu. Nejdfive bylo za-
potiebi vybrat vhodnou profesionalni ruku,

SPORTACI, UZ MATE
SVUJ CHLEBA?

Nemdte? Tak vyzkousejte novinku
z fady Fit den celozrnny Sporty chléb
od Penamu. Podporuje vyvézeny akiiv-
ni Zivotnf styl a stravovani. Ma vysoky
obsah viakniny, bilkovin a sacharido,
diky kterym ziskdte spoustu potiebné
energie. Exkluzivni sloZeni doplfiujt
vyhonky obili a lusténin, jako jsou no-
piiklad kukufice, vojtéska nebo cocka.
Zaroved obsahuje pfirozeny zdroj
vitaming a minerdlnich latek.
Dodeijte svému felu tu
sprévnou energiil
Baleni 350¢g
zakouplte za orientacnf

cenu 25,90K¢é

kterd kreslila piktogramy benefitd chlebt.
Nataceni pak probihalo béhem slune¢ného
bieznového dne v barrandovskych ateliérech.
Abychom zachovali milou tradici — ucast
zaméstnanci pfimo v kampani —, tentokrat
propujcila zdarma svij hlas do sponzorského
vzkazu Daniela Trundova z marketingového
prace. V postprodukci, kde se jesté ptidavala
optimisticka hudba, se vse dlouho a spolecné
ladilo do finalniho vysledku. Kone¢nou po-
dobu spotu jste mohli vidét béhem dvou dub-
novych tydni u potadu Prostfeno. Ti, kteti se
nestihli podivat na sponzorsky vzkaz pfimo
v televizi, si ho mohou pustit na facebooko-
vém profilu Penam.cz.

Z JADRA DOBRA KAMPAN

V minulém roce jsme na trh uvedli novou
produktovou fadu chlebt Z jadra dobry (Hi-
malajsky chléb, Trojsky chléb, Alpsky chléb

kazdou prilezitost, ktera vas ceka a kterou si
muzete vzdy zpfijemnit unikatnimi chleby
z produktové tady ,,Z jadra dobry“. Soucasti
jarni kampané byla i podpora na radiu IM-
PULS, kde Impulsovi snidali chleby Z jadra

Wiokoe o AN wl v Bvotk plinujete colooll, ryni 4 ulijle 2 jdra dobry podsd” ¥ pocadi hraje hisdba.

T Wmas e s i+ g g b N s bk bl 1 s
Tt s e e e sl ads ki e e 1 poyaa -
Ty 1

e e

Rt

a chléb Darken), ve kterych je vzdy néco
jedine¢ného a navic jsou zcela bez ptidat-
nych latek. Po uspésném zalistovani do ob-
chodnich fetézcl byla peclivé naplanovana
medialni kampan, jejiz soucasti byla TV
podpora vyrobkd, a to formou sponzorského
vzkazu u oblibené soutéZe o vareni Prostie-
no na TV Prima. Zakladni myS$lenka kampa-
né je: At uz v zivoté planujete cokoli, uzijte
si z jadra dobry den s nasim pecivem, tedy

2 Colrst - psnnad sl g s i i .o bl i o b "Ml
sty P, el il g g et ik et Bnbasms o i B s

e i

[am—r

8 g sty b 0 T s ks ey
Ty 1

dobry a probéhla klasicka spotova kampan.
V ucelené medialni kampani nesmi chybét
oblibena tisténa inzerce, ktera byla umisténa
do periodik vydavatelstvi Mafra. Neopome-
nuli jsme ani outdoor, kde ma Penam vyho-
du mnoha rozvozovych aut s polepy, a proto
se stala jasnou volbou pro polepeni rekla-
mou. Takze nezapomeiite: ,,At uz v zivoté
planujete cokoli, uzijte si z jadra dobry den
s chleby Penam.“ =
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text marketingové oddéleni, KMOTR — Masna Kroméfiz, a. s.,

KMOTROVY NOVINKY
KRAJENE KLOBASY

Na jafe letosniho roku jsme rozsifili sortiment krajenych vyrobko

o dalsi novinku = Kmotrovu klobasu classic. Doplfiuje tak jiz zndmou
Kmotrovu klobdsu. Tuto oblibenou klobdsu ostiejsi paprikové chuti
jsme pro vas piejmenovali na Kmotrovu klobasu pikant, takze obé ted
tvorf sehranou dvojici jemné a pikanini chuti. Véfime, Ze si je oblibfte.

PENAM, a. s. / foto PENAM, a. 5., redakce [ {®121V] QRS

POJIZDNA PRODEJNA I

Zejména proto, ze si kazdy mize naijit tu pravou. Klobdsy jsou nakré-

jeny na fenké platky a zabaleny do ochranné atmosféry,
aby se zachovala jejich jedinecnd viné a lahodnd chuf.

KMOTROVA KLOBASA CLASSIC KRAJENA
Trvanliva fermentova klobasa s vysokym podilem
masa, kterou si oblibite nejen jako rychlou svacinku,
ale stane se také chutnou hvézdou kazdého slavnost-
niho pohosténi. Diky tenkym platkim vynikne jemna
chut’ masa, kofeni a viiné po uzeni. Kmotrova klobasa
classic je bezlepkova a neobsahuje zadné alergeny, tak-
Ze vam jiz staci jen rozbalit a vychutnat.

KMOTROVA KLOBASA PIKANT KRAJENA
Milovnici pikantnich chuti jisté oceni druhou klobasu
v nabidce. Pro Kmotrovu klobasu pikant jsme se ne-
chali inspirovat blizkym Mad’arskem, které mame radi
nejen diky relaxu v laznich, ale hlavné diky mad’arské
kuchyni. Nase klobéasa tuto inspiraci prozrazuje ze-
jména pouzitim papriky a svou vyraznou pikantnosti.
Kmotrova klobasa pikant je bez lepku a neobsahuje
zadné alergeny. Zato obsahuje vysoky podil masa!
Na vyrobu 100 g klobasy ho bylo pouzito 130g.

Nase spolecnost KMOTR — Masna Kromé&fiz
md jiz druhym rokem dv& pojizdné prodejny.
V rémci pravidelnych fras obé prodejny
nabizeji vyrobky znacky KMOTR u vybranych
spolecnosti koncernu Agrofert. Zaméstnanci
t&chto firem, ale i osfatni zakaznici tak maij
iedinecnou moznost nakoupit si kvalini masné
vyrobky za vyhodn&jsi ceny. Mdte také
moznost dopredu si objednat dérkové kose,
které nejsou béhem roku na prodejné bézné
dostupné. Pokud se tedy chystdte na oslavu
a nevife si rady s dérkem, zepfejfe se nasich
ochoinych prodavacek a ty Vam viele poradi.
Pii pifstf névitévé prodejny budete mit darkovy
ko$ nachystan na Vase jméno.
Dékujeme Vam za Vasi pizefi a i naddle
se na Vas t&8ime na nasich prodejnach
a nezapomerie, Ze... i chuf m& svého Kmotral
Aktudini seznam mist, kde si miiZete u nds
nakoupit, naleznete na www.kmotr.cz.

GRILOVACI SEZONA S LADOU
GRILEMANEM PEKAREM

Girilovaci sezéna se stala vyznamnym obdo-
bim i pro segment peciva. V minulém roce
Penam poprvé uved! své vyrobky vhodné
pro grilovéni a dostal moznost pripravit pro
obchodnf fetézec TESCO specidlni prodef-
ni stojany. V lefodnim roce spojil Penam své
sily se znackou Kostelecké uzeniny a uved!
na frh bulky a chléb Ladi Grilemana. Dolezi-
1 bylo zvolit takové vyrobky, které by skvéle
zapadly do unikatniho konceptu Ladi Grile-
mana. Jasnou volbou se stal chléb, ktery je
krgjen podélng, &imz vznikaji velmi dlouhé
platky. Ty jsou idedini jako pfiloha ke grilo-
vané uzeniné nebo masu. Pravé vzhledem
k velikosti t&chto platkd ziskal chléb nazev
Poféadny krajic. Jako dal3i vhodny vyrobek
pro grilovaci obdobi byly wybrany hambur-
gerové bulky, kieré Penam piipravil specidl-
né pro Dvouruedk od Kostelce. Dilezitou

asti nasi grilovact sezény jsou obchody
TESCO, které maiji na prodeini plose specidl-
ni grilovac stojany s nasim sortimentem.

FARMARSKY TVAROH
OD TATRY MLEKARENSKY
VYROBEK ROKU 2016

Mlgkarna Hlinsko piihlésila svoj vyrobek
Farmarsky tvaroh do soutéze Mlékdarensky
vyrobek 2016, jejiz vyhodnoceni probiha-
lo v rédmci Svétového dne mléka 24. kvéna
2016 v Kutné Hore. Farmdfsky tvaroh, kery
se proddvd pod znackou Tatra od srpna
2015, ziskal od hodnotitelské komise prvni
misto v kategorii Tvarohy a stal se tak pro
tuto kategorii Mlgkdrenskym vyrobkem roku
2016. =
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ANKETNI
OTAZKY

Jaké trainee programy vase
firma nabizie

2

Jak dlouho tyto programy trvaii
a jakd je jejich néplne

3

Jaké podminky musi uchazegi splnit,
aby byli do téchto program? pfijati?
S —— —

Studujete pravé stiedni nebo
vysokou $kolu a wyhbrali jste si
fechnické, chemické, potravinai
ské &i zemeédeélské zaméreni@
Pokud ano, zbystrete. Jednou
z moznosti, jak nastarfovat
svou kariéru, jsou foliZ frainee
programy. Jak dlouho trvaif,
co se na nich od vas ocekdvd
a co vam na opldtku prinesovu,
se dozvite od personalistd

z Fatry, Synthesie, Penamu,
Anima Zatec a Farmtecu.

NASTARTUJTE SVO.I
KARIERU V TRAINEE
PROGRAMU

Bc. Martin Hradsky,
persondni manazer
Fatry, a. s.

Nase firma nabizi spe-
cidlni rozvojovy trainee
program ,ASISTENT". Je urcen Cersivym ab-
solventim vysokych skol, kiefi cht&ji praco-
vaf na svém rozvoji, kariéfe a navic psobit
ve vystudovaném oboru. Ve firm& méme tym
velmi schopnych lidi, kfefl maiji dlouholeté
zkusenosti. Nasi praktikanti neboli ,frainees”
se inspiruji a uéi prévé u nich. Ugasti v pro-
gramu jsou u nds zaméstindni na plny Gvazek
a akfivné jsou zapojovani do préce na klico-
wych projektech a dolezitych individudlnich
Gkolech. Kromé toho investujeme i do jejich
vzdélévéni a rozvoje.

Trainee program frvé devét mesicd,

absolventi v jeho pribéhu projdou tzv.
koleckem srdcem firmy, to znamend wyro-
bou. Doprovodnym programem jsou exkur-
ze ve firmé& a v koncernu Agrofert, jazykové
vzd&lavani, profesni odborné kurzy, skolent
tzv. mé&kkych dovednosti, jako jsou komuni-
kacnf nebo prezentacni dovednosti, déle out-
door training a spolecenské teambuildingové
akee. Ve druhé poloving programu absolven-
i pracuji na zavéreénych projektech, které pak
prezentuji pied managementem nasi spolec-
nosti.

Wybérové fizeni se sklada z nékolika
kol, pri kierych uchazedi prokazuji svij
potencidl. Z&kladnimi pozadavky jsou ukon-
cené vysokoskolské vzdélani magisterského

40 AGR%FERT



stupné v chemickém ¢i technickém obory,
dobré znalost anglického jazyka, schopnost
rychle se orientovat, uit se novym vécem
a whodou je také praxe pii studiu.

Ing. Olga Mareckova,
persondlni feditelka
Synthesie, a. s.

Vyuzivame regiondlini
& polohy Synthesie a Uni-
verzity Pardubice a mame pro studenty piipro-
ven program ziskdvani praxe. Studenti maijf
behem celého roku moznost ve svém volnu
pracovat ve wyrob& a pozndvat fechnolo-
gie a ,Zivot" v nasi firm&. V soucasné dobg
s némi spolupracuje zhruba 40 studentd. Ze-
iména tito studenti jsou poté nasi cilovou sku-
pinou pro frainee program, i kd\/i program
trochu jiny, nez je obwyklé kolecko”. Nasim
zamérem je, aby tito absolventi pracovali
zpo&atku ve sméndch na pozici chemicky
operdtor, poznali viechna ,Uskali” dané
wyroby a za podpory vzdélavacich progra-
m0 se pripravili na piechod do stfednich
manazerskych pozic ve wyrobé. Absolventy
do nevyrobnich pozic smérujeme od pocatku
na Uivary, kam plénujeme jejich umisténi. Pre-
vaznd Cast absolventt, kieré piijimame, jsou
tedy chemici z Univerzity Pardubice a absol

venti technickych skol typu CVUT.

Trainee program je obvykle na dobu

jiednoho roku.  Zdlezi  samoziejmé
na rychlosti zapracovani a na ferminu uvol
néni pracovni pozice. Kazdy absolvent mé
plan persondiniho a mzdového rozvoie. Jeho
program je udity ,na miru” a je hodnocen
podle plnéni individudlnich tkold. Pro lefosni
rok pripravujeme od zaif soubor Skoleni pro
absolventy tak, aby méli viichni stejnou z&-
kladnu informaci pro svoj dalif rozvo.

Samoziejmé mdme rdzné pozadavky

podle toho, kam chceme absolventa
smérovat, ale asi nejdolezZij3l je, aby chiél
svoji dlouhodobou kariéru spojit s nasi wyrob-
ni firmou a chtél na sob& pracovat.

Mgr. Iveta Svarcovd,
specialistka lidskych zdrojg,
PENAM, a. s.

V Penamu funguie jiz
nékolik let Absolventsky
program Penam. Swym zaméfenim je urcen
primémé pro absolventy vysokych 3kol, ktef
maijf vzdélani v potravindiskych & chemicko-

fechnologickych oborech. V lefosnim roce
isme se nové zaméfili také na absolventy
strojnich a sfrojirenskych obord.

Délka Absolventského programu je 6

az 12 mésico. V prvni fazi je program
pripraven na pdl roku, kdy stéZista absolvu-
ie kolecko po nékolika patefnich pekarnach
v Ceské republice. Jedna stéz v pekdmé
frvé cca 4 tydny. Stézista si projde pekarnu
od skladu pres vyrobu oz po expedici a zis-
kévd potiebné znalosti a dovednosti, poznd-
va fechnologie, vyrobni linky a stinuje vedou-
cf pracovniky. Sou&ést programu je rovnéz
dvoutydenni stéZ na centrdle v Bmé. Pred
uplynutim & mésict program  vyhodnotime
a stdzista moze jiz v této dob& obdrzet na-
bidku konkrémi pracovni pozice, &imz jeho
program konéf, nebo mu program prodlou-
Zime o dalsi p0|rol<, béhem kterého stéZista
pracuje na sv&fenych projektech, a az poté
program vyhodnotime.

Pro piijet do programu je fieba Uspéiné

projit assessment centrem, kde ovéfujeme
jak potenciél uchazedd, tak jejich viasmosti
a dovednosti. Z&kladnimi podminkami jsou
vzdglani, mobilita a flexibilita, coz je dano
podsiatou  programu,  kdy stézista  cestuje
a pozndvé nase provozy. Mobilita je podstat
nd na konci programu, kdy pfichdzi nabidka
konkréini pozice. Absolvent mize obdrzet za-
jimavou pracovni nabidku i na druhé sfrané
Ceské republiky. Déle hodnotime zdjem ugit
se a pracovat na sob&, aktivni piistup a po-
fencidgl k vedeni lidi. U absolventd rovnéz
ocekavame znalost anglického & némeckého
iazyka na komunikativni drovni.

Vlasta Moravcova,
vedouci farmy Lisany,
Animo Zatec, a. s.

Animo  Zatec  nabizf
ve spolupraci s firmou

lipra Pork a SPV Pelhfimov tréninkovy kurz
s nazvem PigCamp.

Tréninkowy kurz tvé 12 mésico. Je slo-

Zen z teoretické &asti (skoleni biosecuri-
ty, porodnicivi, inseminace, krmeni, kontroly
zdravi) a hlavné z prakiické casti. Behem
fohoto obdobi pigcampdci  trénuji na deviti
reprodukénich farmach prasat Agrofertu plus
na jedné farmé vykrmu prasat. Na t&chto far
mach si vyzkousejf véechny manudlin i mana-
zerské prace. Na konci fréninku pigcampdk
kazdou farmu hodnoti. Hodnoceni je velmi
doleZitou soucdsti fréninku — pigcampdk se
zamysli nad vedenim farmy, analyzuje a vy-

uzivé piitom porovnéni s ostatnimi farmami.
Nejlepsi Ucastnici tohoto programu ziskaijf
hodné zkusenosti, znalosti, zru&nosti a maijf
nejlep3f Sance stat se schopnymi a odborny-
mi manaZery v chovu prasat.

Do PigCampu by méli vsiupovat absol

venti zemédélskych skol. Pred ndstupem
do programu je &ekd zkusebni den, pii kierém
si vyzkousej z&kladni préce vykondvané den-
né na farmé. Na zakladé tohoto dne vyhod-
nocujeme, zda je uchaze& vhodnym adeptem
pro fréninkovy kurz a miZe byt po jeho absol-
vovani tim nejlepdim manaZerem.

Mgr. Marcela
Prchlikova,
persondini manazerka
spo|e<”;nosﬂ Farmfec, a. s.
Ja— l Aktuding jsme rozbéhli
program  TechCamp,
ktery je uréen predeviim absolventim ze-
médélskych nebo technickych skol, ale pii-

hlésit se moze kdokoli, kdo mé& chut s nami
pracovat a ucit se.

Cilem programu je ,vychovat si” pre-

devsim budouci obchodniky, techne-
logické projektanty, produkiové specialisty
fak, aby absolventi programu ziskali ryze
praktické zkusenosti v chovu skotu a pro-
sat. To je pro nds klicové. Jsme firma, kierd
poskytuje komplexnf sluzby v oboru investic
do Zivocisné wyroby. Zdkaznikovi tedy vy-
projekiujeme napf. stdj pro dojnice veeiné
dojimy, zpracujeme jak stavebni, tak i tech-
nologicky projekt, technologii namontujeme
a ndsledné i servisujeme. Pracovnici, ktefi se
podilejl na t&chto projektech, musi mit dob-
ré znalosti z praxe v Zivocisné prvovyrobé.
Méli by zkrétka védét, co zvifata potiebu-
il a jak pomoci zakaznikovi zwsit vynosy
prostiednicivim vhodné dispozice a dimen-
zovdni stavby a kvalintho fechnologického
vybaven!. Program je fedy zaméfen vyrazné
prakticky (0¢astnici trévi pfevdznou st pro-
gramu ziskdvanim zkusenosti pii préci na vy-
branych farmach s chovem skotu a prasat)
a je doplnén sérif odbomych 3kolenf v ob-
lasti produktové a zootechnické a soucasné
stéZemi na riznych pracovistich a regiondl-
nich pobockéch firmy. TechCamp trvé 5 oz
11 mésich podle toho, jakym smérem se
chce zdjemce v budoucnu v nasf spolecnos-
fi profilovat.

Podminky jsou v podstaté jen dvé — mi-
nimdlné stredoskolské vzdélani, chuf u&it
se a pracovat. =

FERT



text redakce / foto Lukés Prochdzka

NATOCIT SPRAVNE
ZMRZLINU SE
NEKOMU PODARI
ZA DEN, JINEMU
AZ ZA TYDEN,”

fika zkuseny prodejce Tatra Zmrzky
Svatopluk Cech

Svatopluk Cech se stal prodejcem zmrzliny
uplnou ndhodou. Doslechl se, ze Mlékarna
Hlinsko shani spolehlivého ¢lovéka, ktery by
na nejruznéjich sportovnich ¢i kulturnich
akcich prodaval Tatra Zmrzku z pojizdné

prodejny. Dilezité byly predevsim zkusenos-
ti s fizenim vétSich aut a manazerské schop-
nosti. ,,Nékolik let jsem fidil pancéfované
auto k dopravé penéz a jako fidi¢ jsem mél
vybornou praxi,” vysvétlil souhru nahod pan
Cech. Kromé fizeni velkého auta bylo ale
nutné naucit se fidit prodejnu na koleckach

od A do Z — od zajisténi parkovacich mist
a dal$ich potfebnych dokladl na festivalech,
détskych dnech nebo sportovnich akcich pies
zajisténi prodavanych surovin tak, aby se ni-
kdy nestalo, ze ledové tfisté budou tieba tfi
hodiny pted skonéenim akce vyprodané, az
po pravidelnou Gdrzbu spotiebici. ®

Jakmile se otevie
predni sténa pojizdné prodejny,
zacing se prdésit, a fim pddem i permaneniné

B uklizet. ,Brigddnice, kferé se mnou proddvaji
— - zmrzku a dopliikovy sortiment, obchdzeji
TR cely viz s prachovkou pétkrat
az Sestkrét denné a dklidem faké
g v podstaté zacind nds pracovni
e et R den, " fiké Svatopluk Cech.

Do nablyskanych vitrin
se poté aranzuje doplikovy
sorfiment — Pikao, Ice Coffee, o ——
Jesenky a na détskych akcich 0
nechybéji Kravici.

Stoprocentni istota se tyka
i viech piistroji v prodejné. Nez
se napiiklad do zmrzlinovace nalije
zmrzka, musi se vyCistit sanacnim
prostiedkem a poté jests

proplachnout vodou.

Cas se krdti, a jelikoz =\,
piiprava ledovych fist v .
celych 45 minut, sahd pan Cech

,Za jeden den prodéme
az dva a pil fisice porci zmrzliny.

, Toceni zmrzky nenf jednoduchd
zélezZitost, nékdo se fo nauci za den, jiny ani
za fyden,” podotykd pan Cech. Pracovat tofiz
musi obé ruce, pricemz kazdd z nich provadi

jiny pohyb — jednou se tahd pdka doli a &im vic
mackdte, tim rychleji zmrzka tece. Druhou rukou si
usite hlidat kornout a v momenté, kdy dopadne
zmrzka na kornout, ji musite zlomit
a zacit tocit.

nejdfive po smésich pro jejich
vyrobu — fenfokrdt padla volba
na citronovou ffisf a Hist
s prichuti cola.

Mezi novinkami je velky zdjem o visiio-
vou zmrzku a Uspésnd bude i novinka
arktik s kokosovou prichuti, ke které
pUjde vybomé cokolddovd zmizka,
ftké spokojené pan Cech a doddvd,
Ze neznd 3Spatnou zmizku, o
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Hned po ledovych fistich
prichdzi na fadu michdni
zmrzliny, v niZ probihd mraZeni
o pozndni kratsi dobu — zhruba
za 15 minut se mize

nabizel.

zacit tocit.

kterou by kdy v prodejné i Y




lenka Mrdkotovd uz Sest let fidf
oddéleni personalistiky a mezd
ve spolecnosti Cerea. Od

1. dubna 2016 md na sfarosti
persondlni oblast celého subhol
dingu Cereaq, coz je tym zhru-
ba 700 lidi. Rizeni se vénuje
nejen v préci, ale i ve volném
Case. Zamilovala si konicka
svého manzela — fizeni modeld
plachetnic. A stejné jako on
sbird jednu medaili za druhou.
V lofiském roce ziskala . misto
na mistrovstvi svéta lodnich
modeldéfd v Madarsku v jedné
z kategorif plachetnic.

Jak jste se dostala k tak

netradiénimu konicku?

Manzel se modelafinou zabyva od svého mla-
di. Uz v dobg, kdy jsme se brali, stavél letadla
fizend radiem. Byla to jeho zaliba, se kterou
jsem nechtéla mit nic spoleéného. Pii fize-
ni letadla totiz staci splést si stranu a letadlo
lezi rozbité na zemi. V roce 2008 vsak objevil
kouzlo plachetnic a zjistil, 7e se v Ceské re-
publice poradaji zavody o mistra CR, do kte-
rych se hned zapojil. Manzel mél piedstavu, ze
bych mohla s plachetnici jezdit také, ale ja se
tomu dlouho vyhybala, méla jsem dojem, Ze to
neni nic pro mé. Nejsem totiz ,,technicky typ*.

Co vas nakonec zlomilo?

Na zavody jsem s nim jezdila jako doprovod
a délala spolu s ostatnimi manzelkami nasim
modelaifim zazemi — néco dobrého jsme upek-
ly, nachystaly vecer na talife rizné laskominy,
umyly nadobi apod. Kdyz ale na soutézich
travite Cas a poslouchate, jak o modelating
a plachetnicich kamaradi mluvi, postupné vas
to vtahuje. Na zacatku jsem vibec nevédéla,
ktera bije, ale po dvou letech jsem uz postupné
zacinala chapat, jak lod¢ spravné funguji a jak

jezdi. Byla jsem velky teoretik. A najednou mé
to zaCalo lakat, takze kdyz muj muz ptisel s ra-
diem a lodi, at’ si to jdu zkusit jen tak, na volné
vodg, souhlasila jsem.

Jak vém to slo?

Zacatky byly hodné tézké. Kdyz mate lod’
na vod¢ a potiebujete, aby nékam jela a kli¢-
kovala mezi riznymi piekazkami, zjist'ujete,
ze je to velké vypéti nervii a boj. Né&jakou te-
orii jsem sice v hlavé méla, ale mnohdy jsem
délala takové chyby, jako kdybych nevédéla
vibec nic.

Kdy jste se dostala k soutézim?

Jednou jsme jeli na setkani modelaiti na Tér-
licko a vidéla jsem, jak manzel dava do auta
dvé lod¢. Jednoduse mé postavil pied ho-
tovou véc a fekl mi, ze tenhle zavod pojedu
taky. Byly to obrovské nervy, protoze jsem
byla poprvé na vodé s dal§imi lodémi. Nesete
zodpovédnost za svoji lod’, a to neni jen o tom
snazit se vyhrat, ale hlavné jet s lodi tak, abys-
te ostatnim jejich makety neposkodila, protoze
vite, co je stavba jejich lodi stala ¢asu a Usili.
Navic vétsina plachetnic, které soutézi, jsou
historické makety a jsou to krasavice. Prosté,
kdyz jsem jela prvni zavod, byla jsem hrozné
vyklepana.

Kdy pfisla vase prvni velké soutéz a jaka
byla vase konkurence?

Byl to Evropsky pohar v Hradku nad Nisou
v kvétnu 2014. Ze se ho za&astnim, bylo jasné
jiz na podzim 2013, kdy pro mé manzel zacal
stavét plachetnici Jester, ktera patii do kate-
gorie NSS C. V kategorii nas bylo pét, dveé
zeny a tii muzi. Vyhra mé piekvapila, protoze
jsme byly ja i moje lod’ iplnymi novacky. Ale
musim k tomu fict jednu dilezitou véc — mij
muz stavi dokonalé lod¢, které okamzité vy-
borné jezdi. Mnozi kolegové maji problém,
ze postavi plachetnici a potom cely rok vy-
chytavaji rizné drobnosti, aby jim lod’ dobie
jezdila. Musi tfeba zvétsit kormidlo, pozménit
oplachténi a podobné. Druhou vyhodou bylo,

text Mirka Zirovnickd, AGROFERT, a. s.

Lenka Mrdkotovd o sobé sice tvrdi, Ze neni
Jfechnicky typ”, vedle radiového oviédant plachetnic
je ale také vybomou fidickou.

ze ackoliv byla velka zima, foukal staly a pfi-
méfené silny vitr, ktery Jesterovi vyhovoval.
Pak uz stacilo nedélat moc chyb a dojet kaz-
dou jizdu do cile.

Jak dlouho vé&3 manzel

takhle Ospé&snou lod’ stavi?

Zalezi na tom, jak moc ji chcete mit vymaz-
lenou. Lodé se stavéji vétSinou v zimé (od fij-
na do dubna), protoze soutézni sezéna zacina
v kvétnu a konéi v fijnu. Mlj muz vétSinou
prvni rok postavi funkéni model, ktery je kras-
ny uz svym provedenim, a dalsi rok dodélava
detaily a rizné drobnitistky, takze vznika doko-
nala maketa. Detaily se zpracovavaji vétSinou
podle fotek, jind dokumentace neni, a tim pa-
dem je kolem toho hodné prace

Ma vas manzel na stavéni lodi
néjakou specialni dilnu?
Nase garaz je modelarska dilna (sméje se).

Kolik takova lod’ stoji?

Kdyz nezapocitame praci, je to jen par prké-
nek, kovovych prvki, olovo, ,lana“ a latka.
Jde ale o hodiny a hodiny prace. Pokud se pta-
te na cenu, tak pro mnohé modelafe je nevy-
¢islitelnd, ale pokud se n€kdo rozhodne svou
maketu prodat, jeji cena se pohybuje fadové
v desitkach tisic korun.

Posbirala jste ta nejvy3si ocenéni.

Je je$t& néco, &eho byste chtéla

v soutézich dosahnout?

P1isti rok budu jezdit s novou lodi z katego-
rie NSS A, ve které bude vétsi konkurence.
Tak uvidim, jak se mi bude dafit. Ono nejde
setkdvam se skveélymi lidmi, ktefi si navzajem
preji. Neni to o rivalité, ale o kamaradstvi. =

S plachetnict Jester vwyhréla jako Gplny novécek
Evropsky pohdr v Hradku nad Nisou.

AGR%FERT
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BéZecky serial AGROFERT RUN
vstoupil letos na jafe do druhé-
ho ro¢niku a ted vz za sebou
dokonce méme prvni ffi zastdv-
ky. Jak se nam bézelo v dubnu
se Synthesii, v kvéinu s Dezou

a v Cervnu s Fatrou?

HLAVNE NEPODCENIT PRIPRAVU

Na konci lonského zati jsme uzavreli pilot-
ni projekt seridlu bézeckych zavodi v che-
mickych provozech étvefice firem koncernu

V rodinném béhu
mohou na trat nejen
bézci, ale i kolobézci,
cyklisté ¢i bruslari

AGROFERT RUN 2015. Vyhodnoceni akci
dopadlo vice nez pozitivné a piedstavenstvo
koncernu obratem schvalilo pokracovani
béht i pro rok 2016. Oslovili jsme tedy de-
sitky potencialnich partnert a subdodavateld
a samoziejmé kolegy z chemickych podnikii
a zacaly mésice planovani, ladéni a pfiprav.
O beéh okolo komina projevila nové zijem
i napajedelska Fatra, kterd se stala novinkou
pro ro¢nik 2016 a diky niZ se pocet zastavek
serialu rozs§itil na pét.

OD KONICKU K BATOVI

V sobotu 30. dubna, na Carodéjnice, jsme
vyb&hli na prvni trat. Na Synthesia RUN
na pardubickém dostihovém zavodisti zavi-
talo pfes 1 500 navstévniki, pficemz polovi-
na z nich se pfimo aktivné zcastnila n¢kte-
rého ze zévodi. Druhou zastavkou byl béh
okolo komina v sobotu 21. kvétna ve valas-
skomeziticské Deze. Zavod se zde konal jiz
poctvrté a tomu odpovidala i hojna navstév-
nost — do arealu chemicky zavitalo na 4 000
sportuchtivych nadSencl. Posledni béh pred
letni pauzou hostila v sobotu 11. ¢ervna Fa-

Startovni set

dostavaiji 1
i letos v p!(]kﬁ
batéZcich.

tra Napajedla. Ackoliv se Slo o premiéru,
sportovné-rodinny den v krasnych kulisach
typické bat'ovské fabriky si nenechala ujit
tisicovka navstévniku.

POMOHLI JSME REGIONUM
| HANDICAPOVANYM DETEM

Stejné jako v loiiském roce Sel kompletni vy-
tézek ze startovného z jednotlivych zavodu
na dobrou véc v daném regionu. Ke kazdé
¢astce navic pridala Nadace Agrofert vzdy
jesté jednou tolik! Pardubicka Synthesia se
rozhodla podpofit mistni mladeznicky bas-

Upominkovou
medaili ziskaji
skych bshd
10 z&vodu.

ketbalovy tym, Deza obdarovala pét valas-
skomezifi¢skych zakladnich skol a z Fatry
putovalo startovné trojlistku Skolek ve zlin-
ském okrese. Na vSech tfech akcich mohli
navstévnici také zavitat do stanku sdruzeni
Cerni koné a vyzkouset si jizdu na ruénim
kole, tzv. handbiku. Za kazdy kilometr, ktery
se na mist¢ ujel, darovala Nadace Agrofert
100K¢ na nakup détského handbiku, diky
némuz mohou aktivné sportovat i déti na vo-
zicku ¢i s jinym pohybovym handicapem. =
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Hostitelem pardubického
zdvodu byl Josef
Liska, generdlni feditel
Synthesie.

Doprovodny program
v Deze jiz fradicné
doplnili i podnikovi

hasici.

YNTHESIA 5D ATEX
osTIHO' - ¥ #cOUNTRY /
0/4/20 N

Na stdnku sdruzenf
Cerni kong Vyjizdime”
na ruénim kole finance
pro handicapované

déti.

Déti i dospéli si mohli
v bojovce vyzkouset
aktudlni i jiz zaniklé

olympijské sporty.

PRUDTE SI ZABEHAT! I

Sobota 3. 9. 2016

s Lovochemii a Preolem v lovosicich

Sobota 10. 9. 2016

s Prechezou v Prerové

Registrace a vice informact
na www.agroferirun.cz A )
Ueastnici desetikilometrové
crosscountry zdoldvali
na trase Velké Pardubické
i fadu dostihovych

prekazek.

Obcerstveni
na /. kilometru

Cyklisticke a bezecke
doplniky

SLUCHATKA SPORTOVNI BEZECKE DOPLNKY
LAHVE

www.runto.cz




A Y \/: W text Kiistina Rakovd, IMOBA, a. s./ fete archiv spolecnosti koncemu AGROFERT

Po z&vodech se viichni zubime do objekiivi, kieré

KO I_O P RO Z |VOT S E U Z na nés miff, af uZ se snaZime o medaili, nebo si to
uzivéme s détmi. Agrofert je i letos partnerem seridlu

R : EL : P D SE K I ! ’ ‘ I Kolo pro Zivot — prijdte si o také zkusitl

Populami seridl zavodd na horskych kolech Kolo pro zivot vstoupil DObfiChf)chY' zévod patfi bezesporu k tém
do své 17. sezény. Koncern Agrofert navazuje na lofiské partnersivi,

. .. ; N . . sy nuje, a jiz tradlcne proveril fyzickou kondici
a profo se i letos mohou vsichni zamésinanci, sporfovni a obzvlds-

i technickou zdatnost vSech ucastnikli trasy B

& cyklisticti nadsenci spolu se svymi rodinami zGcasit 16 z&vodo a C. Fitness jizda trasy D byla letos presunuta
konajicich se v nadhernych koutech ceské piirody. V tuto chvili mdme | 2 lesnich cest na silnici, co? vétsina téastniki
za sebou Sest zastavek, které odstartoval zédvod nedaleko Prahy, piivitala s povdgkem. Aby také ne, vzdyt této
v krésné krajiné Brdské vrchoviny v Dobrichovicich. trasy se ucastni celé rodiny napfi¢ viemi ge-

neracemi, od déti predskolniho véku az po se-
niory. Trasy ur¢ené détem do 13 let pod na-
zvem Junior Trophy se nesly v duchu velkého
nasazeni nasich nejmensich zavodniku.
Moravsky otvirdk se konal, dalo by se fici,
na domaci pudé, v Hustopecich. Hostitelem
tohoto zavodu byla naSe dcefind spolecnost
Agrotec. Trasy, které vedly urodnym Jihomo-
ravskym krajem s vinicemi a rozkvetlymi ovoc-
nymi sady, provazelo nadherné pocasi. To spolu
s pestrym doprovodnym programem vytvotilo
perfektni atmosféru a vsichni se rozjizdeli k do-
movum s pocitem krasné€ prozitého dne.
Rychlé a technicky nenaroc¢na, to je Mlada Bo-
leslav. Trasy tohoto zavodu vedly mirng zviné-
nou krajinou Pojizefi s decentnim pievysenim.
Bohaty celodenni doprovodny program pro
déti 1 dospélé ozdobil svou ucasti a autogra-
miadou olympionik skifat Ondfej Synek a au-
tomobilovy zavodnik Jan Kopecky se svym
specialem Skoda Fabia R5.

Réno panuje na sténku Agrofert neuvéfitelnd pohoda, ale
jakmile se préskne ze startovni pistole, n&kieff jedou,
iako by jim 3o o Zivot.
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Novinkou pro letosni rok jsou firemni dresy ve viasinim designu. Pozndte tak
své kolegy z deefinych spolecnosti a mnohem épe se mizete navzdjem
hecovat na frafi.

Desitky kolegti s rodinami, které se zicastnily n€kterého z pie-
deslych zavodd, si atmosféru dokazaly nalezit€¢ uzit. Proto
jste srdecné zvani vy vSichni, ktefi stale vahate, zda se zapojit
do piijemného soutéZeni s ostatnimi kolegy ze skupiny, a po-
moci tak svému tymu k lepSimu umisténi. Na vybér mate z né-
kolika tras riiznych obtiznosti. Pokud jste pfiznivci klidné rodin-
né vyjizdky, zapojte rodinu a vyrazte spolec¢né na trasu Fitness
jizdy, kterou vase déti urcité zvladnou.

V piipadé, ze mate doma malého nebo o néco vétsiho zavod-
nika, co se veéku i sportovniho ducha tyce, piihlaste ho do za-
vodu Junior Trophy, ktery se kona v dopolednich hodinach
a je rozdélen do kategorii podle véku. A pro vSechny ostatni je
tu na vybér z trasy B a C.

V dobg¢, kdy nezavodite, mizete sledovat vysledky, fotky ze
zavodii nebo jen ziveé diskutovat v nasi facebookové skupiné:
https://www.facebook.com/groups/agrofertkoloprozivot/.
Veskeré informace, mozZnost registrovat se na zavody a dalsi
zajimavosti najdete na www.agrofert.cz/KoloProZivot/.

ZASPORTUJTE SI
A PROZUTE
KRASNY DEN

SE SYOU RODINOU,

radi Ondrej Se¢ka, jeden z pravidelnych iéastniko zavodo.

Co t& pfimélo k 0éasti na zavodech Kolo pro Zivot?

Asi parta lidi, ktefi se kolem cyklistiky pohybuji, kolegové a to,
ze muzu travit den s celou rodinou. Vsichni si pfijdeme na své.
Ja si zasportuju, jsme s manzelkou a prckem cely den venku,
jsme vsichni spolu a o to nam jde.

Jaky sis dal sportovni cil v této sez6n&?

Tak hlavné prezit ve zdravi. A pak se trochu pfiblizit formeé dav-
no minulé, kterou jsem pied par lety nechal odejit a ted’ se ji
snazim zase trochu dohnat. Urcité si také chei dobfe zazavodit
s kolegy z naSich dcefinych spolecnosti. Zejména v Kostelec-
kych uzeninach jsou dobfi tahouni a registruji i par souperti
na Moravé, tak se t€§im, az poméfime sily v néjakém zavode
vsichni spole¢né.

Jaké tomu predchazela priprava?

Disledna a s ohledem na ¢asové moznosti i maximalné efek-
tivni. Snazil jsem se tedy vyuzit kazdou volnou chvili, kdy
jsem nebyl v praci nebo jsem byl doma postradatelny a mohl
jsem vyjet na trénink. Na jafe jsem potom s kolegy a s rodinou
vyrazil na tyden do Toskéanska, kde jsme polozili velmi slusny
zéaklad, ze kterého t€zim dodnes.

Uéastnil ses seridlu lyZaFskych zavodo Stopa pro Zivot?

Zatim ne, v minulosti jsem par zavodu na bézkach absolvoval
v ramci fyzické pfipravy na [ronmana, ale mam pocit, ze pfi mé
soucasné fyzické kondici bych nasledoval pany Hance a Vrbatu

namisto Cestné reprezentace Agrofert cyklotymu. ®
— —————————
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KONEC
DLOUHEMU
VARENI

Léto je tu a t&zkd jidla se

k odpolednim ¢&i vecemim
posezenim s rodinou &i prdteli
na ferase, u vody nebo v priro-
dé vibec nehodi. Kromé toho
nemdme ani moc ¢asu na dlou-
hé bloumdéni po supermarketech
a nakupovani nejroznéjsich
ingredienci. Pripravit lehké

a chutné jidlo vam s nasimi
receply nezabere vice nez

30 minut a vase lednice pitom
nebude praskat ve dvech — staci
zGsoba chutych syrd, kufeciho
masa a zeleniny. Mezi syry by
vam ale nemél chybét mlékdaren-
sky wyrobek roku = syr Olmin,
ktery se hodi pro studenou i tep-
lou kuchyni a vybomé chuina

i v riznych dezertech. Mofe
Casu uetifte také zakoupenim
kufecich specialit z Vodfianské
dribeze, které pripravite do

15 minut a diky zajimavym tva-
rom si je rychle oblibi i vase déti.

i b
text redakce / foto Lukds Prochdzka

OMMIN
V_BRAMBORAKOVEM
TESTICKU

S BYLINKOVYM
DIPEM

INGREDIENCE

(4 porce): 500g syra Olmin, 600g
brambor, $petka majoranky, pepr,
20g cesneku, 2 vejce, Cersivé
bylinky, 100g hladké mouky, olej,
15049 jogurtu

Jogurtovo-bylinkovy dip: petrzelo-
vou naf, bazalku a pazitku najemno
nasekdme a rozmixujeme spolecné
s Cerstvym syrem, cifronovou korou,
stévou a bilym jogurtem. Osolime,
opepiime.

POSTUP Brambory oloupeme,
omyjeme a osusime. Na jemném
struhadle je nastrouhdme. lhned
vmichame mouku, vejce, oloupa-
ny a prolisovany esnek. Tésto

na brambordky okofenime pepiem,
soli @ majordnkou. Tésto by mélo
byt humné&isi, abychom mohli dovnitf
klast kousky syra Olmin a aby bram-
borové placicky drzely pohromads.
Pomalu smazime na rozpdleném
oleji po obou stranéch dozlatova.
Placicky podavame s jogurtovym
dipem a zeleninovou oblohou.

Kuug'KY ZE §YRA
OLMIN V PAZITCE
A PAPRICE NA SALATKU

INGREDIENCE (4 porce): 2509 syra
Olmin, 30g pazitky, 10g mleté papri-
ky, 40g trhaného saldtu, sbl

Zélivka na salat: 2dl citronové stévy,
30g fitinového cukru, 1dl oleje,

stl, pepf

POSTUP Olmin nastrouhdme najemno,
ochutime ho frochou soli a tvarujeme
do kulicek. Kulicky poté obalime

v Cersivé nakrdjené pazitce a druhy
den v mleté paprice. Kulicky vybomné
chumaijf na salétku, kiery pripravime z tr-
haného saldtu a pro lepsi chuf zalijeme
citronovou zdlivkou.

48 AGR%FERT



|.|NECKY KOLAC SE
SYREM OLMIN A JABLKY
INGREDIENCE 300g polohrubé mouky,

2 vejce, 1 kyprici prések do peciva,
200g masla, 100g mouckového cukry,
300g Olminu, 300g jablek

POSTUP V mise smichdme mouku s praskem
do peciva a cukrem, priddme mdslo a vejce
a wyivofime fésto, které nechdme cca 20
minut odpocinout. Poté tésfo rozmistime

na plech, prokladame jablky a Olminem.
Peceme cca 35 minut

ofi 155 stuonich Celsia.

LEHKY LETNi SALAT /.
S KRIDLY A HORCICOVYM

DRESINKEM
INGREDIENCE 200 listowvych trhanych

saldats, 800g marinovanych kufecich sfe-
hennich fizkd z Vodiianské drobeze, 50 ml
olivového oleje, 2 polévkové IZice dijonské
hoicice, 1 citron, 150g okurky, 1509
papriky

POSTUP Vyprany saldt nechdme odkapat.
Mezitim si piipravime dresink z olivového
oleje, hoicice a citronu. Salét pokapeme
dresinkem a navrch klademe kousky kufe-
cich stehennich izkd, které nenf fieba nijak
dochucovat. Déti si salat zamiluji, pokud ho
pokladete oblibenymi safari zvitétky nebo
popcornem z kufectho masa.

~ ’ ~ , /_\
SPizZ Z PRAZSKE SUNKY S GRILOVANOU CUKETOU

INGREDIENCE 3004 sunky z Kosteleckych uzenin, 250g cukety, 2004 lilku,
200g papriky, 100g drcenych rajcat, 259 cesneku

POSTUP Nejdiive zabalime do platkd Sunky cuketu, poté nakrdgjime na kostky lilek, papriku
a kostky promichédme s drcenymi rajcaty a Eesnekem. Jednotlivé kostky nop|chU|eme

na pejle a krdice je ogrilujeme. A .

Spizy vyborn& chutnaif s tmavym chlebem.
Vyzkouseijte napiiklad poradny krajic
na gril od Ladi Grilemana =
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ZAJIMAVOSTI

text Vladimir Ogends, Duslo, a. s., Jan Prikryl, Precheza, a. s., Lubo§ Kopecky, Synthesia, a. s. / fete archiv spoleénosti konceru AGROFERT

NEJDELSI ETAPA LETOSNIHO
GIRA ODSTARTOVALA
Z FEPRENU (NASICH
ZELEZITYCH PIGMENTU)

Mit kvalitni reference u produkovanych
wyrobkd je zakladem Uspéchu snad kazdé
firmy. U anorganickych pigment z prerovské
Prechezy fomu nent jinak, jsou standardné
pouzivény na probarvent befonu &
do ndtérovych hmot, ale diky nastupujicimu
trendu barveni asfaltu bylo nedévno v fomto
materidlu provedeno i ndmésticko v ifalském
Muggiu. Prévé to se stalo vychozim mistem
pro start nejdelsi, 240kilometrové etapy
lefosniho roéniku zavodu Giro d'lfalia. Etapa
tak odstartovala doslova na cerveném koberci,
plnéném az z 10% hmoinosfi zelezitymi
pigmenty z Pferova. Zastupci dfilace Agrofert
ltalia Claudio a Marco Sadino pochopitelng
byli u toho a poridili nékolik fotografii z této

USLO NA'JOB EXPO
RISIEL AJ PREZIDRINT
SLOVENSKEJ REPUB

Prezident Slovenskej republiky Andrej Kiska v rozhovore
s Ing. Annou Keseliovou, riaditelkou Spojenej skoly v Sali,
aJUDr. Silviou Kardsikovou, persondlnou riaditelkou Dusla.

V diioch 26. a 27. aprila
2016 sa na vystavisku

Agrokomplex v Nitre konal
6. roénik veltrhu préce Job
Expo 2016, na kiorom sa
druhykrat zocastnilo aj Duslo.

Celkovo sa na vystavisku stretlo vySe 160
slovenskych a 40 zahrani¢nych zamestna-
vatelov, ktori hl'adali budtcich zamestnan-
cov. Okrem zamestnavatel'ov sa na veltrhu
prezentovali aj stredné $koly, pretoze veltrh
prace je urCeny aj generacii rozhodujlicej
sa 0 svojom budicom vzdelani a povolani.
Veltrh bol zarovein vhodnou prilezitostou

SYNTHESIA FEST
OPET SLAVIL USPECH

Rok se s rokem seSel a spolecnost Synthesia
znowu pozvala viechny své zaméstnance
do pardubického pivovaru, aby jim zde po-
dékovala za jejich odvedenou préci a dlou-
hodobou loajalitu. Druhou Eervnovou sobotu
zavitala tisicovka zaméstnancy pardubické
chemicky na tradiéni setkdni v mistnim pivo-
varu a programové ndpli byla jasnd: zdba-
va, dobré pivo, tematické soutéZe, oblibeny
moderdfor a osvédcend rockovd kapela.
Navstevnici méli diky nabitému programu
na vybranou, jok odpoledne se Synthesii

prezentovat’ uspes$nu spolupracu Dusla so
Spojenou 8kolou v Sali pri priprave §tuden-
tov technickych smerov na buduce povola-
nie. O tuto spolupracu sa intenzivne zaujimal
aj velmi vzacny host, prezident Sloven-
skej republiky Andrej Kiska. Personalna
riadite’ka Dusla Silvia Karasikova a ria-
ditelka Spojenej skoly Anna Keseliova ho
informovali o vzajomnej spolupraci, o za-
myslanych opatreniach pri priprave mladej
generacie na budtice povolanie, ale aj o po-
trebe legislativnych zmien.

Synthesia Fest zahdjil slavnostnim naraZenim sudu generdinf
feditel Josef Liska za asistence moderdtora Milose Knora.

strévi. Ti méné akfivni si mohli zajit na ex-
kurzi do pivovaru ¢i jen tak v klidu posedét
nod dobrym pardubickym pivem, kldbosit

iedinecné uddlosti, jez se fadi mezi nase dalif
zvuéné reference, které FEPRENYy jiz maji,
mimo {iné jsou fotiz obsaZeny ve stfesnich
krytindch na Rudém némésti v Moskvé ¢&i
v dlazbé sidla béloruského prezidenta nebo
ndrodnf knihovny v Minsku.

TEEE————— e—————

s kolegy a znédmymi a sledovat podium, kde
bylo po osm hedin stéle co k vidéni. Af uZ to
byl projev generdiniho feditele Josefa Lisky,
zajimavy rozhovor s hlavnim sladkem, gejzir
viipnych hlédsek moderdtora Milose Knora
¢i vystoupeni oblibené kapely Red Guitars.
Dali moznosti, kierou wyhledévali hlavné fi
akfivngjsi zamésinanci, byla navitéva mne-
ha rozvernych afrakei a soutézi na pivni
motivy, napfiklad drzenf tupldku na cas, zo-
floukani pivni z&tky, rodeo na obif wurst klo-
bése & beh pivovarnikd na pruzném lané.
Pro tymové zaméfené kolegy byl pripraven
slalom ztizeny koulenim sud nebo pivni Sto-
feta, pro siléky potom na z&vér mistrovstvi
Synthesie v pace. ®

Agrofert magazin: vydava AGROFERT, a. s., Pyselska 2327/2, 149 00 Praha 4, www.agrofert.cz. Registraéni &islo udélené Ministerstvem
kultury CR: MK CR E 17074. Obsah &isla pripravila redakeni rada ve slozeni: Mirka Zirovnickd, Daniel Rubes, Katefina Kuchafovd, Karel
Hanzelka a Radek Kosdl ve spolupréci s vydavatelsivim MAFRA, a. s., kieré zaijistuje grafické zpracovani, tisk a distribuci. Foto: fitulni strana:
Ivan Rotrekl, dal3i pouZité fotografie: archiv, shutterstock.com. Vase ohlasy, ndméty &i pripominky zasilejte na adresu: redakce@agrofert.cz.
loga, produkty a znacky uvedené v této publikaci jsou chranény obchodnimi znackami.
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CENA POMAHAME
SRDCEM NADACE
AGROFERT
Jomdlag sdea— V. ROCNIK/ 2016

Nadace AGROFERT vyhlasuje IV. ro¢nik ceny Pomahame srdcem Nadace AGROFERT. Cena je uréena zaméstnancim
koncernu AGROFERT, ktefi se dobrovolné, aktivné a bez naroku na odménu angazuji v oblasti socialnich sluzeb, vychovy
a mimoskolnich aktivit déti a mladeze, rozvoje ob¢anské spolecnosti, rozvoje regionu apod. Dva ocenéni zaméstnanci
obdrzi finanéni odménu ve vysi 20 000 K¢, uréenou primarné na dalsi rozvoj jejich dobrovolné ¢innosti.

Nominace prijimdme do 31.10. 2016, a to jak v elektronické (scan vyplnéné zadosti), tak v listinné podobé. Vyplnény formular zaslete na adresu: Nadace AGROFERT,
Pyselska 2327/2, 149 00, Praha 4 nebo na e-mail: info@nadaceagrofert.cz. Do predmétu zpravy uvedte: POMAHAME SRDCEM — NOMINACE.

:-_ .. - ‘ _.__.' = ._ F : &

CENA POMAHAME SRDCEM NADACE AGROFERT - nomina¢ni formular
JMENO NOMINOVANEHO ZAMESTNANCE KONTAKTNi INFORMACE NOMINOVANEHO ZAMESTNANCE
KONCERNU AGROFERT

TEL.

E-MAIL

ADRESA
ZAMESTNAN/AV

KONTAKTNi INFORMACE OSOBY, KTERA VYSE
JMENOVANEHO ZAMESTNANCE NOMINUJE

ODUVODNENi NOMINACE

(popiste v nékolika vétach, pro¢ vyse jmenovaného zaméstnance nominujete): JMENO

TEL.
E-MAIL

NADACE
AGROFERT
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