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Uvodni
slovo

Ackoliv se koncern AGROFERT a jeho firmy chovajf
odpoveédné po celou dobu své existence, nikdy
jsme o nasich snahach a Uspésich v této oblasti
pfilis nemluvili. Zprédva, kterou prave Ctete, je prvni,
kterd nasi CSR¥) strategii pfedstavuje v ucelené
podobé, v souvislostech, ¢islech a pfibézich.

PYi pfipravé zpravy jsme vychazeli z nékolika mezi-
narodné uznavanych metodik pro CSR reporting.

Z nasich vice nez 235 spole¢nosti v Ceské republi-
ce, na Slovensku, v Madarsku, Némecku a dalsich
zemich jsme vybrali 30 nejvyznamnéjsich a na zakla-
dé jejich dat a informaci jsme tento report sestavili.

Verim, ze se vam koncern AGROFERT ukéze

v trochu jiném a tieba i lepsim svétle, nez jak jste
ho doposud znali. A velmi uvitdm vase posttehy,
pfipominky a podnéty, které pomohou nas
spolecensky odpovédny pfistup dale rozvijet.

.Zbynék Priisa
predseda predstavenstva AGROFERT, a.s.
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Koncern
AGROFERT

V soucasnosti sdruzuje AGROFERT, a.s. vice nez oot
235 subjektl z oblasti chemie, potravinarstvi, .

zemédelstvi, farmarstvi, lesnictvi, dievarstvi, °
obnovitelnych zdroj, pozemni techniky,

technologii a médii, pficemz jeho vlastni kapital

prevysuje 59 mld. K¢.

Koncern AGROFERT dnes zaméstnava na

34 tisic lidf a je nejvétsim ceskym privatnim
zaméstnavatelem. Podle Zebficku CZECH TOP 100
je AGROFERT druhou nejobdivovanéjsi a ctvrtou
nejvyznamnéjsi firmou v Ceské republice.

AGROFERT je nejvétsim koncernem v ceském
a slovenském zemedeélstvi a potravinafstvi.

V Ceské republice je ¢tvrtym nejvétsim
podnikatelem dle trzeb, ¢tvrtym nejvetsim
Ceskym exportérem a druhym nejvétsim
chemickym koncernem v Ceské republice.

V Evropé zaujiméa druhé misto ve vyrobé dusi-
katych hnojiv.

#i 34 399

zaméstnancl

%\I 235+

subjektd

@15

zemi

AGROFERT je také nejvétsim ¢eskym investorem
na Slovensku a v Némecku a vyznamnym
investorem v Madarsku.
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Za Cim si stojime

Jsme ¢eskd firma. V Ceské republice platime
dané, reinvestujeme zisk, zameéstnavame mistni
obyvatele, spolupracujeme se Skolami, statni
spravou a neziskovym sektorem, podilime se
na aktivitach mistnich komunit.

Jsme pevné spjati s regiony, ve kterych
pUsobime, a v fadé z nich patfi nase firmy
mezi nejvetsf a nejvyznamnejsi.
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Pracujeme s lidmi,
ne s lidskymi zdroji

Davame praci 28 000 Cecht, Moravand
a Slezan(, coz z nas déla nejvétsiho ceského
soukromého zaméstnavatele.

Kolegy prijimédme na zakladé jejich profesnich
kvalit, bez ohledu na plvod, pohlavi, rodinny
stav nebo fyzicky ¢i socialni hendikep, a dtsled-
né eliminujeme jakékoliv mozné ndznaky diskri-
minace. Zaméstnance podporujeme v dalsim
profesnim rozvoji a vzdélavani a nabizime jim
celou fadu finan¢nich i nefinanc¢nich benefitd.

K odborovym organizacim nasich pracovnikd
pfistupujeme jako k rovnocennému partnerovi
a dlouhodobé s nimi spolupracujeme. Se za-
méstnanci na matefské a rodicovské dovolené
jsme pravidelné v kontaktu a pomahame jim
pfi opétovném navratu do prace. A pokud

se nam zrovna nedafi a musime propoustét,
podporujeme dotcené pracovniky finan¢né

i prostrednictvim specializovanych poraden-
skych program.

Jsme si totiz védomi toho, Ze Uspéchy firmy zavisi

predevsim na jejich zaméstnancich — a chceme,
aby ti nasi byli ve své praci spokojent.
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Hrajeme fér

Nase podnikani je postavené predevsim

na férovosti a transparentnosti a v tomto duchu
jedname i se vSemi obchodnimi partnery,
dodavateli, zakazniky a kolegy.

Mame nastavené procesy vnitini kontroly,
vnitfniho auditu a systému fizeni rizik.
Hodnoceni téchto procest, na kterém se podili
zejména interni a bezpecnostni audit, provadi
specializovany Vybor pro audit.

Velké ndkupy realizujeme pomoci nezkorumpo-
vatelnych elektronickych aplikaci a do vefejnych
i privatnich soutézi vstupujeme cestné a podle
pravidel.

Vsichni nasi zaméstnanci se zavazali dodrzovat
eticky kodex koncernu AGROFERT a fada z nich
absolvovala v tomto sméru i dkladna skolent.

FCRP - odolnost proti podvodim a korupci
certifikace protikorupcni rezistence Det Norske Veritas

V roce 2012 se AGROFERT a.s. stal celosvétové prvni sou-
kromou spole¢nosti, kterd ziskala certifikdt o protikorupcni
rezistenci — Fraud and Corruption Resistance Profile (FCRP).
Auditofi norské spolecnosti Det Norske Veritas v ramci
procesu certifikace zkoumali mj. silu a stabilitu vnitini
struktury firmy. Vysledky testu odolnosti proti korupci

a podvodlm ve spole¢nosti AGROFERT a.s. neprokazaly
zadny zavaznéjsi problém uvniti firmy, pficemz test pou-
kédzal na moZnosti, kde Ize fungovani spole¢nosti zlepsit.
Det Norske Veritas, nezavisla nadace zaloZena v roce 1864,
je prednim svétovym certifika¢nim organem. Provadi
ovéfovani efektivnosti systému fizeni, produktl a osob

a hodnocenf jeho shody s danymi kritérii, véetné mezidrod-
né uznadvanych nejlepsich praktik, akreditovanych norem,
pravnich pozadavku ¢i specifikace zdkaznika.

Zajima vas vice? Navstivte www.dnv.cz.
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| Eticka linka Tell Us

Pokud maji zaméstnanci, partnefi ¢i zékaznici nasich
spole¢nosti podezieni, ze jednani firmy nebo konkrétnich
osob nenf v souladu s etickym kodexem koncernu
AGROFERT, maji k dispozici linku Tell Us, prostfednictvim
které mohou podat podnét k prosetrent.

Vétsina podnétl prichazi pres internetové stranky
www.agrofert.cz/compliance. Online aplikace
umoznuje anonymni komunikaci a v pfipadé potreby
i upfesnéni jednotlivych bodl podnétu. Podnéty se
sbihaji do centraly koncernu. Faktické feSenf je pak ve
vétsiné pripadd v kompetenci sité compliance officert
vybudované napfic jednotlivymi dcefinymi firmami.
Pouze nejzédvaznéjsi podnéty a podnéty tykajici se
napfiklad top managementu spole¢nostf jsou v zajmu
objektivity feSeny centrdiné.

Obdrzené
podnéty

2012-2013

VyfeSené
podnéty
2012-2013 100 %

| Centralni nakup

Velka ¢ast vybérovych fizeni probiha v koncernu
AGROFERT skrze online aplikaci transparentniho
obchodniho systému Softrade. Objem takto
tendrovaného zboZi a sluzeb se kazdoro¢né zvysuje.

Potencialni dodavatel se zaregistruje, nastavi kategorii
zbozi a sluzeb, pro které chce byt poptévan, nebo se
pfimo pfihlasi do nékterého z probihajicich vybérovych
fizeni. Nabidku pro konkrétni tendr dodavatel podava
vyhradné prostfednictvim aplikace a fada vybérovych
fizenf je zakoncena aukcf, kdy o vysledném vitézi zakazky
rozhoduje cenova nabidka. Cely systém je naprosto
transparentni a férovy vici odbérateli i dodavateli.

Realizované
zakazky 2012

Realizované
zakdazky 2013

1088

Registrovani
dodavatelé



Chceme, aby nase zemé a jeji obyvatelé
prosperovali nejen dnes ¢i za deset let,
ale i za deset, dvacet, sto dalSich generaci.

Investicemi do ekologictéjsich provozd,
technologii a postupt pracujeme na ochrané
Zivotniho prostiedi, spolupraci se Skolami

a univerzitami podporujeme déti a mladé lidi
v jejich vzdélavani. Prispivame k rozvoji svého
okoli a pomdhame potrebnym.

AGROFERT Zpréva o spolecenské odpovédnosti 2012/2013
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Radi sbirame
certifikaty
a oceneni

Sami sebe hodnotime velmi kriticky, neustale
pracujeme na zlepsenich a cenime si toho,
kdyz nase kvality a Usili potvrd( i nezavisla tretf
strana. Jsme proto velmi hrdi na vechna ceska
i zahranicni ocenénf a certifikaty nasich firem.

| Certifikaty mateiské spolec¢nosti AGROFERT, a.s.

1ISO 9001
(management
kvality)

GTP
(spravna obchodnf
praxe)

FCRP

(protikorup¢ni

rezistence)

ISCCEU
(udrzitelnost
biomasy
a biokapalin)

GMP +
(spravna vyrobni
praxe krmiv)
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Myslime
na druhé

Povazujeme za samozfejmost, ze podniky
nejenom vytvaif zisk a jsou vyznamnym zamest-
navatelem v regionech, ale majf i odpoveédnost
vUci svému okoli. Proto jsme se v roce 2011
rozhodli ziidit Nadaci AGROFERT, kterd sdruzila
do jedné dlouhodobé strategie fadu dosavad-
nich charitativnich ¢innostf celého koncernu.

Nase spolecnosti pfispély na ¢innost Nadace
AGROFERT finan¢nimi dary v souhrnné vysi téméf
100 milion® korun a za prvni dva roky existence
podpofila Nadace vice nez 50 miliony korun
projekty z celého spektra aktivit neziskovych
organizaci.

NADACE
AGROFERT
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Chemicky pramys|

Chemicky pramysl je jednou ze zasadnich
oblasti podnikani koncernu AGROFERT.

Za nase hlavni Ukoly v oblasti spole¢enské
odpovédnosti v segmentu chemie povazujeme
snizovani negativniho vlivu zavodU na Zivotnf
prostredi, investice do rozvoje zaméstnanct

a regiony, ve kterych plsobime, a v neposledni
fade také intenzivni spolupraci se Skolami a vyvoj
novych technologi.

Spolecnosti v reportu

== 9 Deza

11
E vyrobnich zavodu Ethanol Energy

Fatra

Lovochemie

vyzkumné a vyvojové
laboratore Preol

; vyrobna energii

Precheza
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Prispivame
e S
K rozvoji lidi 2 zdravotni
| reglionu odvody
(K&, 2012/2013)

PrestoZe nase aktivity v oblasti chemického
pramyslu jiz davno preséhly hranice Ceské
republiky, zavody a technologickd a vyzkumna
centra v Cechéch a na Moravé jsou nadéle
patefi nasi chemické divize.

Co to znamena prevedeno na ¢isla?

IF" AT 1 & TE g TN E

Dané Mzdové

a poplatky naklady

(K&, 2012/2013) (K&, 2012/2013)
Investice

(K¢, 2012/2013)

Zaméstnanci
(2012/2013)
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Vitézime, ale nespime

na vaviinech

Firmy nasi chemické divize posbiraly v uply-
nulych letech mnozstvi prestiznich ocenéni
za fadu aktivit — vyrobnich, obchodnich,
bezpecnostnich, ale tfeba i uméleckych.

Ovsem neznamena to, ze si dame nohy na stdl
a ruce za hlavu — dal pracujeme na zlepsenich

a rdstu!

Fatra
2011, 2012

Lovochemie
2000, 2002, 2004,
2008, 2012

Synthesia

2013

Responsible
care:

Odpovédné
podnikani
v chemii

Stika
ceského

byznysu

Synthesia
2013

Fatra
2013

Preol
2012

Deza
2010

Top
Rating®

Czech Grand

Design

Petrol
Awards

Podnikatelsky
projekt roku

kategorie Eko-Energie
Uspory energie

Deza
2011

Fatra
2009, 2012

Lovochemie
2002, 2005, 2008,
2011, 2012

Precheza
2010, 2011,2012 a2 2013

Deza
2013

CEKIA
Stability
Award

Bezpecny

podnik

Zaméstnavatel
roku
Olomouckého
kraje

Exportér roku
Zlinského

kraje
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Hlidame kvalitu,
bezpecnost i zivotni

prostredi

Pfestoze jsme sami sobé tim nejpfisnéjsim

soudcem, nechavame si svij pfistup k oblastem

kvality, bezpecnosti, Zivotniho prostredi aj.
potvrdit také nezavislymi hodnotiteli. Nase

chemicky tak drzf celou fadu certifikdtd veetné

mezinarodnich.

Lovochemie

Lovochemie

Bezpecny

podnik

Péce
o vyrobky

Deza, Fatra,
Ethanol Energy,
Lovochemie,
Preol,
Synthesia,
Precheza

Lovochemie

Ethanol Energy,
Preol

Synthesia

1SO 9001
(management
kvality)

Management

udrzby vlastnich
zeleznicnich
vozl

ISCCEU
(udrzitelnost
biomasy
a biokapalin)

1SO 13485

(management

kvality zdravotnickych
prostiedkd)

Synthesia

GMP
(spravna vyrobnf
praxe pfivyrobé

[écivych latek)

Deza, Fatra,

Lovochemie, 150 14001

PreOI, (management

Synthesia Zivotniho prostredi)
I

Precheza

Ethanol Energy,

Preol
GMP+
(spravna vyrobnf
praxe krmiv

Synthesia
OHSAS 18001
(management
bezpecnosti
a ochrany zdravi
pfi praci)
Synthesia

ISO/IEC 17025
(zpUsobilost
zkusebnich

a kalibra¢nich
laboratof)
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A jak to vypada v praxi?

| 1SO 14000

ISO 14000 je soustava mezindrodnich norem (napfiklad
ISO 14001), pomoci kterych spole¢nosti fidi dopad
svého provozu na zivotni prostfedi. Zakladem pro ziskanf
certifikace 1SO 14000 je identifikace ¢innosti firmy, které
mohou mit vyznamné ekologické nasledky, stanoventi
cilla cilovych hodnot v téchto jednotlivych oblastech

a naslednd realizace programd pro jejich dosazen.

Certifikovana firma musf stanovené oblasti trvale
monitorovat a pfijimat preventivni i ndpravna opatren{
pfi zjisténych odchylkdch a skodach. Zarover musf zajistit
vzdélavani zaméstnancd a transparentné komunikovat
dovnitf i vné firmy.

Zajima vas vice? Navstivte www.iso.org.
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/name svoje lidi

Svych kolegt si vazime. Investujeme do jejich
profesniho rozvoje, vychazime vstic jejich
individuadInim pozadavkdm, podporujeme je
zameéstnaneckymi benefity. Také zaméstna-
vame hendikepované pracovniky a zaroven
spolupracujeme s fadou chranénych dilen.

Vydaje
na skoleni
(K¢, 2012/2013)

Zaméstnanci
proskoleni proti
korupci

(2012/2013)

Odbornéa
Skoleni

(zaméstnanec/rok,
2012/2013)

Zaméstnanci na
materské nebo
rodic¢ovské

dovolené
(2012/2013)
Kolegové se
zdravotnim
postizenim
(2012/2013)
Sluzby
a vyrobky

chranénych dilen
(K¢, 2012/2013)
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A jak to vypada v praxi?

| Pfiklady zaméstnaneckych benefita

5 tydntd dovolené

Prispévek na stravovani

Prispévek na Zivotni a penzijni pojisténi

Poukazky na volnocasové, sportovni a rekondicni aktivity

Odmeény pfi pracovnich a Zivotnich vyrocich

Zvyhodnéné nabidky sluzeb a produktl

Nadstandardni zdravotni péce
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Hasime prasvihy

Kazdy chemicky zavod v koncernu AGROFERT
vlastni profesionalnf hasi¢sky sbor. Nasi hasici
poskytuji koleglm technickou pomoc, asistuji
pfi praci s ohném ¢i pfi likvidaci nebezpecnych
chemickych latek. Zaroven jsou ale soucasti
narodniho integrovaného zachranného
systému a kdykoliv je tfeba, pomahajf také Siroké
vefejnosti.

Profesionalni
hasici
(2012/2013)

Prace nasich hasicl pfi likvidaci pozard, pfi
povodnich, ale tfeba i v rdmci taktickych cviceni
Ci tréninku mladeze je nedocenitelna. Jsou
prosté skvéli —a my si jich ohromné vazime!

Spolec¢né akce
s integrovanym
zachrannym
systémem
(2012/2013)




AGROFERT Zpréva o spolecenské odpovédnosti 2012/2013

Chemie | 23

A jak to vypada v praxi?

Pfiprava na povodné
Lovochemie

Hasic¢sky sbor lovosické Lovochemie je profesionalné
pfipraveny na zasah v aredlu podniku i v jeho okoli. Pomaha
nejen pii pozarech, ale i pfi povodnich, kterym mésto na
brehu Labe v poslednich letech ¢asto celf.

V roce 2013 zainvestovala Lovochemie nékolik miliond
korun do nového technického vybaveni — kromé novych
$pickove vybavenych aut maji nyni podnikovi hasici k dispo-
zici také ¢lun se silngjsim motorem pro zasahy na fece,
nékolik velkych ¢erpadel a moderni vyprostovaci techniku.

To vse je v pripadé potreby k dispozici pro pomoc
obyvateldm regionu.

Zajima vas vice? Navstivte www.hzscr.cz.

LOV% CHEMIE




Chemie

Planujeme i do
budoucna

Vime, ze dnesni Uspéchy automaticky
negarantuji i ty zitfejsi. Investujeme proto do
budoucnosti — vynakladame stovky miliond

na vyzkum a vyvoj, Uzce spolupracujeme se
stfednimi Skolami i univerzitami a nasimi zavody
prochdazi v ramci praxi a brigad stovky studentd
a absolventd.

Exkurze

(2012/2013)

Investice do
vyzkumu novych
produktd

a technologii

Stazisté
a praktikanti

(2012/2013)

AGROFERT Zpréva o spolecenské odpoveédnosti 2012/2013

S kym spolupracujeme

Ceské vysoké u¢eni technické v Praze

Vysoka skola chemicko-technologickd v Praze

Vysoké uceni technické v Brné

Mendelova univerzita v Brné

Vysoka $kola bariska - Technicka univerzita Ostrava

Univerzita Pardubice

Univerzita Tomase Bati ve Zliné

Univerzita Palackého v Olomouci

Stiedni primyslova skola chemické Pardubice

Stfedni primyslova skola polytechnicka Zlin

Stfedni primyslova skola Otrokovice

Stfedni primyslova skola Hranice

Sttedni pramyslova $kola Usti nad Labem

Stredni skola logistiky a chemie Olomouc

Integrovana stredni skola — Centrum odborné pripravy

Stfedni odborna skola technicka a zahradnickd Lovosice

Obchodni akademie Tomése Bati a Vy3si odborna skola
ekonomicka Zlin

Gymnazium a stfedni odborn $kola dr. Vaclava Smejkala,
Usti nad Labem

Gymnazium Jakuba Skody Pierov
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A jak to vypada v praxi?

Partnerstvi pro chemii
206 student(

Studium je jedna vec, praxe druhd — své o tom i diky

nasim firmam uz védi posluchaci chemicko-technologické

fakulty na Univerzité Pardubice. Diky projektu Partnerstvi
pro chemii si mohli béhem studia formou kratkodobé ¢i
dlouhodobé staze vyzkouset praci v nékterém z nasich
chemickych zvodu.

Cilem projektu ,Partnerstvi pro chemii” byl pfedevsim
rozvoj spoluprace a propojeni chemického vyzkumu,
vyvoje a vzdélavani s firmami z praxe. V prabéhu stazi
se kazdému studentovi individudlné vénoval pridéleny
odborny pracovnik, ktery ho sezndmil s chodem
vybraného pracovisté a umoznil mu detailnéji pochopit
Sirsi souvislosti.

Zajima vas vice? Navstivte www.upce.cz.

,Jsem maximalné spokojend, protoze tu ziskdvam, pro
nas mladé tak dllezitou, praxi. Nejvice vsak oceruji
moznost pracovat samostatné na nejriznéjsich
ptistrojich. Detailnégji jsem se sezndmila napr. s obsluhou
plynového chromatografu, na kterém se kontroluje
kvalita nejriznéjsich produktl z provozu Benzol. Rada
bych podotkla, zZe mé nejvice tési dlivéra, kterou jsem tu
dostala”.

Lenka Bajerova, studentka oboru Klinickd biologie
a chemie

,Je to tu Uplné jiné nez ve skole. Mél jsem ideéIni
prilezitost poznat, jak funguje nepretrzitd chemicka
vyroba, a vlastné vsechno, co s tim souvisi. Staz byla také

to nevypadalo na obtiznou praci, ale musim Fict, Ze je to
Unavné. Pracuje se totiz ve stisnénych prostorech.”

Michal Bedndt, student oboru Klinicka biologie
a chemie

,Méla jsem moznost sezndmit se s postupem analyzy
pracovniho ovzdusi, ale také fenoldtd, naftalenu, pyrenu
a dalsich latek. Hlavné jsem tu potkala spoustu ochotnych
lidi, ktefi mi vzdy poradili a maximalné se mi vénovali.”

Sabina Danicsova, studentka oboru Zdravotni laborant

,Méla jsem idedIni pfilezitost prakticky poznat obsluhu
vdech pfistrojd, a tim upevnit své znalosti. Myslim, ze mi
pobyt v této laboratofi pomze v dalsim studiu na Uni-
verzité Pardubice. Se stazi jsem velice spokojend a podle
mého ndzoru byla smysluplnd. Proto si také zafizuji

vyjimecna v tom, Ze jsem se Ucastnil vymény katalyzatoru
v reaktoru ur¢eném pro vyrobu ftalanhydridu. Na zac¢atku

moznost absolvovat jesté navazujici dlouhodobou stz

Michaela Kovarova, studentka oboru Klinickd biologie
a chemie
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Myslime zelene,
ale nelakujeme se
na rdzovo

Nezastirame, ze nase chemické zavody patfi
mezi vyznamné znecistovatele Zivotniho
prostredi ve svém okoli. Rada nasich podnikd
se navic stéle potyka s ekologickymi zatézemi
,zdédénymi” z obdobi pfed rokem 1989.

K problematice se ale stavime celem, plnime

vdechny naroky legislativy a statnich dozorcich
organt a vyznamné investujeme do ekologic-
téjsich a energeticky Uspornéjsich technologif.

V otazkach Zivotniho prostfedi také Uzce spolu-
pracujeme s mistnimi samospravami a snazime
se vést konstruktivni dialog i s ekologickymi
organizacemi.

Investice do
ekologictéjsich
a bezpecnéjsich

provo

zU0
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A jak to vypada v praxi?

Zasadni snizeni emisi naftalenu
Deza

Za poslednich dvacet let mifilo v Deze do ekologie vice
nez 2,6 miliardy korun, tedy vice nez tfetina celkovych
investic. Jednim z priklad{ je rekonstrukce zasobnik{ za
60 milionG korun, diky které se sniZily emise naftalenu na
témér nulovou hodnotu.

Zatimco pred touto modernizaci byla v roce 2011 emisni
hodnota 42 000 kg, v roce 2012 klesla pod Uroven 100 kg.
Vyznamné snizeni emisi pozitivné hodnotilo i ekologické
sdruzenfi Arnika, které pravidelné komentuje emise
pramyslovych podnikd uvddénych v Integrovaném
registru znecisteni.

Ekologictéjsi vyroba titanové béloby
Precheza

Jednim z nejvétsich zdrojl emisf tuhych latek pfi vyrobé
titanové béloby v prerovské Precheze byl v minulych
letech technologicky uzel mlynice vyrobni suroviny, tzv.
ilmenitu, a souvisejici dopravy. Ackoliv byly hodnoty emisi
ve shodé s povolenim provozu, firma se sama rozhodla
emise vyznamne snizit.

Na zacatku roku 2014 byla dokoncena rekonstrukce
odprasovacich zafizeni za celkem 3,2 miliont korun.
Zatimco pUvodni primeérnd hodnota tuhych latek

v emisich dosahovala cca 20 mg/m?, po modernizaci
jsou hodnoty nizsi nez 1 mg/m?’.

[o2=A]

e Precheza
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Nejsme lini prilozit
ruku k dilu

Méme radi regiony, kde pUsobime, a méme

radi i jejich obyvatele. Angazujeme se proto
také v oblastech, které se naseho byznysu pfimo
netykajf — financujeme sportovce a sportovni
akce, jsme mecenasi kultury, pfispivdame mistnim
organizacim a spolkdim, pomahame charitam.

A 1831 nas, Ze se do fady aktivit postupnée
zapojuji i nasi zameéstnanci.

Souhrnnd
vyse podpory
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A jak to vypada v praxi?

Deza Valachiarun: Desitka okolo komina
Deza

Bézecky zavod pro celou rodinu s podtitulem ,Desitka
okolo komina“ spoluorganizuje chemicka Deza ve

2013 a prilakal 850 bézct, v druhém roc¢niku v kvétnu
2014 jich startovalo témér 1200. Zavod, rozdéleny na
hlavni desetikilometrovy béh, dvoukilometrovy rodinny
béh a kratsi détské trasy, se z ¢asti odehrava pfimo v
arealu chemicky - a skute¢né vede i kolem vysokého
tovarniho komina.

Valachiarunem Zije celd Deza a témér pét desitek
zaméstnancl se také bezprostiedné podili na organizaci
zavodu, pfipravach trasy i na doprovodném programu.
Pro sportovce a jejich fanousky je piimo v chemicce
nachystano dokonalé technické zazemi, mohou si
prohlédnout areal chemicky, hasi¢skou zbrojnici a tech-
niku, vSe samoziejmé s odbornym vykladem, nebo si dat
néco na zub v mistni kantyné.

Vytézek ze startovného se pak rovnym dilem rozdéluje
materskym skolkam v nejblizsim okoli chemicky.

Zajima vas vice? Navstivte www.valachiarun.cz.

h 4
D
A
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Potravinarstvi

Potravinarstvi predstavuje v soucasné dobé
z ekonomického pohledu témér ¢tvrtinu
podnikatelskych aktivit koncernu AGROFERT.

Nejdulezitéjsimi cili v oblasti spolecenské
odpovednosti jsou pro nas absolutni bezpecnost
a vysoka kvalita nasich vyrobkd, investice do
recyklace obalovych materiald, vzdélavani
soucasnych i budoucich pracovnikl v nasem
oboru a podpora regiond, ve kterych ptsobime.

Spolecnosti v reportu

B 11

spole¢nosti

Animalco

Kostelecké uzeniny

Kmotr - Masna Kroméfiz

i 34

E vyrobnich zavodi

Krahulik - Masozavod
Krahul¢i

MIékarna Hlinsko

Olma

Penam

PMU CZ

Profrost

Prochazka

Vodnanska driibez

wrd™” O}

Lovusice$

)

l Roudnice n.Labem

Herink/Praha ‘

*Klimentov

Hlinsko‘

~
Mirovice

~
~ I
Planan. Luinid‘ ~ OKostelec
Hodlce?
. -
~ s“‘de"aT Krahuléi
SVodi ~
/odany

Ceské Budéjovice

® Kmotr
@ Kostelecké uzeniny
@ Krahulik
@ Mlékérna Hlinsko
@ Olma
Penam
@ Preol Food
® Prochazka
® Profrost
@ Vodnanska drtibez

ad

Pekarny

A4

Masokombinaty

lTi‘ebll

Znojmo‘

\/
7%

Mlyny

$Sumperk

‘Zébieh

‘Brnénec

0Iomouc‘

onstéjov‘

Rosicel lBrno

Modfice ®—
rofice®
Vojkovice T

Bi‘eclavl

Miékarny

|
Kroméfiz Zlin *

Vaje¢né
vyrobky

Haj ve Slezsku T
~

?

Lahtidky

Ostrava
*

d

Jedlé oleje
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Dobré jidlo je grunt

Potravinarstvi je jednim z nejdUlezitéjsich

a nejdynamictéjsich primyslovych odvétvi.
Nase potravinafské firmy si zakladaji na
spolupraci s ceskymi dodavateli, odbornosti
svych zameéstnancy, $pickovych technologiich
a pfedevsim skvélych vyrobcich.

Jak vypadajf nasi potravinafi v ¢islech?

Socialni
a zdravotni
odvody

(K¢, 2012/2013)

Dané Mzdové

a poplatky naklady

(K¢, 2012/2013) (K¢, 2012/2013)
Investice

(K¢, 2012/2013)

Zaméstnanci

o 8 400
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Vybirame poctive,
a proto vam chutna

,Dobré jidlo, dobré piti prodluzuje zivobyti.”

Dobré produkty jsou proto v nasich potravi- VseChvny . %Lekama Hlinsko

narskych zavodech kazdodennim cilem, spolecnosti Miékérensky
k jehoz dosazeni pispivé kazdy od prvniho Olma vyrobek
do posledniho zaméstnance. B roku

Za kvalitu a vynikajicf chut nasich vyrobkd

dame ruku do ohné a moc nas t&3, Ze je vysoce

ocenuji i nasi zékaznici a odbornici — podivejte Penam PMU prodejny

se na vybér téch nejzajimavejsich ocenén, ktera 2013,2014 2013 )

nase spolecnosti v uplynulych letech obdrzely. Reznicko-

uzenarska
prodejna roku

Vodnanska Penam Vodnanska
°) % 2005 °) >
9I’1U bez Cesky vyrobek Podnik gréjgez )
Y Garantovano podporujici 10,2011 Chutnd hezky
Potravinaiskou zdravi Jihocesky
komorou
Olma, Kmotr Kmotr
Kmotr, 2006, 2007 2006
i Ceska Volba o

Krahgllk, chutovka spotiebiteli Zlata Salima
Papei

201, 2012, 2013
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A jak to vypada v praxi?

Znacka KLASA
Vsechny spolec¢nosti

Znacka KLASA je prestiznim ocenénim, které si zaslouZi
vyhradné ty nejpoctivéjsi a nejkvalitnéjsi potravinarské

a zemédeélské produkty vyrobené v Ceské republice.
Pomysiné ,razitko kvality” udéluje ministr zemédélstvi,
soucasti vybérové komise je i Statni zemédélskd a potra-
vinarskd inspekce a Statni veterindrni sprava. Logo KLASA,
umisténé na obalech vyrobkd, pomaha zékaznikdm

v orientadi pfi jejich ndkupu. Diky peclivému predvybéru
maji spotrebitelé jistotu, Ze se znackou KLASA vyberou
vzdy spravné.

V portfoliu produkt( spole¢nosti nasi potravinarské divize
najdete aktudlné 84 vyrobkd, které si znacku KLASA
vydobyly a obhdjily v tvrdé konkurenci.

Zajima vas vice? Navstivte www.eklasa.cz.

Chléb roku
Penam, 2013, 2014

Viyroba chleba je , krdlovskou” pekafskou disciplinou

- vyrobit chutny a kvalitni chléb je totiZ skute¢nym
uménim. Podnikatelsky svaz pekai a cukrai v Ceské
republice proto kazdoro¢né vyhlasuje prestizni narodnf
soutéz o nejlepsi Chléb roku.

Velké pekarny i mensf soukromf pekafi soutéZ{ ve dvou
kategoriich: nejlepsi konzumni chléb z prlimyslovych
pekdren (Penam zvitézil v roce 2014) a nejlepsi femesiny
chléb (Penam zvitézil v roce 2013).

Kvalitu chlebl posuzuje deset zkusenych pekarskych
odborniky, certifikovanych na VSCHT Praha jako odbornf
posuzovatelé senzorické analyzy pekéarenskych vyrobkd.
Porota hodnoti napfiklad vzhled, tvar a objem chleba,
nezapomina ani na karku, stridku, vini a chut.

Zajima vas vice? Navstivte www.svazpekaru.cz.

gt
4948
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Bezpecnost
na prvnim miste

At uz vém nabizime jednoduchou doméci stravu,
nebo nejnaro¢néjsi gastronomickou magii, vzdy
je pro nas prvofada vase bezpecnost.

Pfi vyrobé proto v nasich spole¢nostech uplatriu-
jeme nejmodernéjsi technologické a védecké
poznatky a navic se v ramci marketingovych
aktivit vénujeme i informovani spotrebiteld

0 zachazeni s potravinami.

Nejdulezit&jsf roli ale hraje kvalita surovin a hy-
giena vyroby, jez vechny nase firmy samy pfisné
kontrolujf, jsou dozorovany statnimi organy

a nechavaji se certifikovat nezavislymi autoritami.

V3echny
spole¢nosti

Olma

Mlékarna Hlinsko,

PMU CZ,
Vodnanska
dribez

Kostelecké
uzeniny;,
Mlékarna

Hlinsko, Penam

IFS Food

(kvalita a bezpe¢nost
potravin)

BIO
(produkce
ekologického
zemédélstvi)

HACCP
(systém analyzy rizika
a stanoveni kritickych

kontrolnich bodU)

1SO 9001

(management
kvality)

Kostelecké
uzeniny,
Vodnanska
drlibez

Profrost

Penam

Olma

BRC

(nezadvadnost

a bezpecnost
potravin)

1SO 22000
(management
bezpecnosti
potravin)

GMP+
(spravna vyrobni
praxe krmiv)

I1SO 14001

(management
Zivotniho prostredi)
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Fachmani
’ Odborna
se zlatyma rukama oabor
(zaméstnanec/rok,
Znalosti a dovednosti nasich potravindfl jsou 2012/2013)
nejddlezitéjsim ¢lankem vyroby. Investujeme
proto do jejich dalsiho vzdélani a pomahame
jim fadou zaméstnaneckych vyhod.
A nezapominame ani na znevyhodnéné
kolegy a odbérem produktd a sluzeb také Vydaje Zaméstnandi na
podporujeme jiné spole¢nosti, které na koleni matetské nebo
zameéstnavaji hendikepované pracovniky. (Ke, 2012/2013) rodi¢ovské
dovolené
(2012/2013)
Kolegové se
zdravotnim
postizenim
(2012/2013)
Zameéstnanci Sluzby
proskoleni proti a vyrobky
korupci chranénych dilen

(2012/2013) (K¢, 2012/2013)
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A jak to vypada v praxi?

Mlékarenska akademie
Mlékarna Hlinsko

Ve spolupraci s Vyssi odbornou skolou potravinarskou

a Strednf prlimyslovou skolou mlékérenskou v Kroméfizi
otevrela Mlékarna Hlinsko v roce 2014 studijni program
,Mlékérenska akademie”, zaméreny na odborné vzdéldvani
vlastnich zameéstnancd.

V rdmci programu jsou pracovnici mlékarny skoleni v z&-
kladnich technologiich zpracovani mléka, hygienickych
predpisech, bezpecnosti prace apod. Cyklus akademie trva
3 Skolici dny (v 8 cyklech) a je zakonceny zkouskou

a certifikdtem o absolvovéni.

Zajima vas vice? Navstivte www.vospaspsm.cz.

Tatl%
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S kym spolupracujeme

Jiho¢eska univerzita v Ceskych Budg&jovicich

Mendelova univerzita v Brné

Vime, Ze dQ?SﬂI L{Svp.efhy aUtomaUCky Obchodni akademie Tomése Bati a Vy33i odborna Skola
negarantuji i ty zitrejsi. Investujeme proto do Exkurze ekonomické Zlin

. ;. aq: o (2012/2013)
budoucnosti — vynakladédme stovky milion( R
nav vyzku.rrj d VVVF’J} UZ_Ce Sp_ompracu{e_m? S,e Stfedni $kola technicka, gastronomické a automobilni,
stfednimi Skolami i univerzitami a nasimi zavody Chomutov

prochdazi v ramci praxi a brigad stovky studentd
a absolventd.

Stredni skola potravinaistvi a sluzeb Pardubice

Stfedni veterinarni $kola Kroméfiz

Stredni primyslova skola chemicka Brno

Stredni primyslova skola chemicka Pardubice

Stredni odborné ucilisté sluzeb Vodnany

Stéiisté Stfedni odborna skola a Stiredni odborné ucilisté Trest

a praktikanti Stiedni odborné ucilisté DAKOL, s.r.o., Karvina

(2012/2013)

Stredni $kola obchodu, sluzeb a femesel Tabor

Sttedni odborna skola a Stfredni odborné ucilisté Hnévkovice

Stredni primyslova skola Chrudim

Stredni rybarska skola a Vyssi odbornod skola vodniho
hospodarstvi a ekologie, Vodnany

Stfedni $kola obchodu, femesel, sluzeb Usti nad Labem

Stfedni skola obchodu a sluzeb, Teplice

Univerzita Karlova v Praze — Farmaceuticka fakulta
v Hradci Kralové

Vys$si odborna skola potravinaistvi a Stredni prlimyslova skola
mlékarenska Kroméfiz

Vy33i odborna kola a Stfedni $kola technicka Ceska Tfebova




AGROFERT Zpréva o spolecenské odpovédnosti 2012/2013

Potravinaistvi | 41

A jak to vypada v praxi?

S0S a SOU Trest
Kostelecké uzeniny, 80 studentd

Masozpracujici zdvod CZ 100 v Kostelci dlouhodobé
poskytuje praktickou vyuku studentlim Stfedni odborné
skoly a Stfedniho odborného ucilisté v Tresti. U¢ni béhem
praxe poznavaji vsechny ¢asti podniku — masnou vyrobu,
expedici, balicku aj. — a zfskavaji tak kompletni pfedstavu
o kazdodennim provozu.

Kostelecké uzeniny také nabizeji praktikantdim v prébéhu
studia stipendijni program a po fadném ukonceni skoly
moznost pracovniho uplatnéni ve firmé. Za dobu spolu-
prace proslo vzdélavacim programem pres 80 ucnid a vice
nez 20 z nich nésledné nastoupilo do Kostelce natrvalo.

Zajima vas vice? Navstivte www.sskola-trest.cz.

Mendelova univerzita v Brné
Vodnanska dribez

Vodnanska dribez poméha studentdm brnénské
Mendelovy univerzity s odbornymi védéckymi pracemi.

Napfiklad v roce 2013 vznikly za pomoci poznatkd, mérenf
a testovani ve vyrobnich zavodech Vodnanské dribeze
diplomové prace dvou studentek. Odborna studie jedné
z nich nakonec natolik zaujala vedeni firmy, Ze jeji autorce
obratem nabidlo pracovni pozici v obchodnim oddélent,
kde také od cervence 2013 Uspésné plsobi.

Zajima vas vice? Navstivte www.mendelu.cz.

917
"\

VODNANSKg
KURE

\Vady Cerstvé, vidy chutng




42 | Potravinaistvi

AGROFERT Zpréva o spolecenské odpovédnosti 2012/2013

Recyklujeme,
investujeme

a optimalizujeme
dopravu

UvaZzovali jste nékdy nad tim, co se stane

s kelimkem od vaseho jogurtu, krabici od
mléka, nebo krabic¢kou od steaku? Vérte, ze
se jednd o téma, které nas velmi zajima.

Pro obaly nasich vyrobkl proto pouzivame
v nejvyssi mozné mife recyklované materialy
a kazdoroc¢neé vynakladame vysoké ¢astky na
jejich daldf zpracovani. Zaroven investujeme
do ekologictéjsich vyrobnich technologii

a optimalizujeme dopravu, abychom méné
zatézovali zivotni prostredi.

Investice do
nasledné

recyklace oball
(K&, 2012/2013)

Pomér odpadu

Z provozu na 3 8 (y

recyklaci 0

(2012/2013)
Investice do
ekologicky
Setrnéjsich
technologii
(K¢, 2012/2013)

Mezirocni

uspora spotieby

energii

(2012/2013)

Mezirocni Uspora

e | 8,8 %

(2012/2013)
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Vodnanska driibez
investice 23 967 000 K¢, 2012

V roce 2012 investovala Vodnanska drlibez témér
24 miliont K¢ ve svych tfech provozech ve Vodnanech,
Mirovicich a Modfricich.

Investice mifily do Gcinnéjsich technologickych fesent,
kterd jsou Setrnéjsi k pracovniklim i Zivotnimu prostfednf.
Patfilo mezi né napf. zavedeni LED osvétleni a inovace
vzduchotechniky a dvernich systémd, které vedly ke
snizeni energetické naroc¢nosti chlazeni provozU.

Za zminku stoji i investice do nové mycky obuvi, diky které
se zameéstnanclm vyrazné zkratila hygienicka procedura
pred vstupem do vyroby.

Kostelecké uzeniny
investice 10 500 000 K¢, 2013

V roce 2013 poridily Kostelecké uzeniny do vyrobniho
zavodu v Plané nad Luznici zafizeni pro ziskadvani odpad-
niho tepla z kondenzacni strany strojniho chlazeni.

Celkovy efekt se navic jesté umocnil instalaci tepelného
Cerpadla o vykonu 855 kW. Odpadni teplo pfitom bylo

v zavodé dffve mareno na vodnich kondenzétorech bez
dalsiho vyuziti.

Ve vyrobnim zdvodé v Kostelci myslela firma na své kolegy
— v roce 2013 se investovalo do zafizeni ke snizeni vzdusné
prasnosti na pracovisti loupanf a baleni plisiovych saldmu.
Nové filtracni a ventila¢ni jednotky, vzduchovody a odsava-
¢e nové zachyti mnohem vice prachu a zaméstnanci
pracuji v Cist&jsim prostredi.

JODNANSK £
KURE
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Myslime i na ostatni

Nase firmy jsou znamé nejen v regionech,

kde stoji nase zavody, ale diky nasim vyrobkiim
i napri¢ celym Ceskem. Citime proto povinnost
deélit se 0 nade Uspéchy a pomahat rozvoji lidi

i krajd.

Souhrnna
vyse podpory

(K¢, 2012/2013)
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/Zemedelstvi,
prvovyropa
a lesnictvi

Zemédélstvi, prvovyroba (tzn. farmareni)
a lesnictvi reprezentuje z ekonomického hlediska
vice nez ¢tvrtinu aktivit koncernu AGROFERT.

Za klicové body v oblasti spolecenské odpo-
vednosti v tomto segmentu povazujeme
vyuzivani pfirodnich zdrojl v souladu s principy
udrzitelnosti, pfisné dodrzovani bezpecnostnich
standard( s ohledem na navazujici segment
potravinarstvi a rozvoj vlastnich pracovnikd.

Mimo to se aktivné zapojujeme i do spolecen-
skych aktivit v regionech, kde plsobime, a diky
spolupraci se skolami a univerzitami preddvame
svoje zkusenosti dalsim generacim.

“
”~

135

farem

8

spolecnosti pro
zemédélské zasobovani
a nakup (194 pobocek)

:
4

3

lesnické a drevarské
spolec¢nosti (29 pobocek)

Spolec¢nosti v reportu

Afeed

Agropodnik Domazlice

Cerea

Navos

Primagra

Uniles

Wotan Forest

ZZN Pelhfimov

ZZN Polabi



48 | Zemédélstvi, prvovyroba a lesnictvi

AGROFERT Zpréva o spolecenské odpovédnosti 2012/2013

Déyéme tvar
nasemu venkovu

Zemeédeélstvi, prvovyroba a lesnictvi jsou nedil-
nou soucasti ceské kultury a tradic, které po
staletf formovaly podobu nasi krajiny. | v dnesni
dobé se nase firmy zna¢nou mérou podileji na
tom, jak Cesky venkov vypada a jaci lidé zde Zij.

Oproti pfedchozim generacim ale nasi soucasni
zemedeélci a lesnici stavi na Setrném pfistupu
k prirodnim zdroj@im, modernich technologiich
a praktickém aplikovani védeckych poznatku.

Co to znamena prevedeno na ¢isla?

Socialni
a zdravotni
odvody

(K¢, 2012/2013)

Dané Mzdové

a poplatky naklady

(K&, 2012/2013) (K&, 2012/2013)
Investice

(K¢, 2012/2013)

Zaméstnanci

2608



AGROFERT Zprévao
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Jsme radnymi
hospodari

Jsme si védomi zodpovédnosti, kterou mame
VUi pffrodé, a jako zésadni soucast vyrobniho
fetézce potravin klademe podstatny ddraz
také na bezpecnost.

Svoje postupy a procesy si nechavame audito-
vat od nezavislych odbornik{, drzime krok

s nejnoveéjsimi poznatky a zkusenostmi a nikdy
neprestavame pracovat na zlepseni. A vazime

si toho, kdyz nasi snahu oceni a ohodnotf

i nékdo dalsi.

Primagra
2002
Business
Award
Uniles,
Wotan Forest PEEC

(udrzitelné
hospodareni
v lesich)

Wotan Forest

C-0-C
(spotfebitelsky
fetézec lesnich
produktt podle

TD CFCS
2002:2013)

Uniles
2006

. Firma roku
Usteckého kraje
(v celostatni soutézi
o Firmu roku skoncil
na 3. misté)

Afeed,
Primagra,

ZZN Pelhfimoy,
ZZN Polabi

HACCP
(analyza rizika a
stanoven( kritickych
kontrolnich bod()

Uniles,
Wotan Forest,
ZZN Pelhfimov

1SO 14001
(management
Zivotniho prostfedi)

Uniles,
Wotan Forest,
ZZN Pelhrimov

OHSAS 18001
(management
bezpecnosti
a ochrany zdravi
pfi praci)

Afeed,
Primagra,
Z7ZN Pelhfimov

Afeed,
ZZN Pelhtimov

Uniles

Agropodnik
Domazlice,
Navos, Primagra,
ZZN Pelhfimov,
ZZN Polabi

Agropodnik Domazlice,

Cerea, Navos,
Primagra, Uniles,
Wotan Forest,
ZZN Polabi,

ZZN Pelhfimov

GMP+
(spravnad vyrobnf
praxe krmiv)

1SO 22000
(management
bezpecnosti
potravin)

Certifikat
ekologického
zemeédélce

ISCCEU
(udrzitelnost
biomasy
a biokapalin)

1SO 9001
(management
kvality)
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Nasi lide
jsou soli zeme

Znalosti, poctiva prace a nasazeni nasich
zaméstnancu pfedstavuji zaklad naseho
Uspéchu. Podilime se proto aktivné na jejich
dalsim odborném rozvoji, skolime je a fadou
benefitd je podporujeme i v osobni roviné,

Odbornéa
Skoleni

(zaméstnanec/rok,
2012/2013)

Vydaje Zameéstnanci na
na skoleni materské nebo
(K¢, 2012/2013) rodicovské
dovolené
(2012/2013)
Kolegové se
zdravotnim
postizenim
(2012/2013)
Zameéstnanci Sluzby
proskoleni proti a vyrobky
korupci chranénych dilen

(2012/2013) (K¢, 2012/2013)
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A jak to vypada v praxi?

| Priklady zaméstnaneckych benefita

5 tydntd dovolené a prispévky na dovolenou

Prispévek na zivotni a penzijni pojisténi

Vyuka cizich jazykd na pracovisti

Prispévek na détské tabory a détské lyzarské kurzy

Prispévek pti narozeni ditéte

Prispévek na lazenské pobyty
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/ otce na syna

Tézime z poznatkd generaci pfed nami S kym spolupracujeme
a snazime se tuto vyhodu poskytnout i tém, Exkurze

Yo . ; 5 At (2012/2013)
ktefi pfijdou po nas. Protoze zemédélstvi Ceska zemadzlska univerzita v Praze

a lesnictvi uz davno nejsou doménou
Gymnazium a Stfedni odborna skola ekonomicka, Sedl¢any

malych rodinnych hospodafstvi, pfedavame

své zkugenosti pFedevéfm skrze spolupra’ci Jihoceska univerzita v Ceskych Budé&jovicich
se stfednimi i vysokymi Skolami, kterym Mendelova univerzita v Brné
poskytujeme zdzem| pro praxe, staze Masarykova stfedni Skola zemédélska a Vy3si odborna skola Opava
i Vkaum- Stfedni odborna skola a Gymnézium Staré Mésto
L Stfedni odborna skola a Stfedni odborné ucilisté Horsovsky Tyn
StaZISte_ i Stfedni odborna skola a Stfedni odborné ucilisté Znojmo
(azogt/’zaolglkantl Stfedni odborna skola Blatna

Sttedni odborné ucilisté Hubalov

Stfedni odborné ucilisté Kyjov

Stfedni pramyslova skola Pribram

Stfedni Skola — Centrum odborné pfipravy technické Kromériz

Stfedni Skola zemédélska a Vyssi odborna skola Benesov

Stfedni Skola zemédélska a Vy3si odborna Skola Chrudim

Sttedni veterinarni skola Kroméfiz

Univerzita Palackého v Olomouci

Veterinarni a farmaceuticka univerzita v Brné

Vysoka $kola ekonomicka v Praze

Vyssi odborna skola Kutna Hora

Vy$si odborna $kola a Obchodni akademie Klatovy

Vyssi odborna skola a Stredni odborna skola Bfeznice

Vys$si odborna skola, Stredni $kola, Centrum odborné pfipravy
Sezimovo Usti
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Pracujeme
ruku v ruce s prirodou Pomér odpadt
Z provozu na 44 5 O/
) . . o , recyklaci /4 0
Diky nasemu sepjeti s pddou si uvédomujeme (2012/2013)
nutnost zachovat funkéni ekosystém i pro prist
staleti. Zasadné proto nevytézujeme pole nad
hranice moznosti, neplundrujeme lesni porosty
a svédomité pecujeme o hospodarska zvitata
i divokou zvé.
. _ . _ Investice do Investice do
Zaroven investujeme do ekologicky Setrnéjsich nasledné ekologicky
technologii a hleddme cesty pro energetické recyklace obal( Setrngjsich
Uspory. (K¢, 2012/2013) technologii
(K¢, 2012/2013)
Mezirocni
uspora spotieby
energii
(2012/2013)

Mezirocni Uspora
spotreby pohon-

nych hmot
(2012/2013)




Vi, prvov%
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Zijeme v rytmu
naseho okoli

Regiony a mikroregiony, ve kterych nase )
firmy pUsobi, tepou bohatym spole¢enskym, Souhrnna

kulturnim i sportovnim Zivotem. vy$e podpory
(K¢, 2012/2013)

Dobrovolni hasici, myslivci, desitky sdruzeni

a spolkd ozivuji ceskou krajinu a my nestojime
stranou - radi pfilozime ruku k dilu, at uz
formou vlastni prace, nebo finan¢ni ¢i materialni
pomoci.
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A jak to vypada v praxi?

Pévecky sbor ZABOJ - Pelhiimov
ZZN Pelhfimov

Pévecky sbor Zaboj, ktery nese jméno bajného hrdiny

7 Rukopisu kralovédvorského, je nejstarsim spolkem

v Pelhfimové. U jeho zrodu v roce 1862 stéli pfedni muzi
a vlastenci mésta. Od té doby se v jeho fadach vystridaly
stovky nadsencl a také 25 dirigentd. Nynf se ve sboru
schézeji lidé rdznych povolani a véku a sbor vystupuje jako
smiseny, ale i jako samostatny muzsky sbor. Porada celo-
vecerni koncerty i pfileZitostna vystoupen, kazdorocnimi
akcemi jsou vanocni a jarni koncerty i cesty do zahranicf.
Jeho repertoér zahrnuje hudbu svétskou i duchovni,
Ceskych i svétovych skladatel, moderni dila i Upravy
lidovych pisni a spiritudld.

Vroce 2012 se spole¢nost ZZN Pelhfimov rozhodla véno-
vat sboru ZABOJ - Pelhfimov finan¢ni piispévek na zajistént
dalsiho provozu sboru.

Zajima vas vice?

Navstivte www.zabojpelhrimov.estranky.cz.

Svétovy pohar Tour de Feminin
Uniles

Tour de Feminin — O cenu Ceského Svycarska je Zensky
etapovy cyklisticky zadvod pofadany Klubem cyklistiky

v Krdsné Lipé. Zdvod ma pét etap, Ctyfi etapy se jedou na
uzemi Ceské republiky a jedna na Uzemi Polska v Bogatyni.

V roce 2013 oslovil krdsnolipsky klub cyklistiky jako jednoho
7 potencialnich sponzort zavodu také spole¢nost Uniles
sidlici v nedalekém Rumburku. Firma se zachovala jako
dobry soused a akci rdda finan¢né podporila.

Zajima vas vice? Navstivte www.tourdefeminin.com.

/ﬁnile§
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Pozemni doprava,
technika

a zemedelské
technologie

Pozemni doprava, technika a zemédeélské
technologie sice z ekonomického hlediska
predstavuji jen nékolik procent aktivit koncernu
AGROFERT, ale jsou jeho nedilnou soucasti

v ndvaznosti na ostatni segmenty.

Hlavni ddraz v oblasti spolecenské odpovednosti
klademe na vyuZivani modernich technologif
pro snizovani ekologicke zateze z dopravy i ze-
médeélskych provozU, optimalizaci dopravnich
tras, osvétu a zavadéni technologii v oblasti
vyuzivani obnovitelnych zdrojl v zemédeélstvi.
Mimo to se aktivné zapojujeme i do vefejnych
aktivit v regionech, kde pUsobime, a diky spolu-
praci se vzdélavacimi institucemi pfedavame
svoje zkuSenosti dalsim generacim.

EE 1

logisticka spole¢nost

5 1

distributor zemédélské,
stavebni a dopravni
techniky (50 pobocek)

Lo ]
technologicka
spolecnost (5 pobocek)

Spolec¢nosti v reportu

AGF Logistics

Agrotec

Farmtec



62

Pozemni doprava, technika a zemédélské technologie

AGROFERT Zpréva o spolecenské odpovédnosti 2012/2013

Vozime a stavime

S vyuzitim pozemnich dopravnich prostredkd
na Ctyfech a vice kolech, pomoci vykonné
stavebni techniky a diky projektovéni a realizaci
zemedeélskych technologii pomahame rozvijet
byznys, vytvafet pracovni mista a podilet se na
Uspésich firem napric celou Ceskou republikou.

Co to znamena prevedeno na ¢isla?

Dané
a poplatky

(K¢, 2012/2013)

Socialni
a zdravotni
odvody

(K¢, 2012/2013)

Investice
(K¢, 2012/2013)

Mzdové
naklady

(K¢, 2012/2013)

Zaméstnanci
(2012/2013)



AGROFERT Zpréva o spolecenské odpovédnosti 2012/2013 Pozemni doprava, technika a zemédélské technologie | 63




64

Pozemni doprava, technika a zemédélské technologie

AGROFERT Zpréva o spolecenské odpovédnosti 2012/2013

Nejezdime
v zajetych kolgjich

Uvédomujeme si dopady nasi ¢innosti na svoje
okoli. Svou praci proto délame vzdy s ohledem
na Zivotn( prostfedi, na regiony, ve kterych

plsobime, na zameéstnance a spolupracovniky.

Snazime se drzet krok s nejnovéjsimi techno-
logiemi a postupy a stale hleddme nové cesty
ke zlepseni. A jsme velmi hrdi, pokud nasi snahu
oceni nékdo zvenci.

AGF Logistics

Agrotec

2005

AGF Logistics

IFS Logistics
(bezpecnost
uskladnéni, prepravy
a distribuce
potravin)

Spokojeny
zékaznik

jihomoravského
kraje

GMP

(spravna obchodni
praxe)

Agrotec

2006

Agrotec

Agrotec,
Farmtec

AGF Logistics

Certifikovany
dealer
Skoda

1SO 14001
(management
Zivotniho
prostredf)

1SO 9001
(management
kvality)

GMP+ B4
(silnicni preprava
krmiv)
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A jak to vypada v praxi?

1SO 9001
Farmtec, Agrotec

Mezindrodni soustava norem fizenf kvality ISO 9001
garantuje udrZenf stalé vysoké Urovné vyrobniho procesu
a tim i stabilnf a vysoké kvality poskytovanych sluzeb

a vyrobkd zékazniklim. Norma se zabyva principy fizenf
dokumentace, zaméstnancy, infrastruktury, zavadi procesy
komunikace se zakazniky, hodnoceni dodavatell, méreni
vykonnosti procesu a také internf audity za Ucelem ziskanf
zpétné vazby.

Platnost certifikace je 3 roky, béhem kterych jsou nezavis-
lymi subjekty prabézné provadény kontrolni audity, poté
musi firma absolvovat novy hloubkovy recertifika¢ni audit.

Zajima vas vice? Navstivte www.iso.org.

Spokojeny zdkaznik Jihomoravského kraje
Agrotec, 2005

Cenu ,Spokojeny zdkaznik" udéluje Sdruzeni ¢eskych
spotrebiteld v Sesti krajich Ceské republiky. Ocenovany jsou
firmy, které trvale poskytuiji sluzby v souladu s ocekavanim
spotrebitell, nadstandardné deklarujf jakost a spolehlivost
svych sluzeb ¢i vyrobk( a odbornou Urover prodejcd.

PFi udéleni ceny je Odbornou komisi pro ochranu
spotiebitele prihlizeno i k tomu, jakou image mé firma
nejen mezi spotfebiteli, ale i u mistnf a podnikatelské
samospravy. Hustopecsky Agrotec toto ocenéni ziskal
v roce 2005.

Zajima vas vice? Navstivte www.konzument.cz.

Pozemni doprava, technika a zemédélské technologie | 65
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Stavime
na profesionalech

Uvédomujeme si, ze Uspéch naseho podnikani
stoji pfedevsim na nasich lidech. Jsou to prave
jejich védomosti, zkusenosti a nadsen, které
pomahaji nase firmy posunovat stéle dal.

Jsme proto radi, kdyz na cesté kupredu
mUZeme pomocdi i my jim — at uz rozsifovanim
jejich profesnich znalosti, nebo pomoci
zaméstnaneckych vyhod.

Odbornéa
Skoleni

néstnanec/rok,

Vydaje Zameéstnanci na
na skoleni materské nebo
(K&, 2012/2013) rodiéovské
dovolené
(2012/2013)
Kolegové se
zdravotnim
postizenim
(2012/2013)
Sluzby
a vyrobky

chranénych dilen
(K¢, 2012/2013)
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A jak to vypada v praxi?

| Pfiklady zaméstnaneckych benefita

Prispévek na penzijni a Zivotni pojisténi

Obcerstveni na pracovisti

Zajisténi stravovani, prispévek na stravenky

Cafeterie

Prispévek pfi odchodu do starobniho dichodu

Vyhodné zaméstnanecké pujcky

Zvyhodnéné nakupy firemnich produkt

Socialni vypomoc v obtizné Zivotni situaci
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Pormahame najit
cestu a smer

S kym spolupracujeme

Rada novych myslenek, napadd a vizi pficha-

zi do nadeho podnikanf skrze mladé lidi. Stazisté

Spolupracujeme proto Uzce se Skolami 20[‘:;5?()Iglkantl PR ———

a univerzitami, podporujeme studenty v ramci \ - — |
Mendelova univerzita v Brné

stazi, praxi, stipendijnich a trainee programu
v jejich profesni pfipravé a stavime tak nejenom
jejich, ale i nasdi vlastni budoucnost.

Vysoka $kola polytechnicka Jihlava

Vyssi odborna skola a Stfedni zemédélska $kola Benesov

Stfedni zemédélska skola v Tabore

Integrovand stfedni $kola automobilni Brno

Integrovana stfedni skola automobilni Mélnik

Integrovand stfedni skola Slavkov u Brna

Stredni primyslova skola Otrokovice

Stfedni priimyslova skola strojni a stavebni v Tabore

Stfedni skola a Zakladni skola Tisnov

Centrum odborné pripravy v Sezimové Usti
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A jak to vypada v praxi?

Centrum zemédélské mechanizace
Vyssi odborna skola a Stiedni zemédélska skola Benesov
a Agrotec

V z&fi 2013 otevrela beneSovskd zemédélka nové
Centrum zemédélské mechanizace, které slouzi pro
vyuku zdejsich studentl. Spolecnost Agrotec centrum
vybavila nejmodernéjsi zemédélskou technikou
(traktory, postfikovacem, lisem ¢i rozmetacem hnoje)
za nékolik miliontd korun.

Technické zazemi Agrotec dale doplriuje podle skolnich
potieb a navic skole také pomaha pfi sestavovani osnov
studijnich programu a pfijima studenty na praxi. Diky
tomu jsou absolventi skoly relevantné pripraveni na
praci v zemédélskych a opravarenskych provozech.

Zajima vas vice? Navstivte www.zemsbn.cz.

AGROTEC

Group
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\/ez,ete se
S nami

Jsme nedilnou soucasti mistnich komunit,
aktivné se Ucastnime déni v regionech

a ani v tomto sméru se nevahame sami chopit
volantu. Spolupracujeme s fadou mistnich
organizaci a sdruzeni a pomé&hame i v oblasti
neziskového sektoru.

Souhrnna
vyse podpory

(K¢, 2012/2013)
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A jak to vypada v praxi?

Agrotec Rally Hustopece
Agrotec

Prvni zdvodniky pfivitala automobilovéd Agrotec
Rally Hustopece na trase vinoucf se mezi malebnymi
jihomoravskymi vinicemi uz v roce 2004.

V soucasnosti je tento zavod, jehoz spoluorganizatorem
je praveé spole¢nost Agrotec, nedilnou soucasti Mezi-
narodniho mistrovstvi CR, Ceského pohéru v rally

a mUZe se také chlubit zafazenim v prestiznim kalendafi
Evropské trofeje. Kazdoro¢né se na hustopecském rally
sejdou tisice nadsenych milovnikd rychlé jizdy a doméci

i svétovy vehlas zadvodu zaroven prospiva dobrému jménu
Hustopedi i celého Jihomoravského kraje.

Zajimé vas vice? Navstivte www.agrotecrally.cz.

AGROTEC

Group




\/ /7 VvV VA4 t /7 Ve
azeni Ctenari,

velice si vazime Casu, ktery jste vénovali precteni
této zpravy. Jak se jiz v ivodu zminil predseda
predstavenstva pan Zbynék Prisa, jedna se o prvni

souhrnny report mapujici ¢innost koncernu AGROFERT
v oblasti spolecenské odpovédnosti.

Aktivity AGROFERTU, tedy mateiské spolec¢nosti i viech
vice nez 235 dcefinych firem, jsou mimoradné rozsa-
hlé a pii sestavovani tohoto reportu se nam urcité
nepodafilo zahrnout viechny. Ale takova nebyla ani
nase ambice. DUlezité je, Ze spole¢enska odpovédnost
je soucasti DNA nasi firmy. Nejsme ve vech smérech
dokonali, neumime vse hned, ale soustavné a intenziv-
né pracujeme na zlepsenich.

Vétime, Ze do dalsiho vydéni zdokonalime i tuto
zpravu, a budeme radi, pokud ndm prispéjete svymi
tipy a postiehy.

Katerina Kucharova
feditelka divize komunikace AGROFERT, a.s.

Piste nam na csr@agrofert.cz. Dékujeme!
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