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Poidfe si s nami zavzpominat, jak se magazin v jednotlivych lefech ménil.
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NOVINKA

OD REZNIiKU Z KOSTELCE

VYZRALA CHUT, PODTRZENA USLECHTILOU
PRiRODNIi PLiSNi NA POVRCHU

9. Ytsun

VYROBNI REDITEL

AGROFERT MAGAZIN
SLAVI PRVNI KULATE VYROCI

Aktudini informace, rozhovory, reportdze
a zajimavosti z celého koncernu Agrofert
vém piindsime rovnych deset let. Za tu
dobu se na obdlkdch Agrofert magazinu
vystiidaly krajinky, produkty, fotky z nasich
akei i zaméstnanci. JelikoZ se ném libi
viechny, ffebaze se nékteré povedly vice
a jiné méné, rozhodli jsme se dostat jich
na obdlku vyrocniho vyddni co nejvice.
A tak, aby vytvorily desitku. JenZe se
ném fo poidd nezddlo. ,letos méme na
obdlkéch wére lidi a ted'to bude jen
desitka slozend z malych obdlek,” rekl
kdosi. ,Fajn, tak se k t& desitce n&jak
pripojime,” padl dalsi népad. A bylo
rozhodnuto. AZ budete zkoumat pievdzné
Cernobilé postavicky, tu a tam usazené
nebo opfené v narozeninovych &islech,
vézle, Ze fo jsme my — redakeni rada
Agrofert magazinu.

Timto dékujeme vsem nasim kolegim,
ktef ném posilaji své clanky, fotky nebo
némély, a predevsim nasim &tenéfom. Pro
vds viechny vyhlasujeme v podzimnim
vyddni velkou narozeninovou sout&z
s fadou zajimavych cen. Budete-i mezi
Stastnymi vyherci, cekd na vds vikendovy
wellness pobyt na farmé Capf hnizdo,
vstupenky na koncert Radia Impuls, kam
je pozvany i misir Karel Cott, nebo
se budefe moct vypravit na exkurzi
do Kosteleckych uzenin a zacit den
degustaci mistnich novinek.

Za celou redakei vém preji hodné sésti
pii slosovéni a pijemné podzimni dny.
Mirka Zirovnickd,
séfredakiorka

Snadné vareni
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AGROFERT DVANACTY
V ZEBRICKU CE TOP 500

Koncern Agrofert se umistil v prvni dvacitce Zebficku CE Top 500 za rok 2015. Ten fadi
500 nejvétsich firem stfedni a jihovychodni Evropy podle velikosti trzeb. V této anketé
celkové uspélo 74 firem z Ceské republiky a Agrofert obsadil 12. misto a obhajil tak zcela
stejnou loniskou pozici. Letos Agrofert uspél také v soutézi CZECH TOP 100. Byl vyhla-
$en druhou nejobdivovangjii a tieti nejvyznamngjii firmou v Ceské republice.

PREDSTAVUJEME NOVOU ,ZPRAVU
O SPOLECENSKE ODPOVEDNOSTI”

Pied dvéma lety vydal koncern Agrofert historicky prvni komplexni Zpravu o spolecenské
odpovédnosti, ktera mapovala jeho aktivity za obdobi 2012 az 2013. Nyni na ni navazuje
v poradi druhd Zprava ukazujici praci, kterou koncern odvedl v oblastech ekonomické,
environmentalni a socialni odpovédnosti v letech 2014 a 2015. Koncept odpovédného
podnikani je Agrofertu vlastni jiz od dfevnich dob jeho pocatki. Koncern a jeho firmy se
vzdy staraly o své zaméstnance, investovaly do ekologickych projektl, pomahaly rozvoji
regiont ¢i financovaly neziskové aktivity ve svém okoli. Ale zatimco fada velkych spo-
le¢nosti kolem nas zacala svoji odpovédnost aktivné prezentovat, Agrofert dlouho misto
mluveni prosté jen makal... Nakonec jsme ale dali na rady odbornikd, vysli také s kuzi
na trh a pfedstavili nase aktivity v oblasti spolecenské odpovédnosti v souhrnném reportu.
Do ptipravy aktualni ,,Zpravy o spolecenské odpovédnosti 2014/2015 se zapojily desitky
kolegt z firem napii¢ koncernem. Rada z nich také v dokumentu svoji oblast, projekt &i
aktivitu pfimo prezentuje. Velkou pomoci byla i aktivni podpora predstavenstva Agrofertu,
jehoz ¢lenové povazuji spolecenskou odpoveédnost za jeden ze strategickych zajmi celého
koncernu. Zprava vychazi v ti§téné podobé v limitovaném nakladu 100 vytiskt, nicméné
pro zaméstnance koncernu a Sirokou i odbornou vefejnost je k dispozici v elektronické
formé na www.agrofert.cz. Stahnéte si ji a dejte nam pak védét, co vas nejvice zaujalo!

text Karel Hanzelka, AGROFERT, a.s., Katefina Kuchafovd, AGROFERT, a.s. / fete archiv spolecnosti koncernu AGROFERT

Vazené kolegyné, vazeni kolegové,

vitdm vds nad sirankami nového, podzimniho
vyddni Agrofert magazinu, ktery vém
i tentokrat nabizi spoustu zajimavého cteni
o déni v nasich firmdch. Pokazdé mé velmi
pot&si skvélé umisténi Agrofertu v riznych
firemnich Zebficcich, proto mi nejprve
dovolte podslit se s vémi
o radost z dalsiho, erstvého Uspéchu.
Pred nékolika dny Agrofert zabodoval
v anketd CE Top 500, kferd hodnofi
pétistovku nejvyznamnéjsich stredoevropskych
podniki podle vyse frzeb. Obhdijili jsme
12. pozici, tedly stejné misto jako
v pfedchozim roce. Své misto samoziejmé
mdme I v domdcich soutéZich. Hodnotitelé
v anketé CZECH TOP 100 lefos oznacili
Agrofert za druhou nejobdivovangjsi a frett
nejvyznamnéjsi firmu v Ceské republice.
Podgkovdni za vsechny dspéchy samoziejmé
patfi vdm, nasim zaméstnancim.

Aktudini vyddni Agrofert magazinu se nese
ve slavnostnim duchu, nebot nds firemni
Casopis mg desdté narozeniny. Deset let
v Zivoté ¢lovéka je docela dlouhd doba,

kterd moZe pfinést mnoho viemoznych
uddlosti. Stejné to plali i pro nés casopis.

Sympatickd Lo/éi na obdlce je zajimavym
ohgdnurfm a piipomenutim vsemoznych

uddlosti, jmen i piibshd, které nasi %rmu
v uplynulé dekddé provdzely. Agrofert
magazin za tu dobu dospél do podoby
Spickového firemniho casopisu, za kfery
se rozhodné nemusime stydst. Preji mu

do dalsich let jen samé Uspéchy a mnoho
spoLojenych &tendiv.

Dny se viditelné zkracuji, posledni mésice
roku se pribliZily a vyzyvaji k ohlédnuti
pfinejmensim za uplynulou letnf sezénou.
Agrofert a jeho dcefiné firmy se i lefos
podilely na fadé réznych sportovnich
a kulturnich akei pro vefejnost. At uz fo
byly bézecké zdvody Agro/‘lerr Run, festivaly
Sportacek nebo dnes uz legenddrni hudebni
festival Colours of Ostrava. Jsem rdd, Ze
je Agrofert podepsany pod nejednou
Uspésnou akei. Nejinak tomu bude i prisii
léto. Kolegové iz nyni pripravuji zajimavy
program. Budeme se vichni moc 1&sit.
Zalim vém preji krdsny podzim.

V&s Zbynék Prisa
piedseda predstavenstva

—— e —
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text Katefina Kuchafovd, AGROFERT, as., Jana Simkové, AGROTEC a.s. / fote AGROFERT, as., Alois Stépand

AGROFERT SLAVIL NAVRAT [

NA ZEMI ZIVITELKU

Po nékolikaleté odmlce se na konci srpna Agrofert opét predstavil

na mezindrodnim agrosalonu Zemé Zivitelka v Ceskych Budgjovicich.
Prezentace koncernu, rozdélend na dvé &asti, méla ambiciézni cil:
ukazat nase rozsdhlé aktivity vice nez 100 000 névstévnikd akee.
Z&vére Beze zbytku splnénol

TRUCK SRAZ
ZLIN 2016

O vikendu 19. - 21. 8. 2016
se uskutecnil v Brezivkach

u Zlina XI. ro&nik Truck srazu
Zlin = setkani fruckerd o prede-
v§im tuningovych fruckd.

Agrotec ve spolupraci se spolecnosti Green-
Chem se této akce tradi¢né zucastnil a jako
kazdy rok i letos se tato akce teSila velkému
zajmu — do arealu Kapfin se sjelo na 150 ka-
miont a ptes 6 000 navstévnikl. Pocasi vyslo
na jednic¢ku a pro pfichozi byl pfipraven bo-
haty program.

Nechybéla pate¢ni a sobotni spanila jizda
okolim Zlina. Ta patecni potésila pfihlizejici
prehlidkou krasné osvétlenych trucku. Sobot-
ni program nabidl velkym i malym navstév-
nikiim rizné soutéze, ukazku RC modelu, do-
pravni a stavebni techniku vcetné prezentace
firem. Vecer se uskutecnila volba nejkrasnéj-
$iho trucku v nékolika kategoriich. O hudebni
doprovod se postarala country kapela P&saci.

JDETE ZA BALONKY NEBO PO CICHU
Najit Agrofert na letosni Zivitelce nebylo
nijak tézké... Stacilo se jednoduSe zeptat
kteréhokoliv ditéte, kde vzalo ten zeleny ba-
l6nek ©. Ale opravdu — koncern mél na vy-
stavi§ti v Ceskych Budgjovicich hned dvé ex-
pozice a diky balonkim byla znacka Agrofert
k vidéni doslova vsude.

PredevSim pro rodiny s détmi byla urcena
venkovni Agrofert zéona s dominantou v po-
dobé rozsahlého bludisté postaveného sty-
lové ze slaménych blokd (velké diky za né
posilame kolegiim ze spolecnosti Cerea!).
U vchodu dostal navstévnik karticku s otaz-

NaSe stanovisté zdobily 2 tahaCe Stralis
a dodavka Daily. Ukdazali jsme zcela novy
model tahaCe Stralis XP, takze navstévnici
méli moznost si ho prohlédnout dokonce jes-
t& pted jeho oficidlnim piredstavenim, zucast-
nili jsme se také spanilé jizdy, a to s tahacem
a cisternou.

Pro pratelské setkani se svymi zdkazniky,
které jsme na tuto akci pozvali, jsme v naSem

kami k jednotlivym oboriim koncernu Agro-
fert a v kiivolakych cestach bludisté k nim
pak hledal napovédy. Pokud vyfesil alespon
polovinu kvizu, mohl si na stanku Agrofert
vybrat odménu — nejvetsim hitem byly zv1as-
t€ mezi détmi placky a samolepky s traktory
a samoziejme jiz zminéné balonky.

Jeste vétsi zajem ale popravdeé budila do dal-
ky vonici prezentace potravinaiskych firem
koncernu. Stanek v pavilonu T1, kterému
vizualné dominovala nepiehlédnutelnd zave-
Sena ,.koule®, vzali navstévnici doslova zte¢i
a ochutnavky novinek z portfolia uzenin, peci-
va i mlécnych vyrobkil provazela sama chvala.

stanku pfichystali obCerstveni, grilovali jsme
a toCili osvézujici pivo a nealko pro fidice
a deéti. Nejmensi navstévnici se radovali
z balonkl Agrotec, které jsme rozdavali. Den
se ve vSech smérech vydafil. Jsme radi, ze
jsme se mohli spole¢né potkat v tak piijemné
a uvolnéné atmosféie, a doufame, ze budeme
mit brzy opét piilezitost podpofit dalsi truc-
kerské setkani. =
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ROZHOVOR text Mirka Zirovnickd, AGROFERT, a.s. / foto archiv spolecnosti PRECHEZA as.

,PRECHEZA MA
SKVELY PRODUKT.”

—

K

Hlavnim produktem chemické
spolecnosti Precheza je
nejrozsifengjsi bily pigment —
fitanovd béloba. Diky ni mame
bilé auta, steny, obleceni nebo
bilé papiry. Mdlokdo by véil,
ze na zacdtku vyroby je tmave
Sedd az cemd surovina nebo
Ze fitanovd béloba dokéze za
pomoci slunecniho zdrent Cistit
vzduch. ,V Precheze jsme tuhle
vybornou viastnost ofesfovali na
befonovém chodniku s fitanovou
bélobou, kiery mame pred
tovarnou,” fikd v rozhovoru
generdlni feditel Prechezy

Ivo Handéek.

S &m by si podle vés méla Prechezu
spojovat verejnost?

Jsme barevna firma. Kdyz se podivate na che-
micku shora, pfesné vidite, kde je vstupni su-
rovina, ktera je ¢erna. Poté ve firm¢ prob¢hne
zazrak a tahle ¢erna hmota se proméni na bily
pigment a budova se zméni na bilou. A hned
vedle je Cervena budova, kde se vyrabé&ji barev-
né pigmenty. Problém jsou zazité predsudky
ve spolecnosti. Vefejnost je dnes medialnimi
prostfedky masirovana tim, ze chemie je ne-
bezpecna, coz je znacné zkreslena predstava.

Jaky konkrétni priklad se

vam v této souvislosti vybavuje?

Typické jsou televizni reportdze informujici
o zne€isténi vzduchu. V prvnim zabéru vidite
chemicku, ze které se vali dym, a reportér za-
¢ina mluvit o zne€isténi mésta. Nikdo ale nevi,
ze v zabéru neni dym, ale vodni para. Kdyz
u reportaze vydrzite déle, zjistite, Ze hlavni
pti¢inou znecisténi neni chemicka vyroba, ale
doprava. To je také divod, pro¢ organizujeme
B¢h kolem komina. Chceme lidem ukazat, ze
se u nas nic nebezpecného nedéje.

Precheza obsadila letos uz podesaté

teti misto v soutézi Zaméstnavatel
regionu. V cem je vas nejvétsi

naskok pred jinymi spole¢nostmi?
Jednoznaéné ve stabilité. V dne$ni dob¢ plné
zmeén ziskate zaméstnani, ale za dva roky ho
uz nemusite mit. U nas je
to dano i charakterem vy-

proto netrva jen par tydni jako |
tieba v montovnach. Lidé si

,DNES JSME

| producentim. Nad vodou nas
proto drzi specialni vyrobky,

dnes vazi také toho, ze dostavaji VvV CECHACH které se pouzivaji jako ptidav-
pravideln€ a véas vyplatu na své  JEDINYM VYROBCEM Ky do farmaceutickych a potra-
ﬁéty, coz také neni vSude auto- | TlTANOVE BELOBY " | Vinéf‘sk}'lch V)'Irobkﬁ Pri Je_]lCh

matické. Kromé toho jsou u nas

vyrobé musime spliiovat velmi

prumérné mzdy vyssi, nez jinde
Vv regionu.

Staci lidem v dnedni dobé stabilni
zamésindni a pravidelny plat?

Nabizime jim vic. Napfiklad rizné benefity
k zékladni mzd¢ jako napiiklad dichodové
pripojisténi, ze socidlniho fondu hradime za-
méstnanctim v t€zkych provozech rekondi¢ni
tydenni pobyty. Vsichni nasi zaméstnanci maji
o tyden delsi dovolenou, tedy 25 dni.

Zabiraji benefity spojené s vysokou
stabilitou firmy i na mladé lidi?

Bohuzel ne. Rada mladych lidi se rozhoduje
podle aktualni vyse mzdy. Vzhledem k tomu,
ze maji rizné pujcky a hypotéky a také exe-
kuce, jsou ochotni odejit i za platem, ktery je
jen o par korun vyssi. Lidé, ktefi maji pracovni
zkuSenosti z predeslych zaméstnani, to chapou
jinak a vazi si mnohem vice pravé stability.

Jak se firmé dafi ekonomicky?

Kdyz jsem v roce 2011 do Prechezy nastupo-
val, vrcholil boom titanové béloby a jeji ceny
byly neuvéfitelné vysoko. Od poloviny roku
2012 nastal pokles téchto cen, ktery trval az
do poloviny letogniho roku. Rada naich kon-
kurenti omezovala vyrobu a byla ve ztrat¢, ale
nam se to dafilo zvladnout. Nicméné lonsky
rok byl velmi specificky. Z provozu byla vyta-
zena produkce kyseliny sirové, coz je nase kli-
¢ova surovina, a museli jsme ji dovazet. Tim
jsme navic pfisli i o teplo, které pfi jeji produk-
ci vznika. Nastésti jsme méli vysoké plnéni
pojisténi, coz vylepsilo hospodarské vysledky.
V letosnim roce je ekonomicka situace stabili-
zovana a méla by se dale zlepSovat. Nase firma
je v poméru zisk/obrat jedna z nejziskovéjsich
ve skuping.

Vase firma funguije na globdlnim trhu. Kdo
jsou vasi nejvétsi konkurenti?

Svétova kapacita titanové béloby je vice nez
7,5 milionu tun, pfi¢emz podil Prechezy tvo-
i méné nez 1 %. Prvni tii nejveétsi vyrobcei na
sveté maji dohromady 40 % svétové kapacity,
podle teritoridlniho roz-
lozeni nalezi 40 % Cing.

roby. Novy zaméstnanec
nemize pfijit do zamést-
nani a hned naptiklad ob-

| LJEDNIM Z NEJDULEZITEJSICH |
TRHU JE PRO NAS MEXIKO.

Otazkou je, zda jsou v této
zemi kapacity vytizené.

sluhovat linky. Musi byt MEXICANE TO]:'Z M”-EJJi l%"-E _ Kde se na trhu
Vy§k01en}'/, aby pochopil TORTILLY A DO TESIA PRlDAVA.” Prosqzuiefe VY?
cely proces a mohl do | TITANOVOU BELOBU.” Cenové nemizeme kon-

néj zasahovat. ZaSkoleni

kurovat velkym ¢inskym

prisna kritéria kvality, a pravé to
nas odliSuje od konkurence. Vysoce kvalitni
titanova béloba se musi pouzivat i u natéro-
vych hmot v automobilovém pramyslu, a jeli-
koz jsou dnes bila auta velmi moderni a jejich
podil na automobilovém trhu je uz delsi dobu
nejvetsi, udrzuje se na vysoké urovni také po-
ptavka po titanové bélobé v tomto odvétvi.

Do jakych zemi své vyrobky vyvazite?
Predevsim do Italie, Spojenych statt, Némec-
ka, Velké Britanie, ale i do Australie nebo
Asie. Cim vyssi je Zivotni Grovei zemé, tim
vys§i je spotfeba titanové béloby. Jednim
z nejdulezitéjSich trhu je pro nas Mexiko —
Mexic¢ané totiz miluji bilé tortilly a do tésta
pridavaji titanovou bélobu.

Projevila se néjak spotfeba titanové
béloby v dobé finanéni krize?

Ano. Vyrobci zacali okamzité pfemyslet, jak
drahou titanovou bé€lobu nahradit. Napiiklad
vétsina igelitovych tasek byla bila, a tak se
zaCaly vyrabét prihledné tasky. Vyrobcim
natérovych hmot se podafilo omezit pou-
ziti titanové béloby v natérovych hmotach
0 5-8 %, aniz by si toho nékdo vsimnul. Jeji
omezovani se projevilo ve vSech primyslo-
vych segmentech.

Kdyz jsme si domlouvali rozhovor, zastihla
{sem vds na letisti v Praze po navratu z
Sanghaije. Jezdite do Ciny pravideln&?
Jako predseda predstavenstva nasi ¢inské se-
sterské spole¢nosti tam jezdim pravidelné na
obchodni jednani. Vyrabi se tam katalyticky
druh titanové béloby, ktery se vyuziva pro sni-
zeni emisi v elektrarnach.

Precheza ma vlasini technologii vyroby
titanové béloby, kterou nazyvdte éeskym
+nérodnim stiibrem”. Cim je tak vzécna

a jedine¢nd?

Vyroba titanové béloby je povazovana za nej-
se vyspélost zemé posuzovala podle toho, zda
tuto technologii zvladla, a Ceskoslovensko
bylo v poradi ¢tvrtou zemi, kde se titanova
béloba vyrabéla uz ve 30. letech minulého
stoleti. Dnes jsme v Cechéch jejim jedingm
vyrobcem.

Pro€ je tak oblibend? Lze bilou barvu
vyrobit i jinym zpisobem?

Je vSude kolem nas. Je to nejrozsitenéjsi pig-
ment ve vSech aplikacich. Dfive se vyrabéla
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ROZHOVOR

i zinkova béloba, ale ta neméla tak dobré vlast-
nosti a predevs§im v natérovych hmotach ne-
méla tak vysokou kryvost a jasnou bilou bar-
vu. Dnes uz nikdo jinou nez titanovou bilou
barvu nepouziva.

Natérové hmoty jsou dnes ¢asto skloriova-
ny vzhledem k jejich mozné Gpravé pomo-
ci nanotechnologii, coz jim doddva Fadu
ekologicky vitanych vlastnosti. VyuZivéte
néjak tyto technologie?

Pted fabrikou mame napiiklad betonovy chod-
nicek s titanovou bélobou. Pokud na néj sviti
slune¢ni UV zafeni, rozklada titanova béloba
oxidy dusiku a Cisti tak vzduch. Samodistici
schopnosti titanové béloby jsme také uspes-
né testovali ve spolupraci s Colorlakem na
sténach. A nedavno jsem byl na konferenci,
na které zastupce Colorlaku popsal cernym
fixem plochu obarvenou fotoaktivni titanovou
bélobou, ozafil ji UV zafenim a Cerna barva
zmizela.

Pocitate s narustem poptavky
po fotoaktivni titanové bélob&?
Prozatim jsou tyto natéry drahé a maji urcita

Ing. IVO HANACEK (53 let)

Generdlnim feditelem a mistopredsedou
predstavensiva Prechezy je od roku 2011,
soucasné vykondvd funkci predsedy
predstavensiva cinské spolecnosti Anhui
Precheza Titanium Dioxide Technology
Co. ltd Tongling. Ddle pisobi v orgénech
spolecnosti Kemifloc, Fatra a Centroprojeki.
Vletech 2009-201 1 posobil jako
generdini feditel Fatry v Napajedlich.
Kariéru zahdjil v roce 1995 v Deze, kde
béhem 14 let prosel celou fadou
exekutivnich pozic. Je absolventem VSCHT
Pardubice a k jeho zdlibdm patfi sport,
moderni technologie a pobyt v piirodé.
Je Zenaly a mé dvé déti.
——mm—

omezeni. Pokud chcete, aby skute¢né fun-
govaly, musite zajistit dostatecny prisun UV
zatreni. Tento vyrobek ma ale velky potencial
tieba i v upraveé keramickych ploch.

Jste jedinym Feditelem chemické spole¢-
nosti, ktery pusobil v top managementu
celkem t¥i obdobn& zaméFenych spole¢-
nosti koncernu Agrofert. Je mozné jejich
struéné srovnadni?

Zacinal jsem jako obchodnik v Deze a byl
to muj nastup do chemického primyslu. Po
kratké dob¢ si mé zavolal $éf a fekl mi, Ze po-
kud chci firmu opravdu poznat, musim projit
vSemi jejimi useky. V Deze jsem zazil uzasny
rozvoj zahrani¢niho obchodu a stravil v ni
celkem 14 let. Spole¢nost je specificka nejen
svou velikosti, ale také tieba praci s materia-
ly, které jsou hoflavé a vybusné, zpracovavaji
se za vysokych teplot, tlakti apod. Veskera ri-
zika jsou ale perfektné zvladnuta. A Deza? To
je moje celozivotni laska.

Jaké to bylo ve Fatfe?

Z obchodniho hlediska je Fatra neuvéftitel-
n¢ komplikovana. Zatimco Deza ma zhruba
desitky produktu, stovky zakaznikt a fun-
guje celosvétove, Fatra ma tisice produktt
a tisice zakaznikd a prodava vétSinou doma
a v Evropé. Technologie v ni ale tak rizikové
nejsou.

Jak si v tomto srovndni stoji Precheza?
Celosvétovym prodejem je podobna Deze, ale
v ramci svého segmentu je mensi. Precheza
ma skvély produkt a je velmi ziskova. =
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Prijd'te se potésit pohledem na krasu koni a uzit si podzimni nedéli v arealu zemédelské
spoleénosti ZS Vilémov. Na dopoledne jsme piichystali komentovanou piehlidku koni,

v pravé poledne projde obci Vilémov tradi¢ni privod kocari a jezdct na konich a odpo-
ledne bude na tiech kolbistich probihat riznorody program. Navstévnici uvidi vozatajské
parkury, soutéZ v manipulaci s kladou, skokové ukazky, détskou jizdu zruénosti, ukazku
drezury, westernovy trail, dimy v sedle a jako zlaty hieb odpoledniho programu ¢eka na
navstévniky Savlova jizda. A to zdaleka neni vSechno. Svou motoshow pobavi divaky
desetinasobny mistr republiky v motokrosu Miroslav Lisy, svou neskute¢nou silu predvede
strongman Radek Paték, vystoupi mazoretkova skupina Rondo — dvojnasobné mistryné
Evropy, k vidéni bude jizda na ¢tytkolce spojena s ukdzkou prace ¢tytkolek Jiromoto.
Soucasti akce bude také vystava zemédélské techniky CASE IH.Potadatelé mysli i na déti,
které se budou moct svézt na ponicich nebo na ¢tyikolkach, opét zde bude Détska farma

a skékaci hrad ¢i vystava hospodatskych zvifat z chovu ZS Vilémov.

Obif padium, ohromuijict projekee, vice
nez desftka velkych péveckych hvézd

a moderétofi Rédia Impuls! Oslavte

s nejposlouchanégjsim rédiem v zemi ces-
kou a slovenskou muziku béhem pétihodi-
nového koncertniho maratonul V prazské
O2 arené nebudou chybét Chinaski,

No Name, Michal David, Dalibor Janda,
Miro Zbirka, Petr KoldF, Janek Ledecky,
Peter Nagy, leona Machdlkovd a své
vystoupeni prislibil i pan Karel Cottl

Akci moderuji Vlasta Korec a mistr hudeb-
nich omdacek Petr Vondrécek. Pofadatelem
akee jsou Rédio Impuls, Stratex
Communication a Bestsport. Vstupenky
isou k dostani v prodeini siti Ticketportal.

CESKY MEJDAN
RADIA IMPULS

15.10. 2016

text redakce / foto archiv spolecnost koncernu AGROFERT

UDELEJTE
RADOST DETEM

Cirkus JOJOO se lefos vydal na velké tour
Slovenskem, Moravou a vychodnimi Cechar-
mi. Do vybranych mést zavitd s bohatym
programem na motivy filmu Madagaskar.

V priibéhu predstavent uvidite vyevik pontk,
opic, tygrt sibifskych, pum americkych,
papouskd ara, fadu plazd & krokodyla
nilského. Z artistiky skvélé a rychlé
vystoupeni na létajict hrazdg, Zongléry,
fakiry, unikatnf vystoupeni s ndzvem Klienik
artista, ktery jakoby postrédal klouby

a kosti. Dokaze se naskladat do akvaria
60x60x60cm. Ddle akrobacii na volném
drdtu, praci s diabolem a fadu dalsich wy-
stoupeni. Kromé toho uvidite zvifeci hvézdy
oblibeného slovenského seriglu TV JO) ZOO.

26.9.-2. 10. Uherské Hradiste
3. 10.-9. 10. Prerov

10. 10.-16. 10.  Prostéjov
17.10.-23. 10. Olomouc
24.10.-30. 10. Moravska Trebovd
31.10-6. 11.  Vysoké Myto
711.-20.11.  Hradec Krdlové
21. 11.-27.11.  Nymburk

SOUTEZ I
O 8 X 4 VSTUPENKY

DO VAMI _
VYBRANEHO MESTA

Sovtéini otazka:
Jak se jmenuje kniha,
kterd vysla k 60. narozenindm
principdla cirkusu Jaromira Joo?

Spravnou odpovéd zaslete co nejdfive
na adresu redakce @agrofert.cz.

—

e —————
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text Zuzana Tornikidis, AGROFERT, a.s. / fote archiv spolecnosti AGROFERT, a.s. a shutterstock.com

CO NOVEHO

V NADACI AGROFERT?

Béhem léta a podzimu
jsme se v nadaci vénovali
predevsim grantom pro
organizace. Vyhodnotili
jsme grant zaméfeny

na organizace pomdhaijici
rodi¢om samozivitelom,
kde jsme si z prihl&senych
36 organizaci nakonec
vybrali dvacet sedm. Ty jsme
podporili celkovou ¢éstkou

3727 120 Ke.

JESTE JEDNA SANCE

PRO MOBILNi HOSPICE

V ramci grantu na podporu mobilnich
hospict jsme rozdali 3 956 944 K¢ celkem
14 organizacim. Pfihlasilo se jich pouze 17,
coz bylo ve srovnani s lonskym rokem do-
cela malé ¢islo. Vysvétleni se dostavilo hned
po uzavérce vyzvy: celou fadu hospicti jsme
prekvapili vyhlasenim grantu jiz béhem léta,
a tak se nestihly pfihlasit. Vzhledem k tomu,
ze mobilni hospicovou péci vnimame jako

opravdu potfebnou a piitom v Ceské repub-
lice zdsadné podfinancovanou, rozhodli jsme
se vyhlasit jesté jedno kolo tohoto grantu ur-
¢ené pro organizace, které se do predchoziho
kola nestacily ptihlasit.

SEST A PUL MILIONU NA

DOMACI PECI O SENIORY

Dalsim z tradi¢nich grantl nadace byl
i grant na podporu domaci péce o seniory.
Tam jsme nakonec podpofili 33 organizaci
celkovou c¢astkou 6 485 866 K¢&. Pokud by
vas zajimalo, které organizace byly v ramci
konkrétnich grantl podpofeny a jak vysokou
¢astkou, podivejte na nase webové stranky
www.nadace-agrofert.cz do sekce
Vysledky grantovych fizeni.

NOVE GRANTY PRO HANDICAPOVANE
SPORTOVCE | FOLKLORNi SOUBORY
Nové jsme vyhlasili grant na podporu osob
s mentalnim a kombinovanym postiZenim
agrant na podporu amatérskych folklérnich
soubori. Ten je pro nas absolutni premiérou,
tak jsme zvédavi, kolik zajemct se ptihlasi.

Letni novinky se netykaly pouze organiza-
ci, ale i jednotlivct. Poprvé v historii nadace
jsme vyhlasili vyzvu pro handicapované
sportovce, kterym piispéjeme predevsim na
specialni sportovni pomticky a vybaveni. Sti-
pendijni fond jsme rozsifili o podporu pro
stiedoskolaky, takze uz se k ndm nemusi hla-
sit pouze studenti vysokych skol. Stejné tak
fond na financovani rehabilitaénich pro-
grami pro déti s postizenim mozku je nové
otevien kompletnim rodinam, nikoliv pouze
détem samoziviteld.

PRISPEJTE JiZDOU NA TRENAZERU

NA HANDBIKY PRO DETI

A co novinky pfimo od néas? Tou nejvétsi
jsou rozhodné dva krasné zelené nafukovaci
promostany nadace, které muzete potkat na
akcich pro déti i dospélé. Ve stanu si muze-
te vyzkousSet jizdu na handbiku, tedy kole
pro télesné handicapované sportovce, a to
i ve varianté pro déti. Za kazdy vami naje-
ty kilometr na tomto trenazéru navic Nadace
AGROFERT vénuje 100 K¢ praveé na stavbu
novych handbikti pro déti. =

AGR%FERT

text Katefina Kuchafova, AGROFERT, a.s. / fote archiv spolecnosti AGROFERT, a.s.

ViTR VE VLASECH

| Vice informaci o projektu
,Vitr ve vlasech” najdefe
na www.cernikone.cz.
Informace o akcich, kde miZete svou
iizdou na handbiku prispét
na ndkup kol pro dé&ti,
sledujte na www.agrofert.cz.

Agrofert a Nadace AGROFERT pomahaji,
ptiblizuje projekt ,,Vitr ve vlasech” pfedseda
sdruzeni Cerni kon& Tomas Pouch. ,Zadali
jsme vybavenim dilny, ve které se budou dét-
ské handbiky vyrabét. Naklady na jedno kolo
vychazeji asi na 25 000 K¢ — podotykam, Ze je
to nekomer¢ni cena, ur€ité se nechystame na
projektu vydélavat. Jestli jsou nase propoclty
spravné, diky pomoci Agrofertu letos ziskame
finance na vyrobu dvacitky kol,” dodava.

...AZ K PRVNIM ZAVODUM

Prvni sériové vyrabéné handbiky, které po-
mahame ,,vyjet”, poputuji nejprve zdarma do
rehabilitaénich center, kde se s nimi handicapo-
vané déti seznami a jejich rodi¢e ziskaji infor-
mace, jak a kde Ize kola objednat. Finance na
kola pro jednotlivé déti pak poskytnou partneti
projektu a darci. ,,AZ bude mezi détmi dostatek
kol, mame v planu zorganizovat i prvni zavo-
dy, nahlizi do budoucnosti Tomas Pouch.

AGROFERT POMAHA HANDICAPOVANYM DETEM

Pamatuijete, jak jste jako

mali milovali jizdu na kole?
Kolo se kouzlem fanfazie
promériovalo tu v ferénnf
auto, jindy v z&dvodni motorku,
rychlou formuli nebo
cvdlajictho vranika, a vitr se
vam prohdanél ve viasech.
Krasné vzpominky, ze

Radi bychom tyto zazitky dopiali i détem,
které se bohuzel diky svému fyzickému
handicapu na bézné kolo posadit nemohou.
Spojili jsme se proto se sdruzenim postize-
nych sportoved Cerni kong a jejich projek-
tem ,,Vitr ve vlasech® a rozjeli jsme se na
pomoc. Na vice nez desitce akei, které jsme
letos potadali nebo kde jsme byli partnerem,
jste si mohli v§imnout velkého bilo-zeleného
stanu s napisem ,,Spole¢né pro dobrou véc*
alogy Agrofertu a Nadace AGROFERT. Rada
z vas pak v ném zasedla k pedalim simula-
toru ru¢niho kola neboli handbiku a pomohla
nam ,,vyjet* finance na potizeni specialnich
handbiki pro déti — za kazdy ujety 1 km dava
Nadace AGROFERT 100 K¢ na jejich vyrobu.

—
?@iif--

OD PROTOTYPU...

,,Déetsky handbike jesté pfed rokem neexisto-
val. Nejen v Cesku, ale vlastné nikde na svété.
Prvni ,,pokusy na détech® s prototypem jsme
absolvovali zkraje letoska a vysledky jsou sen-
zacni. Nyni se chystame rozjet sériovou vyro-
bu a nabidnout handbiky co nejvice handica-
povanym détem. A jsme radi, ze nam v tom

A JEDEME DAL!

Pomahat projektu ,,Vitr ve vlasech” nas vy-
sloven¢ nadchlo. A pokud budeme soudit po-
dle ohlasii od vas vsSech, kdo jste se na akcich
svym $lapnutim do pedalt také zapojili, tak
v tom rozhodné nejsme sami ©. ,Vitr ve
vlasech tedy urcité¢ budeme mit i pfisti rok
— a tieba se k ndm zase ptidate i vy! ®

AGR%FERT



BABYBOXY UZ ZACHRANILY

text Mirka Zirovnickd, AGROFERT, a.s. / fotofeliasVaINe /| Chlmlets

VICE NEZ STO DETI

JEDEN Z NICH VZNIKL | DIKY NADACI AGROFERT

Rika si babydédek Lu a diky tomu, Ze si dokdze jit urpuné za svym
cilem, funguje v Cechdéch uz 70 babyboxt. Pocet zachranénych déti

v t&chto technicky dokonalych  krabickéch” se wysplhal k dctyhodnému
Cislu 142, jenze je to Cislo relativni, protoze zpravy o nové odlozenych
détech padaji do mobilu Ludvika Hesse zhruba kazdy mésic. Zaklodatel
Ceskych babyboxd je ve svych sedmdesdti letech neuvéritelné aktivni
clovek, je pratelsky a také dost upovidany. Rozhodné by ale neprozradil
identitu Zen, keré se na ného obraceji s z&dosti o pomoc, a tajemstvim
nechdva zahalené i dovody, kieré ho k zachrané novorozencd vedly.

Byl jste v Ceské republice skute¢né prvnim
lovékem, ktery prisel s babyboxy?

Ano, skuteéné jsem prvni a obavam se, Ze
i posledni, kdo se této problematice vénuje.
Ledaze byste to po mné chtéli prevzit. Hle-
dam svého nastupce.

Proc jste se rozhodl bojovat za

babyboxy, které mély v Cechéch

v potdtku velké mnoZstvi odpirci?

To je zrovna otazka, na kterou nechci odpo-
vidat.

Ur¢ité ale musi byt v pozadi
néjaky zajimavy pfibéh.

Neni to zajimavé. Spolecnost byla vzdyc-
ky naklonéna tomu, aby pomdhala slabym
a bezmocnym, a novorozené dét’atko je slabé
a bezmocné. Uz ve starém Rimé byly kamen-
né misy, do kterych se legaln¢ odkladaly déti,
a cela historie je prolnutd podobnymi zafize-
nimi. Historicky prvni ,,babybox“ je dim pro
odlozené déti v Milané, ale podobnych domt
byla cela fada. Pocet roéné odlozenych déti
byl ve vSech stoletich neuvéfitelné vysoky.

Ale proé zrovna déti? Slabé a bezmocnd
jsou i zvifata, nemocni nebo stafi lidé...
No, zvifata mam. Staii lidé? To jsem ja sam,
tak pro¢ bych pomahal jesté jinym.

Takze myslenka pfila sama od sebe?

To ale neni nova myslenka. Nové je prove-
deni babyboxu, coz je velmi sofistikovana
zalezitost. Dvouktidla dvifka, kterd se auto-
maticky oteviraji a zaviraji. Vnitini prostor
je klimatizovany, nikoliv vytdpény, coz je
technicky velmi obdivuhodné, protoze klima-
tizovat prostor sto tficeti péti litrG neni snad-
né. Bez klimatizace by se kovova bedynka
v 1été rozzhavila na velmi vysokou teplotu.
Z kazdého babyboxu je zavedena né¢kolika-
nasobna signalizace do mobilnich telefond
a pocitact, nejen do toho mého, a okamzité je
informovan nemocniéni personal. Je to hodné
sledovana véc a byl bych nerad, kdyby doslo
k sebemensimu nedostatku.

Dostavate kromé informace o nové

odlozeném ditéti tfeba i jeho fotku?

Dostavam. Podivejte se — tohle je posledni
odloZzené miminko. Je to Ondfej z babyboxu
v Chebu. Byl hodné peclive obleceny. Mél na
sob¢ dzinovou bundicku, kalhoty a na hlavé
dokonce Eepicku. Vétsinou byvaji déti nahé
nebo polonahé a zabalené do kusu $pinavého
hadru. Kdyby mi ted’ pfislo na mobil ozname-
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ni 0 nové odlozeném ditéti a byla to hol¢icka,
dostala by jméno Zuzanka, protoze tu ted’ se-
dime my tii spolu a jméno Mirka jsem dal pie-
de dvéma dny jedné holCicce z pardubického
babyboxu. (Pozn. redakce: U Ludvika Hesse
Jjsme si povidaly spolu s reditelkou Nadace
AGROFERT Zuzanou Tornikidis.)

Babyboxy jsou technicky dokonalé.
Inspiroval jste se v zahraniéi?

Nikdy jsem zadny zahrani¢ni babybox nevi-
dél. Technicky jsem je v Cechach vymyslel
sam, ale nejsem jejich technik. Jsem ten, kdo
naptiklad fekl, ze budou z nerezového materi-
alu a budou klimatizované. Dnes jsou to, jak
tikate, technicky dokonalé pfistroje a lepsi uz
byt ani nemohou.

Takze se ted’ néktefi inspiruji spise v vds?
Nejen to. Zasluhou mého spolku jsou dnes
babyboxy v Rusku, na Ukrajiné nebo v Ka-
zachstanu.

Na kolik vyjde ro¢ni idrzba

jednoho babyboxu?

Provoz neni tak nakladny, je to jen nékolik ti-
sic korun na servis a revize, ale jejich zfizeni
dnes stoji kolem 300 000 korun. Kazdy rok
jich instalujeme zhruba Sest.

Kromé& babybox jste postavil i azylové
domky pro Zeny ve sloZitych situacich.
Myslite, Ze nabidka bydleni mize predejit
odloZeni ditéte?

Ano, chtél jsem tim zajistit uréitou prevenci,
protoze nemam radost z toho, jak vysoky po-
¢et déti konc¢i v mych babyboxech. Na kazdy
z nich jsem proto umistil karticku se svym tele-
fonnim ¢islem a textem: ,,0dkladas-li dét’atko,
protoze s nim nemas kde piespat, zavolej.*

Maiji Zeny, které se rozhodnou pro
odloZeni svého ditéte do babyboxu,

néco spole¢ného?

Ve vétsing ptipadl se jedna o prosté zeny, kte-
ré jsou ve velmi Spatné socialni a psychické
situaci a nejcastéjsSim divodem jsou jejich
partnefi, kteii si dité nepteji. Setkal jsem se
ale i s fadou vyjimek. Momentalné jsem tieba
v kontaktu s jednou doktorkou, ktera o odlo-

zeni svého jesté nenarozeného ditéte uvazuje.
O ni vam ale vic nepovim, chystdm se o jejim
ptibéhu napsat svou dalsi knihu.

Tim, Ze s vami Zeny komunikuii,
ziraceji svou anonymitu. To jim nevadi?
Nejedna se jim o anonymitu.

Pro¢ tedy nedaii dité hned

po porodu k adopci?

Maji zébrany jednat s institucemi. Odlozeni
ditéte zacind tim, Ze piijde sestra, doktor nebo
socialni pracovnice, ktefi zenu piesvédcuji,
aby si dit€ nechala. OdloZeni do babyboxu je
pro né jednodussi.

Je to pro né alternativa, diky které déti
nekonci tfeba v popelnicich, presto maji
babyboxy v Cechach fadu odpircd.

Z jakych fad jsou protesty nejhlasit&j3i?
Odpuirci se rekrutuji nejcastéji z fad détskych
Iékart, piedevsim neonatologli. Velkym od-
plrcem je tieba MUDr. Jiii Biolek, se kte-
rym jsem se seSel v jedné rozhlasové diskusi.
Moderatorce argumentoval tim, ze se setkal
s ptipady, kdy jedno dité¢ v babyboxu umrzlo
a druhé z n¢j vypadlo. V tu chvili jsem vykiikl
,vy jste 1hai*“ a odesel jsem ze studia. Potom
je to tieba primat neonatologického oddéleni
plzenské fakultni nemocnice Jirka Dort, se
kterym jsem se uz nékolikrat setkal v televi-
zi a rozhlase, ale on debatu vzdycky prohral.
Lékarské argumenty jsou vetSinou smesné.

Cim lékafi argumentuii?

Prvni byla obava, co kdyZ se v babyboxu ob-
jevi tfeba chceipla koc¢ka. Potom se argumen-
tovalo tim, ze se jedna o trestny ¢in opusténi
ditéte. Trestny Cin by to byl ale jen tehdy,
pokud by matka opustila dit¢ a ohrozila jeho
zdravi nebo Zivot, coZ se v tomto piipadé
nestane, protoze dit€ si okamzité vyzvedne
zdravotni personal a staraji se o n&j socialni
pracovnice.

Jaky byl jejich dal3i argument?

Podle Mezinarodni imluvy o pravech ditéte
ma dite pravo znat od narozeni své rodice, jen-
ze v tomto ustanoveni existuje také dovétek,
,,pokud je to mozné“. A v tomto piipad¢ to sa-
moziejmé mozné neni. Na svéte jsou stamilio-
ny lidi, ktefi neznaji své rodi¢e. Kromé toho je
ve zminéné timluve o pravech ditéte na prvnim
misté pravo na Zivot.

To jsou navic spi§ pravni dovody.

Existuje néjaky ryze lékarsky?

Ano, chybi jim informace o zdravotnim sta-
vu matky. Jenze fada matek porodi své déti
na ubytovné, v parku nebo ve sklepé a ta-
kovych ptipadii znam opravdu hodné. Tyto
zeny obvykle nevédi, jestli mély v détstvi
spalnicky nebo zaskrt, a neznaji ani anamné-
zu svych rodic¢. V dnesni dob¢ jsou navic
1ékati schopni udélat perfektni screening, na
jehoz zaklade se dozvédi o ditéti uplné vsech-
no vcetné toho, zda jeho matka byla kuracka
nebo drogové zavisla.

TakZe chybi uz jen vyvrdtit

problém s identitou...

S biologickou identitou se dité narodi, ale tu
skute¢nou si vytvaii v zivoté samo, a to tim,
jakého vzdélani a postaveni se mu podati do-
sahnout a jakymi prateli a spolupracovniky se
obklopuje. Kolem nas je fada adoptovanych
déti, kterym jejich adoptivni rodi¢e pravou
identitu nechtéji a nemusi prozradit. Existuji
také ptipady, kdy matky neuvadéji v rodném
listé identitu otce nebo ji viibec neznaji.

Na zdvér ndm prozradte, zda jste

néjaky babybox oteviel i diky Nadaci
AGROFERT?

Babybox v Rakovniku. Oslovil jsem firmy na
Rakovnicku a jednou z nich byla spole¢nost
Agro ZZN Rakovnik, ktera nasi zadost pre-
poslala Nadaci AGROFERT, a ta nas finanéné
podporila. =
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Na zacatku pitbéhu spolku Vzduchoplavei je skuteénd laska

mezi ffemi sourozenci — Martinou, Honzou a Karolinkou. A taky
handicap. Karolinka se fofiz narodila s mozkovou obrnou, coz dalo
celé rodiné trochu jiny smér. Nejstarsi sestra Martina vystudovala
specidlni pedagogiku a zacala pro handicapované déti organizovat
letni tabory. Honza, kiery je stejné stary jako Karolinka a bez svého
dvojcete by, jak fikd, nevydrzel déle nez dva tydny, vedent lemich
tabord prevzal. Pofadd je pro viechny postizené déti bez ohledu
na miru postizenf nebo vék a jejich rodicdm tak dava zaslouzeny
tyden volna. A také dobry pocit. Své déti totiz svéfuji do rukou
cloveku, ktery jim rozumd.

Jak jste prisli na nazev Vzduchoplavci?
Nazev vznikl pomérné ndhodou. Kazdopadné
jsme v ném nechtéli mit slova jako handicap
nebo néco na ten zpiisob. A potom nékdo pii-
Sel se slovem vzduchoplavci a vSem se to li-
bilo. Rekli jsme si, e nazev presné odpovida
tomu, co si myslime — v§echno jde, kamkoliv
mizeme doletét a nic neni problém.

Na letosnich dvou letnich taborech

jste Zadné problémy Fesit nemuseli?
Otazka je, ¢emu fikame problém. Problém
by byl, kdybychom museli n&jaké dité poslat
dom, coz se nestalo. Problém by byl, kdyby
se n¢kterému z déti néco stalo, ale naStésti
k ni¢emu takovému nedoslo a vSechny déti se
vratily domt zdravé.

Ani vas déti nezasko€ily nécim,

co jste necekali?

Ale jo. Nékteré déti hiife spi nebo hife néco
snaseji. Musime najit zptsob, jak se s nimi
szit, a pfijit na to, co jim bude vyhovovat.
Pied kurzem davame rodi¢tim dotazniky, aby-
chom déti vice poznali, a s n€kterymi z nich se
i osobn¢ setkavam.

Nestalo se vam, Ze by déti

chiély jet domu dFiv?

Nestalo. Z toho, ze déti pobyt nezvladnou,
maji vétsi strach jejich rodice. Postizené déti
jsou zvyklé na své domadci prostfedi a zpo-

¢atku jim chvili trva, nez si zvyknou, ale ne-
davame jim moZznost o tom moc premyslet.
Maji bohaty program a moznost zazit néco, co
doma nikdy nezaziji.

Funguije fo i u autistd?

Mame zhruba jednu tfetinu autistl, ale jsou
mezi nimi velké rozdily. Jsou autisté, ktefi na-
ptiklad opakuji slova nebo pohyby, ale jinak
nemocni autisté, ktefi tieba ani nepoznaji svo-
je rodice. Ale i taci si mohou nase tabory uzit
a snazime se je zapojovat stejné jako ostatni.
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Zadnou nepiekonatelnou situaci jste

s autisty nezaZili? N&ktefi z nich si

vibec nedokdZou predstavit, Ze by

spali v jiné neZ svoiji posteli.

Takové déti jsme na taborech bud’ neméli, nebo
takové situace néjak zvladly. Letos s nami jel
na tabor Sestilety chlapecek, ktery je tézky auti-
sta, a posledni noc nechtél viibec spat. Dlouho
jsme premysleli pro¢, ale nakonec nas piekva-
pila jeho maminka, ktera se nas sama zeptala,
jestli syn posledni noc spal. Byl totiz uplnék
a pfi ném on nikdy nespi ani doma.

Musi byt sloZité vytvorit jeden program
pro viechny, kdyz na va3e tdbory jezdi
kromé autistl i vozickdri nebo déti s
Downovym syndromem. Existuje vibec
néco, co bavi viechny?

Vsichni hrozné radi jedi ©. Velky uspéch
mame i s olympiadou, péveckou soutézi, ca-
nisterapii, vyletem do zoo nebo s pohadkovou
stezkou, na které jsme letos hledali Krtkovy
ztracené kalhotky. Vzdycky ale musime déti
nejdiive takzvané nakopnout a dostat je do
novych aktivit.

Uz delsi dobu spolupracujete s Nadaci
AGROFERT. Jak konkrétné vém pomohla?
Zhruba pred tiemi lety jsem si uvédomil, Ze se
bez sponzora nevejdeme do piijatelné ceny let-
niho tabora, pokud budeme chtit pro déti orga-
nizovat i vylety nebo tfeba canisterapii. Tehdy
jsem oslovil piimo feditelku nadace Zuzanu
Tornikidis, ktera byla velmi vstiicna a nabid-
la ndm finan¢ni pomoc. Letos jsme byli diky
Nadaci AGROFERT v ostravské zoo, zaplatili
jsme détem obéd a zbylo i na canisterapii.

Vy sém mdte zku3enost s handicapem
vasi sestry Karolinky, kterd se narodila

s détskou mozkovou obrnou. Co to pro
vés a vasi rodinu znamenalo?

My jsme dvojcata, takze ja vubec nevim, jaké
by to bylo, kdyby se Kaja narodila zdrava.
Mam jeste starsi sestru, kterd by na tuhle otaz-
ku dokazala odpovédét 1épe nez ja. Urcité ale
drzime jako rodina vic pohromadg, rodice jsou
vic doma, nepotiebuji tolik kamaradi a byt

mimo domov. Odmalic¢ka se u¢im nebyt sobec
a chapat, ze sestra potiebuje vétsi pozornost.
Jelikoz nemohu posoudit rozdil, myslim, ze mi
to jen hodné dalo a od ségry jsem se strasné
moc naucil.

Co treba?
Nezna zavist a neuptimnost a je vlastné §tastna
a spokojend. KdyZ se ji néco nelibi, tak to fekne.

S handicapovanymi détmi méte vic
zkusenosti nez lecktery vyskoleny
pedagog. Jak ale ziskavate na tabory
dali instruktory, ktefi by to s détmi uméli?
Garantem toho, Ze to bude fungovat, jsem ja.
Vzdé€lani pro mé neni tak podstatné, divam se
na to, jestli bych jim byl ochoten svéfit svo-
ji vlastni sestru. VétSinu instruktor osobné
znam a jsou to moji kamaradi.

Co na vasich tdborech

nejvic ocefiuji rodi¢e?

Myslim si, ze tyden volna. Béhem roku se
musi détem maximalné vénovat a diky na-
Semu taboru mohou koneéné na par dnt vy-
pnout. Ocenuji také to, ze déti s nami zaziji
néco nového, jsou v kolektivu, dostanou se

JAN DAVID (23 LET)

Wstudoval bakaldisky program Zumalisti-
ky a politologie. B&hem praxe na Zurnali-
stické fakulté pracoval v brnénské redakei
Mladé fronty DNES, kde pozdsji pra-
coval jako redaktor, a od zdii se bude
kromé politologie vénovat i studiu prav.
Na rozhovor dorazil kréice po skonceni
letniho tabora ve Velkych Karlovicich
a v hlavé mél plno ndpadd na dalsi
aktivity. Motorem u néj vsak nejsou
penize, spis dobry pocit a faky fo, Ze
vidi, jakou radost ostatnim pindsi.

do nového prostiedi a jezdi s nami na vylety.
Poptavka z jejich strany je ohromna, a proto
jsme letos organizovali tabory dva.

A co vy? Je to pro vds

vic dfina nebo zdbava?

Ja snad nezaziju jiny tyden v roce, ve kterém
bych se tolik pobavil jako na naSem letnim
tabore. Situace, které tam vznikaji, jinde neza-
zijete. Déti, které si napriklad piipravuji svoje
vlastni vystoupeni na vecerni program, to berou
velmi vazné a v§echno prozivaji. Stalo se nam,
ze uz jsme vSichni chtéli jit spat, ale tii holky se
chtély jeste piipravovat a probrecely dalsi dvé
hodiny, Ze uz neni ¢as a musi se koncit.

Planujete pro déti kromé

tabory néco dalsiho?

Pfemyslim o vikendovém pobytu a jednou
bych je rad vzal tfeba k mofi. To by byla ob-
rovska vyzva. ®
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NAVRAT DO SYNTHESIE
PO 25 LETECH

-

Zleva:

%el Rubes, Josef Ligka, Bretislav Gabriel, Jii Ji¢insky

Viechno zacalo na Mezindrodnim dnu firemniho dobrovolnicivi
Give & Gain Day v kvémnu 2016. V letnim Agrofert magazinu

isme psali o dobrovolnicich z centrdly Agrofert, mezi kierymi byl

i persondin feditel Agrofertu Daniel Rubes. Zvolil si Domov dichodcd
u fontany v Prelouci a cely den se staral o jeho klienty, kieff poffebujf
v prvni fadé osobnf kontakt a individudini péci.

PRISTROJE DAROVANE
TECHNIPOM

PRISPEJU K LEPSEJ
ZDRAVOTNE]
STAROSTLIVOSTI

Duslo ma vlastiné zdravotnicke zariadenie,
v kiorom poskytuje preventivnu zdravomn(

starostlivosf, rehabilitaéné procediry a pra-
covni  zdravomn( sluzbu svojim  zamest

nancom a obyvatelom okolitého regiény,

Generdlny riaditel Dusla Petr Bléha [vpravo)
preberd prvo &ast pristrojov (defibrilator, EKG pristroj
a tlakovy holter) od Artura Grimaldiho z firmy Technip.

text redakce, Daniela Javorskd, Duslo, a.s. / foto archiv spolecnosti Synthesia, a.s., Juraj Kovées

Béhem piijemného povidani s poslednim kli-
entem, Bietislavem Gabrielem, vySlo najevo,
ze pan Gabriel stravil vétSinu svého profes-
niho zivota jako mistr zavodni elektrarny
v pardubické Synthesii, kde Daniel Rubes také
pusobil. Tiebaze od doby, kdy pan Gabriel

v Synthesii pracoval, uplynulo tctyhodnych
25 let, méli si co vypravet a na co vzpominat.
V mnoha ptipadech by pravé zde koncil nas
pribéh. Jenze to by byla ohromné skoda, pro-
toze podivat se jako Cestny a vazeny host na
mista, kde jste 40 let pracovali, se kazdému
nepostesti. Pan Gabriel takovou lakavou na-
bidku dostal a s radosti ji piijal.

V den D, tedy 26. ¢ervence 2016, si na vzac-
ného hosta vyhradil ¢as nejen Daniel Rubes,
ale také generalni feditel Synthesie Josef Lis-
ka. Tentokrat se setkani konalo v prostorach
firmy Synthesia. Pan Gabriel byl uvitan a mél
moznost setkat se i s pracovniky, které jesté
jako mladiky do firmy pfijimal. Nésledoval
kratky film o spoleénosti, projizd’ka autem po
celém firemnim aredlu a komentovana pro-
hlidka, pfi které si pan Gabriel prohlédl dnesni
podobu teplarny, ve které dlouha 1éta pisobil.
A postupné si zacal vybavovat, co v§echno se
zménilo, a spontdnné ho napadala fada ota-
zek. ,,Odkud berete uhli? Jaké mate odsava-
ni? Coze, kotel... uz neexistuje?* Podle jeho
vlastnich slov §lo o velmi silny a emotivni
zazitek. Na jeho pocatku ptitom bylo jedno
,,hevinné* setkani.

ako aj pracovnikom inych podnikatelskych
subjekiov.  Zdravotnicke zariadenie bolo
v neddvnej minulosti rekonstruované a mo-
dernizuje sa aj jeho pristrojové vybavenie,
¢o umoziuje poskytovanie kvalimejsich slu-
Zieb. K tomuto prispel aj generdlny dodéva-
tel stavby Cpavok 4, firma Technip. Zastup-
ca firmy, Arturo Grimaldi, Chief Operating
Officer, odovzdal v juli tohto roka generdl-
nemu riaditelovi Dusla Pefrovi Bléhovi hod-
notny dar — zdravomnicke pristroje za cca
40 tis. eur, kioré budd vyuzivat lekdri zaria-
denia pri diagnostikovani a lie¢be pacientov
z Dusla, Technipu a zo Sirokého okolia. =
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text Lubos Kopecky, Synthesia, as.,

| SYNTHESIA INVESIO y
| MILIARDU DO ZIEPSEN

KVALITY QV/D

Spolecnost Synthesia Usp&sné dokoncila prvni fazi ekologizace
své podnikové energetiky s celkovymi naklady t#émér jedné miliardy
korun. Modemizaci provozu dosahne tepldma vyrazného snizeni
emisnich hodnot, a to zejména u oxidd dusiku a siry. Investice byla
predstavena na fiskové konferenci 27. cervence 2016.

§/

Geri'erd!_ni feditelSynthesie Josef Lisk@l
PHReXkUFZi navazuiici na tiskovoulKORIErenc!.

Nejveétsi investice v novodobé historii Synthesie
byla pripravovana od roku 2011, kdy bylo vy-
brano technologické feseni a zpracovan harmo-
nogram postupné realizace rekonstrukce podni-
kové teplarny. Cilem projektu bylo prodlouzeni
zivotnosti teplarny, ktera zajistuje energiemi
cely primyslovy areal SemtinZone, o minimalné
dalSich 25 let, a to pii pInéni prisnéjsich ekolo-
gickych limittl. Realizovana rekonstrukce a mo-
dernizace soucasné vytvoiily vhodné podminky
pro rozsifeni palivové zakladny o ekologictej-
§i paliva — zemni plyn a biomasu. Na realizaci
prvni faze projektu nazvané ,,Ekologizace ener-
getického zdroje s vyuzitim fluidniho spalovani

a OZE* byl uzavien kontrakt s vitézem vybérove-
ho fizeni, sdruzenim firem Kralovopolska Ria
a Imos group. Vlastni realizace zahrnovala insta-
laci plynového kotle s novou plynovou ptipoj-
kou, fluidniho kotle s linkou odsifeni, sklado-
vaciho a dopravniho systému biomasy a dale
rekonstrukci obou kominti teplarny. ,,Instalace
uvedené moderni technologie umoziuje splnit
piisngj§i emisni limity, a tim i prodlouzit pro-
voz nasi teplarny. Od investice ocekavame sni-
Zeni emisnich hodnot, a to 0 57 % u oxida siry,
0 43 % u tuhych latek a 0 40 % u oxidd dusiku.
Velmi vyznamna je také skutecnost, ze plnéni
stanovenych zdvaznych emisnich limiti se bude
znacnou mérou podilet na celkovém zlepseni
kvality ovzdusi v pardubickém regionu,” doda-
va Ing. Josef Liska, generalni feditel spolecnosti
Synthesia. Rekonstrukce a modernizace techno-
logickych celkli teplarny také vyznamné zvysi
bezpecnost a spolehlivost dodavek energii, a tim
i podminky pro podnikani vSech stavajicich i bu-
-doucich spoluuzivatelti primyslového arealu
SemtinZone. Prvni faze projektu byla Gspésné
dokoncena a je pfipravena k finalni kolaudaci.
Soubézné se jiz pracuje na druhé fazi projektu,
ktera dokon¢i vyménu v budoucnu potiebnych
kotli teplarny a zajisti plnéni ekologickych pod-
minek i po skonceni pfechodného obdobi snizo-
véani emisi. Cely program bude zavrsen rekon-
strukei turbin, ptedbézné planovanou na obdobi
kolem roku 2020. =

Jaromir Cuta, AGROTEC, a.s./ fote archiv spolecnosti AGROTEC, a.s. a Synthesia, a.s.

MAME
SHOWROOM
JAKO BRNO!

Cas leti jako voda
a nas sen se stal skuteénosti.
Zacatkem zafi jsme pfivitali
nase zakazniky v novém,
modernim showroomu
spoleénosti Agrotec Group.

Zdkaznici se mohou t&3it na modernf
prostfed, jednoduchy, ale Geelny design
a na Cerstvy” a usmévavy persondl ©.

Prijemnou zpravou pro nase zdkazniky

ie provoz 7 dni v tydnu jak u prodeie,
tak u servisu. Dalif z chystanych novinek

bude tzv. expres servis, kdy zakaznik

priveze automobil a se servisnim tech-

nikem bude piimo konzultovat zavady,
popi. kolik by stéla oprava.

Samoziejmosti je provedeni servisni
akce v co nejkratsi dobé. Klienti i nasi
zaméstanci oceni nejmodern&jsi servis-
ni vybavent, které usnadni préci
a udelff ¢as. Zdakaznikdm se chystédme
nabidnout také sluzbu pick-up servis.
Tato sluzba zahmuje vyzvednuti
a odvezeni vaseho vozu do servisu,
kde ho opravime, zkontrolujeme
a po provedené opravé vém jej znovu
pristavime na predem domluvené misto.
Diky této sluzbé ugefiite spoustu casul
Na3 showroom je nejmodernéjsi auto-
salon SKODA v Brné&. Zdrovei se bude
jednat o prvni autosalon Red Cube
KIA v Ceské republice.
Agrotec piindsi novy vizudini styl
a standard showroomu KIA.

Dovolujeme si vas proto pozvat
do nové ofevienych prostor
a tédime se na vasi ndvitévu ©.

L ——
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text Martin Hradsky, Fatra, a.s. / fete archiv spoleénosti Fatra, a.s.

PROGRAM ASISTENT

Od srpna 2015 do kvéina 2016 jsme ve Fatfe realizovali tzv.

program ASISTENT. Jednalo se o desefimésiéni stéz uréenou pro
absolventy vysoké skoly. Hlavnim zaméfenim Fatry je zpracovéni plostd,
a profo jsme se zamé&fili na studenty Fakulty technologické UTB ve Zliné.
Kazdy z uchazelt o stéz prosel nekolikakolovym vybérovym fizenim.
Pozadavkem z nasf strany bylo Gspé&dné ukoncené vysokoskolské
vzdélani magisterského stupné, dobrd znalost anglického jazyka,
provéfovali jsme i rychlost orienface a uceni se novym vécem.

Velkou vyhodou pro zdjemce bylo dolozeni relevantni praxe béhem
studia. PFi finaInim rozhodovani jsme si wybrali @ absolventd, kiefi

do programu nastoupili. Byli to dva absolventi a sedm absolventek.

Jak vypadal program v praxi? Nasi stazisté
nastoupili do programu uzavienim pracovni
smlouvy a prosli veskeré kroky, které podstu-
puji nové nastupujici zaméstnanci. Cekala je
tedy jak vstupni lékatska prohlidka, tak i por-
ce vstupniho Skoleni z oblasti BOZP, pozarni
ochrany a seznameni se zakladnimi pracov-
nimi postupy a dokumenty, které v podniku
pouZzivame.

TEORIE A PRAXE

Staz méla nékolik ¢asti. V adaptacni fazi
asistenti prochazeli sedm zakladnich techno-
logii, které firma vyuziva pro vyrobu svych
produktti. U kazdé technologie asistenti stra-
vili uréity ¢as s mentorem, zkusenym odbor-
nikem na danou problematiku, a dopliovali
si své teorii ziskané znalosti o praktické
zkuSenosti. Pfed pfesunem na dal§i tech-

nologii skladali zkousku a byl jim udélovan
»zapocet®. Ten udéloval pomyslné mentor za
uspésné zvladnuti dané problematiky. Dalsi
Cast staze byla edukacni. V té jsme vedle dlou-
hodobého kurzu anglického jazyka pfipravili
Skoleni a workshopy, vSechny se zaméfenim
na kliCové oblasti prace asistenta. Skupi-
na asistentll se Skolila v projektovém fizeni
a prezentac¢nich dovednostech. Zazila kreativ-
ni workshop a workshop tykajici se oblasti me-
tod a obsahu prace technologa. Stmeleni ko-
lektivu byly vénovany dvé doplitkové zabavné
akce. ZavéreCnou fazi byla akceptacni Cast
programu. Asistenti dostali zadan individualni
projekt, na kterém pfiblizné mésic pracovali.
Kazdy z nich mél svého konzultanta, ktery jim
pomahal pfi feseni a zpracovani projektu. Cely
program ASISTENT byl slavnostné zakoncen
prezentaci jednotlivych projekti pfed manage-

mentem podniku a vybranymi odborniky, ktefi
projekty pfipominkovali. Podle dlouhodobé
zkusenosti a také na zaklad¢ vypracovanych
projektti jsme pak nabizeli absolventim pro-
dlouzeni pracovni smlouvy a sméfovani na
konkrétni odbornou pozici ve firmé. Piestoze
jsme na pocatku programu predpokladali, Ze
se ve firme uplatni ptiblizné 75 % asistentl ze
skupiny, rozhodli jsme se v uplném zavéru na-
bidnout praci vSem.

POSTREHY Z PROGRAMU ASISTENT

Cela skupina vzdy tahla za jeden provaz. Ve-
dle samostatnosti projevili u€astnici progra-
mu vzdy schopnost tymoveé spolupracovat.
Velmi rychle se ,,vpravili“ do systému prace
v podniku, pochopili jej a respektovali jej.
M¢li dobré ptipominky k vylepSeni progra-
mu. Nektefi se zacali vénovat praci mimo
studovany obor. Velmi dobie prezentovali
a uméli pracovat s pocitaci. Dokazali drzet
krok s odborniky v oboru.

CO VIDi ABSOLVENTI PROGRAMU
ASISTENT JAKO DULEZITE PRO

USPECH TRAINEE PROGRAMU?

Vsichni zaméstnanci, kteti spolupracuji na
trainee programu, maji dostateéné informace,
chapou cil programu a maji dostatek ¢asu se
asistentim vénovat. Komunikace a informo-
vanost jsou ustfednim tématem. Asistenti po-
vazuji za zasadni mit pravidelné schizky be-
hem celého béhu. Také pravidelny reporting
je dulezity. O tom, jak se Gcastnikovi v pro-
gramu dafi, ale také jak jej sam vnima. Tedy
zpétnovazebné rozhovory. Idealni rovnéz je,
pokud podnik jiz ma vytvorené konkrétni
pracovni pozice, na které absolvent smétuje.
Nezbytné jsou pracovni podminky, tedy ,,mit
svuj stul, pocitac...“. Asistenti si také preji
autenticitu — upfimnost béhem celého pro-
gramu a vidi jako pfinosné, kdyz se v tivodu
uskuteéni oficialni ptedstaveni budoucim ko-
legtim a o asistentech vi cely podnik.

NA JAKYCH PROHLASENICH

SE PRED KONCEM PROGRAMU
ASISTENTI SHODLI?

Fatra je na$ kmen.. umime to s pocitaci.. bu-
deme vasi pravou rukou.. té¢§ime se na praci..
umime se ptizplsobit.. hledame své vzory..
dejte nam piilezitost..

PROGRAM ASISTENT - ROK POTE

Fatra se stejn¢ jako mnoho dal$ich podnikt
potyka s nedostatkem uchazecli na odborné
pozice. Program ASISTENT ukézal cestu,
jak formou staze ziskat a také si udrzet nové
odborniky. Proto jsme se i v tomto roce roz-
hodli pro pokracovani stazi a pravé chystame
vybérové tizeni pro studenty, kteti nas v této
souvislosti oslovili. =
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text Daniela Javorskd, Duslo, a.s. / fete Juraj Kovécs

USPESNA SPOLUPRACA
DUSLA A SPOJENE]
SKOLY V SALll

Manazment Dusla v roku

2013 zmenil niektoré aktivity

na zlepenie persondinej prace
s ludmi v podniku, zahdiil novd
formu spolupréce so samosprd-
vami okolitych obcf a's mestom
Sala a v neposlednom rade

50 Spojenou skolou v Sali. Naj-
viac nds zaujala prave oblast
spoluprace so skolstvom a preto
sme poziadali JUDTr. Silviu
Karasikovu, persondinu
riaditelku Dusla, o rozhovor.

@wf-:\z,g Y

Preco sa stala objektom vasho

zGujmu prave Spojend skola?

V ramci dlhodobej stratégie firmy sme pri-
pravili vekovll a profesijnii analyzu zamest-
nancov, z ktorej vyplynulo, ze v najblizsich
desiatich rokoch postupne odide do dochodku
viac ako jedna tretina z nich, prevazne chemi-
kov — operatorov, elektrikarov a zamo¢nikov,
t. j. kazdy rok budeme potrebovat’ cca 30 za-
mestnancov uvedenych profesii. Spojena $ko-
la v Sali-Vegi, ktora dlhé roky patrila Duslu
ako Stredné odborné uciliste chemické, vy-
chovala v minulosti pre na$ podnik niekol’ko
stovak chemikov, elektrikarov, strojarov... Pre

slaby zaujem o uvedené odbory $kola za po-
slednych 15 rokov zmenila svoje zameranie,
napr. ,,produkovala“ absolventov obchodnej
akadémie ®.

Aké vyhody vyplyvaji zo spoluprdce
Duslo - Spojend 3kola?

Najvicsou devizou je prave zameranie $koly.
Aj v predoslych rokoch v nej ziaci Studovali
technické odbory, avSak zaujem bol velmi
nizky. Na skole stale existovali podmienky pre
novych ziakov, ktori neprichadzali; pre Dus-
lo najzaujimavejsi odbor chemik-operator sa
neotvoril uz desat’ rokov. Vyhodou je aj bliz-
kost’ 8koly, ktord je od podniku vzdialend len
6 km, a jej dlhoro¢na tradicia.

Ako ste zaéali?

Prvym krokom bolo presvedcit’ a ziskat' pre
pripravovany projekt spoluprace podporu
a suhlas vedenia spolo¢nosti a predstaven-
stva spolocnosti. Navratnost’ investicie sa
v pripravnom $tadiu nedala odhadnut’, i§li sme
do rizika, ale ako je uz dnes zrejmé, podporu
sme ziskali. Na personalnom tseku Dusla sme
si ,,vysukali“ rukdvy a pripravili koncepciu
spoluprace so $kolou program finanénej mo-
tivacie, zamerany na ziskavanie a vzdelavanie
budtcich pracovnikov podniku. Vytipovali
sme zékladné Skoly v Sali a blizkom okoli
a v Skolskom roku 2014/2015 sme spolu
s pedagogmi Spojenej Skoly zahdjili intenziv-
ny nabor ziakov. Na spolupracu sme najskor
ziskali riaditel'ov §kol a vychovnych poradcov
a potom sme oslovili viac ako 600 Ziakov
v 26 zakladnych skolach. Projekt sme predsta-
vili aj na rodi¢ovskych zdruzeniach.

Vyuizili ste aj verejné

informaéné prostriedky?

Samozrejme, aktivity sme propagovali v lo-
kalnych televiziach, v tlaci, na webovych
strankach; v zédkladnych Skolach a na vy-
vesnych tabuliach v obciach a v Sali sme
umiestnili velkoplo$né plagaty, pripravili sme
informaéné letaciky. Podporovali sme a sta-
le podporujeme Krizok mladych chemikov
a technicky zamerané sutaze ziakov zaklad-
nych a strednych $kol.

Dosiahli ste svoj ciel’, ziskali ste Ziakov?
Dosiahli sme dva ciele. Prvym bolo ,,uzatvo-

rit’ kruh® a mat’ Gspe$nil spolupracu nielen
medzi zamestnavatel'om, strednou Skolou
a vysokou Skolou, ale aj so zakladnymi $ko-
lami. Dnes mame svoje patronatne Skoly
na vSetkych urovniach $kolstva. Druhy ciel’
— ziskat' ziakov do vybratych Studijnych
a ucebnych odborov chemik-operator, me-
chanik-elektrotechnik, elektromechanik-sil-
nopradova technika, mechanik strojov a za-
riadeni a strojny mechanik, sme tiez dosiahli,
v septembri 2015 nastupilo az 66 Ziakov. Naj-
vacsim prinosom bolo otvorenie Studijného
odboru chemik-operator so 14 ziakmi.

Co konkrétne ste Ziakom poskyti?
Pracovné oblecenie a obuv na praktické vy-
ucovanie v dieliach a v chemickom laborato-
riu, prospechové stipendium, bezplatné stra-
vovanie v §kolskej jedalni. Ziaci — chemici
,pracovali“ v priestoroch uplne nového skol-
ského chemického laboratéria vybudovaného
s finanénym prispevkom Dusla, pocas let-
nych prazdnin mnohi z nich brigadovali pri-
amo v podniku. Styria prvaci — chemici boli
na konci $kolského roka za vyborny prospech
odmeneni mobilnymi telefénmi a aj najlepsi
ziaci d’alsich studijnych odborov boli oceneni
vecnymi odmenami. Podporovali sme aj Zia-
kov vyssich ro¢nikov, ktori po¢as uplynulého
Skolského roka absolvovali v Dusle odborny
vycvik na pracoviskach udrzby. Po skonceni
vycviku sme sa s nimi pozhovérali o ich pred-
stavach v buducnosti a 0 moznom uplatneni
sa v podniku.

Aké je naplnenost tried

v novom skolskom roku?

Od septembra 2016 zacalo $tidium 60 ziakov,
¢o vnimame vel'mi pozitivne. Restart spolu-
préace Duslo — Spojena $kola bol teda uspesny,
ale to je iba zaciatok. Pre uspech a ciel’ pro-
jektu je potrebné intenzivne pracovat d’alej,
pretoze ciel' dosiahneme iba vtedy, ak ,,nasi
Studenti a u¢ni po ukonceni Studia nastipia na
nase pracoviska. Sme pripraveni podporovat’
najuspesnejsich z nich, ktori budu pokracovat’
v $tudiu Duslu potrebnych odbornosti v nad-
stavbovom $tudiu alebo na vysokej skole.

Kedy si poviete - tento krok bol spravny?
Od zaciatku sme boli presvedCeni, Ze bez ak-
tivnej spoluprace s okolitymi samospravami,
zakladnymi $kolami a strednou $kolou neméze
Duslo existovat. A plati to aj opacne — region
potrebuje silného a stabilného zamestnavatel’a.
Spolupracu s odbornou $kolou povazujeme
nielen za spravny krok, ale aj za nevyhnut-
nost’. O spravnosti nasho postoja voci regionu
svedCia spétné vizby od obyvatel'ov regionu,
ze Duslo je zase ,.citit* (a ,,citit* nemyslia Cu-
chom ©). Ci bol nas krok nielen spravny, ale
aj uspesny, zistime o par rokov. ®
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HR AKTIVITY text Mirka Zirovnickd, AGROFERT, a.s. / foto Martin Kfivka, FARMTEC a.s.

UCASTNICI TECHCAMPU
ZISKAJi INFORMACE,
ZE KTERYCH CERPAJI ROKY

TECHCAMP
PRIPRAVUJE
PRAKTIKANTY

NA KONKRETNI
PRACOVNI POZICE

Prace se zvifaty na farmdach, sledovani konstrukiérd pii wvijent

novych technologif v kanceldfich, kontakt se z&kazniky v zemédélskych
firmach. To je jen maly vycet akiivit, kieré si vyzkousi praktikanfi
nového tréninkového kurzu TechCamp. Od éervence letodniho

roku ho poiddd spolecnost Farmtec, kterd absolventy kurzu pripravuje
na pozice technologickych projektantd, obchodnich zastupcd

a produktovych specialistd. Na fo, co viechno se absolventi kurzu
nauci a jak jsou s jeho programem spokojeni, jsme se zeptali
persondlni manazerky Farmtecu Marcely Prchlikove.

FERT

Co mohou zdjemci od |

| Vasi prvni praktikanti jsou

TechCampu oéekdvat? ,SE VSEMI na TechCampu teprve od é&er-
Praktikanti ziskaji predev$im PRAKTIKANTY vence. Jak se jim kurz libi?
fadu praktickych zkuSenosti UZAVIRAME Po absolvovani prvnich tydna

z Zivodisné prvovyroby. Diky  NA ZACATKU KURZU  byli vSichni hrozn& nad3eni.
kurzu stravi nekolik mésici  PRACOVNI SMLOUVY, Prozatim mém od nich pouze

na farmach, kde se vénuji riiz-

KDE JE PRESNE

pozitivni reference. Urcité byli

nym manualnim c¢innostem UVEDENO, NA JAKOU ale prekvapeni, kdyz na farmu

e spoust nformast o agem,  PRACOVNIPOZICI - B8 e e s
co jg v zemédélstvi z pohledli PO UKONCENI a é) zemédél}s,tvi nevédﬁl VﬁbJeC
naSich technologii podstatné — NESQFEZLSJP i nic. Prvni dny pro n&j musely

jak navrhnout stéj tak, aby se

byt slozité. Kdykoliv se vSak

v ni zvifata citila komfortné,

jaky typ technologie se hodi do konkrétnich
podminek a ktery uz neni vhodny, jak vyuzit
technologii k tomu, aby chovatel dosahl co
nejvyssi produktivity. A samoziejmé i fadu
teoretickych znalosti od nasich produktovych
manazerd. Lidem, ktefi se na kurz hlasi, a¢
jsou absolventi zemédélskych nebo technic-
kych $kol, n€které dulezité védomosti chybi.

Moze vés kurz zdgjemcom

nedostateéné vzdélani nahradit?

To si nemyslim. Jde spi$ o doplnéni odborného
vzdeélani. Napiiklad lidem z technicky zaméte-
nych 8kol, ktefi se hlasi na pozice technologic-
kych projektantl a nevédi o zemédelstvi viibec
nic, kurz vyrazné rozsiii obzory. Oni napiiklad
viibec netusi, jaké technologie se pouzivaji
k dojeni krav, a je to pochopitelné, ale védi
naptiklad, jaké materidly je nutné na vyrobu
téchto technologii pouzit.

A co absolventi zemédélskych 3kol?

Jaké pozice mdte pripravené pro né?

Ti u nas mohou pracovat jako obchodnici
nebo produktovi specialisté, pfipadné pro-
duktovi manazefi.

Jak dlouho trvé pfiprava

v TechCampu na tyto pozice?

Odborna ptiprava technologi je o néco krat-
§i a trva zhruba 5 mésicd. U pozice obchod-
nika a produktového specialisty je kurz o pul
roku delsi.

Proé je rozdil tak vyrazny?

Technologové se specializuji jen na jeden
produkt — bud’ na technologie pouze pro skot,
nebo na technologie pouze pro prasata. Ob-
chodnici a produktovi specialisté musi mit
znalosti komplexnéjsi.

Musi zéjemci o TechCamp splfiovat

kromé odborného vzdélani jesté

néjaké dalsi podminky?

Musi mit chut’ a vtli pracovat v zemédélské
prvovyrobé. Vzit si gumaky a pracovni odév,
musi byt schopni pracovat se zvifaty a mit
k zemédélstvi kladny vztah. To je klicové.

vidime a ptam se ho, jak se mu
na farméch libi, vidim, Ze ho to bavi. Zadné
roz¢arovani se u zadného tcastnika kurzu za-
tim nedostavilo.

Svéfili se vam s néjakymi

konkrétnéjsimi zazitky?

Jeden z praktikantd mi fikal, ze se mu hrozné
libi vyjizdét za zakazniky, coZ je také soucas-
ti nasi staze. Bavi ho kontakt se zdkaznikem
a moznost vidét hmatatelny vysledek jeho
budouci prace — moderni staj s nejriiznéjsimi
technologiemi.

Co je podle vas pro praktikanty

nejvetsim prinosem?

Kdybych byla na jejich misté, ocenila bych
koncentrovanost celého kurzu. V relativné
kratké dobé ziskaji mnozstvi informaci, ze
kterych budou moci Cerpat roky. Jsem pie-
svédcena, ze je mnohem jednodussi vénovat
zasSkoleni vétsi usili na zacatku, nez na dané
pozici sbirat informace pomeérné slozit¢ po
dobu nekolika dalsich let.

Védi vasi praktikanti, na jakych konkrét-
nich pozicich budou pracovat, nebo se
budou rozhodovat az po skonéeni kurzu?
Se vSemi praktikanty uzavirame hned na za-
¢atku kurzu pracovni smlouvy, kde je presné
uvedeno, na jakou pozici po absolvovani pro-
gramu nastoupi. Béhem kurzu dostavaji mzdu
a veskeré benefity, které nase spole¢nost nabizi.

Na zdvér jedna obecnéjsi otazka.

Mozete na zékladé svych zkusenosti
potvrdit, Ze mladi lidé dnes nemaiji

zdjem pracovat fzv. od nevidim do
nevidim a doleZitéjsi je pro né

pracovni pohoda a pfijemny kolektiv?
Rozhodné. Dnes$ni mlada generace uz neni
praci tolik pohlcena. A jesté bych doplnila, ze
potiebuje vEtsi rozlet a moznost realizovat se.
To ale viibec nemusi byt $patny pfistup, je jen
trochu jiny, nez jsme byli zvykli. Méné praco-
vat a vice zit svijj zivot mize také znamenat,
ze kdyz pracuji (byt i kratsi dobu), mohu mit
lepsi vysledky, protoze jsem celkové vyrov-

| xm |
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Velmi svéraznym zpsobem ddval najevo
svou z&3f vic&i Agrofertu odbératel peciva
od firmy Penam, kierd do koncernu Agrofert
také paffi. Pilkou nafezaval prepravky v misté
drzadla a ,nendpadné” je vracel do obshu.
Nez se defailnim Seffenim podaifilo zjistit,
& je fo prace, znicil vice nez 484 prepravek
v hodnoté 38 720 Ke.

Kradeze masnych vyrobku

v il i1
Del3i dobu byl ,v hleddcku” bezpecnosiniho
specialisty fidic vnitini dopravy firmy
Kostelecké uzeniny, ktery obcas pii prejizdént
mezi zavody zastavil u svého osobniho
auta. Monitorovanim jeho cest se ukdzalo,
Ze si tam nebral zapomenuté cigarety, ale
,odkladal” prepravované zboZi, prevazné
konzervy a trvanlivé salémy. Bylo zjisténo,
Ze fimfo zpUsobem odcizil masné vyrobky
v celkové hodnoté 30 000 Ke.

XXL dodavka vajec

Zaméstnanec jedné farmy Agropodniku
Hodonin doddval své zndmé — dajné
zadarmo — kazdy mésic Q0 kust vajec
velikosti XXL, kierd odcizil na svém pracovisti.
Lze t8zko wvéfit, ze v fomio pfipadé neslo
o kseft. Za dva roky, po které jejich
spoluprdce frvala, by pani fotiz musela snist
2 160 kusi vajec, a to vz je poiddnd porcel
TEE— ——————
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text Mirka Zirovnickd, AGROFERT, a.s. / foto Lukas Prochdzka

SLAVIME PRVNI KULATINY

Prvni &islo Agrofert magazinu
wyslo presné pred deseti lety

v zait 20006. Jeho prvni obdlka
byla piiznacnd — ofeviend
dlan s nékolikadenni rostlinkou
vyZivovanou nepatrnym
mnozstivim hnojiva.

Jednoducha grafika vystihovala to nejpod-
statngj§i — rodi se néco nového a hlavnimi
kulisami budou po urcitou dobu zemédélstvi
a chemie. Pro¢ Agrofert magazin vznikl, vy-
svétloval tehdy personalni feditel Agrofertu
Daniel Rubes, ktery stal spolu s tehdej$im sé¢fem
podpory prodeje a marketingu Radkem Kosa-
lem u jeho zrodu, nasledujicimi slovy: ,,Chce-
me vytvofit komunika¢ni médium, jehoZz pro-
stfednictvim budeme svétu a nasim kolegim
tikat, kdo jsme, jaci jsme, jaké mame postoje
a hodnoty.” Cil ztstal stejny i po deseti letech,
ale véci, které potfebujeme sdé€lovat, vyrazné
ptibylo. Pojd’te si s ndmi na nasledujici dvou-
stran¢ zavzpominat, jak se Agrofert magazin
v jednotlivych letech ménil.

,Zndém T& skoro od kolébky, ale poslednich
pét let spolu trévime témér kazdy den.
Ponorka ale jesté nenastala. Nejsi zkrditka
jako ostatni, nechces informovat o senzacich
za kazdou cenu a psdt o viem, co je pravé
trendly. Seffis si misto pro texty, které lidi
zajimaiji, ze kerych se dozvéd néco nového
a prectou si tieba i o svém kolegovi. A taky je
dobre, Ze si své ctendie hyckds, abys jich mél
co nejvic, a mas neuvéritelnou radost, kdyz se
objevi i faci, kiefi se na Tvd dalsi vyddnf 1&si
a netipélivé je vyhlizeji. Budeme Ti pomdhat,
abys jich mél &im ddl vic.”

Mirka

NAROZENINOVA PRANI
REDAKCNI RADY

Zleva: Katka Kuchafovd, Radek Kozdl, Mirka Zirovnicka,

,Piipadd mi to jako vcera, kdy jsme spolu
s kolegy vyivéreli prvni &isla. Tvym dkolem
bylo informovat o $ifi zébéru Agrofertu
a pomdhat v rozvoji synergickych efektd.
Béhem deseti let jsi ale prosel mnoha
zménami. Ofeviel ses svétu, zwysil se pocet
Tvych stran i ndklad, zménil jsi design,
strukturu Etendit a tim i obsah. Do budoucna
bych Ti pidl, abys stejné jako doposud
dokdzal rist a rozvijet se jako Tvdj matersky
koncern Agrofert.”

E‘.

Radek

— e —————

, Ve své gratulaci navazuji na Radka
a vzpomindm na porodni bolesti tehdy

pred deseti lety, kdyz jsi piichdzel na svét.

Je Ti deset a cas ukdzal, Ze bylo sprévné
rozhodnuti si 16 poiidit. Pravdou je, Ze nds
obcas stojis hodné nervd a bezesnych noci,
ale jsi zdarilé ditko, které mame vsichni rédli.
Takze do budoucna Ti pieji, at mds spousty

kamarddd a hodné jedhicek...”

Daniel Rubes a Karel Hanzelka

,Poprvé jsem se s Tebou setkal, kdyz Ti
bylo Sest let. Shodnu se s ostatnimi, Ze za
tu dobu jsi usel kus cesty. Stal se z Tebe
firemni asopis na $pickové drovni, ktery
dokonce sbird rizné ocenéni. Vzdycky si
nad Tvymi strankami uvédomim, jak je nase
firma rozsdhld a rozmanitd. Kolik roznych
zajimavych firem, profesi a vyrobkd se za
slovem Agrofert schovévd. Tak pomysiné na
zdravi a do dalsich let jen to nejlepsil”

@
. ’l'
Karel

K tvym prvnim kulatindm Ti preji predevsim
zapdlené autory, spoustu krdsnych pibshd

a fotografii a nadsené a vémé ctendre. A také,
abys nds i v dalsi dekadé své existence bavil,

piekvapoval a inspiroval. A piestoZe treba
nebudes vZdy na fisic procent dokonaly, véz,

Ze pro mé jsi jednicka, vzdy si na Tebe najdu

cas, a kdyz bude potieba, klidné se za
Tebe i poperu!”

S laskou, Kééa

R —-

“‘
2006 - 2007 -~ ﬂ‘" ﬂ"

Ctendfom jsme se museli nejdfive predstavit a vysvétlit, jak funguje “' l-i_ t

vyroba v jednotlivych segmentech Agrofertu. V roce 2006 bylo
predstavovéni mnohem kratsi nez dnes — skupinu tvoiily jen
zemédglské, chemické a potravindiské spolecnosti. Témat bylo dost.
Informovali jsme stejn& jako dnes o nové nabytych spolecnostech,
novinkéch na trhu, firemnich akeich, persondlnich tématech, ale
ffeba i o pojistént ve skuping nebo ptaci chiipce. A shanéli jsme
kolegy, kteff by méli chut pfispivat do nového asopisu.

Rok 2008 se vepsal do historie naseho magazinu predeviim
prvnim rozhovorem, ktery ndm poskytl majitel koncemu Agrofert
a dnedni ministr financi Andrej Babis. V rozhovoru s titulkem
Jsem piipraven mluvit s kazdym” oteviené hovofil o patndctiletém
-q._.n‘“ budovéni Agrofertu, o planech do budoucna, ale i o tom, jaky

dopad mdze mit svéfovd finanéni krize na celou skupinu.

2010 - 2011

Zagindme se vice zaméfovat na jednoflivé profese nasich
zamésinancl. V roce 2011 vénujeme nasim klicovym profesim
fitulnf strany i znacnou obsahovou &ast magazinu. A kromé jiz
tradiénich informact ze viech segmentd skupiny jsme se vydali
cesfou osvély a za pomoci nasich odbomikd zacali v rubrice
Vite, Ze... vysvétlovat na prvni pohled jednoduché véci. Priznejte
si upiimné, dokdzali byste bez ndpovédy odpovédét na otazky,
iak se vyrdbi saldm s plisni, zda mohou byt barviva sladka

nebo jak funguje bioplynovd stanice?

L ———

o ————

2012 - 2013

Dalsim milnikem byl rok 2013. Wrazngji se zménila grafika magazinu
a rozlougili jsme se s rubrikami chemie, zemé&délsivi, potravindistvi
afd. Pro¢ jednotlivé obory oddglovat, kdyz maii tolik spolecného?

Od roku 2013 piseme o tom, co se o nasich spolecnostech pise

v fisku, sledujeme nejdolezitgjsi uddlosti, zjistujeme, jak se kde déld
marketing, jaké projekly se rozjizdi nebo dokonéuji, co se komu
povedlo nebo jak se nasi zaméstnanci déle vzdéldvaji. A Nadace
AGROFERT poprvé whlasuje prostfednicivim naseho magazinu cenu
Pomdhdme srdcem uréenou zaméstnancim, kiefi se ve svém volném
Case zapojujl do nejrizn&jsich dobrocinnych akiivit.

2014 - 2016

Rok 2014 pfingsi dalsi nové rubriky — napfiklad stranu

s nejatraktivn&jsimi akcemi na dalsi &vrtlefi, na které mohou
zaméstnanci vyrazit i se svwymi rodinami, nebo fotostranu, kde

se zase dozvédi, jok fo na nasich fop akcich vypadalo. O rok
pozdéji piibyla anketni dvoustrana, rubriku, ve které predstavujeme
pracovni dny nasich kolegt, jsme oZivili komiksovymi bublinami

a do obsahu zafazujeme vice rozhovorl. V letosnim roce jsme

si latku nastavili je3té frochu ws — magazin jsme rozsifili na rovnych
50 stran a dali mu o néco ,elegantn&jsi” grafickou podobu.

22 AGR%FERT
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MEGA _
SOUTEZ

K 10. NAROZENINAM

Ke sprévnym narozenindm patif také ddrky.

Ty nasim ctendiom, kieff radi soutézi, davame

v posledni dobé sice pravidelng, ale vikendové
wellness pobyty nebo exkurze do wroben spojené
s degustaci a vysluzkou mezi nimi nebyvaji.

Do soutéze o atraktivni ceny zafadime fentokrdt viechny,

kteff si najdou ¢as na vyplnénf kratkého dotazniku.

Chceteli byt zafazeni do slosovani o vstupenky na fijnovy koncert
Cesky mejdan, zaslete ném své odpovédi do 10. Fijna 2016
na adresu redakce@agrofert.cz. Nesfihnete-li ném napsat
v tomfo terminu, nevadi, do losovéni o dalif ceny budou zafazeny
véechny odpovédi zaslané na wse uvedenou adresu do konce
fiina, kdy soutéz skonci. Losovani viech vitézd probéhne pod
dohledem pravnich zastupct Agrofertu.

2. CENA 3x 2 vsfupenky na Cesky mejdan s Impulsem
v O2 arené (vice informaci na sir.9)

3. CENA Exkurze do Kosteleckych uzenin pro skupinku

3-5 lidi véeiné degustace a vysluzky

[v cen& neni zahmuta doprava do zdvodu v Kostelci)
4. CENA 10x rodinné vstupenky do prazské zoo,

které poskytla jako medidlni pariner zoo Praha
skupina MAFRA, MF DNES o iDNES.cz

5. CENA 3x balicek z Vodrian (kuchatka Vodianské speciality,
origindlni zéstéra, ksiltovka a kuchyriské kleste)

6. CENA 3x balicek z Olmy (détska knizka, dievéné kostky,
sanddlky, omalovanky a dali drobnosti,
které pot&3i nase nejmensi)

7. CENA Nafukovaci hracky z Fatry
liedna super détské kanoe, lodicky, mice)

8. CENA 3x kuchaika Vafime s Vendy

9. CENA Travni hnojivo

10. CENA 10x kniha Dana Materny Cesko z letadla,

iejimz medidlnim partnerem je skupina MAFRA

text Mirka Zirovnickd, AGROFERT, a.s. / foto archiv spolecnosti koncernu AGROFERT

DOTAZNIK

1. RUBRIKA UDALOSTI

a) jeji rozsah je dostatecny [

b) uvital/a bych vice informact (]

¢€)* rad bych se dozvédél/a ndsledujici akiuality:

2. RUBRIKA ROZHOVOR

a) s vybérem osobnosti jsem spokojeny,/a (]

b) uvital/a bych sirsi spekirum odbornikd (]

€)* rad bych si precetl/a rozhovor s ndsledujicimi osobnostmi

(pozn.: navrZeni lidé musi byt bud' zaméstnanci konceru Agrofert nebo
byt schopni hovofit o tématech blizkych obchodnim akfivitém koncernu):

3. RUBRIKA HR AKTIVITY
a) v rubrice se dozvidém zajimavé informace (]
b)* v rubrice mi chybf nésledujici problematika

¢) seiadfe nasledujici #€mata od 1-5 (1 oznacte nejzajimavéjsi tématal):

spoluprdce se skolami (]

akfivity smérem k nabirani novych zamésinanct ()
pracovni nabidky (]

vefejnosti diskutovand persondlni tematika (]

benefity (]

4. RUBRIKA MARKETING

Ozndmkujte od 1-5 informace, kieré méte nejradsji

(1 znamend nejvétsi spokojenost):

a) informace o pofravinowych novinkéch (]

b) informace o novinkach ze zemé&délské oblasti
(hnojiva, krmiva, atd.) (]

<) informace o novinkach v chemii ()

d) informace o novinkach v médiich (]

€) informace o novinkach v oblasti dopravy a techniky (]

f) informace ze z&kulisi markefingovych akef ()

g)* jiné (Napiste své navrhy)

5. RUBRIKY O NASICH ZAMESTNANCICH
(Den s..., Pomahame, Zajimavosti, Fotostrana)
a) pidl/a bych si vice informaci o lidech nejroznéjsich profesi (]
b) soucasny rozsah informaci mi vwyhowvuje
c) lidé jinych profesi, nez je ta moje, mé nezajimaii (]
d)* hodnoceni rubriky o zajimavych koniccich kolegd
a fip na nékoho z vaseho okoli:

*Vase odpovédi u pismen oznacenych * jsou povinné pro zafazeni
do slosovani. V piipadé, Ze si neprejete byt zafazeni do slosovani
o néjakou konkréini cenu, prosime uvedte fo.

Ea—
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Martin Hradsky
persondlni feditel spolecnosti Fatra

Vzdélani: VUT v Brng, fakulta strojniho inzenyrstvi
Déti: dcerka Adélka (3,5 roku)

Zajmy: rodina, cestovani, foto, vzdélavani, zlepsovani
Zivotni motto: rovnovéha

V pracovni oblasti se ztotoZnuji s timto:

,Podil vedoucich pracovnikd persondlniho Gtvaru, kiefi
uméji inteligentné hovofit o podnikové ekonomice

a strategii, ktefi jsou v prvni fadé podnikateli a teprve
potom personalisty, je pfilis maly!” — Mike Stranton,
Coopers & Lybrand

Jaké jsou va3e dosavadni

pracovni zku3enosti?

Nez jsem nasel svoji srdcovou oblast — per-
sonalistiku, prosel jsem riznymi profesemi
— pomocny dé€lnik, servisni technik nebo ob-
chodnik, a pfi préaci jsem studoval. Pak pfisla
zkuSenost s vézenim. Nebojte, nebyl jsem
zavieny. Na vojn€ jsem mél na povel véznici
a pracoval ptimo s 20 vézni. To bylo moji
prvni manazerskou a velkou personalni zkuse-
nosti. Po zakladni vojenské sluzbé jsem zaci-
nal zase od zacatku. Nejdiive jako pomocny
dispecer, potom zastupce vedouciho expedice,
vedouci expedice, feditel logistiky a nakupu
a ¢len managementu. V logistice jsem hodné
experimentoval s praci s tymem a zdélo se mi
Skoda, aby se to, co se osvédcilo, nepouzilo
v celé firm¢. Tak jsem jednoho dne odletél do
Némecka a némeckému managementu jsem
pfedstavil novou vizi a mé nové misto — cht¢l
jsem se stat personalistou. Piekvapili mé, kyv-
li na to hned ©.

Jakym smérem se bude v leto$nim

roce ubirat vase HR strategie?

Aby byla personalni strategie u€inna, musi
vzdy navazovat na celkovou strategii podniku.
Na zacatku tinora, kdy jsem piisel do Fatry, byl
zakladni rdmec persondlni strategie vytvofen
a ja nangj navazuji. Zasadni je, abychom napl-
nili potfebné pocty zaméstnancii na planovana

text redakce / foto archiv koncernu AGROFERT

mista a mohli se pustit do rozvojovych aktivit.
Velkou prilezitost vidim v oblasti personalniho
marketingu. O Fatfe by méli védét jeji poten-
cialni zaméstnanci, uchaze¢i o praci. Jeden
z dil¢ich ukolti v HR strategii je tedy vytvoieni
komplexniho planu akci. Prvni kracek se nam
jiz podafil. Ve spolupraci s nasimi marketéry
jsme vytvotili nové webové stranky. Sekce
kariéra je z vétsi ¢asti nova. Uz se k nam do-
staly i pozitivni ohlasy od uchazect. Stranky
se jim libi a ocenili ,,lid$t&j$1 popis nékterych
oblasti. Ted” se chystame na oblast socidlnich
médii. Dale se bude nase personalni strategie
zabyvat otazkou poskytovani odbornych praxi
pro zéky oboru, ktery je pro nas zasadni — gu-
mai-plastikaf. Zahajili jsme spolupraci se SPS
Otrokovice a od zafi jiz budeme poskytovat
odbornou praxi zakim 2. roéniku zminéného
oboru. Chystame se také na oblast rekvali-
fikaci, kterou budeme fesit ve spolupraci se
stejnou Skolou. To jsem zminil projekty, kte-
ré sméfuji prevazné ven z podniku. Ty, které
cili na naSe zaméstnance, ,,fatraky“, jsou napf-.
»Novy trénink“ neboli Skoleni usité na miru
Fatfe a jejim potfebam. Stejné jako rozvoj
oblasti poskytovanych benefitll systémem tzv.
cafeterie. Chystame také dotaznikové Setieni
v nékolika oblastech. To ndm pomize k tomu,
abychom spravné zaméfili nase snazeni. ®

Jan Otéendsek
feditel divize controllingu

Vzdélani: VSE v Praze

Déti: Emca (8 let) a Honzik (6 lef)

Zajmy: lyZovani a cyklistika na horském kole
Zivotni motto: Zijeme jenom jednou

V éervnu se divize strategie a rozvoje
Agrofertu zménila na divizi controllingu

a vy jste se stal jejim Feditelem.

Co vam tato zména prinesla?

Tato organizacni zména znamenala predevsim
prevedeni oddé€leni controllingu na uroven
divize v ramci spolecnosti Agrofert. Pivodni
divize strategie a rozvoje byla pfejmenovana

a pracovnici, ktefi se nezabyvali controllin-
gem, ptesli do jinych utvard. Pfevedeni oddé-
leni controllingu na troven divize souviselo
s tim, ze vétSina zaméstnancl pivodni divize
se zabyvala controllingem, a mimo to se poci-
ta s posilenim jeho role v oblasti metodického
sjednocovani postuptl a procestt v ekonomic-
kém systému SAP, ktery pouzivaji zemédélské
spole¢nosti.

Co viechno vase divize controllingu
sleduje a kontroluje?

Nase divize se na rozdil od standardnich utva-
rl controllingu v jinych spoleénostech zabyva
predevsim sledovanim hospodafeni ovlada-
nych dcefinych spole¢nosti koncernu Agrofert
a nikoliv jen sledovanim hospodafeni matef-
ské spole¢nosti. Mezi nase hlavni ¢innosti
patii mési¢ni sledovani a vyhodnocovani hos-
podateni dcetinych spolecnosti véetné nejriiz-
néjsich komentaid. Dale zajiStujeme kazdo-
ro¢ni planovaci proces spolecnosti koncernu
a nasledné vyhodnoceni plnéni schvalenych
plant. Kromé ekonomickych udaju sledujeme
predevsim u zemédélskych spole¢nosti velké
mnozstvi naturdlnich a zootechnickych uka-
zatell, které jsou vyuzivany pro potieby fi-
zeni velkého poctu zemédélskych spolecnosti
a také pro potieby externi komunikace. Mezi
dalsi dulezité Cinnosti patii aktualizace pre-
hledu vlastnickych vazeb v nasem koncernu
a sestavovani tydenniho pfehledu pohledavek
azévazka Ceskych, slovenskych a mad’arskych
spoleCnosti. Na zakladé pozadavkli vedeni
koncernu vytvafime i ekonomické analyzy
a porovnani s vyuzitim dat z reportingu a z pri-
marnich ekonomickych systémi spolecnosti.
Nad ramec béznych controllingovych sluzeb
pripravujeme odhady ocenéni spolecnosti pro
potieby akvizic novych zemédélskych spolec-
nosti a zajistujeme proces evidence a schvalo-
vani kupovanych zemédélskych pozemka.

Co se vam libi na vasi praci, ktera souvisi
predeviim s velkym mnoZstvim ¢isel?

Mate pravdu, Ze prace v controllingu spociva
predevs§im v praci s ¢isly, ktera jsou pro vétSinu
lidi asi nudna. M¢ osobné vsak bavi, protoze
pomoci ¢isel je naptiklad mozné vysvétlit, pro¢
se v ¢ase méni vyvoj hospodaieni jednotlivych
spolecnosti, a je mozné identifikovat hlavni
divody. Controlling v Agrofertu je pro mé za-
jimavy také kvuli tomu, Ze Sife vykonavanych
¢innosti koncernu se podoba malému narodni-
mu hospodafstvi a Ze je mozné sledovat, kte-
rym obordm se aktudln¢ dafi a naopak. Také se
mi libi, ze pii detailnéjsich analyzach naklada
na produkci vyrobkd se ¢lovék hodné nauci
o procesu jejich vyroby a hlavnich vlivech na
jejich cenu. Dale je zajimavé analyzovat jed-
notlivé varianty investic a pocitat, ktera je nej-
vyhodnéjsi a jakou ma dobu navratnosti. =
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JSME LIDREM

NA TRHU

Centroprojekt Group je
prozatim nejvétsi akvizici
Agrofertu v letodnim roce.
Diky této plivodné batovské
spolecnosti je v koncernu firma,
kterd dokdaze postavit na kli¢
promyslové, vodohospoddrské
i obcanské stavby. Kromé
toho doddvala bazénovou
fechnologii do nejvéfsich
aquaparkt v Ceské republice
a na Slovensku.

Vase firma oslavila loni 90. vyroéi.

Bylo uZ v roce 1925 jeji zaméreni

stejné jako dnes?

Z velké casti ano. Kotfeny nasi spole¢nos-
ti sahaji az do projekéniho oddéleni fir-
my Bata. Vznikli jsme tedy jako projekéni
kancelaf, mimo toho u Bati existovala také
stavebni divize (dne$ni spoleénost PSG).
V prubchu dalsich let se stal Centroprojekt

AQUAPARKU
A BAZENU

fika Feditel zlinské spoleénosti
Centroprojekt Group Martin Drotar

jednou z nejvétsich projekénich organizaci
v tehdejiim Ceskoslovensku a generalnim
projektantem ministerstva primyslu a ob-
chodu pro spotfebni prumysl. Zasobu prace
jsme méli na n€kolik let dopfedu a firmy se
predhanély, abychom jejich zakazky reali-
zovali co nejdiive. Tehdy jsme zaméstnavali
vice nez 700 lidi.

Po revoluci v roce 1989 se ale

vétsina podnikatelskych aktivit zaéala
ubirat trochu jinym smérem.

Jak na tom byla vase spoleénost?

Doslo k pomérné velkym zménam. Vystav-
ba se v lehkém priumyslu utlumila a museli
jsme se pfeorientovat na stavby, které byly
tzv. ,,in“. Napfiklad jsme postavili jedno
z prvnich obchodnich center — centrum
Olympia v Brné. Vétsi diraz se zacal klast
i na ochranu zivotniho prostiedi, takze
jsme zacali projektovat naptiklad cCistirny
odpadnich vod. Zacatkem tohoto tisicileti
jsme se vrhli do projekce a dodavky bazént
a aquapark, coz byla tehdy novinka. Dnes
je to odvétvi, ve kterém jsme lidry na trhu.

text Mirka Zirovnickd, AGROFERT, a.s. / fote_archiv spolecnosti CENTROPROJEKT GROUP a.s.

A investoriim uz také nestaci pouhé projek-
tovani. Chtéji jednoho partnera, ktery jim
pomuze s feSenim celé stavebni zakazky,
a proto nam pribyvaji zakazky na klic.

Rikal jste, Ze Centroprojekt je Usp&iny

v bazénovych technologiich. V jakych
aquaparcich ¢ bazénech je mizeme vidét?
Urcité bych zminil Aqualand Moravia v Pa-
-sohlavkach nedaleko Brna, ktery se fadi
mezi nejvétsi aquaparky v Ceské republice,
Gino Paradise Besenova, Aquacity Poprad,
hotelové bazény (napi. v hotelu Richmond
v Karlovych Varech nebo v hotelu Horal ve
Velkych Karlovicich) nebo chorvatsky aqua-
park Aquacolors Pore¢ u Jadranského pobie-
zi. Velmi zajimava byla také stavba bazénu
na velvyslanectvi CR v USA.

Kterému odvétvi vasi spoleénosti
se nejvice dafi? Jsou to bazény?
V odvétvi aquaparkd a bazénii mame vybor-
né reference. Je to odvétvi, kterému se dafi,
je dnes velmi trendy a hezky se o ném mluvi,
ale kromé toho se zamétujeme i na prumysl,
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energetiku a Cistimy odpadnich vod. To je také
duvod, pro¢ nas Agrofert koupil. V koncernu
kazdy rok investuje miliardy korun do svych
fabrik, a proto jisté stoji za to mit ve skupiné
nékoho, kdo by pomahal s investi¢nim proce-
sem. Do budoucna je to myslim si dobra volba,
protoze technikd, ktefi se zabyvaji pramyslo-
vymi projekty, je na trhu velmi malo.

A pomdhd i vam byt souéasti

koncernu Agrofert?

Urcité je to vzajemné ku prospéchu. Mo-
mentalné projektujeme kotelnu v Synthe-
sii, drobné&jsi véci délame v Lovochemii ¢i
v Deze, ve Fatfe zase zaciname projektovat
novou valcovnu.

Jednou z vasich poslednich vétsich

staveb je v éervnu oteviené védecké
centrum BIOCEV pobliz Prahy. Cim

jste zadavatele této vyznamné stavby
presvéddili, Ze vas navrh je nejlepsi?
Nebylo to jednoduché. Investofi se vétsinou
dlouho rozhoduji, nez zahaji investici, a po-
kud se nejedna o fabriku, ktera stavi tfeba
kazdy rok, jde o velmi dlouhodoby proces
a velkeé usili.

Kdyz se jako firma uchazite o néjakou
stavbu, musite do vybérového fizeni
predloZit i konkrétni architektonicky
ndvrh stavby?

Vétsinou je proces oddéleny. Nejdiive souté-
zi architekti, jak bude budova vypadat, coz

Ekologizace energetického zdroje v Lovochemii.
Wchozfm bodem kompleini modernizace byla néhrada
zastaralych uhelnych préskovych kotls.

je trochu hra na city, aby vizualn€ vSechno
vypadalo co nejlépe. Soucasné nebo poté se
fesi energeticka naro¢nost budovy a soutézi-
me s dal$imi projekénimi kancelafemi o to,
abychom mohli budovu projektovat.

Jméno architekta dnes pfi zaddvani
zakazek nerozhoduje?
VétSinou ne. Nemame vyhlasené architek-

Kaplického. Soucasné je to zase v nasi branzi
logické — zaméfujeme se na ,,funkéni® stav-
by, kde vizualizace neni az tak dulezita jako
u kancelatskych budov nebo supermoder-
nich ob¢anskych staveb.

Pfesto mate u odborné vefejnosti ispéch.
Jaké vétsi ocenéni jste ziskali v posledni
dobé&?

Utastnime se napiiklad soutéZe o stavbu Zlin-
ského kraje a v kategorii staveb mimo zlinsky
region jsme ziskali hlavni cenu za zmifiovanou
stavbu védeckého centra BIOCEV. Nedavno
jsme také projektovali rekonstrukci batov-
ského sila, které dnes slouzi jako firemni sidlo
a bylo zafazeno mezi top 30 staveb Ceské re-
publiky za minuly rok.

Za Uspéch je dnes povaZzovan

predevsim rostouci obrat.

Jaky byl ten vés v uplynulém roce?

Loni byl nas obrat o néco nizsi a nedosahoval
hranice 200 miliont korun, ale historicky je za
poslednich deset let na urovni 250-300 miliont.
Ve sttednédobém horizontu bychom chtéli obrat
udrzet minimalné na hranici 300 miliond.

Jaka je nyni situace v Eeském stavebnictvi
a jak vidite vyvoj v budoucnosti?

Je to jako na houpacce. Na jedné strané je
ekonomicky boom, dafi se firmam v oblasti
dopravnich staveb, rekonstruuji se dalnice
anaplanovany jsou stavby novych délnic. Vel-
ky tlak je na snizovani emisi, takze tovarny
a elektrarny musi rekonstruovat své zdroje,
aby splnovaly emisni limity. [ v tomto sméru

Centrum Olympia v Bné. V roce 1999
projekioval Centroprojekt jedno z prvnich
nékupnich center v Cechéch.

je situace pozitivni. Lidé chtéji kupovat nové
byty a ceny za hypotéky jsou nizké, takze
tento rok a véfim, Ze i dalsi, bude v tomto
sméru dobry. Otazkou je, jak stavebnictvi
ovlivni Brexit, zmény ve fungovani Evrop-
ské unie a ptipadné jiné geopolitické zmény.

Obavate se dalsi krize?

Historie nas naucila, ze po kazdém rustu docha-
zi k poklesu. Je to tedy otazka Casu. Momental-
né jsme na cesté smérem nahoru a véfim, Ze to
jeste alespont dva roky vydrzi. Potom je prav-
dépodobné, Ze se situace otoci, ale doufam, ze
ptipadna krize nebude trvat dlouho.

Kolik lidi zaméstnavéte a jak se vam

dafi shanét odborniky, na kterych

je vase podnikani zalozené?

Momentalné je nas 116 a vétSinu zaméstnan-
cu tvofi technici a projektanti. Sehnat tyto
odborniky je velmi slozité. Mladi lidé se
dnes o techniku ptili§ nezajimaji, chtéji byt
ekonomy, pravniky nebo doktory.

Projekt planovaného aquaparku v Jesentkach.

Spolupracujete s technicky

zaméfenymi vysokymi Skolami?

Pomalu zadiname. Nepravidelna spolupra-
ce probiha s VUT Brno, kde jsme se napf.
prezentovali na doktorandské konferenci
Juniorstav. Ceka nas ale jesté dlouhd ces-
ta, protoze si uvédomujeme, ze sehnat lidi
z trhu je naro¢né. Odborniky si budeme
muset vychovat sami a investovat do téchto
aktivit energii i Cas.

Jaké konkrétni aktivity mate na mysli?
Zhruba ptfed rokem jsme zalozili pobocku
v Mosté, v regionu, kde je vice techniki
a odbornik, se kterymi bychom chtéli spo-
lupracovat na dalku. Radi bychom spolu-
pracovali také s projektanty ze spole¢nosti
BlueChem, ktefi sedi v Lovochemii. Kromé
nabidky dobré prace se snazime byt atrak-
tivnim zaméstnavatelem i v dalSich oblas-
tech. Pro zaméstnance napfiklad pofadame
rizné sportovni akce, abychom posilili nas
kolektiv a méli dobry tym. =
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text Mirka Zirovnicka, AGROFERT, a.s. / foto archiv MAFRA, a.s.

MAFRA ON-LINE
INFORMUJE | BAV

Kazdy Uspésny server ma své spokojené uzivatele. A podle $éfa

divize zastiedujici veskeré onine aktivity ve spolecnosti Mafra Michala
Handka maiji véechny obsahové weby takovych navstévnikd ¢im dal
vice. ,Rosteme a jediny smér, ktery nds zajimd, je nahoru,” odpovidd

s Usmévem na dofaz, jak se v poslednich lefech méni névstévnost
weby, kieré fidi. Z hlediska meziro¢niho ristu si vyborné vede server
viatepenize.cz, coz je vémosini program pro zakazniky e-shopd,

a novy mobilni operdtor mobil.cz. Velmi Uspéiné byly i nové obsahové
projekty Playtvak.cz a Expres.cz, kierym se za prvnf rok jejich existence
podafilo dosfat mezi hlavni hrdée na trhu. Recept na zarucené atrakfivni
zpravy podle Michala Handka ale neexistuje. ,Kdyby to bylo tak
jednoduché, noviny by nevyrabéli lidé, ale stroje,” doddva s nadsazkou.

Nadézda Petrova,
3éfredaktorka portdlu iDNES.cz

iDNES.cz

Cim jsme jedineéni

iDNES.cz ptinasi kazdy den tfi stovky zpra-
vodajskych i magazinovych textu. To je nej-
vic ze vSech Ceskych serverd. Davame velky
prostor magazintim, které uspokoji i naroc-
ného ,,specializovaného® ¢tenatfe. Pipravu-
jeme zpravy z domova, ze svéta, sportu, kul-

tury i rychla zpravodajska videa. Podstatnou
¢ast obsahu tvofi sportovni zpravodajstvi,
které¢ je dvojkou na Ceském internetovém
trhu. Na vSech velkych akcich mame své
zpravodaje, i proto je na§ obsah plvodni.
Ctenaiim také nabizime moZnost zapojit
se do tvorby webu. Posilaji své fotky i videa
a mohou se ptat nasich hostt v on-line cha-
tech ¢i videochatech. iDNES.cz je rychly
a pfesny, proto ¢tenaiim nabizime i place-
nou sms sluzbu, kterou je informujeme o di-
lezitém aktudlnim déni.

Na co se zaméfujeme

Ptindsime nejrychlejsi zpravodajstvi, dnes
uz nejen textové a pomoci fotek, ale stale
Cast&ji nabizime i videozpravodajstvi, aby
¢tenafi udalost vidéli na vlastni o¢i. Chceme
byt uzite¢ni a ¢tenaftm poradit. Vytvari-
me proto poradny na rtiznd témata, zveme
hosty... Otevirame i vlastni spolecenska
témata, napf. jedno z poslednich bylo umi-
rani v Cesku. Ptipravujeme i specialy, kte-
ré pobavi i pouci, napf. special Pestra doba
Karla IV. i netradi¢ni projekty, jez ctenar
nikde jinde nenajde. Posledni takovy projekt
je naptiklad Politicky kompas, kde ¢tenari
iDNES.cz sestavuji novou politickou mapu
Ceska. Radi provokujeme. Diky referendiim
iDNES.cz oslovujeme ty, kteti se chtéji vy-
slovit k otazkdm, o nichz se mluvi, napt. re-
ferendum o vystoupeni Ceska z EU.

Podzim ve znameni voleb a novych témat
Podzim ve zpravodajstvi, to jsou zejména
krajské a senatni volby, pfipravujeme vo-

lebni special. Jeho soucasti je mj. politicky
kompas, volby nanecisto, znamkovani od-
chazejicich hejtmanti. Na podzim budeme
rovnéz sledovat americké volby, pocitame
se zpravodajem na miste, chystame se nasto-
lit nové téma: chudoba v Cesku. P¥ineseme
také ptibéhy mladych tspésnych lidi, kteti
pristupuji k praci jinak, nez je zvykem.

Tomas Malek,
vedouci serveru Lidovky.cz

LIDOVKY.cz

Pro¢ by méli ¢tendi

zavitat na nade stranky

Na Lidovkach.cz najdou ¢tenati kromé pi-
vodniho zpravodajstvi také piibehy, které si
jinde nepfectou.

Kdo pFipravuje zpravodajstvi,

které se hrdé hlasi k tradici

Lidovych novin

Stala redakce Lidovek.cz se vejde do vetsi
dodavky ©. Hodné ndm pomahaji zpravafi.
Tedy studenti, kteti v redakci ziskavaji praxi.
Ti nejlepsi pak mohou ziskat stalé misto.

Novinky pro nase étendie

Pfipravujeme novou rubriku, pracovné na-
zvanou ,,Z porady*, kam budou mifit histor-
ky z redakéniho Zivota webu i novin.
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Michaela Palkovic¢ovd,
vedouci serveru eMimino.cz

O éem si na nasem poridlu preciete
eMimino.cz je nejvétsi portal s téhotenskou
a rodinnou tematikou. Silné a pocetnd komu-
nita zajemci o tuto oblast se sama podili na
vytvafeni unikatniho obsahu. Navstévnik tak
snadno a okamzité zjisti zkuSenosti a nazory
dalsich lidi, nejcastéji se jedna o témata jako
snazeni o miminko, t€¢hotenstvi, porod, péce
o dit¢ nebo partnerské vztahy. eMimino.cz
zaroven zastituje jeden z nejvétsich détskych
bazarg.

Brzy budeme vypadat jinak

Na podzim budeme spoustét mobilni aplikaci
pro bazar, s jejiz pomoci si mohou lidi pro-
hlizet inzeraty nebo rovnou prodavat a naku-
povat. eMimino.cz postupné prochazi rede-
signem, momentalné se chystd redesign celé
redakeéni ¢asti (Clanky, soutéze) a sekce Slevy.

Vladimir Muzik,

feditel videoobsahu

6 playtvak.cz

Kdo jsme a kdo nés sleduje
Playtvak se zamétuje na publicisticka, za-
bavni a servisni videa. Nas server je idealni

volbou pro kazdého, kdo chce sledovat to, co
se aktualné déje, pfipadné se pobavit nebo
se néco dozveédeét.

Proé je pro nés dulezité

reagovat na aktudlni trendy

V posledni dobé se zménilo chovani uzivate-
It internetu. Zdaleka uz netravi volny Cas sle-
dovanim televize, ale sleduji videa na inter-
netu v Case, ktery vyhovuje jim, a ne v Case,
kdy o vysilani rozhodne klasickd televize.
Video mohou sledovat nejen na pocitaci, ale
stale vice lidi konzumuje videa z mobilu. I to
pfinasi jiné uzivatelské navyky.

Co nového nabidneme
Diskusni potfady, novy hrany serial a paro-
die na nékteré televizni porady.

Marek Odstrdilik,

vedouci redaktor serveru Rungo.cz

RUNGO.cz

Jak jsme vznikli a o éem piseme

Od zacatku Rungo.cz vznika ve spolupraci se
¢tenafi a fanousky. Jsou nasi inspiraci a hna-
cim motorem. A my se je na oplatku snazime
povzbuzovat, protoze nejlepsi startovni ¢ara
je ta, kterou si ¢lovek nakresli sam. O b&hani
a sportu piseme z pohledu neprofesionalnich
sportovcl. Jsme stejni jako drtiva vétSina
naSich ¢tenail, tedy normalni hiisnici, ktefi
bojuji se svou lenosti, snazi se pomaloucku
zlepSovat nebo se jen donutit shodit par kilo.

Cemu se budeme vénovat na podzim
Podzim pro nas znamena velké piipravy
vlastnich béZeckych zavodi na dalsi rok. Mu-
sime s partnery v§e znovu probrat, domyslet
zmény a vylepsSeni tak, aby byli zavodnici
maximalné spokojeni. Zavody jsou vlastné
dalsi praci, kterou kromé psani ¢lanki, edito-
vani a komunikace pfes socialni sité¢ délame.
Tim se také od jinych obsahovych webi, kte-
ré jsou na iDNES.cz, lisime.

F

Petr Konecny,
$éfredaktor webu Expres.cz

EXPRES

Co se ndm béhem nasi

kratké existence podafilo

Expres se za necely rok dostal mezi Ctyfi
nejétenéjsi spolecenské weby. Vyplatilo se
nam, ze jsme se rozhodli nebyt klasickym
bulvarem, ale rozlozit obsah vic netradi¢né:
michat celebrity i zpravodajstvi, které lidi
zajima. Ukdazalo se, ze umime tfeba roz-
poutat diskuse o tématech. U ¢tenaiti boduji
i vlastni originalni viralni témata, zpusob
zpracovani a vybér domaciho a svétového
zpravodajstvi, spottebitelské testy a v nepo-
sledni fadé¢ ¢tenafe bavi hra s emotikony.

Cim jsme se odlisili od konkurence
Pfinasime trochu jiné pojeti zprav. Urcité
jich mame méné, nemame odborné rubriky,
jsme infotainment. Snazime se zébavnou
formou vybirat zajimava fakta z politiky
a svétovych udalosti, ktera ¢tendi oceni.
Mame své paparazzi fotografy, hlavné v ob-
lasti celebrit a zdbavy. Jdeme vic do hloubky,
do zakulisi, za oponu, ukazujeme, co neni
v televizi a na kamerach.

Co byste si v nasi nové

nabidce neméli nechat ujit

Na podzim chystdme nové komentafe, chys-
tame se spolupracovat se znamymi lidmi ze
svéta showbyznysu i politiky. Bude tam né-
kolik zvuénych jmen. Ve spolupraci s Play-
tvakem pfipravujeme novy porad o zakulisi
showbyznysu, budeme odkryvat zakulisi
kauz, které Expres pfinesl. ®
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text Mirka Zirovnickd, AGROFERT, a.s./ foto archiv Martiny Holakovské

»CiM DRIVE S| DETI UVEDOMI
HODNOTU PENEZ, TiM LEPE

Rodice si dnes casto st&zuji, ze jejich déti neumi hospodaiit s penézi,
pozaduji drahé darky, které vidi u spoluzakd, a svych véci si moc
nevazi. Jenze stejné jako se musi déti ucit mluvit, pocitat nebo kreslit,
méla by se rozvijet i jejich financni gramotnost. Persondini specialistka
spolecnosti SPV Pelhiimov Martina Holakovska se béhem svého
studia vy33i socidlni koly rozhodla tomuto t#€matu vénovat nejen svou

absolventskou praci, ale i velkou ¢ast svého volného casu. V zdi
ofeviela uz pofietf workshopy zaméfené na rozvoj finanéni gramotnosti
détf a do budoucna chystd také semindie, kieré by Zzendm po matefské
dovolené usnadiiovaly névrat do prace.

Jak jste se jako persondlni

specialistka dostala ke vzd&lavani

déti ve finanéni gramotnosti?

Napadlo mé to béhem studia na vyssi socialni
skole, kde jsem si finan¢ni gramotnost déti vy-
brala jako svij projekt v rdmci praxe. Dulezita
byla i moje zkuSenost z pfedchoziho zamést-
nani, kde jsem se zabyvala trestnim pravem,
podvodné uzavienymi smlouvami a nesplace-
nim Gvérn. Zjistila jsem, Ze nevédomost lidi je
v této oblasti ohromna a nejlepsi by bylo zacit
uz u déti a odmala je vzdélavat, aby se naucily
s financemi spravné¢ zachazet.

Jak staré jsou déti, které skolite?

Vybrala jsem si skupinu déti od 8 do 12 let.
V tomto veéku uz dostavaji od rodic prvni ka-
pesné a uci se s nim nakladat.

Myslite si, Ze mladsi déti by si zakladni
principy zachdzeni s penézi neosvojily?
Urcité by to §lo i u nich. Osobné se mi osvéd-
¢ily pohadky. Pokud se détem téma poda za-
bavnym zptisobem, dokézou si hrozné¢ moc
zapamatovat i pochopit. Cim diive si déti uvé-
domi hodnotu financi, tim 1épe.

Kdy se s touto vyukou zacind ve koldch?
Myslim si, ze ve Skolach se Casto tyto véci
neu¢i vibec. Byla bych rada, aby se moje
materidly k vyuce finan¢ni gramotnosti, které
pfipravuji pro svou absolventskou préci, staly
ptiruc¢kou pro uditele v zakladnich $kolach.
Daly by se dobfe vyuzit tieba i ve vyuce ma-
tematiky.

Jaké je dnes situace ve skoldach?
Informovala jsem se u nas v Pelhfimové a ani
v jedné ze zékladnich skol vyuka finan¢ni gra-
motnosti neprobihd. Snazila jsem se jim své
workshopy nabidnout, ale nesetkala jsem se
s kladnou odezvou.

Co se feditelom skol nelibilo?

Projekt se jim libil, ale chtéli si ho udélat sami.
Jenze s tim jsem nesouhlasila, protozZe se jedna
o moje autorské napady, které jsem si chtéla
sama realizovat. Proto jsem se domluvila na
poradani workshoptl ve volnocasovém centru
Hodina H v Pelhfimové.

Jak vase workshopy vypadaii?
Vzdycky za¢indm néjakym pribéhem — napii-

klad piibéhem cloveka, ktery si jde do banky
pujcit penize. Pti vypravéni vtahuju déti do déje
a zajimaji mé jejich nazory, jak by se jednotli-
-v¢é situace mély fesit, a potom si fikdme, jak
je to spravné. Déti dostavaji riizné tkoly a for-
mou hry samy piedvadeji konkrétni situace.

Co by mély déti o penézich

a riznych finanénich fransakcich

znét vz v Otlém véku?

Mély by vedet, co jsou penize a kde se berou,
co je to hotovostni a bezhotovostni platba.
Mély by mit povédomi, Ze existuji cizi mény,
jak funguje bankomat nebo pro¢ je dilezi-
ty PIN kod. Probirali jsme i témata ochrany
spotiebiteltl a do budoucna planuji otazky
zameéstnanosti — pro¢ je dilezité mit praci, co
délat, kdyz praci ztrati atd.

Co déti nejvic bavi?

Nejvic oceni, kdyz mohou vyuzit vlastni kre-
ativitu. Napfiklad se jim libila navstéva ve
Sparkasse, kde se jim vysvétlovalo spofeni
a pro¢ je vibec dilezité spofit. Déti mély
spoustu dotazli a byla to ziva diskuse.

Jaké otazky kladly nejéasts;i?

Zda jim tam rodi¢e uzavieli n&jaké spofeni.
Jeden chlapec se ale tfeba zajimal i o to, jak
to v bance funguje nebo kde se bere tirok. Co
mé ale piekvapilo, bylo zji§téni, ze vétSina
déti viibec netusila, Ze rodi¢e musi penize vy-
délat. Ptala jsem se jich, kde se berou penize
na uctech jejich rodicd, a jedenactileté déti mi
odpovedely, Ze jim je tam posila pan prezident.

Méte v planu pokracovat ve své
dobrovolnické ¢innosti i po odevzdani
vasi absolventské préce?

Urcité. Domluvila jsem jeSt¢ dalsi projekt,
ktery bych chtéla zaméfit na Zeny po matetské
dovolené nebo na ty, které se ji chystaji ukon-
¢it. Rada bych jim poradila, jak se prezento-
vat pfi uchazeni se o praci a jakym zptisobem
spravné napsat zivotopis a motivacni dopis. ®
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text Andrea Sikorové, PREOL, a.s., libuse Tomanovd, Lovochemie, a.s., Lubos Kopecky, Synthesia, a.s., lenka St&pdankovd, MAFRA, a.s.
foto Hospic sv. Stépana, archiv spolecnosti Lovochemie, a.s. a Synthesia, a.s.

¥ BEZEL MYL.
A OPRAVOVAL?AK @ ZoTS

Zaméstanci Preolu se letos dcastnili druhého roéniku beneficntho béhu &i cho-
ze na podporu &innosti Hospice sv. Stépdna. Bylo krdsné pocasi a bézet ¢i
uzit si peknou prochdazku prisel oproti lofisku t€mér dvoindsobek Gcastnikd —
600 lidi. Beh mél pro hospic vyznamny finanéni efekt i proto, Ze byl podpo-
fen grantem Zdravého mésta Litomé&fice a fadou sponzord, ktefi vénovali své
vyrobky ¢i finaneni podporu na zajisténi kondnf akce a ceny pro vitgze. Dalsi
Stastnou aktivitou ze strany hospice bylo vyhldseni doprovodné akee s ndzvem
,Nakopni svého bézce”, diky kieré se podafilo nasbirat neuvéfitelnych vice nez
sto fisic korun. A opét stejné jako loni pokracovaly zaméstnankyné Preolu v be-
neficni Cinnosti pro hospic. Béhem jednoho dne umyly okna v celém jeho are-
alu. A pozor — lefos se zocastnili i pani kolegové, kteii zastali funkci udrzbard
a tym Preoldkd se tak stal skvéle sehranou smisenou pracovni parfou o &trndcti
&lenech, coz bylo o dva vice nez minuly rok, a préce jim la sama od ruky ©.

LOVOCHEMIE
POMAHALA
SENIORUM

V DOMOVE
SV. ZDISLAVY

V rédmci spolupréce s Farni charitou a podpory Domova Sv. Zdislavy v Litome-
ficich pomahali zaméstnanci Lovochemie senioriim s Alzheimerovou chorobou.
Parta dobrovolnik se letos pustila do tipravy zahrady a béhem péti hodin vy¢isti-
la zahony od plevele, zastfihla kefe a odstranila z chodniki travu, mech a plevel.
Muzska posila tymu se zapojila do montaze elektropfistrojti, prace s pilou, ryti
zahont a na konci pracovniho dne pomahala grilovat bufty. Akce byla zakonc¢ena
spoleénym posezenim s klienty pfi vystoupeni harmonikafe. Seniofi nezavahali
a provedli zenskou ¢ast tymu nékolikrat paradné dokola ©. =

V SYNTHESII TRENOVAL
ZACHRANARSTI PS|

Synthesia iz fetim rokem Usp&3né odstrariuje ve
svém aredlu nepoliebné budovy, kierych zmizelo jiz
nékolik desitek. Pred pdr tydny si pfi jedné demolici
svou praci mohli vyzkouset i psovodi, kfeff trénujf
zéchrandiské psy pro hledant lidi zasypanych treba
v dole nebo pri Zivelné pohromé. Sanci vzit se do re-
alnych podminek dostali pfi demolici objekiu, kery
drive slouzil jako sklad n&hradnich dild pro ddrzbu.
PFi tréninku zaléza do sutin nejdfive figurantka a jes-
& nez se vypusti psi, nékolik minut tam zdstévd, aby
misto mélo dostatecnou pachovou stopu. Jakmile je
vypusten prvni pes, chvili sutiny obihd, ale pak vz
ide najisto. Zastavi se u mista, kde je schovand fi-
gurantka, a hlasité ks, dokud nepfijde psovod.
Stejnym zpdsobem vzdpéti misto oznadi i druhy pes.
K zasahu musf byt povolani minimdIné dva psi. Pej-
sek je tofiz Zivy tvor a klidng& moZe mit Spatny den
a udélat chybu. Nebo nedokdze zavalenou osobu
presné dohledat,” vysvétluje psovod a profesiondl-
ni hasi¢ David Hynek Zdlezi tofiz i na typu sutiny,
hloubce a ndroénosti ferénu. Ze pes misto napopr-

vé neoznadi, jesté neznamend, ze tam nikdo nent.
Nez pach projde sutinou, n&jakou dobu fo trva. Jed-
no hleddnf proto nenf smérodainé. ,IdedlIni je, kdyz
pijedou ffi psi. Rikéme, Ze kdyz misto najde prvni
pes, je to na 50, kdyz ho potvrdi druhy, je to na 95,
a pokud ho najde i ffeff, je to na 99 procent,” tkd
Hynek. Doba, nez se pes vycvici, aby mohl v pri-
padé potfeby jit do akee, je individudlni. ,Kazdému
pejskovi fo frvé frochu jinak dlouho. Nejdiiv musf pro-
jit afestacemi nejvysstho stupng, aby bylo jasng, Ze
ie zpUsobily hledat. Pes musi védét, Zze se nejednd
o z4dnou hru, protoze jde o lidsky Zivot. Kazdy pes
fo m& jinak, takze néktefi to dokdZou vz po frech
lefech, jini po péti,” uvadi Llouzilovd. Pro zachrandr-
ské psy a jejich psovody bylo cviceni v Synthesii,
u kterého byl piitomen také generdini feditel Josef
Liska a predstavitelé promyslové zény, velmi pfinosné
a celd spolecnost je velmi rédda, Ze mohla prispét
a pomocdi v fak prosp&iné véci. Video a fotogra-
fie z této akce si miZete prohlédnout na webu
moje.synthesia.eu.
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VELETRHY

SPECIALIZOVANA
CHEMIE V EVROPE®?
...JEDINE NA
CHEMSPECU

KaZdoroéné je poradan veletrh
specializované chemie Chemspec
Europe, jehoz popularita i rozsah

dle dostupnych statistik stale
roste. Nelze se divit, obory jako
nanotechnologie, agrochemie,
farmacie, kosmetika a v nepo-
sledni Fadé ekologie jsou aktual-
né Zadané. Také Precheza jako
inovativné orientovana spoleénost
si prileZitost predstavit své
novinky nenechala uijit.

Lefosni rocnik se konal ve dvycarské Basileji
ne ndhodou, Swycarsko, sousedni Némec-
ko i Francie totiz patif k nejsiingjsim zemim
v Eviopé v primyslu chemie. Uast
na veletrhu byla rekordni, 18procentni
ndrist co do poctu vystavovateld oprofi
loriskému rocniku a ndvstévnost dokonce
meziro&né vzrostla o 30 procent. Celkem
prislo 6 388 ndvatévnikd z celého svéta.
Jen na t&chio &islech je patné, jak je roz
loZen trh chemie. Masivni produkce zbozi
spie & standardni kvality zOstava fradicné
v Asii, zato specialitdm se v Evropé da,
i's mirnym vzestupem. A na co sdzf Pre-
cheza? V soucasnosti ma ve svém portfoliu
mimo standardni pigmentové druhy i fadu
specialit. Na letosnim roéniku Chemspe-
cu predstavila vyrobky pro kosmetiku,
zejména nepigmentové UV absorbéry, ale
i standardni pigmentové oxidy fitani&ité
pro sekfor pofravindisky. Horkou novinkou
byly i vysoce €isté Zelezité ervené a novd
kvalita siranu Zeleznatého pro segment
vyroby cementu, ale s Eisfotou i pro sektor
krmivaisky. Pro soustavné zlepsovanti Zivot
niho prostiedi i hygieny prace v nékferych
odvétvich primyslu pak byly predstaveny
vyrobky pro katalyzu, fotokatalyzu i pro
redukei skodlivého Sesfimocného chrému
v cementu. Predpokladdme, Ze i v dalsich
letech budeme schopni vystavovat podob-
né& rozmanitou fadu inovovanych vyrobkd
a novinek, kieré ndm zajisti bezproblémo-
vou exisfenci i prestiz na frhu.

e

text Jan Prikryl, PRECHEZA a.s., Oldfich Vecerek, Synthesia, a.s./ foto archiv spolecnosti PRECHEZA a.s, Synthesia, a.s.

SYNTHESIA VYSTOUPILA
NA SYMPOZIU
NITROCELULOZA 2016

Na prelomu kvétna a ervna se v kanadském Montrealu konal jiz sedmy

ro¢nk mezindrodniho sympozia ,Nitroceluléza 2016", kierého se
dvéma piedndskami aklivné zicastnili i zastupci pardubické Synthesie.

Nitroceluléza patii k tradiénim vyrobkim
pardubické Synthesie a je s ni spjata praktic-
ky od jejiho zalozeni v roce 1920, ¢imZ tehdy
nove vznikly ¢eskoslovensky stat zvysil svoji
strategickou sobéstacnost. Jeji vyroba prosla
od té doby mnoha zménami a vétSina soucas-
né produkce je exportovana na vyspélé trhy
v EU a severni Americe. A pravé nas nejvy-
znamnéjsi zakaznik byl patronem leto$niho
ro¢niku sympozia o nitroceluldéze. Mezina-
rodni sympozium Nitrocelul6za se kond pra-
videlng kazdé dva roky a setkavaji se na ném
odbornici zabyvajici se nitrocelulozou at’ jiz
z fad vyrobci, zpracovatell nebo akademic-
kych ¢i vyvojovych pracovist. Smyslem sym-
pozia je sdileni nejnovéjSich poznatkti z ob-
lasti bezpecnosti, testovani, zpracovatelnosti
a charakteristik pfedev§im energetické nitro-
celulozy. Letosni ro¢nik byl navic spojen jesté
s workshopem analytickych metod testovani
nitrocelulézy, které¢ho jsme se rovnéz aktivné
zucastnili. Tématem naSich pfednédSek byla
on-line analyza slozeni nitraénich smési po-
moci DSR (méfeni hustoty a rychlosti Sifeni
zvuku v médiu, pozn. redakce), ktera by méla
v budoucnu umoznit uzavieny cyklus a pri-
béznou automatickou opravu pouzité nitracni
smési, ¢imz se podstatné omezi potieba jeji-

AutoF#'-_'péva pro kanadské sympozium
u pfistroje NIR, zleva: Oldfich Vegerek,
Peira Loudovd, Jaroslav Stépdn a Premysl Gromada.

ho skladovani v zasobnicich a s tim spojena
rizika a naklady. Druhy pfispévek se zabyval
analyzou vybranych parametrii nitrocelulozy
NIR spektroskopii (Pozn. redakce: Near Infra
Red spektroskopie se zabyva infracervenym
zarenim v oblasti blizké viditelnému svétlu).
Tato moderni metoda podstatné urychluje
analyzy mezioperacnich vzorkl nitrocelul6zy,
protoze oproti klasickym metodam, které po-
skytuji vysledky v fadu hodin, NIR umoziuje
pouziti vzorki v podstaté bez jakékoliv upravy
a hodnoty jsou znamy b&hem nékolika minut
a navic bez nutnosti pouziti ¢asto nebezpec-
nych chemikalii. Oba nase pfispévky na sym-
poziu urCit¢ nezapadly, druhy zminovany
dokonce posouvd moznosti NIR analyz nit-
roceluldzy na vzorky bez nutnosti suseni, coz
je ojedinélé v celosvétovém méfitku. Nasim
cilem je proto zahrnuti tohoto postupu do pfi-
pravované revize testovacich standardii pro
dodavky nitrocelulézy v zemich Severoatlan-
tické aliance. O tom se b&hem workshopu
diskutovalo a bylo to kladné piijato. Ugasti na
sympoziu, byt’ tispésnou, to urcité nekonci, je
to spise zacatek. Nabyté znalosti jsou cennou
surovinou, ze které jako z kazdé jiné teprve
nas um, poctiva prace a vile vytrvat pomohou
syntetizovat néco pro Synthesii uzitecného. ®
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PROCHAZKA SPOUSTI VYROBU [N
VAJEC V KRABICCE!
BENEFITEM JE BEZPECNOST
A PRAKTICKY OBAL!

Usnadnf praci v bézné domdcnosti i v B2B segmentu.
Vyuzitf vajenych hmot nenf v potravindisivi zédnou novinkou, vajecné
melanze, tekuté bilky i Zloutky dnes vyuZziva kazdé pekarenska ¢i cukré-

renskd vyroba. Nikdo z nds si urcité nemysli, Ze tyto promyslové provozy

zirdeejf ¢as tim, Ze si vejce wytloukaji samy. Vajecné hmoty vyrébi jako
jeding v CR roudnickd spolecnost Prochazka, kterd nyni prindsi tuto
Vychytévku” i do ceskych domdcnosti. Pod brandem PAPEI se chystd
na frh uvést pasterované vejce a bilek v malych prakiickych krabickach.

PRO POTRAVINARE JIZ VYRABIME

V Roudnici nad Labem jiz bézi na plné obrat-
ky vyroba pro segment B2B a mési¢né se zde
zpracuje (vytlu¢e a uvafi) pfiblizné 10 milio-
ni vajec. ,,Vyrabime produkty na miru nasim
obchodnim partnerim. Jsou to pasterované
bilky, zloutky a melanz, ale i suSend vejce
¢i vejce varend. NaSim cilem je zjednodusit
proces vyroby a poskytovat 100% kvalitu
a garanci! Takovym partnerem je pro nas na-
ptiklad Penam,” fika ptedseda predstavenstva
Jifi Tvrdik. Na podzim se vajecné novinky
docka i bézny zakaznik. ,,Pro bézné spotrebi-
tele se jedna o revoluci ve vafeni. Mohou ted’
pokrmy s vejci piipravovat jednoduse a bez
zbyteéné prace. Hlavnimi vyhodami naSich

Penam opét zvitézil v osfré
konkurenci chlebt v soutézi
,Dny chleba 2016", poiddané

Svazem pekail a cukrar.

produktti jsou uspora ¢asu pii vareni, zarucend
kvalita a predev§im bezpecnost (Setrnd paste-
rizace — zniceni salmonely a choroboplodnych
zarodkil). VSechna vejce pochazeji z ¢eskych
farem,” predstavuje projekt Tomas Fabel ze
spole¢nosti Prochdzka.

VAJECNA MELANZ V GASTRONOMII

Vaje¢na melanZ je v gastronomii dobfe znama,
kuchati by se bez ni v provozu dnes jiz neobe-
§li. Stejné tak napiiklad hospodyiky ve Fran-
cii ¢i Briténii, které bézna vejce jiz prakticky
nepouzivaji. Vajecnd melanz je jednolitd smés
bilkd a Zloutkt v pfirozeném poméru jako
u klasického vejce, ktera zajisti dokonalé pro-
miseni a perfektni piipravu jidla, a to at’ uz jde

CHLEB ROKU
RBEZ HRANIC
JE Z PENAMU

Z celkového rekordniho poctu 47 piihlase-
nych chlebt si jen tfi odnesly titul ,,Chléb
roku 2016 (kategorie: konzumni chléb, fe-
meslny chléb a chléb bez hranic). Ocenéni
dostal Himalajsky chléb z pekarny Olomouc,
a to v kategorii, kde bylo pfihlaseno nejvice
vzorkd. Tento chléb patii do uspésné tfady
chlebli ,,Z jadra dobry", ktera nabizi v kaz-
dém chlebu ,,néco navic“ pro extra chutovy
zazitek. Penam si pfipsal jesté cenny bod za
Konzumni chléb vynikajici kvality 2016
z pekarny Zelend louka. V neposledni fadé
si vyrobek Penam — jako nejlepsi — vybrala
i nezavisla (neoficialni) porota slozena ze

o piipravu pokrmu rychlého nebo gastrono-
omelet, michanych vajec, do téstovin, tedy
vSude, kam se dava celé vejce. Ale v piipadé
bilku je vhodny i pii vyrobé sladkych delika-
tes a dortt! Bilek v krabicce je urCen jak pro
kuchatinky, tak i pro osoby vyznavajici zdra-
vy zivotni styl. Baleni obsahuje 100 % bilku
— takze jiz zadné zloutky v hrnicku! Na nas
trh nasazujeme od podzimu dv¢ varianty a to
Papei melanz a Papei bilek! Aktualné fesime
velikost baleni, které bude uvedeno na trh.
Pravdépodobné nabidneme zakaznikim nej-
diive variantu pro dvé porce, neboli krabi¢ku
se Ctyfmi vajicky. Podle zajmu spotiebitelil
planujeme i vétsi baleni a rtizné prichuté.

studentti stfedni pramyslové skoly potravi-
naistvi a sluzeb. Vyrobky Penam dokazi byt
tedy ,,cool“ i pro novou generaci zakaznik,
a to je pro nas klicové. Dékujeme vSem, ktefi
se podileli na pfiprave této akce, a v§em, ktefi
denné pracuji na tom, aby si nasi zakaznici
mohli doprat ty nejlepsi chleby na trhu. =
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+ PRO AKTIVNI ZIVOT
+ ZDROJ BILKOVIN
DROJ VLAKNINY
0J SACHARIDU

Obédovy salatek

Suroviny salat:

® Sporty chléb z fady Fit den

o smés nékolika druh salat
(ledovy, lollo, polnicek, rucola)

e cherry rajcata

e Cervend fepa - varena

® parmazan

Suroviny dressing:
e 1 IZice dijonské hofrcice
o 1 |Zice medu

e 1 |Zice citronové $tavy

® 4-5 |zic olivového oleje
o sll a pepr

Postup:

Salaty natrhdme do misy, pfiddme nakrajena
cherry rajcata, varenou ¢ervenou repu

a posypeme platky nastrouhaného parmazanu.
Dressing pripravime smichdnim dijonské hofrcice,
medu, olivového oleje. Pfidame Spetku soli

a pepre, vse promichame. Prelijeme pfipraveny
salat. Sporty chléb potfeme olivovym olejem,
posolime a dame opéct do topinkovace.

WWW.penam.cz

INZERCE

text marketingové oddéleni, PENAM, a.s., KMOTR - Masna Kromé&fiz a.s. / fote archiv koncernu AGROFERT

PAN A PANi TOUSTOVI

NEPREHLEDNUTELNY
TOUSTOVY CHLEB

Ted' jiz neprojdete bez poviimnuli regdly
s fousfovymi chleby. Penam vam a hlavné va-
§im défem prindsi novinku do sorfimentu fous:
fowych chlebt — maslovy toustovy chléb s dé&t-
skym designem, kierému zadné dité neodold.
Na jedné sfrané foustového chleba je veseld
posfavicka pana Tousta @ na druhé strané
dalii roztomild postavicka pani Tousfové. Ten-
fo specidini design byl wyvijen pfimo s détmi,
které si praly svoji barvu. Jen kluci a holky
kazdy jinou ®©. Kluci modrou a holky roze-
vou. Toustovdn( se sfalo v posledni dobé vel-
kym trendem a nejedno dité si oblibilo chutny
foustik, ktery jde pripravit na mnoho zpsobd.
Pripravte tedy nyni svym détem chuiny kfupo-
vy toust z mdslového fousfového chleba Pan
a Pani Toustovi, ktery je bez konzervantd a je
zdrojem bilkovin.

KMOIR .
R

ROZSIRUIE

Kmotr rozsifuje rajon o nabidku novych pfi-
chuti klobas. Uz nékolik let si mtizete zakou-
pit klobasy od velmi palivych az po klobasy
jemngjsich paprikovych chuti. Ohnivé pi-
kantni Ohniva klobasa Vam rozproudi krev
v zilach a i tomu nejvétsimu drsiidkovi vysko-
¢i kripéj potu na Cele. O néco jemngjsi, ale
presto pikantni je také Certova klobasa. Nej-
del3i z nagich klobas, Carda klobésa, je inspi-
rovana Mad’arskymi ¢abajkami a Dunajskou
klobasu snad neni ani tieba piedstavovat.
A jelikoz je paprikovych klobas v nabidce
vice nez dosti, pfinasi Kmotr nové pfichuté,
které si, doufame, najdou své misto ve Va-
Sich srdcich a hlavné ve Vasich zaludcich.
Nezaménitelna chut’ vlasskych ofechti spo-
le¢né s jemné kofenénym masem, to je Klo-
basa s ofechy, idealni ke sklence dobrého
vina. Cesnekové klobasa je jedinetna diky
pfidanému cesneku. Nebojte se vSak, jeho
ostrou chut’ jsme tak akorat vyvazili masem,
takze si ji oblibi i Zeny. VSechny nové klo-
basy jsou soucasti letosni vanocni nabidky
a ta je opravdu velmi §irokd! Budeme Vas
provazet celymi svatky, svatym Martinem
zaCinaje, pres MikuldSe, Vanoce az po Sil-
vestra. Novinek v nabidce bude cela fada.
Kromé klobas to budou také oblibené sala-
my s ofechy — Salam s para ofechy a Salam
s vlagskymi ofechy, tentokrate také v krajené
podobé. Chystame pro Vas také novou dar-
kovou krabi¢ku, kterou, s Vas§im dovolenim,
nechme jesté zahalenou tajemstvim.

PODZIM

text Tea Muckovd, Vodrianskd dribez, a.s. / foto archiv Vodianské dribeze

VE VAS| KUCHYNI
S VODNANSKOU

DRUBEZI

| kdyZ je léto jiz za nami, stéle u nds pretrvavé nechuf travit

v kuchyni vice asu, nez je nezbytné nuiné. | ta nejlepsi hospodyrika
hledd ulehéent pii piipravé obéda ¢i vecete pro svou rodinu.

Co jsme pro vés v rémci nasi podzimni nabidky pripravili2

Staci jen zapnout froubu a pripravit vés oblibeny pekacek ..

KYBLIK

NA PECENI
OD ZNACKY
VODNANSKE
KURE

Lahodné marinované kufeci dily jsou v prak-
tickém baleni v ,kybliku“ o hmotnosti 1kg.
Na plech staci dat kousek masla, ptidat kufeci
maso, mirn€ podlit vodou a nechat péci. Nema-
te ¢as na peceni? Osmazte je na panvi! Vykouk-
lo teplé podzimni sluni¢ko? Grilujte! Uprava
masa je zcela na vas. My za vas maso pfipravili
— naporcovali, namarinovali a zabalili.

Vidy cerstvé, vZdy chutng,

_—
TIES TR AP r-EE I i Fah

KACHNi CTVRTKY

NA POMERANCICH,

TO JE ZNACKA
VODNANSKA KACHNA

Kachnu na pomerancich zna kazdy, ale je

jen malo téch, ktefi si tuto luxusni pochoutku
doprali. Najit recept, nakoupit suroviny, vse
pokrajet, ptipravit, naporcovat... Abyste ani
vy nebyli o tuto delikatni pochoutku oSizeni,
pfipravili jsme ji za vas. Kachni ¢tvrtky na
pomerancéich jen vyjmete z obalu, date na
pekac s ofiskem masla a podlijete trochou
vody. Béhem peceni ptelévejte kachni ¢tvrtky

vypeckem, pripadné je dle potreby podlévejte.

Dobrou chut’ a krasny podzim
vam preje Vodnanska dribez.

PEER SYSTEM
NOVA UROVEN
WELFARE A KVALITY

Drubez zpracovavana obchodni
spoleénosti Vodianska driobez
pochazi pouze z éeskych
vzavienych chovt z vilastnich
farem ¢i od smluvnich partnero.
Nedilnou souéasti nasi vyrobni
vertikdly je pfevoz Zivé dribeze
do nasich provozoven. V prvni
poloviné roku 2016 doslo
k modernizaci procesu pFijmu
zivé drubeze, a to nejen za
Uéelem navyseni kvality nasich
vyrobku, ale predevsim za
uéelem zvyseni welfare*, coz
je nedilnou souéasti nasich
tradiénich hodnot.

Co je Peer systém?

Jednd se o holandsky systém pro
automatické chytani, manipulaci,
fransport a vyskladnénf jatecnych kufat
v nadi provozovné ve Vodrianech. Diky
této ndrocné modemizaci doslo
k odsfranéni ruéniho odchytu dribeze
a fransportu v podobé ,bednickového”
zpUsobu. Soucdsti éto nejmodems;si
fransportni fechniky je vedle plné
aufomatizace unikdinf ventila&ni systém
reagujici na aktudlni zmeény teplot,
prevazend dribez nenf vystavena zadné
stresové situaci, a to ani pfi nouzovém
zastaveni dopravy. Vysledkem vsech
t&chto fakiord je vyrazny posun
v kvalitz dodévané suroviny, to vie diky
Sefmému zpUsobu odchytu a ndsledného
vyskladnéni na pordzce.

Technologie
Technologie Peer systému se skladd ze
stroj0 pro automaticky odchyt jatecnych

kufat na farmdch (tzv. kombaijnt), ze
stroji pro manipulaci s kufaty mezi
kombajnem a transportnim prostfedkem
(tzv. shutily), ddle z fransportnich
prostfedkd s technologif pro automatické
naskladnéni a vyskladnéni kurat (fzv.
ndvésy Peer| a z technologie na pordzee
slouzici pro vyskladnénf kufat a jejich
dopravu do prosforu navéovani na
pordzkovou linku. Veskeré stroje a
zaiizeni Peer systému jsou konstrukéné
upraveny tak, aby cely proces splioval
zasady pro welfare zvifat a aby byla
dribez pred porézkou ochrdnéna pred
piipadnymi negativnimi vn&jsimi vlivy.

*welfare: Zivoini pohoda zvifat
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SNADNE VARENI

Vroce 2015 jsme se
rozhodli, Ze vstoupime
do inovativniho svéta
,convenience food”,
coZ v doslovném
prekladu znamend
,pohodIné potraviny”.

Tak se podivejme, co ndm o ,,convenience
food” pise Wikipedie: ,,Convenience potra-
viny, tedy doslova pohodIné potraviny, jsou
predpiipravené potraviny prodavané v tako-
vém stavu, ktery umoziuje jejich snadnou
piipravu. Pokud je né&jaka jejich dodatecna
priprava vibec potieba, pak je velmi snadna
na ¢as, rozsah ¢innosti i vynaloZenou energii.
Convenience potraviny se staly pevnou sou-
casti hektického zivota moderni spole¢nosti.*
Podivali jsme se na to z naSeho pohledu fez-
nikt, ktefi si vazi svého femesla, a rozhodli
jsme se udélat to po svém. Nasim cilem neni
prodavat zakaznikiim polotovary pieplnéné
dochucovadly a konzervanty. Chceme nasim
spotiebitelim prodavat poctivé maso, které
si doma lehce a jednoduse pfipravi, protoze
80 % prace za n¢ udélame my, feznici. Pro-
to jsme nasi znacku Snadné vafeni posunuli

text marketingové oddglenf, Kosfelecké uzeniny a.s. / foto archiv Kostelecké uzeniny a.s.

g A

mnohem dal, nez je dnesni trend Convenien-
ce potravin postaven. Udé€lali jsme priuzkum,
co lidé radi jedi, ale je to pro né slozité na
ptipravu, a proto se jim do toho nechce.
A tak vznikly nase dokonalé rolady. Rucné
délané z vybranych cCasti veptfového nebo
hovéziho masa (v dal$im ¢lanku se dozvite,
jak je pfipravujeme). Dal§im krokem bylo,
ze jsme se zaméfili i na ty, ktefi neradi vafi,
nebo chlapy, jiz vic nez vareni miluji hokej
©. A piipravili jsme néco i pro né. Bolofiskou
masovou smes, super dochuceny Holandsky
tizek nebo Vepiové koleno bez kosti na pece-
ni. V&déEli jsme, Ze si tyto nase produkty lidé
oblibi, ale musime pftiznat, Ze jsme necekali,
Ze se to stane tak rychle. Mame z toho ob-
rovskou radost a samoziejmé je to pro nas
i velky zévazek, abychom fadu Snadné vaie-
ni rozvijeli dal.

PODZIMNI
NOVINKY

Na podzim 2016 jsme
pripravili tfi novinky, které
vas ur<ité skvéle zahfeji.

CHALUPARSKY GULAS kostky veprové
plece, ke kterym jsme piibalili pro nas
na miru délanou smés gulddového kofent.

VEPROVE NUDLICKY jsme pripravili hned
na dva zpdsoby. Jde o tenké nudlicky

z veprové kyly, kferé jsou na pdnvi priprave-
ny difv, nez se fekne svec ©. Nejprve jsme
k nim piibalili omacku s Tyrolskym $pekem,
kierd je nase oblibend a je piipravena na
mitu speciding pro nds. Druhd omdacka je
jemné pikanini Asijska. Obsahuje bambus,
fazolové klicky mungo a houby.

PISTE NAM

(marketing@ku.cz)

Jako Kostelec vnimame, Ze jsme clenem
velké skupiny, cili jsme jeden obrovsky tym
lidi. Budeme radi, kdyz si Snadné vareni
Zkusite a napiSete nam svdj nazor. Také

ndm mizete psdt, co vam chybi a co se

vam t&zko pripravuje. Zkusime to, a kdyz
fo bude ddvat smysl, pdjdeme do toho ©.

T

| —————
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text marketingové oddgleni, Kostelecké uzeniny a.s. / foto archiv Kostelecké uzeniny a.s.

Nase provozna v Plané nad
Luznici (CZ15) je moderni
zévod, ve kierém zpracovd-
vame vepfové maso z farem
pafficich do koncernu Agrofert.
Véfime, Ze si umite predstavit,
jak ndrocnd prace fo je —
préce pro pofadné chlapy,
fezniky. A mezi nimi se zne-
naddni objevi mladd, stale
usmévavd zena s nadhledem
a plnd eldnu. To je nase
technolozka Mia. Ta od za-
Catku stala pii vyvoii produkid
,Snadné vareni” a dnes vém
ukdaze, co to obndsi pripravit
Hovézi roladu tak, jak ji vidite
na pultech obchodu.

1 Zacing se selekel vyzralé hovézi
loupané plece, kterou pripravili
specidlné pro tenfo produkt feznici
z provozovny v Kostelci.

Jediny rozdil mezi pifipravou doma a tou
nasi je v tom, Zze my nakonec roladu zabali-
me do vakuového baleni a opatiime etiketou.
Takto zabaleny produkt putuje na expedici 2 Maso je pak preneseno do

a odtud uz pfimo k nasim zakaznikdm. Tak si piipravny, kde jej rozlozime na
rolddu kupte a napiste nam, jak vam chutnala. pracovni stdl, osolime a okofenime.

B NOSTELECKE UZENINY
|

-

POCTIVE PARKY Z KOSTELCE

3 Poklademe platky jemné nakrajené
platky | |
slaniny. Zatim se viechno déje podobné
jako u vas doma v kuchyni. ©

4 Zorolujeme a jdeme
pripravovat dalsf.

Parek je idealni variantou pokrmu, po kterém sah-
neme v piipadg, Ze potfebujeme piipravit rychlou
a chutnou vecefi. Abyste si na dvou nozkach
poctivé uzenatské klasiky opravdu pochutnali,
je tieba dobfe vybirat a neslevovat na kvalité.
Vysledna chut’ totiz zavisi pfedev$im na jakosti
pouzitych surovin, v tomto piipadé masa, a také
na spravném zpusobu uzeni. Pravé na téchto za-
sadach je zalozena vyroba poctivych Debrecin-
skych a Videnskych parkt. V Kostelci se podle
originalni receptury zacaly parky vyrabét uz za
prvni republiky a diky véhlasu, ktery si postupem
Casu ziskaly, se zde vyrabé&ji dodnes. V ptipadé
poctivych parki z Kostelce je diraz kladen na
vysoky obsah masa, svédomité zpracovani a Cer-
stvost. To vse je peclivé zabaleno v exkluzivnich
obalech s transparentnim znacenim, které uvadi
dulezité informace pro spotiebitele, jako napf.
slozeni vyrobku nebo ktery konkrétni feznik
z Kostelce ruci za jeho bezchybnou kvalitu. At
uz si vyberete Debrecinské nebo Videniské parky,
je nejlepsi je podavat teplé, s hot¢ici nebo Cerstve
nastrouhanym kienem a vybranym pecivem. ®
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ANKETNI
OTAZKY

Jak vypadd bézny den &lend
vaseho hasiéského sboru?

2

Jak &asto provadite takticka
cvigeni, kterymi ovéfujete zviadani
mimofddnych situaci, a éeho
se tato cviceni tykaii@

3

Museli vasi hasigi zasahovat
i pfi redIném pozdaru ve firm&2

@

Co povazujete za nejvétsi Gspéch
vaseho hasiéského sboru?

Byt clenem hasic¢ského zachran-
ného sboru v chemické spolec-
nosti zdaleka neznamend jen
préci spojenou s hasenim pozard.
Podnikovi hasici musi byt schopni
zkontrolovat nejriznéjsi technic-
k& zafizenl, asistovat pii prdci

v nebezpecnych prostorech,
odstrafovat nebezpecné prekazky
a udrzovat se ve skvélé fyzické
kondici. A pravé v této oblasti
dosahl nejvétsiho Uspéchu hasic-
sky zachranny sbor Dezy, kiery se
lefos probojoval az na mistrovstvi
republiky v pozamim sportu.

.

text redakce / foto archiv spolecnosti Synthesia, a.s., PRECHEZA a.s., DEZA, a.s. a Lovochemie, a.s.

Miloslav Petrovicky,
vedouci oddéleni
Hasic¢ského zachranného
sboru v Synthesii

Prace nasich hasico
za¢ing réno v 5:55
prevzelim smény. Nastupujici sména je de-
tailné informovéna o viem dilezitém, co se
stalo, a fo jak u nés hasicd, tak ve firmé.
Pokud jde o techniku a vybaven, sména
ii fyzicky prebere a zkontroluje jeji stav.
Potom hasici absolvuji kazdodenni wycvik
a planované skoleni. Do povinnosti nasich
hasicd spadaji faké periodické kontroly
nejrozn&jsich technickych zafizen! a admi-
nistrafiva. Jedi to numé, hasici vypomahaijf
v rémci svého wycviku wyrobnim i nevyrob-
nim oddélenim — asistuji napitklad pii préci
v nebezpeénych prostorech, stehuji riznd

&

zafizeni nebo odstrafuji nebezpecné pre-
kazky. Sména hasi¢dm kon&i vecer ve
22:00 a az do réna drzi pohotovost. Po
uspéchaném dni relaxuji, nebo si zvy3uji fy-
zickou kondici v podnikové posilovng. Sluz-
ba konci po 24 hodindch predanim smény.

Cviceni délime na takfickd o provéfo

vaci. U takfického jsou jeho Geasmici
s nédmétem dopredu sezndmeni a mohou se
pripravit na &innosti, kleré budou pfi cvicent
vykondavat. V kalenddainim roce je takovych
cvicen celkem 36 a z toho fii se konaji ve
spolupréci s Hasi¢skym zachrannym sbo-
rem Pardubického kraje. U provéfovaciho
cviceni neni nase jednotka pfedem o nicem
informovana a foto cviceni md za kol pro-
vefit predeviim jeji akceschopnost. Téchto
cviceni se provadi 12 za rok. Celkem tedy
mdame 48 riznych cviceni rocné, coz svédei
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o dikladné a poctivé pifpravé nasi jednotky
na redlné situace.

Nase jednotka je zahmuta do Integro-

vaného zdchranného systému a z to-
hoto fitulu poskytuje pozami ochranu i pro
dalsi subjekty v primyslovém aredlu Sem-
finZone. Jednim z nejvéfSich pozdrd v ne-
ddvné minulosti byl pozar firmy Rekla, kterd
sidli v nasem aredlu a zaméiuje se na recy-
klaci olejo. Pozar zachvdtil nékolik objekid
a ndkladnich vozidel s nezndmou létkou.
Z&chrannych praci se pod nasim velenim
tehdy zocasmilo celkem 15 jednotek a 82
hasicd. Zdsah zt&zoval pomémé silny vilr
a velké mnozstvi uskladnénych tlakovych lah-
vi. Diky dobfe odvedené praci nejen nasich
hasict se podafilo pomémé rozsdhly pozar
Uspésné lokalizovat a nésledné zlikvidovat.

Nejvice si cenim toho, Ze i ve slozitych

a nebezpecnych situacich dokdzi hasi-
&i bezchybné fungovat jako tym, ktery spolu-
pracuje a s vyuzitim specidlni fechniky vyfesi
kazdy problém. Nase technika je na velmi
vysoké Grovni. V lofiském roce jsme ziskali
novy hasicsky viz, kfery je vybaven veske-
rym poliebnym materidlem pro okamzity
zésah v podminkdch chemické  wyroby.
V' lefosnim roce rozdifime vozowy park
o dalsi techniku, kterd bude uréena prede-
v§im pro hasentf zafizeni pod elekirickym na-
pétim, a v piistim roce mame v planu poridit
nové sanitni vozidlo pro predlékarskou prvni
pomoc. Za pomoci fohoto vybaveni dokd-
zou nadi odborné vyskoleni hasici poskyt-
nout prvni pomoc ve velice kratkém Ease.

Karel Kolar,
vedouci Otvaru BTS
v Precheze

Precheza md& jednotku

sboru dobrovolnych ha-
si¢0 [SDH) podniku. Clenové
této jednotky jsou jmenovdni ze zamésinanci
viech provozd a za béznych podminek vyke-
névaji svoji profesi.

Nase jednotka provadi v souladu s po-

dnikovymi pravidly jednou za mésic
odbornou pifpravu swych ¢lend. Tematickd
a ndmétovd cviceni jako reakce na havarij-
ni situace (Uniky nebezpecnych latek, vznik
pozdru, povodné) jsou v souvislosti s vyhld-
Senim cviéného pozamiho poplachu prové-
déna jednou rocné. Dalsi nacviky délame
v ramci predvadécich akef na détskych
dnech, letnich taborech détf a sportovnich
dnech (wroba hasebni pény).

Posledni pozar, pfi kierém jednotka

SDH v aredlu Prechezy zasahovala, byl
v roce 2001. Jednalo se o pozar skladu ve
vlasiictvi kontrakiora, kiery byl zalozeny zhé-
fem.

V' podminkach jednotky sboru dobro-

volnych hasicl povazuieme za Uspéch
vylvoreni dobrého  kolektivu  zaméstnancd
napfic véemi provozy a vékovymi skupinami,
ktefi jsou ochotni pracovat nad rédmec swych
béznych praocovnich povinnost.

Zdenék Ramik,

velitel jednotky
Hasi¢ského zdchranného
sboru v Deze

Wykon sluzby Hasicské-
ho z&chranného sboru
je organizovan v 12hodinowych sméndch.
B&zny den zacing rozdélenim a prebirdnim
piidélené techniky a kontrolou jejf funk&nosti
a kompletnosti. Poté probihaji prace na tech-
nice, Udrzba a opravy budovy a jeji tklid.
Do bézného pracovntho dne nasich hasicd
patii také konfroly a opravy pozamé bez
pecnostnich zafizen( v aredlu podniku a dle
pozadavkd zaijisfujeme pozami zabezpece-
ni a asistenci u nebezpecnych praci. Dals
ginnosti je odborné vzdélavani. Kazdy hasi¢
absolvuje kurz k ziskani odborné zpdsobilos-
fi pro wkon své funkce a tuto zpUsobilost je
povinen jednou za pét let obnovovat. Kromé
toho probihd odbomd pifprava v rédmci vy-
konu sluzby na stanici v rozsahu 320 hodin
rocné. Fyzickd pifprava je povinnou soucdstt
vykonu sluzby a &ini minimdlné 120 hodin
ro¢né. Jednotka musi byt vzdy pfipravena na
vyjezd do dvou minut od vyhldsenf poplachu.

Cviceni se provadéji v rdmci odborné

piipravy jednotky a za rok jich probsh-
ne celkem 96. Namétem cviceni je napiiklad
likvidace pozaru, nebezpecné latky nebo z4-
chrana osob.  Jednou rogné se provddi tzv.
velké soucinnosini cvicen! jednotek pozdmi
ochrany zafazenych do poplachového planu
Dezy a ostatnich slozek 1ZS. Pfi fomfo cviceni
se provéiuje nasazeni sil a prostiedkd na nej-
sloZitéjsi varianty pozaru.

V letodnim roce bylo do 14. 7. zazno-
mendno 28 pfpadd a z toho 4 pozéry.

Nejv&sim Uspéchem je o, Ze vie probf-
ha, jok md, bez véssich problémd. Ale
skutecnou fiednickou na dortu je prvni misto
v krajské soutéZi v pozdarim sporfu a postup
na misfrovsivi republiky mezi nejlepsi krajské

wbéry HZS CR, na kterém hasici z Dezy ob-

sadili 6. misto.

Karel Kuéera,
velitel Hasi¢ského
zéchranného sboru
v Lovochemii

Jelikoz se v Lovochemii
klade velky diraz na
prevenci, hasi¢i velkou &&st pracovni doby
asistuji pfi praci s ofevienym ohném a pii
staceni nebezpecnych latek. Sména zacindg
v 6:00 hodin prevzetim vécnych prostredkd
a zkouskou funk&nosti z&sahové techniky.
Pokud nejsou zadné asistence, fidi se smé-
na dennim fadem jednotky. N&3 hasicsky
zachranny sbor provadi veskerou &innost
veemé skoleni, praktického wyeviku a revizi
i pro dalsi firmy v aredlu promyslové chemie
(Preol, Preol Food a Glanzstoff Bohemia).

Dle planu odborné pripravy, jehoz

soucdsti je i pocet a ndméty faktickych
cvicen!, provadgji nasi hasici 18 cvicenf
roéné. Jedno cvideni se kond v soucinnosti
se slozkami IZS (HZS CR, Policie CR, Z7S).
V &ervnu probéhlo v Lovochemii velké kraf-
ské cviceni, jehoz ndmétem byl zdsah pii
Gniku épavku ze Zeleznieni cisterny, kdy do-
8lo k Oniku Epavku mimo aredl Lovochemie
a byl whlésen 3. stupen pozarniho popla-
chu. Tohoto cviceni se zicastnilo 80 prislus-
niko slozek 1ZS. Kazdy rok provadime také
53 infernich cvicent.

V praskové kotelné kotle K4 doslo

k zahofeni uhli v nasypce u dnekovych
podavacd. Kofel byl fizené odstaven, ho-
si¢i prolili zhnouci uhli vodou se smaced-
lem a zbytky uhli vyjely pres mlyn ven. Slo
o z&krok, ktery jsme diky moderni technice
zvladli bez asistence externich slozek HZS,
bez vlivu na wyrobu, Zivoini prostiedi i bez-
pecnost osob.

Za nékolik poslednich let se nam poda-

filo kompletni obmé&na vozového parku.
Nespolehlivé a stard vozidla jsme nahradili
novymi a modern&jsimi. Dalsim velkym piino-
sem je kompleini rekonstrukce prostor budovy
HZS podniku a celého zdzemi. Byl zrekon-
struovén a zmodemizovén podnikovy dispe-
&ink, ktery ndm slouzi jako ohlasovna pozard
a Urazd. Velkym Uspéchem byla piiprava a or-
ganizace  zminovaného krajského cvicen,
které provéfilo nejen nasi jednotku, ale i ostat-
ni slozky 1ZS a Méstskou nemocnici v Litomé-
ficich, kierd podle fraumatologického planu
piiiimala a o3effovala fikfivni zranéné. =
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text redakce / foto Martin Kfivka, FARMTEC a.s.

TYM FARMTECU
ME PRIJEMNE
PREKVAPIL,

fiké jeden z prvnich praktikanto
nové otevieného tréninkového
kurzu TechComp Petr Stejskal

Vybudovat si uspésnou kariéru je snem fady
mladych lidi. Nékteti ztistavaji u svych snd,
jini hledaji moznosti, jak je realizovat nebo
se k nim alespon ptiblizit. Takovy je 1 mlady
inzenyr Petr Stejskal, ktery chce byt uspéSnym
obchodnim zastupcem ve spole¢nosti Farm-
tec. Po ukonceni vysoké $koly si sam vyhlédl
spolecnost, pro kterou by rad pracoval, a kon-
taktoval personalni manazerku Marcelu Prchli-
kovou, kterd ve Farmtecu organizuje trénin-
kové kurzy pro perspektivni obchodniky,
technology a produktové specialisty.

Petra béhem kurzu nejvice bavi
kontrolni dny na novostavbdch
a rekonstrukcich stdji. Rada informaci byla
i pro Cersivého absolventa zemédélského
inzenyrsivi novd. Produkiovy reditel
Mojmir Vacek mu napiiklad vysvétlil,
jak funguji matrace pro chov krav
s trzni produkci migka.

,Doupé pro selata musi
byt dostatecné velké i pro
poceinéjsi vihy,” komentuje
velikost porodni klece pro prasnice
produkfovy manazer

Tomds Diart.

Velké mnozZstvi
vychyidvek maji
dnes napdjeci

Pro chov hospoddfskych
zvifat je velmi dulezity efektivni
systém véitrani. ,Optimdini klima ve stdji
md pro soucasnou genetiku sidle vetsi

vyznam. Hlidéme jej pomoci plné
automatizovanych systémd,” pokracuje
vykladem k dalsi dulezité stajové
technice pan Diart.

Behem kurzu fravi Pelr cas
i na stiedisku vyvoje, kde se dozvidg,
Ze nejen konstrukiérom,ale
i produktovym manaZerim pfi uvadéni
novych vyrobki na frh hodné
pomdhd, kdyz je vyrobek
vymodelovan ve 3D.

V prvowyrobé ¢ihd na
praktikanty pii vwkonu prdce
spousta rizik. Kierd fo jsou a
jak se jich vyvarovat, vysvétluje
Petrovi persondini manaZerka

Marcela Prchl

K TechCampu patfi také
dny strévené na farméch. Na nich
se prakfikanti seznamuiji napriklad se
sprdvnym nasazenim krénich obojkd
s vitalimelry a identifikaci. Elektronicky
Cip na obojku komunikuje
s programem pro fizeni stdda
a ftechnologii FARMSOFT.
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text Zuzana Bugérovd, Duslo, a.s. / fete archiv koncernu Agrofert

DUSLO OSLAVUJE 20 ROKOV
VYROBY SIRNYCH HNOJIV -

Sira je jednou z najdélezitejsich sekundamych Zivin vo vyzive

rastlin popri horéiku a vépniku. Je nevyhnuing pre tvorbu a kvalitu
bielkovin, je sicasfou aminokyselin, zvysuje efektivitu vyuZitia dusika
pri latkove] vymene aktivizaciou enzymov. Vysoko Géinne sa podiela
pri produkcii oleja u olejnatych plodin, aj na syntéze vitaminov,

glutatiénu a koenzymu A.

,»V dosledku ochrany zivotného prostredia do-
$lo v poslednom obdobi k vyraznému znizeniu
emisii siry do ovzduSia a tym aj k znizeniu
jej obsahu v pdde, jeho ddsledkom bolo ob-
javenie sa priznakov jej nedostatku vo vyzive
rastlin (1986 repka, 1992 pSenica), ¢o malo za
nasledok zvysenie dopytu po hnojivach s obsa-
hom siry.“ Touto citaciou z vyskumnej spravy
zroku 1996 by som Vs vazeni Citatelia, chcela
uviest’ do problematiky, ktorti sme zacali riesit’

pred dvadsiatimi rokmi vyvoja hnojiv s obsa-
hom siry. Vyskum a vyvoj nového produktu
DASA 26/13 vratane realizovanych prevad-
zkovych pokusov bol ovela naroénejsi, ako
sme na zaciatku oc€akavali. Do problematiky
rieSenia technologie vyroby kvalitného pro-
duktu bolo nutné zapojit' kolegov z réznych
oblasti. Riesili sme problémy kvality produktu
(fyzikalno-chemické a mechanické vlastnosti),
ako aj dostupnost’ surovin a efektivitu vyroby.

Ako sme v Dusle postupovali

1996 prvé experimenty s vyrobou sirnych
hnojiv. Prevadzkovy pokus miesania
taveniny dusi¢nanu amoénneho
a siranu aménneho, nasledne po
vyhodnoteni §tart vyskumu.

1997 tspesna vyroba hnojiva DASA
26/13. Kvalita v§ak nedostacujuca
pre naro¢nu manipulaciu.

1999 vylepsenie kvality DASA 26/13.
Vyroba z drobnokrystalického
siranu amonneho z pol'ského
Tarnowa, Gprava technologickych
parametrov, aditiv a povrchovej
upravy.

2000 spustenie vlastného mlyna na siran
amoénny. Nezavislost’ na jednom
dodavatel'ovi/vyrobcovi siranu
amonneho a d’alsie zlepSenie kvality.

2007 produktové inovacia MAGNISUL®
(povodne NMgS), NS hnojivo
s obsahom vodorozpustného hor¢ika.

2007 produktova inovacia DASAMAG®,
NS hnojivo s obsahom mletého
magnezitu.

2008-2009
vyskum a vyvoj technologie
vyroby DASA 26/13 na baze
kyseliny sirovej.

2012 produktova inovécia ENSIN®,
NS hnojivo s obsahom inhibitorov
nitrifikacie.

2014 zahéjena vyroba DASA 26/13
na baze kyseliny sirovej, stale
pracujeme na vylepSeni technoldgie
a kvality produktu.

2015 produktova inovéacia, DASA®26/13
H, NS hnojivo s obsahom jemne
mletého lignitu, huminovej kyseliny.

Dosiahnutim kvality hnojiv sme sa postupne
etablovali aj na naro¢nom nemeckom trhu
a nasa vyroba sirnych hnojiv sa z pociatoc-
nych par tisic ton exponencialne vysSplhala na
vysokll roénu produkciu. =

I Trend vyroby
sirnych hnojiv
v Duslo, a. s.

1999 2000 2007 2015

—

———
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BAVI ME, KDYZ VIDIM, JAK S
NEKDO CTE NAS MAGAZIN
U TO HO Zl\(s]r:iidﬁ\ii;iz:eénmo magazinu MF DNES

A SMEJE SE

Jeho fejetony lidé radi ¢tou.
Jsou vtipné, vétsinou mirné
ironické a pokazdé ze Zivota.
Neddévno vysla jejich kniznf
verze s ndzvem Enter, mamil
Maminka Martina Moravce
v ndzvu chybét jednoduse
nemize, protoze praveé ona
a jejf prvni pokusy ovlddnout
pocitac byly Gastymi ndméty
ieho sloupkd.

Na kitu vasi knihy Enter, mami! byl

i zndmy americky spisovatel Robert
Fulghum. Jak se vam to povedlo?

Byla to akce nakladatelstvi Argo, které mi
knizku vydalo. On zrovna ten den pfiletél do
Ceska, a tak ho vydavatelstvi pozadalo, aby se
na kitu zastavil. Pro mé to bylo jako zjeveni.
Kdyz jsem se totiz rozhodoval, jestli budu stu-

dovat zurnalistiku, ucitelka literatury mi pfi-
nesla jeho knihu ,,UzZ hotela, kdyZ jsem si do
ni lehal“. O dvacet let pozdéji stal vedle mé na
mém kitu. To nevymyslite.

Co vés primélo vydat knihu slozenou

z vasich editoriald, které pisete pro
étvrteéni prilohu MF DNES?

Me¢ samotného by to nenapadlo, protoze psani
editorialil jsem bral vzdycky jako povinnost
— na stran¢ 3 zkratka néco byt musi. Nikdy
jsem si nemyslel, ze je tolik lidi, ktefi moje
sloupky ¢tou. Kdyz jsem ale pied dvéma lety
odchazel z MF DNES, kolegové mi dali na
rozlu¢kovém vecirku vSechny moje fejetony
za uplynulych osm let jako darek. Hrozné mé
to potésilo, dojalo, a tak jsem fotku té knizky
dal na Facebook. Najednou se mi zacali ¢tena-
ti ozyvat, ze by je chtéli. Tehdy bych ale t¢zko
ziskaval prava na jeji vydani a odhodlal jsem
se az po svém navratu do MF DNES. Navic je
to letos presné deset let, co sloupky pisu.

PFedtim vam vasi fanousci

pékné dopisy nepsali?

Ale jo. Lidi mi psali hrozné¢ hezké maily, ale
stejné jsem si tehdy neuvédomoval, Ze mych
¢tenatt je tolik. Jenze kdyz jsem pted dvéma
lety z MF DNES odesel, dostal jsem najednou
asi 400 dopist. Na kazdy z nich jsem odpové-
dél a poprvé mi doslo, ze lidi, které moje texty
bavi, je docela dost.

V tom vés utvrdilo i rychlé rozprodani
prvniho nékladu vasi knihy.

Co se na ni podle vas lidem libi?

Pii psani svych sloupkt jsem se vzdycky sna-
zil pouzit néjakou historku ze zivota. Z ohlasu
lidi mi potom doslo, Ze jsou to situace, které
zaziva kazdy. Kazdy ma maminku, kterd mu
na vikend napakuje do krabicky §tridl a fekne
mu, at’ se poradné oblékne, aby mu netahlo na
zada. A podobnych situaci je cela fada. Lidé
mi Casto piSou, ze jim pfipada, jako bych byl
u nich doma. Jsem za to rad, nikdy jsem ne-
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chtél psat editorialy ve stylu, v tomto magazi-
nu si prectete... To mé nikdy nebavilo a mys-
lim si, ze 1idé takové texty preskakuji.

Cerpdte pfi psani jen z vlastnich zaZitko?
Zpocatku to tak bylo. Kdyz jsem zacinal, mohl
jsem Cerpat ze vSeho, co jsem zazil. Ted uz
to tak jednoduché neni. Kdyz piSete Ctyfsty,
pétisty sloupek, tak uz misty nevite... Kaz-
dy tyden se nedostavam do situaci, které mé
inspiruji. Ale tfeba minuly tyden jsem byl
na posté poslat pohled synovci na letni tabor
a v ruce jsem mél naivné piipravenou deseti-
korunu. Cena 16 korun mé potom u piepazky
Sokovala. Ale vim, Ze tieba i tenhle zazitek
se mi jednou bude hodit. Proto si takové véci
nebo zazitky svych kamaradi zapisuju.

Vedete si na tyhle nahodné

prihody zapisnik?

Zapisuju si je do telefonu. Ale chtél bych byt
dislednéjsi a zapisovat si toho daleko vic.

Hodi se vdm néhodné zapsané prihody,
kdyZ musite obsahové reagovat na

témata v daném vydani?

Urcité je vyuziju v situacich, kdy viibec ne-
vim, o ¢em bych mél psat, a klasickym pfi-
kladem jsou Vanoce. Kazdy rok totiz pisu 2-3
sloupky o Vanocich. Na Stédry den vétsinou
sedim u stromku s telefonem v ruce a zapisuju
si, kdo co tika a co se d€je. Vim, Ze bych to do
dalsiho roku zapomné¢l a bude se mi to hodit.

Minuly rok jste si pfed Vanocemi

stéZoval na nevhodné darky, které

od své rodiny dostavate. Nebyli

na vas vasi pfibuzni nastvani?

Moje texty jsou vétSinou na hranici ironie
a vtipu. Myslim ale, Ze uz si zvykli. Napiiklad
moje maminka se diiv vzdycky désila, co si
0 sob¢ zase precte, ted’ uz to bere s nadhledem.

Skutecné je pordd tak starostliva?

PFece jen jste z véku, kdy maji maminky
tyhle obavy, trochu povyrosil.

Je aje to ¢im dal horsi. Zrovna nedavno jsem ji
v legraci fikal, Ze jeji starost neroste se mnou,
ale zlistdva na Grovni maminek déti, kterym je
deset. Jdu tfeba nabrat seno pro kraliky a ona
sleduje, jestli to délam dobte. Kdyz zakaslu do
telefonu, hned vi, Ze je to proto, Ze jsem byl
venku bez $aly.

Jak &asto si telefonujete?

Tak dvakrat tfikrat za tyden. Uz jsme ale po-
vysili a mluvime spolu pies FaceTime. Sice se
obcas stava, ze se propojime a vidim jen jeji
prst na kamefe nebo lustr, ale lepsi se to.

Ve svych sloupcich jste kdysi napsal, ze
by vam stacilo, kdyby piskoty a margotky

mély min kalorii, ale jelikoz nemaji,
rozhodl jste se $t&sti hledat

v posilovné. Plati to jest&?

Zacalo mé to dokonce i bavit. Nasel jsem si
posilovnu, kterou mam dvé minuty chiize od
domu, a po tficitce jsem se rozhodl se sebou
néco délat. A taky se uc¢im Spanélsky.

Vase editorialy vychdzeji kazdy tyden

ve é&ivriek, coz je pomérné vysoka
frekvence. Stresuje vas to je3té, nebo

uz to berete tak, Ze vzdycky

nakonec néco napisete?

Stava se mi to a neni to ani vickrat ani minkrat
nez diiv. Jeden editor mi kdysi fekl, Ze strana
s editorialem prazdna nikdy nevyjde, vzdyc-
ky nas néco napadne. Pod stresem z uzavérky
navic ¢lovek pracuje nejlip, dost Casto mi to
ale kazi tfeba vecer pred odevzdanim sloup-
ku. Vim, ze budu muset vstat o hodinu diiv
a v praci néco vymyslet. Pfesto se ale malokdy
ve ¢tvrtek piinutim, kdyZ vim, ze mam na psa-
ni jeSte patecni rano...

Jak moc dopiedu planujete obsah
jednotlivych magazing?

Mam rad, kdyz magazin reaguje na aktualni
udalosti, a takové ¢lanky mésic dopfedu na-
planovat nejde. Napriklad tento tyden jsme
ptipravili rozhovor s Martou Davouze o situ-
aci ve Francii (pozn. redakce: povidali jsme
si tyden po teroristickém utoku v Nice). Ve
¢tvrtek si na poradé fekneme, co budeme pristi
tyden posilat do tisku. Pokud se pres vikend
jesté néco dulezitého stane, sejdeme se v pon-
déli a obsah upravujeme.

Kdo vymysli témata?

Je to rizné. Casto vychazime ze svych vlast-
nich zazitkl. Kolega se napiiklad podéli
o moment z tramvaje, ve které celou dobu
jedna cestujici fvala do telefonu, a ja navrhnu,
abychom napsali ¢lanek o telefonovani na ve-

fejnosti, protoze je to takovy novodoby mor.
Zkratka nékdo pfinese historku a nékoho jiné-
ho napadne ud¢lat z ni ¢lanek.

Civrteéni vydani MF DNES si lidé éasto
kupuii kvili magazinu, protoZe je vase
danky bavi. Co bavi na novinafiné vas?
Neni kazdy den stejnd. Diky ni jsem se se-
tkal se spoustou zajimavych lidi a podival se
na spoustu zajimavych mist. Bavi mé, kdyz
jedu v tramvaji a vidim, jak si n€kdo ¢te nas
magazin a sméje se u toho. Zaroven trnu, aby
ho brzy nestr¢il do tasky a nekroutil pfi tom
pohorsené hlavou, z ¢ehoz bych si odvodil,
Ze jesté nic tak hrozného nikdy necetl. Bavi
mé, kdyz mi nékdo fekne, Ze ¢te na$ magazin
a nema doma televizi. Potom vim, Ze ho ne-
kupuje kvuli televiznimu programu. To je nej-
vétsi lichotka na magazin, kterou mtizu dostat.
Fajn taky je, Ze si néco vymyslite a za tyden to
¢te 800 tisic lidi.

Zpét k vasemu psani. Prekvapite

&tendie brzy dalsi knizkou?

Brzy. V fijnu vyjde moje druha knizka o zna-
mém ¢eském badmintonistovi Petru Koukalo-
vi. Pred lety se vylécil z rakoviny a dostal se
letos na svou posledni olympiadu. Badminton
je sice maly sport, ale Petr Koukal mé zajima-
vy osud a umi vyborné vypravét. Neboji se
mluvit o dopingu, sazeni v badmintonu nebo
o slozitém seznamovani se svou soucasnou
manzelkou — nejslavnéjsi biatlonistkou Gabi-
nou Soukalovou, dnes uz Gabinou Koukalo-
vou. Pijde o jeho autobiografii a on ma roz-
hodné o ¢em mluvit. =

| souriz

O 3 KNIHY - ENTER, MAMI!
A 3 KNIHY O PETRU KOUKALOVI

Sovutézni otazka:
Ve kterém roce zaéal Martin Moravec
jako vedouci évrteéniho magazinu

MF DNES psat své sloupky?

Kolikrét se stal Petr Koukal mistrem
Ceské republiky v badmintonu?

Spravné odpovédi poslete do konce
fiina na adresu redakce @ agrofert.cz

—_— ————
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AGROFERT
OLYMPLJSKY MINIPARK

KDY cerven az srpen

KDE Praha-Chodov
————
Olympijsky minipark pokitili
na slavnostnim otevieni v nedéli
28. ervna mistopiedseda
predsfavenstva Agrofertu Josef Mrdz,
feditelka divize komunikace Katefina
Kuchafové a predseda Ceského
olympijského vyboru Jifi Kejval.

J'_' L

I OLYMPIJSKA FOTOGRAFICKA
VYSTAVA ATENY/04,
PEKING/08 A LONDYN/12

KDY duben az srpen
KDE 16 mést

—_————

CESKO FANDILO
S AGROFERTEM
OLYMPIONIKUM

Agrofert je jiz fadu let partnerem ceského

Na zavér své cesty se vystava stala sou&dsti
programu velkolepého olympijského parku
Rio - Lipno. Na slavnostni vernisazi ve
Vy33im Brods ji pokitili zdstupci Ceského

e R SR

£ R

,Jestli chcete néco vyhrat,
bézte 100 metrd.

Jestli chcete néco zazit,
bézte maraton.”“

Emil Zatopek
vitéz olympijského maratonu
na letnich olympijskych hrach
v Helsinkach, 1952

Datské hiisté vedle sidla centraly AGROFERTU na prazském Chodové
olympijského tymu a na letodni letni hry v brazilském s na celé léto promenilo v Olympilsky minipark.

olympijského vyboru a Jihoceského kraije.

|

Riu de Janeiro jsme se dikladné pripravili.
A spolecné s ndmi nasim sportovedm zafandily
miliony Cechd — podivejte se samil

! ##tholezadky

oy

AGR%FERT il

Ke startu olympijského miniparku zahréla
kapela Jedligkova tstavu The Tap Tap.

e e
o

V parku si pak v probéhu léfa tisice navstévnika vyzkousely olympijské sporty,
a fo sou€asné, minulé i budouci. Treba florbal, ktery se na program olympiddy !
zafadi pravdépodobné od roku 2028.

(3
iﬂ

SIS AGROFERT il /
it

"; ' www.holezadky.cz

VIDEOKAMPAN I
OLYMPIONIKY JSME S HOLYM
ZADKEM ROZHODNE NENECHALI!

KDY cervenec oz srpen

KDE Youtube, iDnes, Playtvak,
iPrima, TN, Seznam aj.

e —

Hravou olympijskou kampani, jejiz

koncept pro Agrofert navrhli studenti marke-
tingu zlinské Univerzity Tomdse Bati, zhlédlo
v pribshu léfa pres 1,6 milionu divaks.
Rada z nich se pak i akfivné zapojila

a podpofila nage olympioniky svymi
fotografiemi s hashtagem #holezadky.

FERT
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e g AR NA FESTIVALECH
SPORTACEK 2016

Kdyz Jaromir Jagr
zjistil, ze moze s Agrofertem
pomoci dobré véci,
nevdhal ani viefinu.

Z bohatého
doprovodného
programu si

vybere kazdy.

V seriglu AGROFERT
RUN nenf treba ldmat
rekordy — fandime

kazdému nasemu

Zdvodhnici

v kategorii

Stovky sportt a klubd na jednom misté — to jsou festivaly Sportécek,
ieiichz je Agrofert jiz fradi¢nim generdlnim partnerem. V z4if jsme
se se Sporfackem vypravili hned do Eyf mést a potkali se s fadou
sporfovnich hvézd i s vice nez 20 000 rodic¢i a détmi.

Basketbal, aerobic ¢i fotbal zna asi kazdy. Vite
ale, co obnasi tieba street dance, kendo nebo
capoeira? Tyto i desitky dalsich tradi¢nich
i neobvyklych sportt jste si mohli vyzkouset
na festivalech Sport’acek o ¢tyfech zatijovych
sobotach. Agrofert byl jako generalni partner
na akcich poradné vidét a lakal navstévniky
mj. na svoje vlastni sportovni projekty — tfeba
na serial bézeckych zavodi AGROFERT Run
¢i do Sportovnich center Nadace AGROFERT.

Na Sportgccich B
si déti jednotlivé sporty
| doslova ,0sahaji”. Rodice se

e e e

VAGRGFERT { STAGE
M _:ngm

Nemusite stat
na stupnich vitézg —
hlavni je se bavit!

V sobotu 10. zaif zakoncil 4+1 ZASTAVKA
pFerovsky PRECHEZA Rod]nn\/'/ den| Ve srovnani s prvnim ro¢nikem se serial le-

S béieck\]m s&vodem ) Desitka to.svrozrostl o HOV)'/ .zavod v napajedelské c'he—

kolo komina” letozni i druho micce Fatra, ktery i navzdory doslova psimu
© O,O ., | uhou pocasi prilakal ptes tisicovku bézci a diva-
sezénu seridlu AGROFERT RUNL | ki zbylé eyt ,tradieni* zastévky pithly

ARG AT
N3G &

Na celkem péti zastévkéch dohromady ptes deset tisic navstévnik, : 3
. N T 5 s P OERTIOIN 0/ hed e mezitim vyptaji trenérd na vse,
[sme v rocniku 2016 pl’lVltOlI coz je f)protl 10n§k31 prl?hzne 2? ‘A) na,rUSt F'_‘l co je zajimd o daném klubu,
pFes 11 000 navstevnikd. — a také potvrzeni, Ze nase akce lidi bavi ©. G O 20 é trénincich nebo tieba casové
A R FERT RUN ] ndrocnosti sportu.
Zasportovat si, zvitézit, vidét obvykle ne- KAM POBEZIME PRISTE? I \V C|SLECH
piistupny aredl chemicky, fandit détem, vy- | Zavér letoSnich béhd je idedlni dobou, kdy
hrét zajimavé ceny, podivat se na hasi¢skou | zacit planovat dal$i ro¢nik. Pfipravy na 5 mést

techniku, nakoupit si sportovni obleceni
a vybaveni s extra slevou... Motivace Gcast-
nik1 leto$niho roéniku AGROFERT RUN se

AGROFERT RUN 2017 jsou tedy uz v pl-
ném proudu. Pro nasledujici rok bychom
radi vylepsili zazemi pro aktivni bézce, roz-

11 000 navstévniko
5 000 aktivnich b&zco

Na Agrofert stage na
Sportéceich to Zije — rozhovory

"'? —

rere . , 60 km bezeckych fraff se sporfovnimi celebritami
rlznily. DileZité je, Ze kazdy si ptiSel na své | Sifili rodinny a doprovodny program a kdo m bezeckych trafi stiidaji exhibicni vystoupent 3 ]
a v zavéru dne odchézeli viichni doslova na- | vi, mozna pfidali i n&jakou novou lokalitu. 9 stanovist s olympijskymi sporty Klubs a samoziejmé | AGROFERT PODPORIL | JARDA JAGR
pumpovani skvélymi zazitky. Doufame, Ze u toho budete opét s ndmi! I spousfa soutezi. et Vyhledavanou atrakci byl svitivé zeleny stan

Agrofertu, Nadace AGROFERT a projektu
L, Vitr ve vlasech® (vice o nem si miizete pre-
¢ist na str. 11), ve kterém jsme ,,vyjizdéli“
penize na nékup ruénich kol pro handicapo-
vané déti. Krome stovek navstévnikil se u nés
za pedaly handbikového trenazéru vystiidala
itada sportovnich hvézd —svych parkilometrt
pridali tfeba Jaromir Jagr nebo olympionici
Lukas Krpalek a Jiti Prskavec. Dékujeme ©!

L e Y 5 o - , ,
: AGROFERT PODEKOVANI
Radi bychom touto cestou podékovali véem partnerdm leto$niho seridlu

AGROFERT RUN. | diky jejich zapojeni a nadSeni ma serial takovy Uspéch.
Moc si jejich spoluprace vazime a doufame, ze to nami potahnou dal i v pristim roce!

. -
00

ZA ROK ZASE!

Cilem festivalt Sport’acek je dostat co nejvi-
ce déti k pohybu a sportu, ktery je bude bavit.
A tomu bude Agrofert vzdy s chuti pomahat.
Urcite se tedy s nami potkate i na dal§im roc-
niku Sportackt. TéSime se na vidénou na je-
jich prvni vIng uz na jate 2017! =

Tym AGROFERT RUN

Informace

o Sportovnich centrech
Nadace Agrofert zaujaly
i predsedu jeji spravni
rady Andreje
Babise ©.

1§
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K <@ 2 NADACE . Ili
KLiMmATEX 5 z R eksEur soute Sprin

TecHnoloGy

. 0 i "'51'_._. T
TRIGEXPERT  flolatejpovani  @laceto  ISOLINE iti profilite . AGROFERT




m text redakce / foto Vodianska dribez, a.s.

NASE TIPY NA
POCHOUTKY
Z KACHNIHO
A KURECIHO
MASA

Upéct dobrou kachnu nenf
vibec slozité. Jediné, na cem
opravdu zdleZi, je doba
peceni. Sprévné upecend
kachna se totiz musi na
jazyku rozplyvat. Viem, kfefi
se peceni kachny obdvayf,
piindsime podrobny névod,
jak na to. Kromé kachny si

s ndmi mizete pochutnat
napfiklad i na bruschetté

s kufecim masem nebo
nadivaném kachnim prsu

s hraskovym pyré.

ZAPECENA KACHNA

S BRUSINKAMI —

A JABLKY PODAVANA

S BRAMBOROVOU _
KROKETOVOU HRUSKOU
(4 PORCE)

INGREDIENCE 1 stredné velké kachna (cca
1,5 kg), 100 g anglické slaniny nakrajené
na kosticky, 1 polévkovd IZice kachniho sad-
la (mozno i vepfového), 1 Izice zméklgho
masla, 100 g ocisténého a na platky nakrd-
jeného celeru, 100 g petrzele, 100 g mrkve,
2 mensi cibule pokrajené najemno, 400 ml
erveného vina, 1 polévkovd Izice hladké
mouky, 1 polévkova IZice fitinového cukru,
1 bobkowy list, 5 kulicek nového kofen,
5 kulicek celého pepie, 4 vétvicky tymidnu,
400 ml kachntho nebo kufectho wyvary,
2 jablka ocistend a nakrdjend na kosticky,
150 g mrazenych nebo kompotovanych bru-
sinek, 2 hfebicky, 1 badydn, 20 ml bilého

vina nebo calvadosu, sl

INGREDIENCE NA KROKETOVOU HRUSKU
1 kg oskrdbanych celych brambor, 1-2 va-
iecné Zloutky, 100 g hrubé mouky, 100 g
détské krupicky, 1 polévkova [Zzice brambore-
vého skrobu, rostlinny olej na smazeni, strou-
hanka na obalent, hiebicek, $petka muskato-
vého offsku, sol.

POSTUP Kachnu ocistime (vytahame 3picky
a zbytky pefi), oplachneme ve studené vodé
a osusime. Poté naporcujeme na ciyii dily.
Prsa a stehna propichdme dievénou $peili
a lehce poprasime hladkou moukou. V hrnci

nasucho popustime slaninu, priddme sadlo
a opeceme kachni maso. Opékame z obou
stran nejprve kizi dold, dozlatova. Hotové
osolime a dame stranou. Na zbylém wype-
ku orestujeme kofenovou zeleninu. Pridéme
divoké kofeni, &ast brusinek, cukr a podlije-
me Zervenym vinem. Svaiime skoro do su-
cha a zalijeme kufecim wyvarem. Privedeme
k varu, stéhneme a opatné viozime opecené
kachni maso a snitku tymianu. Dusime zakry-
& ve wyhidté troubé pii 180 °C domékka.
Hofové kachni maso vyjmeme a ddme do
mélké pecici nddoby. Stévu svafime na po-
ffebné mnoZsivi a pres jemné sitko prolisuje-
me na maso. Krdice zapeceme v froubé& na
200 °C dozlatova. Na pdanvi popustime
maslo a fitinovy cukr. Plidame jablka, brusin-
ky, doplnime hiebickem, badydnem. Zasffik-
neme bilym vinem nebo kapkou jablecného
calvadosu a krétce podusime. Stavu z ovo-
ce svafime skoro do sucha a vrdtime do nf
ovoce, kieré jesfé teplé navidime na pecené
kachni maso. Samoziejmé nezapomeneme
vyndat badydn s hfebickem.

POSTUP NA KROKETOVOU HRUSKU
Oloupané a omyté brambory uvafime ve
slané vodé domékka. Slijeme a nechdme vy-
chladnout. Do misy nastrouhdme na jemném
struhadle brambory @ osolime.  Doplnime
moukou, bramborowym skrobem, vajecnym
Zloutkem a muskétovym offskem. Bramboro-
vou hmotu prsty promichdme. Navihéenou
rukou vytvarujeme hrusky, kieré opatmé obao-
lime strouhankou, vpichneme hiebicek (joko
bubdk — stopka) a ddme do mrazdku na
chvilku zatdhnout zamrazit. Pred smazenim
si rozehfejeme olej, krokety jesté zatuhlé pro-
hodime opét v proseté strouhance a smazime
pozvolna ve wssi visivé oleje dozlatova.
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INGREDIENCE 1 kg kachnich prsou, 2 ku-
feci uzend prsa (cca 200 g), 1 polévkova 12+
ce olivového oleje na potfen masa, 2 Izice
zméklého mdasla, 2 Zice portského vina nebo
madeiry, 200 = 300 ml kachntho wyvary,

4 sfonky rozmaryny, cerstvé mlety pepr, sdl.

INGREDIENCE NA HRASKOVE PYRE
400 g mrazeného hrésku, 1 jemné pokrdje-
nd Salotka, 1 sfrouzek esneku nakrdjeného

BRUSCHETTA S KURECIM
MASEM AL POMODORO
(4 PORCE)

INGREDIENCE 400 g kufecich prsnich fizkg,
600 g oloupanych rajcat nakrdjenych na
kosticky 1/2 cm, bez bubdka a tuhého stie-
du, 25 g jemné& nakrdjené cervené cibule,
1 polévkovd Izice erveného vinného octa,
80 ml rostlinného oleje na peceni masa,
80 ml panenského olivového oleje do saldtu,
50 ml olivového oleje na smazeni chleba,
2 sfrouzky esneku, 4 stonky bazalky, 50 g
hoblinek parmezanu, cersivé mlety pepf, s,
6 krajict svétlého venkovského chleba, papf-
rovy ubrousek na osuseni chlebovych topinek

POSTUP V misce vyslehame metlickou oli-
vovy olej s vinnym octem. Pfidame rajéata,
cibuli, listky bazalky a opatné promichame.
Dochutime ersivé mletym peprem a soli. Ku-
feci prsni fizky slab& naklepeme, opepiime
a osolime. Na pdnvi rozehiejeme olej
a piidéme jeden nokrdjeny strouzek cesne-
ku. Maso peceme kidice z obou stran do-

na platky, 300 ml kufectho wyvaru, 100 ml
33% sladké smetany, 2 polévkové |Zice par
mezdnu [mozno i Pecorino), 1 polévkovd
[Zice olivového oleje, 1 polévkovd IZice zme-
kleho mdsla, cersive mlety bily pepr, sol.

POSTUP Kachni prsa omyjeme a osuime.
Kbz nafizneme 3pickou noze na miizku
a udélame kapsu. Maso osolime, opepiime
a poffeme zméklym maslem. Do kapsy vio-

Zlatova. Plétky svétlého chleba osmazime
do Zatohnéda, osusime ubrouskem preby-
fe¢nou masinofu a poffeme cesnekem. Na
fakto plipraveny svétly chléb polozime platek
kufectho masa, navrsime rajcafovou smés
a posypeme hoblinkami parmezanu. =

PECENE KACHNI PRSO NADIVANE UZENYM KURETEM A ROZMARY-
NEM, HRASKOVE PYRE S PARMEZANEM A SMETANOU (4 PORCE)

Zime &&st uzeného kurefe a véivicku rozmor-
ryny. Konec masa zmdckneme, spichneme
Spejli a poffeme olivovym olejem. Prendd-
me do chladu a nechdme odpocivat ales-
pofi jednu hodinu. Maso peceme na suché
rozpdlené panvi, nejprve kozi dold zhruba
6 minut. Poté otocime a dopékdme 5 minut,
aby bylo sffedn& propecené. Opecené maso
prenddme do nizké pecici misy, opepiime,
osolime a dopékame se snitkou rozmaryny
ve whidté troubé pri teplote 180 °C zhru-
ba 8 — 10 minut. Wpek z kachny zbavime
veskerého tuku a zalijeme kachnim vyvarem,
ktery odvaiime na poffebné mnozsivi. Pod-
liieme portskym vinem a metlickou zaglehd-
me zméklé mdslo, poté sfdvu rozmixujeme
fyGovym mixérem. Krdice svafime a prelijeme
pres kachni maso.

POSTUP NA HRASKOVE PYRE Na olivo-
vém oleji v hmci krdice orestujeme 3alotku
a Cesnek. Pridame rozmrazeny hrasek a za-
liieme kufecim wyvarem. Dochutime peprem
a soli. Vaiime odkryté zhruba 10 = 15 mi-
nut. Kdyz se wyvar castecné odvari, pridédme
vlaznou smetanu a zméklé maslo. Na zaveér
doplnime sfrouhanym parmezdnem. Hotovy
hrések rozmixujeme tyovym mixérem a pro-
lisujeme pres jemné sitko. Nakonec opatmé
prohiejeme.
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~ZAPARILI JSME RA FESTlVALU
» COLOURS OF OSTRAVA#

V nezamenitelnom industriéinom prostredi, v aredlu Dolnich Vitkovic
sa 14. jtla zacal multizanrovy festival Colours of Ostrava.
Navstevnici si mohli vybraf z viac ako 350 programowych poloZiek.
Pocet scén sa na pdindstom roéniku festivalu, kiory bol zaradeny
britskym dennikom The Guardian medzi 10 najlepsich v Eurdpe,
zwiil na 20 open air, ale i krytych pod strechou.

text Juraj Kovécs, Duslo, a.s., Katefina Kuchafové, AGROFERT, a.s / foto Juraj Kovdcs, archiv AGROFERT, a.s.

musi odbavit’ viac ako 1 600 hudobnikov, ¢le-
nov kapiel, hercov, rozpravacov, ale aj clenov
umeleckych timov, o ktorych sa stard priamo
na mieste 4 000 l'udi. Len kvoli predstave:
pokial’ by 350 programovych bodov bezalo za
sebou, tak pri priemernej odhadovanej dizke
jedna hodina by cely program bezal takmer
15 dni — bez prestavky vo dne aj v noci.

Uz vo Stvrtok o polnoci patril hlavny stage
francuzskej skupine M83, ale pozornost’ sa
upinala aj k islandskej formacii Of Monsters
and Men, kombinujuci indie folk a pop. Zéna
hlavného partnera festivalu, koncernu Agro-
fert, sa uz tradi¢ne nachadzala vedl’a divadla
Gong na jednej z mala zelenych ploch ared-
lIu Dolnich Vitkovic. Mohli ste tu ochutnat’
ten najlepsi hot dog v meste Parky’s, alebo
$peciality z kosteleckého grilu a ako sladkt
bodku luxusne tocent Tatra zmrzlinu. Potom
sa uz len v kl'ude rozvalit’ a pocuvat’ hudbu
z vedlajsicho AGROFERT FRESH STAGE,
ktory Stvrtkové zahajenie otvaral skupinou Joel
Sebunjo & Sundiata. Regulérny funky rocko-
vy narez, na svetelné roky vzdialeny od vasich
predstav o africkej hudbe.

V pondelok rano aredl trocha zosmutnel. Na-
stupili upratovacie a rozoberacie Caty, kto-

AGROFERT FOOD & FUN zéna pod fzv. Boliovou

vé&zi — skvéld muzika, skvélé jidlo, skvéla zdbava.

Stének Fatry
l¢kal tradiéné malé i velké.

Bazén se skluzavkou byl hlavnim tahdkem

MAFRA Aqua Cily.

Zahajeniu prili§ neprialo pocasie, ale to na-
vstevnikov neodradzalo. Niektori to komen-
tovali slovami: "také ostravské Glastonbury"
— slavny britsky rockovy festival, povestny
vSade pritomnym blatom. Festival opdt’ vy-
razne narastol, ako do kvantity, tak aj predo-

AGROFERT 7x
NA KRYSTOF
KEMPU

Agrofert magazin: vydavé AGROFERT, a.s.

, Pyselska 2327/2,

vSetkym do kvality. Ako povedala riaditel’ka
festivalu Zlata HoluSova: "Colours of Ostrava
nie st len o hudbe a doprovodnom kultirnom
programe, vd’aka foru Meltingpot sa tu re-
flektuju 1 d’al'Sie oblasti I'udského myslenia."
Velkost festivalu odrazaju aj ¢isla — produkcia

rych praca trvala pat’ dni. Kol’ko na pétnasty
rocnik dorazilo navstevnikov organizatori
nechcu prezradit’. ,,Nechceme, aby sa repor-
tovanie o festivale zbehlo na ¢isla. Dolezitej-
Sie su zazitky z koncertov, z kultury a debat,
vysvetlil Jifi Sedlak.

Sedm letnich vikendt jsme travili v lokali-
tach pfirodnich amfiteatrii napfi¢ republikou
na jedine¢nych rodinnych festivalech Krystof
Kemp. Stejné jako pti prvnim ro¢niku kem-
pu pied dvéma lety jsme si vzali za ukol na-
sytit desitky tisic navstévniki, kterym jsme
v AGROFERT FOOD ZONE nabidli to nej-
lepsi festivalové obcerstveni vyhradné z pré-
miovych surovin nasich potravinart. Protoze
i laska k hudbé prochazi zaludkem ©!

149 00 Praha 4, www.agrofert.cz. Registracni &islo udélené Ministerstvem

kultury CR: MK CR E 17074. Obsah &isla pmprovw\o redakéni rada ve sloZeni: Mirka Zirovnickd, Daniel Rubes, Katefina Kuchafova, Karel
Hanzelka a Radek Kosdl ve spolupréci s vydavatelsivim MAFRA, a. s., kieré zaijistuje grafické zpracovani, tisk a distribuci. Foto: fitulni strana:
Lukds Prochdzka, dal3f pouzité fotografie: archiv, shutterstock.com. Vase ohlasy, naméty &i piipominky zasilejte na adresu: redakce@agrofert.
cz. loga, produkty a znacky uvedené v téfo publikaci jsou chrdnény obchodnimi znackami.
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