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DELAME, CO JE
V NASICH SILACH,
A DRZIME PRI SOBE

Jami vyddni Agrofert magazinu se k vém
dostdvd v dobé, kdy kazdy z nds ve véfsi ci
mensi mife el ndkaze novym koronavirem

COVID-19.

Velkg cast nasich kolegu stoji hned za
zdravotniky a prislusniky integrovaného z4-
chranného systému tzv. ve ,druhé linii*. Rec
je o zemédélcich, kteff jsou v celém retézci

zdsobovdni potravinami na prvnim mists.
Bez nich by foliz nebylo mozné pripravit
pidu pro letosni sklizeri, zasit, oSefiovat
plodiny nebo nakrmit hospoddiské zvirata.
Neméné dileziti jsou i nasi zpracovatelé
potravin, kteff se snazi uspokojit vysokou
poptavku po Eerstvych a trvanlivych
vyrobcich v celé Ceské republice a
zajistit pfitom maximdlni moznd hygienic-
k& opatieni. Klobouk doli i pred nasimi
prodavadi, fidici a vsemi dalsimi, kieff se
snazi udrzet chod ve firmdch. V dobé,
kterd je dnes pro mnohé z nich mnohem
hektictgjsi a ndrocnéjsi, se snazi pomdhat
i ve svych regionech. O jejich aktivitdch se
vice dozvite uvnitt magazinu.

Kromé ¢lankd, kieré reaguji na nejsledo-
vané&jsi opatfeni a pomoc v boji profi
celosvétové ndkaze koronavirem, prindsime
rozhovor s generdinim feditelem zemédal-
ské spolecnosti ZZN Pelhfimov. Dozvite se
v ném, co zemédslcim zpdsobila letosni
nezima’, v jakém stavu je ceské zemédel-
sivi nebo jak pripraveni &i nepfipraveni jsou
pro prdci v zemédélskych spolecnostech
Cersivi absolventi zemédslskych skol.

,Malou kapickou v mofi” reagujeme také
na uzavieni zékladnich skol a pro skoldaky
prvniho stupné a déti z matefskych skol pii-
ndsime edukativni zemédélskou hru ,Zemé-
délstvi Zije aneb na farmdch se pordd néco
dgje." Zadbavnou formou se pii ni naudi, co
vsechno se mize béhem krdtké doby ode-
hrét ve stdjich a na polich, co miZze prdci
zeméd8lcim vyrazné ulehcit a co naopak
pékné znepiijemnit. Pokud by vam k féto
hie chybéla hract kostka a figurka, miZete
si jich pdr vystiihnout a slozit. Déti si pii
préci s nizkami a lepenkou procvici jemnou
motoriku a tém nejmensim mohou pomoct
jejich starsi sourozenci nebo treba vy.

Za celou redakci pieji piiiemné cteni
jamiho Agrofert magazinu a v téfo nelehké
dobé také hodné tpélivosti a predevsim
pevného zdravi.

Mirka Zirovnickéa
séfredaktorka

Agrofert daroval 500 tisic litrd
surovin na vyrobu dezinfekce

Toustici z Penamu

7

Sijeme jako o Zivot,

ale co je hlavni, drzime p

Zemédélské dotace bych

zrusil v celé Evropé

Rozhovor se Zdenkem Kubiskou,
generdinim feditelem zemédglské
spolecnosti ZZN Pelhfimov

20

Studenti CZU
s nami poznavali
zemédeélstvi

30-31

Kazdé nase stredisko voni drevem,
obilim nebo jinym kouskem pfirody”,
popisuji situaci swych firem manazefi
Tomds Serbus a Anefa Oujezkd




NA VYROBU DEZINFEKCE

V boji proti koronaviru pomaha také
koncern Agrofert. Spolecnosti Etanol
Energy a Preol vénovaly zdarma pro
poti‘eby statu suroviny, které se pou-
Zivaji k vyrobé dezinfekéniho roztoku
podle receptury Svétové zdravotnické
organizace (WHO). Stat tak ziskal

500 tisic litrii tohoto dezinfekéniho roz-
toku. Agrofert timto krokem reaguje
na nedostatek dezinfek¢nich prostied-
ki v nemocnicich a verejné spravé.
Agrofert sam dezinfekéni roztok nevy-
rabi, dokaZe vsak dodat suroviny, které
jsou k jeho produkci zapotiebi.

Jde o ethanol kvasny bezvody, zvlastné
denaturovany, ktery statu dodal v objemu
415 tisic litrQ, a glycerin v objemu 75 tisic
litrG. Celkova hodnota dodavky s dopravou
ptesdhla 10 miliond korun. Ethanol dodal
Agrofert ze spolecnosti Ethanol Energy
ve Vrdech, glycerin pak z podniku Preol
v Lovosicich. Na bezplatné dodavce jsme se
15. bfezna dohodli s Ministerstvem primy-
slu a obchodu s tim, Ze potfebné suroviny
dodame vzapéti. Stat si nasledné sam zajistil

41 AGRuUFERT

vyrobu dezinfekéniho roztoku u specializo-
vanych vyrobcti dezinfekénich smési. Slo
o prvni vérku, v ptipadé potieby dalsiho
mnozstvi jsme pfipraveni k rozsifeni této
pomoci. Ob¢& spole¢nosti maji dostate¢nou
zasobu obou zakladnich surovin pro zajisté-
ni vyroby na delsi obdobi. Dalsi pomoc jsme
nabidli praktickym 1ékaiim a samospravam
v mistech, kde pusobi nase vyrobni spolec-
nosti. Video k tomuto tématu naleznete na
YouTube kanalu Agrofertu.

NASE ZEMEDELSKE FIRMY
POMAHAJI PRI ZAJISTOVANI
DOSTATKU POTRAVIN

NA POLICH | VE STAJICH
POMOC PRITOM NABIZE!

| PRI ZAJISTOVANI DEZINFEKCE
PRO ORCANY

Nasi zemédé€lci maji na zacatku jara spoustu
prace na polich. Ve vSech zemédélskych fir-
mach aktualné probiha seti, hnojeni, ptiprava
pudy, osetfovani plodin a stejné jako po cely
rok dojeni a krmeni hospodaiskych zvirat,
aby byl zajistén dostatek surovin pro vyrobu
potravin. I v nelehké dobé spojené s rychlym
Sifenim nového koronaviru COVID-19 ze-
médeélci pomahaji fesit nedostatek dezinfeke-
nich prostfedkt v regionu, ve kterém jejich fir-
my sidli. Spole¢nost Agro Jevisovice nabidla
obcanim JeviSovic dvé sté litri dezinfekce
a v jeji pomoci ji nasledovaly i nase dalsi ze-
médélské spolecnosti. ®

text redakce / foto AGROFERT, a.s.

Vazené kolegyné, vazeni kolegové,

zdravim vds v nelehkych casech, ve kfe-
rych se celd nase zemé, a nejen ona, ocit
la kvili nékaze koronavirem COVID-19.
Zazivéme stav, ktery nikdo z paméikd za
svij Zivot pravdépodobné nezazil. Politici
neprehdnéji, kdyz fikaji, Ze jsme ve vdlce.
Ve vdlce se zdkefnym virem. Je fo 1&zkd
doba, kterou musime vsichni zviddnout
a preklenout.

Rad bych vam ve sirucnosti popsal, jak se
nase firma se soucasnou situaci vyrov-
ndvd, jak pomdéhd ostatnim, a réd bych
vém faké vyjadril podporu. Agrofert md
v jistém smyslu whodu, Ze je velkou firmou
plsobici v mnoha odvéivich. Nestojime
jen na jedné noze, nejsme zdvisli jen
na jednom druhu podnikdni. Pokud by
ndhodou byla nékieré nase fovdrna nebo
firma virem zasaZena a treba i uzaviena,
coZ se doufém nestane, méme v Agrofertu
fadu jinych podhikd, kde vyroba pojede
ddl. Zatim jsme museli prerusit vyrobu
jen v pekdrné v Unicové, profoZe je
v izolované lokalité. Viude jinde s véfsimi
&i mensimi obtiZzemi jedeme ddl. Nejvic
zatim zdpasime piedevsim s obsazenim
smén, profoZe fada z vds musi hlidat d&ti,
které nemohou chodit do skoly, coz je
samoziejmé v poiddku. Ale zatim to zvig-
ddme. Rad bych vés ujistil, Ze Agrofert za
vsemi svymi lidmi stoji. | kdyby bylo nejhdi;
vibec nepomyslime na fo, Ze bychom
méli své zamésinance propoustét nebo je
jakkoli znevyhodriovat.

Snazime se také pomdhat potiebnym.
Firmy Ethanol Energy a Preol vénovaly
zdarma stdtu suroviny k vyrobé dezinfeke-
niho rozioku, kterého je v dobé pandemie
nedostatek. Viyexpedovali jsme uz vice nez
jeden milion litrd surovin. Namichand
dezinfekce pak miff k lékaiém, do nemoc-
nic, k hasicém, policistdm, do mést a obci,
do domovi pro seniory a podobné.

A budeme v tom pokracovat.

Vézeni, réd bych ném vsem ze sidce po-
pidl, aby to bylo brzy za némi, aby nikdo
z nds neonemocnél a aby se Zivot brzy
vrdtil do normdinich koleji. Nejen u nés
v Agrofertu, ale i v celé zemi a samozief
mé na celém svété. Jsem optimista. Dovolte
mi proto na zavér frochu odlehcent: V&iim,
Ze se virus brzy lekne a utece!

Vas Zbynék Prasa
predseda predstavensiva
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V leto$nim roce oslavi spolecnost Synthesia vyznamné kulatiny. Jeji historie se za-
&ala psat 23. biezna 1920, kdy byla zaloZena Ceskoslovenska akciova tovarna na lat-
ky vybusné. Oslavy jiz byly zahajeny piipravou specialniho kalendafe. Nésledovat
bude vydani knihy o stoleté historii Synthesie, kterou firma pfipravuje ve spolupraci
s Univerzitou Pardubice. Vyro¢i bude oslavovano béhem celého letosniho roku pfi
riznych prilezitostech. Spolecnost Synthesia dékuje vSem, ktefi se na jeji dlouhé
cesté podileli, at’ se jedna o byvalé zaméstnance, soucasné pracovniky ¢i obchodni
partnery, a t&si se na dalsi spolupraci.

Cely letosni rok bude Penam oslavovat
Zo LET 20 let znacky na eském trhu. Presné pied
20 lety totiz vznikla pekarenska a mlyn-

ska znacka, kterd za velmi kratkou dobu
PE urazila obrovsky kus cesty. A to nejen

geograficky, kdy se PEkarny NA Morave
rozgitily do Cech, Madarska a Slovenska.
Dnes je znacka Penam ptedevsim Eislo
jedna na pekafském trhu, nejznaméjsi
znatkou v oboru, synonymem kvality
a tvircem novych trendu. Jak to uvedl
Jaroslav Kurcik, pfedseda ptedstavenstva
a generalni feditel Penamu. Penam vznikl
sloucenim 12 tradi¢nich moravskych vy-
robct mlynsko-pekarenského primyslu
do spole¢nosti TERO ROSICE, ktera se
pozdgji proménila na Penam a rozsitila
do Cech i na Slovensko. =

ikﬂ ay

foto Synthesia, a.s., DEZA,a.s., PENAM, a.s AGR%FERT

UDALOSTI

TENISOVY KLUB
DEZA ZACAL

SE STAVBOU
NOVE HALY

Spolecnost Deza podpofi vystavbu
nové tenisové haly ve Valasském
Mezifi&i. Ta pinese diky véfsi kapacité
vyhody pro klub i obyvatele mésta.
Hala bude uréend predevsim k vycho-
vé vlastnich hrdct, ale i hréco z okoli.
Zbyvaijici volné hodiny budou k dis-
pozici pro 3irokou vefejnost a éleny:
tenisového klubu. Nové kapacity ddle
nabidnou vice volnych hodin k rekre-
aci pro vefejnost. Vystavbou bude
mozné zaijistit a zahdjit také klubove
prostiedi pro badminton. V neposledni
fadé to pro klub znamend vyssi finané-
ni samostatnost a nezdvislost a Sance
k zisku prestiznich turnaji v halové
sezoneé.

Novd fenisové hala bude stét témer
fficet miliond korun a dokonéena by
méla byt v poloviné pfistiho roku. Teni-
sovi nad3enci se mohou t&3it na jedno-
podlazni halu s obdélnikovym pudory-
sem s rozméry 37,7 x 53 metrl. Nova
hala bude s trojici plnohodnotnych
kurtd pro &tythru spliovat mezindrodni
standardy. Rozmér jednoho kurtu je
10,97 x 23,77 metrb. Zaméstnanci
spoleénosti Deza mohou v rémci soci-
dIniho fondu vyuZivat v dopolednich
hodindch bezplatné tenisové kurty.
Tenisovy klub ve Valasském Mezirici
byl zaloZeny v roce 1929. V soucasné
dobé& ma spolek asi fFi stovky akfivnich
&lenv, z toho tvofi zhruba 120 mla-
dych hraéu, ktefi se pravidelné
pripravuji v rdmci sportovni cinnosi.
Tenisovy klub kromé stavaijici haly pro-
vozuje také dvanéct venkovnich kurtd.

|5



UDALOSTI

+Mdme zévafflk vudi lidem,

budeme délat VSechno

pro to, abychom je nezklamali”,
shoduiji se zemédélci i potravinéFi

Koronavirus COVID-19 uZ je na-
plno v Ceské republice i v dalsich
zemich napti¢ Evropou. Firmy na to
reaguji riznym zptusobem. Omezuji
vyrobu, Setfi naklady a velmi casto
nechavaji své zaméstnance pracovat
z domova. Néktera odvétvi si tento
postup dovolit nemohou. Své o tom
vi mimo jiné i zaméstnanci a feditelé
potravinaiskych a zemédélskych
spole¢nosti z holdingu Agrofert,
kteri musi naplnit i v téZké dobé
koronaviru své kazdodenni poslani:
zajistit dostatek potravin.

Ackoliv mnoho spole¢nosti v zemich napa-
denych koronavirem COVID-19 docasné
pozastavuje svlj provoz, propousti zamést-
nance ¢i omezuje vyrobu, v potravinaiskych
i zemé&delskych firmach Agrofertu tato opat-
feni zatim nepfipadaji v uvahu. Vzhledem
k aktudlni situaci nelze vyrobu jakko-
liv omezovat, nebot’ produkty zemédélci
i potravinaiti z holdingu Agrofert zastupu-
ji dulezitou roli pfi zasobovani domacnosti
v Cesku, v Némecku, na Slovensku i v Ma-
darsku.

»Uveédomujeme si velkou zodpovédnost, kte-

61

AGRYFERT text Adéla Cabayova, AGROFERT,

rou v této situaci mame. V¢as jsme proto na-
stavili celou fadu opatfeni, kterd ptedchazela
potizim s vyrobou a zvysila bezpe¢nost po-
travin na jesté vyssi uroven. Udélame vsech-
no pro to, aby v Ceské republice i v dalsich
zemich, kde ptisobime, bylo naseho peciva
dostatek, fika generalni feditel spole¢nosti
PENAM, a. s. Jaroslav Kur¢ik.

Stejny nazor sdili také generalni feditel spo-
le¢nosti Olma, a.s. Martin Krystian: ,,Mame
zavazek vici zakazniktim, kteti na nas spo-
I¢haji. Nesmime je zklamat,“ vysvétluje
a druhym dechem dodava, Ze ocetuje veli-
ké nasazeni svych zaméstnancu: ,,Velky dik
patii ptedev§im nasim lidem. Kdyz pracujete
v potravinafstvi, nemiizete si vzit home offi-
ce. Kazdé rano zkratka musite vstat a do té
prace ptijit. I ptes to, co se d&je. Jsem rad, ze
se na nase zaméstnance mizeme spolehnout
a nesmirné si jejich obé&tavosti vazim.*
Nasazeni pracovnikil v§ak neni to jeding, co
je k aktualni produkci potravin zapotfebi. Na
prvnim misté je vice nez kdy jindy predevsim
hygiena. VSechny potravinaiské i zeméd¢lské
podniky tak jesté vice zpiisnily sva hygienic-
ka opatieni. ,,Dezinfikujeme, to je zaklad. Ve
firm¢ mame dezinfekce vSude, kde jen vas
napadne. Pfed vstupem do firmy, v Satné, ve
vyrobé, na chodbé, v kuchyni, na kazdém pa-

a.s. / foto AGROFERT, a.s.

tie, v kancelafi. Ve firmé je celkem 33 desin-
fekénich mist. Cisté ruce jsou zaklad,“ uvadi
Adriana Hron¢okova, vedouci Divize kvality
a hygieny spolec¢nosti Hyza.

Spolu s dezinfekcemi jsou vSak automaticky
dodavany do vSech potravinafskych i zemé-
délskych zavodu holdingu také jednorazové
hygienické rukavice, které se ihned po pouzi-
ti zlikviduji. Do vSech firem jich bylo dohro-
mady dodano fadove nékolik tisic.

Kromé¢ dezinfekci a jednorazovych rukavic
se ve vSech potravinaiskych a zemédélskych
spoleénostech holdingu zavedlo také plos-
né pouzivani rousek a dalsich hygienickych
potteb. ,,Rousky jsou nyni soucasti nasi ka-
zdodenni prace. Hygiena je tu na maximalni
mozné Urovni, protoze zdravi a bezpecnost
zaméstnanct i zédkaznikd je pro nas na prv-
nim misté, potvrzuje David Richter, vedouci
zemédelské vyroby spoleénosti KLADRUB-
SKA, a.s.

Kromé toho, ze podniky zptisnily hygienicka
opatfeni a neomezuji svou vyrobu, ¢asto se
angazuji v boji proti koronaviru COVID-19
i jinym zpisobem — pomahaji tam, kde je to
tieba, a radi daruji své vyrobky — napiiklad
seniortim. Piikladem je spolecnost Olma, kte-
ra vénovala stovky svych BIO jogurtl senio-
ram z Litovle. ®



SIJEME JAKO

O ZIVOT, ALE
CO JE HLAVN,,
DRZIME PRI SOBE

v

Napfi¢ nasimi spole¢nostmi se v uplynulém tydnu
zvedla neuvéritelna vina solidarity a pomoci
kolegiim, ktefFi stoji za zdravotniky a pFisluSniky
integrovaného zachranného systému v tzv. ,, druhé
linii*“. Jsou to ti, ktefi se staraji o zasobeni obcho-
di potravinami, zajiSt'ovani zakladnich zemédél-
skych nebo primyslovych surovin a v neposledni
Fadé i prodavaci.

Ochranné rousky a respiratory jsou nedo-

statkové zbozi snad vSude, a proto naptiklad

v lovosickém Preolu vyménili zaméstnanci

na chvili tradiéni charitativni akci Myjeme

jako o Zivot za aktivitu SIJEME JAKO

O ZIVOT. Klub $vadlenek se kazdym dnem

rozrusta i ve Fatie v Napajedlech a pro potie-

by firem i okolnich regiont tak proudi jedna
varka ochrannych rousek za druhou.

.,V nadi spole¢nosti PMU CZ, ktera zastie-
Suje sit’ prodejen Prochazka, Sije ochranné
rousky kazdy, kdo ma Sici stroj, aby byly co
nejlépe vybaveny vSechny prodejny. Doslo k
velkému stmeleni kolektivu, kdy nyni v§ich-
ni opravdu téhnou za jeden provaz, a to i pfes
strach a situaci, jaka ve vSech regionech pa-
nuje. Moc si vazime toho, ze lidé neodchazi
na neschopenky, osetfovacky, ani nedavaji

text Mirka Zirovnicka, AGROFERT, a.s. / foto AGROFERT, a.s.

vypovédi. Drzi pospolu a snazi se fungovat
na 200%, aby zajistili obzivu pro co nejvice
obyvatel“, komentuje situaci ve firme feditel
provozu, obchodu a nakupu PMU CZ Vac-
lav Suchanek. Stejné zodpovédni a solidarni
jsou i zaméstnanci Penamu, Olmy a dalsich
nasich potravinafskych firem, které sehrava-
ji kliovou roli v zasobeni Ceské republiky
Cerstvymi i trvanlivymi potravinami. VSem
nasim kolegiim za jejich obétavou pomoc
a solidaritu dékujeme. =

AGRuFERT | 7
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PODPORILI JSME
MAMINKY
NEZLETILYCH DETI
A TEHOTNE ZENY
V AZYLOVYCH
DOMECH

LDEkuji vSem zaméstnancim, ktetfi se
sbirky zi¢astnili. Hned prvni reakce z azy-
lovych domu byly uzasné. Socialni pra-
covnice, kterym jsme dary predavali, byly
ptekvapené nejenom mnozstvim, ale hlav-
né kvalitou darovanych véci. Za to skute¢né
diky! Velky zajem o tuto formu pomoci nas
presvédcil, ze podobné akce v Agrofertu
maji smysl, takZe se uz nyni t€sime na dal-
§i, tentokrat podzimni sbirku®, komentuje
leto$ni charitativni akci feditelka Nadace
AGROFERT Zuzana Tornikidis. ®
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V unoru probéhla na Agrofertu
sbirka obleéeni, luzkovin a dalSich
praktickych véci pro lidi v nouzi.
Ridila se mottem »darujte ne-
potiebné véci potiebnym lidem*
a setkala se s velkym ohlasem

v azylovém domé pro matky s dét-
mi, kam nase pomoc sméfovala.
Specialni pochvalu si vyslouzila
predevsim vysoka kvalita darova-
nych véci.

8| AGRZFERT text Mitka Zirovnickd, AGROFERT, a.s. / foto AGROFERT, a.s. ol "'“""::"'"" T




V piilce ledna se konalo prvni regionalni finale soutéZe Hledame nejlepsiho
mladého chemika. Po nejtalentovanéj$§im mladém chemikovi roku 2020

se patra uz od Fijna lofiského roku. Letos v lednu se uskutecnilo prvni regionalni
kolo v prostorach Sti‘edni pramyslové Skoly chemické v Pardubicich.

Miladi chemici mé¥ili své sily v laboratori, hltali zajimavou prednasku

o vybusninach a pyrotechnice a jejich ucitelé se zii¢astnili inspirativni exkurze

v nejmodernéjSich vyrobnich prostorach spolecnosti Synthesia.

Zakladni kola soutéze probehla v péti kra-
jich: Pardubickém, Kralovéhradeckém, Stre-
dodeském, Libereckém a v Kraji Vysoc€ina.
Celkem se jich ztcastnilo vice nez 6500 zakd
devatych ti'id ze 193 zékladnich skol. ,,Letos-
ni konkurence byla obrovska a v ramci kraj-
skych kol ¢asto dochazelo k bodové rovnosti
na postupovych mistech. Rozhodli jsme se
proto rozsifit startovni pole finalist z ptivod-
nich tiiceti na tficet Ctyfi zaka,” uvedl feditel
potadajici SPSCH Jan Ptagek.

PRAKTICKE DOVEDNOSTI

PROVERILA LABORATOR

Finale provéfilo praktické dovednosti souté-
Zicich. Ukolem talentovanych chemikd bylo

vypracovat laboratorni tlohu zaméfenou
na uréovani neznamych latek v roztocich.
,,Laboratorni loha mi zpocatku ptipadala
jednoducha, ale postupné se stavala obtiz-
né&j8i. Nejvic mé bavilo pozorovat barevné
srazeniny v roztocich. Néco se mi podaftilo
vic, néco min, netroufdm si odhadnout, jak
se umistim,” zhodnotila sviij vykon Agata
Martinkové ze ZS Polabiny 3 v Pardubicich.
Soubézné s dénim v laboratofich se konal
i doprovodny program pro uditele. Lektoti
Stiedni pramyslové skoly chemické se ten-
tokrat zaméfili na dal$i zajimavou oblast
chemie — vybusniny a pyrotechniku. ,,Kromé
obecného seznameni s problematikou vybus-
nin a jejich vyuziti v praxi jsme se vénovali
i bezpetnym postupim pii manipulaci
s nimi. Navstivili jsme také nasi laserovou
stfelnici, kde si ucitelé mohli vyzkouset svoje

text redakce / foto AGROFERT, a.s.

stielecké schopnosti,” piiblizil program Jan
Ptacek a dodal, Ze stejny program absolvo-
vali i finalisté.

UKAZKA NEJMODERNEJSi PODOBY
CHEMICKE VYROBY

Finalovy den zavrsila odpoledni exkurze pro
ucitele ve spolecnosti Synthesia. ,,Nase spo-
le¢nost se kazdoro¢né podili na pribéhu sou-
téZe a snazi se nabidnout ucastniktim finale
pritazlivy doprovodny program. V letosnim
roce byla jeho soucasti jiz tradi¢ni navstéva
uditeld v Synthesii, kde si mohli prohléd-
nout vyrobnu nitrocelulézy vcetné Cisticky
odpadnich vod. Nasim cilem bylo pfedstavit
pedagogtim nejmodernéjsi podobu chemické
vyroby, kterou v ucebnicich nenajdou,” vy-
svétlila personalni feditelka spolecnosti Syn-
thesia Olga Mareckova. ®

Slavnostni vy-

hla3eni vysledkd

regiondlniho kola

soutéze probéhlo 18. bfezna 2020
v pardubickém ABC klubu. ,Pfedd-
vani cen mélo charakter zabavného
odpoledne s bohatym doprovodnym
programem. Pfipravili jsme cetnd ta-
necni a pédiova vystoupeni, ukazky
chemickych pokust, improvizovany
kosmeticky salon i zavéreénou
diskotéku. Usp&sni mladi chemici
dostali velmi atraktivni ceny, které
iim predali hosté z fad partnerd
soutéze,” uvedla za organizatory
Gabriela Cebisové z agentury
Czech marketing. Slavnostnim
vyhlésenim vysledki ale soutéz
jesté nekonéi. Sest nejlepsich zako
z regionu postoupilo do celostat-
niho findle, které porédda Fakulta
chemicko-technologickd Univerzity

Pardubice ve spolupréci se Svazem
chemického promyslu CR a MSMT.
Celostétni findle rozhodne o tom,
kdo se stane Zdkovskym mistrem
republiky v chemii. Vice informaci
na www.mladychemik.cz

a www.mladychemiker.cz
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KALENDARIUM

O PLANOYANE'AKCE N b
“SNAD ANI LETOS NEPRUDETE...

,Ald'uﬁlm snlu;ace ohledné Sifeni’ nakazy'koronawru COWD-19
" ‘nas.donuti pre_sunout nase*jGrni a letni akce na_:nahradm
téPminy. O viech vas budeme informovat nejen v dal3im
,yyddrﬂ ale také v prawdelnfth mésicnich newsletterech,
- ste MEli dostatek casv se na véechny tyto akce prlhlasﬂ
Tésme!e na setkani s vami na kolech nebo na nasich

netradiénich bézeckych zdvodech.

AGROFERT RUN
2020

PARDUBICE -
VALASSKE MEZIRICi i,
PREROV

Startuje jiz tradiéné na pardubickém dostihovém zavodisti.
Seridl bézeckych zavodd AGROFERT RUN 2020 zavit4

v letodnim roce do &lyi nefradiénich bézeckych lokalit.
V&fsina z nich povede aredly chemickych spolecnosti, prvni
bude startovat v unikamim prostiedi pardubického dostiho-
vého zdvodiste.

Cersivé novinky a informace ohledné prihléseni na jednotli-
vé zavody sledujte na www.agrofertrun.cz.
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KOLO PRO ZIVOT
SERIAL PRO BIKERY, BIKERKY
A CELE JEJICH RODINY

DOBRICHOVICE
BEROUN

MLADA BOLESLAV
SPINDLERUV MLYN
HOLESOV

Pro zavodniky oblibeného seridlu zavodd na horskych kolech
Kola pro zivot 2020 bude v misté zavodl opét plipraveny
komforini skybox. Obcerstvent zajisti exkluzivné Imoba catering
a diky bohatému doprovodnému programu si uziji i ti, co prije-
dou jako doprovod a budou pouze fandit. Vyrazte s ndmi na
néktery ze zavodu seridlu Kolo pro Zivot a slibujeme, Ze nudit
se nebudete.

AktudlIni informace k jednotlivym zastévkém naleznete

na www.info.agrofert.cz/KoloProZivot.




ROZHOVOR

Existuje znama pranostika, ktera rika —
unor bily, pole sili. Letos unor viibec bily
nebyl. Je to problém pro zemédélce?
Faktem je, Ze letos v celé Ceské republice
byla extrémné mirna zima, skoro bych to
nazval ,,nezima®. U nas na Vysoéiné a v jiz-
nich Cechéch neni situace tak kritickd. Mame
vyhodu, Ze i kdyz nebyl snih, tak alespoi za-
prselo, ale nékteti kolegové v Polabi nebo na
Hané tikaji, ze problém se suchem maji. Uz
pred lety jsem fikal, ze Hana se pfestéhovala
na Vysocinu. Kdyz je tam horko, tak u nas je
prece jen chladnéji. Vysocina je dobré podni-
katelské prostfedi pro zemédélce.

Ale jinde zemédélci potiZe mit miiZou...

Muze se stat, ze letosni rok bude slozity, pro-
toze vlaha nebude. Do Zni je ale jesté daleko
a uvidime, kolik bude srazek, vzdy rozhoduje
duben a kvéten. Hydrologové tvrdi, Ze situace
se zlepsuje, ale hladina spodni vody je stale
nizko. Ale situace neni tolik kritickd, jako
byla loni nebo predloni. V nékterych letech,
ale nastava i opacny extrém, Ze je naopak
mokro. Na jafe zemédélci nemohou do poli

vjet, aby zaseli a pohnojili. Ve znich pak mu-
sime mit pasovou techniku, aby se stroje ne-
zaborily. Nezbyva nez se piizpusobit.

Za7il jste béhem své praxe

néjaky takovy extrémni rok?

Ano. Jak extrémni sucho, tak extrémni mokro.
Dést’ je mozna pro zemédélce jesté horsi nez
sucho. Nejhorsi je, kdyz ptijdou zné, vSech-
no je zralé a zacne do toho na 14 dnt prset.
Obilky v klasu rostou, coZ je mozna horsi nez
sucho. Z hlediska dalsiho vyuziti je pak pro-
dukce zni¢end. Mlynati nechtéji porostlé obi-
li, protoze zrnko kli¢kem vycerpalo energii,
do krmné smési to taky nemiizeme zpracovat,
pak nastava opravdu velky problém.

V posledni dobé plni stranky novin také
premnoZeni hrabosi. Jsou i u vas?

U nés je také mame, ale nevyskytuji se tak
intenzivné jako na Moravé. Mame Ctyii ze-
méde€lské podniky. V jednom podniku je vys-
§i vyskyt hrabosu. Hrabosi byli vzdycky, jen
se nesmi nechat pfemnozit. V loiiském roce
a letos se zaspalo. Vi se, co s tim, ale minis-
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terstvo zemédélstvi a Zivotniho prostiedi jsou
v rozporu. A co ten zemédélec ma délat? Cho-
dite po poli a vidite, jak vam troda mizi pred
o¢ima. Nejde o problém celé Ceské republiky,
ale o regionalni problém. Nedivte se zemé&del-
clim, Ze jsou nervozni. Podzimni pSenice a fe-
pka jsou zni¢ené a nyni, kdyz zaseji néjakou
jarni plodinu, tak o ni pfijdou znovu. Ano, pii-
rodu a Zivotni prostfedi chceme vSichni chra-
nit, ale je to néco za néco.

A jaké je FeSeni? PouZivate piipravek

na hubeni hrabosu Stutox I1?

Podle metodiky jsme pozadali Usttedni kon-
trolni a zkuSebni ustav zeméd¢€lsky, zda mu-
zeme plosné pouzivat Stutox II. Nejprve nam
pouziti ptipravku zakazali, ze mame hrabo$t
malo. Pak u nas byli podruhé a fekli, ze uz
mame hrabosi prilis. Ted’ cekame, jestli nAm
povoli plo$nou aplikaci. Stutox I uz se snad
ani nevyrabi, Stutox II je sice schvaleny, ale
u fepky jesté musite mit povoleni na plosnou
aplikaci. Myslim, Ze negativni vliv pfipravku
na ostatni zvifata je zvelicovany. Neni to tak,
ze by masivné hynuli ptaci nebo zajici. Mluvil
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jsem s kolegy ze Slovenska, kde plosnou apli-
kaci uz pted Casem povolili, a oni Zadné vétsi
problémy nezaznamenali.

Zminil jste se o Fepce.

Bude ji letos kviili hrabo$tim mii?

Jak se to vezme. Globaln¢ vzato Evropa od
tepky odchazi. V Ceské republice byvalo pres
400 tisic hektart fepky. A v loniském roce uz
to bylo ke sklizni jen pfiblizné 380 tisic hekta-
rd. Pro letosni sklizen je zaseto 360 tisic hek-
tarQ, coz je opét méng, nez loni. Hrabosi néco
pozerou, ale vynosy budou pravdépodobné
vyssi, takze vypadek zpisobeny hrabosem
nahradi vyss§i vynosy. Predpokladame tedy,
ze mnozstvi bude letos stejné jako loni.

Pro¢ se od fFepky ustupuje?

Reknéme si, kde se fepka pouziva. Bud’ ve
formé oleje v potravinaistvi, nebo ve formé
methylesteru fepkového oleje (MERO), ktery
se ptimichava do nafty. A jeho produkce v po-
slednich letech klesa. Také je potieba si uve-
domit, ze fepka je sice na jednu stranu zlepsu-
jici plodina, na druhou ji zeméd¢lci pouzivaji
jako platidlo. Jedna tuna stoji zhruba 10 tisic
korun, obili stoji tii a pul tisice. Za hnojiva
a pesticidy da zemédélec jednu tunu fepky
a uhradi si tak spoustu zavazka vici dodava-
telim. Kdyz fepky bylo méné, teoreticky sla
cena nahoru. Jenze zpracovatelé u nas i venku
tekli: ,,Pro€ ja bych tolik zemédélctm platil,
kdyZz nemusim?!“ A zacali dovazet fepku
z Mad’arska a Rumunska, kde ma vyssi olej-
natost. A do fepky vstupuje i uhlikova stopa,
kde si kazdy stat v Bruselu nechava schvalit
vysi uhlikové stopy. Rumuni jsou na tom s
uhlikovou stopou Iépe nez my. A ,,mefaci‘ fi-
kaji: ,,Pro¢ ja bych fepku kupoval v Cechach,
kdyz ji budu mit drazsi, budu mit méné ole-
je a jesté ma vysoké Cislo uhlikové stopy?!“
Do toho na scénu ptichazi olej ze sdji, ze
slune¢nice a levny palmovy olej. Navic dalsi
medidlni tlaky, zdkaz nckterych chemickych
ptipravkd, takze celkove vzato prichazi doba,
kdy se fepka za¢ina zemedélciim nevyplacet.

V jakém stavu je podle

vas dnes Ceské zemédélstvi?

Zalezi, z jakého thlu pohledu se na to divate.
Proces transformace zemédélskych druzstev
po roce 1989 nebyl podle mé GpIné idealni.
Mnohdy to bylo jen naoko. Je leckdy vidét,
ze ve firmach jsou lidé, ktefi nemaji k zeme-
délstvi zadny vztah. Navic star§i generace uz
odchézi do diichodu a mlada neni. Ale samo-
ziejmé je to hodné o lidech. Na jedné strané je
spousta dobrych a odpovédnych hospodarii,
a na druhé mnoho i téch nezodpovédnych,
ktefi maji ve firm¢ neporadek a uz davno na
trhu neméli byt. A ptezivaji jenom diky do-

tacim, coz podle mého nazoru neni spravné.
Za dotace si kdekdo kupuje novou mecha-
nizaci a zapomina se na investice do zazemi
anovych modernich technologii. Netfikdm, ze
se chovaji tak vSichni, ale stale jich je dost.
Tteba zemédélci v Rakousku zdaleka nejsou
tak bohati jako u nas. Kdyby bylo na mné¢,
dotace zru$im, jak u nas, tak i v ostatnich ze-
mich. Pak by se teprve ukézalo, kdo je dobry
hospodat.

Vaziné? Pro¢?

ProtoZe bez dotaci by se teprve ukazala schop-
nost managementu podnikat. Zemédélstvi je
byznys jako kazdy jiny. Jediny problém je
vliv pocasi, jestli prsi, nebo neprsi. Ukézalo
by se, kdo to umi a kdo ne. Firmy, které uz
davno nemely hospodafit, piezivaji jen diky
dotacim, ale nikam se nerozvijeji. Navic
v ramci EU je to nerovny boj, protoze v kaz-
dé zemi jsou dotace nastaveny jinak. Rikam,
ze Velka Britanie mozna ud¢lala dobre, Ze
z EU odesla. Ale abych jenom nekritizoval,
na druhou stranu mame spoustu Spickovych
zemédelc, kteti odvedli kus prace. Napiiklad
v oblasti vynosii obilovin a fepky patii CR
mezi prvnich pét zemi v ramci EU. A tieba
v oblasti uzitkovosti prasat jsme mozna jeste
lepsi nez Holand’ané a Danové. VSechna Cest.

Rikal jste taky, Ze mladi se

do zemédélstvi nehrnou...

Ano. Casto odchazejici i stiedni generace
fika: ,,JJ4 nemam nésledovnika. Kupte moji
firmu, dejte mi n&jaké penize a ja si budu uzi-
vat.“ A mladi dnes bohuZzel nechtéji prevzit
odpovédnost, nemaji vztah k pide€, nechtéji
ridit lidi a fesit, jestli maji na vyplaty. VEtsi-
nou chtéji byt v zékrytu a vSechno jen kritizo-
vat a radit. Mlada generace vnima zeméd¢l-
stvi jako neatraktivni obor. Musime to zlepsit.

Mite problém sehnat mladé lidi?

Mame ¢tyti prvovyroby, kde mame relativné
mlady management, tam je to v pohod¢. Ale
je problém u dojiren, kde dnes nechce nikdo
pracovat, protoze se pracuje na smeény a musi
se ¢asné vstavat. Mame problém u traktoristi,
kde dnes jsou tyto stroje na $pickové technic-
ké urovni. Ty nemtize obsluhovat kazdy. Pfi-
padate si tam jako v luxusnim auté. Mladé lidi
prace sice bavi, ale Casto jenom na chvilku.
Lidé musi citit, Ze maji ve firm¢ zazemi, ale
navic, ¢im je nalakate, rizné bonusy a bene-
fity. Problém také je, Ze si nemohou vzit do-
volenou od ¢ervna az do fijna, coz jejich rodi-
nam velmi vadi. RovnéZ je problém s nizkou
kvalitou absolventl skol. Nedavno jsme méli
na pohovoru absolventa vysokoskolaka, ktery
mél ve vstupnim testu otazku, pii jaké vlhkos-

ti se sklizi fepka. Odpovédél: dva stupné Cel-
sia. Zemédelsky inzenyr! Takového cloveka
preci nemizete piijmout do firmy. Nicméné
v soucasné dob€ nam nic jiného nezbyva, nez
pfijimat absolventy, ktefi sice nejsou odborné
zdatni, ale maji alespoil zjem pracovat a ucit
se od svych zkuSenéjsich kolegt.

Pojd’me se k vim do ZZN PelhFimov
podivat detailnéji. Pro ostatni kolegy,

ktefi firmu znaji tieba jen z doslechu,

jak byste podnik predstavil?

Nelisime se od ostatnich ZZN ve skupi-
né¢ Agrofert. Je to klasicky podnik, ktery
v minulosti vzniknul. Pivodni myslenka
hospodaiskych druzstev byla jind. Bylo
mnoho malych zemédélca, kteti potiebo-
vali n¢koho, aby je zastupoval, kdo by je-
jich produkeci uskladnil a zobchodoval. Pak
v dobach komunismu museli mali zeme-
délci vstoupit do druzstev, kde bylo vsech-
no plénované. Po roce 1989 — a to nékteti
zemédélci necht&ji slySet — vznikaly nové
firmy, zemé&dé€lci chtéli mit svobodu, chtéli

BEZ DOTACI BY SE UKAZALA
SCHOPNOST PODNIKAT.
ZEMEDELSTVI JE BYZNYS JAKO

KAZDY JINY. JEDINY PROBLEM
JE VLIV POCASI, JESTLI PRSI,
NEBO NEPRSI. UKAZALO BY SE,
KDO TO UMI A KDO NE

si v§echno zobchodovat sami, ale bylo také
obdobi vzajemné neduvery, dluht, kdy zmi-
zelo zbozi a penize za néj nebyly atd. Zemeé-
délci pak mezi sebou a obchodnimi firmami
museli znovu nalézt diveéru. Zemédélské
podniky v regionu zjistily, Ze nas potfebu-
ji. Dokazeme jim nabidnout dobré ceny, na
které by jinak sami nedoséhly, a pokud tfeba
nemaji cash, mohou nam platit i v komodi-
tach. Dnes je vSechno postaveno na divéie.
Jeden druhému divéfujeme a poméahame si.

Prece jenom, pojd’me si pribliZit,

co vSechno ve firmé délate.

Jako matka délame klasiku — komodity,
krmné smési, kde patfime mezi pét nej-
vétdich vyrobet v CR, mineralni hnojiva,
agrochemii, v¢etné aplikace, dale osiva,
agrisluzby, to znamena sklizeci mlati¢ky,
fezacky, postiikovace... V Pisku mame také
prodejnu zemédélskych a zahradkarskych
potieb. Docela se nam daii a zdatné konku-
rujeme velkym obchodnim fetézcim, které
maji totozny sortiment. Mimo to prodava-
me potravinaiskym provoztim dezinfekéni
a myci prostiedky.
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ROZHOVOR

Co z toho je vas nejvétsi byznys?

Mame to vyrovnané. Z hlediska trzeb mezi tii
nejvetsi patii komodity, na druhém misté jsou
mineralni hnojiva a tfeti krmné smési. Pak na-
sleduji agrochemické ptipravky, osiva a dalsi.
Pred rokem 1989 byla tendence z podniki
typu ZZN vyclenovat jednotlivé Cinnosti.
Kdyz jsem zacal pracovat na pozici feditele,
fekl jsem si, Ze nikdy nebudu stat jen na dvou
nohéch, protoze kdyz jedna bude pokrcena,
ta druhd to neudrzi. Proto jsme rozsifili nase
portfolio o dalsich ¢innosti, aby jejich v&jit
nym oblastem jinak, nechci proto cokoli pre-
ferovat, vazim si i malych produkti.

A kdyZ se podivame na ¢isla,

jaké mate trzby?

Ekonomicky vychazime dobte, firmé se dlou-
hodob¢ dati. Pokud vezmu matku i s dcefi-
nymi spolecnostmi, tak se blizime ke ¢tyfem
miliarddm. Nepamatuju si, ze bychom nekdy
méli ztratu. Za mé éry tomu nikdy nebylo.

Kolik mate zaméstnanci?
Jako matka pfiblizn€ 200 a na dcerach asi
167, dohromady tedy necelych 367.

Mezi vaSe dcery patii i spolecnost

Kvarto, ktera obchoduje se zemédélskou
technikou. To se ve skupiné také

asi prilis nevi...

O Kvartu fikame, Ze je to naSe strojarska
firma. Kdyz Agrofert koupil spole¢nost Ag-
rotec, tak i my jsme koupili toto ,,eser6¢ko™
na BeneSovsku a zacali jsme s prodejem ze-
médelské techniky. Jsme regiondlni dealer
Agrotecu, ale prodavame i jiné znacky. Roz-
Sifili jsme servisni dilny, prodej nahradnich
diltr i do Pelhiimova. U Ceskych Budgjovic
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V PRVNI RADE JSME SE
MUSELI POSTARAT O NASE
ZAMESTNANCE, INVESTOVALI
JSME DO ZAZEMI PRO NE.
DELNIKU SI VAZIM A DBAM, ABY

PRACOVAL V PEKNEM PROSTREDI
A BYLI SPOKOJENI, PROTOZE
KDYZ TYTO PRACOVNIKY
NEMAM, TAK NIC NEVYROBIM

a Pisku mame dalsi dv¢ stiediska, takze jsme
pokryli cely na$ obchodni region tak, aby ze-
médelci méli blizko do servisnich zazemi. Na
trh jsme ale pfisli docela pozdé a chvili trvalo,
nez jsme s konkurenci srovnali krok. Dnes uz
mame veskeré zazemi vybudované. Rovnéz
mame i zkuSeného a schopného nového $éfa,
pana Vosického, ale potiebujeme jest¢ dopl-
nit schopné obchodniky a také servisni tech-
niky. Bojujeme tady s velkou fluktuaci lidi.
Vé&fim, ze i to bude brzo fungovat.

Je vidét, Ze firma je docela velka a ma

pobocky na mnoha mistech regionu...

To byla jedna z véci, kterou jsme si na zaCat-
ku museli uvédomit a nastavit. Zaprvé, v cem
chceme podnikat, zadruhé vytvofit zazemi. To
znamena, zmapovat veskeré stavby a budovy.
Vytipovali jsme si provozy a stavby, které si
nechame a budeme do nich dale investovat.
Ostatni nepotfebné zazemi jsme prodali. Pak
jsme si fekli: mame region, mame produkty,
mame zazemi a je§té je tieba mit schopné
zaméstnance, které musim dobie Fidit. Proto
jsme si vytvofili organiza¢ni strukturu tak,
aby nam vyhovovala a umoznovala i vzda-
lené fizeni. Nejvzdalengjsi stfedisko mame
7 km od rakouskych hranic. Z téchto divo-

di mame online informacni systémy fizeni,
abychom véd¢li, co i na odlehlych provozech
kolegové délaji a co se tam dé&je. Pravomoci
a odpovédnosti jsme delegovali na fidici pra-
covniky a nastavili jsme kontrolni systém. Do
piimého fizeni jednotlivych ¢innosti vétsinou
nezasahuji. Spi§ za kolegy zajdu, jak se fika
na kafe, vyptam se, vyslechnu je, poradim, ale
pak uz je to na nich. J4 jim jen fikdm: musite
pfidat a vice se snazit! (smeje se)

Rozvijite se? Investujete?

Samoziejmé. Patfime mezi spolecnosti, které
dostatecné investuji a opravuji. V prvni fadé
jsme se museli postarat o naSe zaméestnance,
investovali jsme do zazemi pro né. Délniku si
vazim a dbam, aby pracovali v pékném pro-
stfedi a byli spokojeni, protoze kdyz tyto pra-
covniky nemam, tak nic nevyrobim. Investu-
jeme samoziejme i do technologii, napt. do
vyroby krmnych smési, v dcefinych spolec-
nostech planujeme zavadét robotické dojirny,
takZe se snazime stale investovat. Zeméedél-
stvi je obor, ktery ma obrovské predpoklady
k robotizaci. Vyrobni technologie, stroje bez
fidict fizené satelity a podobné. A ptitom
vSem je nutné nezapominat i na ekologii
a zivotni prostredi.

Jaky jste manaZer? NedokaZu si vas

predstavit, Ze ti'eba na lidi kricite...

Nato se zeptejte spise kolegti. Jsem pivodnim
vzdélanim strojaf, jsem strukturovany a zvyk-
1y na preciznost. Davam do fizeni logiku a chci
mit vSe neustale pod kontrolou. Jsem pratel-
sky typ, ale jen do urcité miry. Moc nek¥i¢im.
Respekt se dosahuje jinym zptisobem nez kii-
kem. (sm&je se) Rikdvam, Ze problémy jsou
od toho, aby se fesily, a bez duvéry to nejde.

Mate néjaky manaZersky vzor?

Ano. Kdyz jezdim po jinych firmach, tak
vSechny, ktefi to dé¢laji 1épe nez ja. Porad
mam cil vést firmu dobfe a byt lepsi nez ostat-
ni. Ur¢ite to také jednou ,,zabalim™ a ten, kdo
to bude fidit po mné, bude tady mit dobry
zaklad.

Na co jste za svou éru nejvic pySny?

Tteba na to, ze kdysi malé ZZN Pelhifimov
dnes zna, troufnu si tvrdit, zemedelska verej-
nost v celé republice. Také na to, kdyZ tieba
mohu vzit zahrani¢ni i jiné hosty do naSich
provozi a fict jim: Podivejte se, co v§echno
jsme tu dokézali a vybudovali! A také na to,
ze mam v tymu schopné kolegy a spolupra-
covniky. Dulezita je pro mne i povést firmy.
Mame firmu, ktera drzi slovo. Nikoho jsme
nikdy nepodrazili, a kdyz mizeme, tak pomi-
Zeme a je na nas spoleh, a proto jsme ,,partner
dobrych hospodara.« =



FUZE UNITED
BAKERIES
A PENAMU

JE PREDEVSIM
PROPOJENIM

PEKARU

Pekarenska spole¢nost United
Bakeries si ziskala u spoti-ebitel

i obchodniki vysoké renomé, i kdyz
vznikla aZ v roce 2007 jako vysledek
fuze mezi skupinami Delta Pekarny
a Odkolek. Anglicky nazev nebyl
nahodilym vysti‘elkem, spolecnost
méla dcefiné spole¢nosti v Polsku,
Mad’arsku a na Slovensku, exportni
aktivity miFily aZ do Velké Britanie,
obrat celé skupiny presahoval

9 miliard korun.

DURAZ PREDEVSIM NA KVALITU

Po strategickém rozhodnuti koncentrovat
se vyhradné na Cesky trh spolecnost proda-
la zahraniéni pekarny i firmu Delta Frozen
a prosazovala se v ostré konkurenci aktiv-
ni inovaéni politikou a piedevs§im kvalitou
svych vyrobkil. Vsech tfinact pekaren se sta-
lo drzitelem certifikace FSSC 22000, predtim
mély certifikaci IFS — Higher Level, spole¢-
nost spolupracuje s firmou EKO-KOM pti
napliovani  environmentalnich  projektu.
Duraz na kvalitu dokladaji riznd ocenéni,
v poslednich dvou letech firma napt. ziska-
la nejprestizné;jsi tituly Chléb roku v soutézi
poiadané Ceskym svazem pekati a cukrafi.
V roce 2018 zvitézil v nejsledovanéjsi ka-
tegorii femeslnych chlebd Odkolkiv pecen,
v roce 2019 spole¢nost vitézstvi zopakovala
s vyrobkem Odkolek Mistriv chléb. Spo-
le¢nost vyrabi chléb a pecivo pod zndmymi
znackami Odkolek, Delta, Cerea a Toasttip.

USPORY | ROZVO)J
PEKARSKEHO REMESLA

V loniském roce se spolecnost United Bake-
ries stala soucasti holdingu Agrofert, a vy-
znamn¢ tak ve spojeni s firmou Penam po-
silila pekatsky byznys ve skuping. Jednim
z prvnich vysledkd hledani synergii a Gispor
bylo uzavieni pekarny Karvina, jejiz ¢innosti
pln¢ a Gspeésné nahradila nedalekd moderni
pekarna Martinov. Vyznamnou zménou se
stalo vy€lenéni péti pekaren do nové spolec-
nosti PEK Group, coz je naplnénim podmin-
ky Utadu pro ochranu hospodaiské soutéze
po povoleni spojeni United Bakeries — Pe-
nam. Spolecnost United Bakeries v soucasné
dobe tvoii pekarny Praha, Plzen, Zatec, Libe-
rec, Pardubice, Brno a Unicov.

v podstat¢ je hlavné propojenim pekait, ktefi
vzdy méli a maji jediny spolecny cil: vyrabet
a nabizet dobré chleby a pecivo, které spotie-
bitelé chtéji a potfebuji, rozvijet poctivé tra-
di¢ni pekatské femeslo i v moderni digitalni
dobe. =

text a foto UNITED BAKERIES a.s. AGR%FERT | 15



ZENE
HLAVN
ZE NA
KE KON

fika Monika Babi§
Nadace AGROFE
u prileZitosti vyz
Ta totiZ na konci
podpory ve vysi 3
pojitkem progran
proc jde nadace tré
situace samoZivitelu
Na to vSe odpovida
v naSem rozhovoru.



Nadace AGROFERT existuje

necelych deset let. Co povazujete

za jeji nejvétsi uspéch?

Nemohu jmenovat jeden konkrétni uspéch, je
jich totiz celd fada a kazdy je specificky. Nada-
ce AGROFERT se tfeba jako jedna z prvnich
v Ceské republice zagala zabyvat situaci rodi-
¢ samozivitel, z nichZ vétSinu tvoii osamélé
maminky déti. Jde o velmi slozité téma, kdy
neni vzdy jednoduché zadosti o podporu po-
soudit. Zéaroven je ale smutné videt, jak umi
byt nékteré maminky nezodpovédné. My pak
stojime pfed dilematem, zda pomoc odmitnout
s védomim, ze ale nejvic trpi déti, které za nic
nemohou, nebo naopak takové mamince a je-
jim détem pomoci, ackoliv vime, Ze prave tato
zadatelka by si pomoc b&Zn¢€ nezaslouzila. Pak
ale vidite, ze naSe pomoc dokaze u samozivi-
telll nastartovat obrovské zmeény k lepSimu.
Tteba jako u pani Lenky, jejiz piibéh jsme
nedavno zverejnili na nasem facebookovém
profilu. Ta se dostala do dluhti kvili svoji
matce, ale nevzdala to, zvySuje si kvalifikaci
vzdélanim, na které ji pfispivame, a v bu-
doucnu tak mtize dosdhnout na lepsi piijmy.
Dalsim zasadnim uspéchem nas$i nadace je
pomoc hospiciim, které se staraji o umirajici
vseho veéku. Kdyz jsme s podporou hospicl
zacinali, bylo téma smrti tabu. Dnes uz se to
zlepSuje. Pak bych chtéla vyzdvihnout fond
pro hasice, diky némuz mifi podpora i do téch
nejmensich vesnic, nebo na§ Fond rehabilita-
ce, jehoz prostfednictvim pomahame lidem
postizenym détskou mozkovou obrnou nebo
po urazech hlavy. A takovych aktivit v nadaci
mame desitky. Hrda jsem na vSechny dohro-
mady.

KdyZ uz jste zminila situaci samoZivitelt

a jejich déti — kolika takovym rodinam
Nadace AGROFERT jiZ pomohla?

Jde o stovky zadateld ro¢né, takze se blizime
tisicovce podpotenych zadosti. Jsem rada, ze
miZzeme pomoci. Ale musim na druhou stra-
nu zminit, Ze povazuji za velice smutné, jak
velké mnozstvi rodi¢l neplati na své déti ali-
menty. A také jak vysoké procento otctl opou-
$ti matku s postizenym ditétem.

Aktivity nadace jsou pomérné Siroké.

Proc jste se rozhodli pomahat

v tolika oblastech?

V Nadaci AGROFERT je jeden spolecny
jmenovatel nasich grantt. Jde o podporu do-
maci péce o potiebné. Bez ohledu na to, zda
se jedna o déti, o nemocné, mladé ¢i starSi
osoby ¢i umirajici. Vzdy chceme, aby péce
a pomoc probihaly v co nejvetsi mozné mife
v domacim, znamém prostredi Zadateli nebo
klient organizaci, které podporujeme. To je
dtivod, pro¢ mame fadu grantovych fizeni, ale

pokud se podivate na jejich detaily, tak zjisti-
te, Ze je spojuje praveé ta domaci péce. Proto
podporujeme domaci hospice, piimou péci,
stacionafe nebo odlehcujici pobyty. Prenese-
né se to tyka i aktivit jako Hasi¢sky fond nebo
Sportovni centra Nadace AGROFERT. Vzdy
jde o to, aby naSe podpora mifila do mista,
kde dana komunita Zije, aby §la pomoc lidem
v misté, kde se citi doma, kde to znaji a je jim
tam dobfe.

V roce 2019 podpora ze strany

Nadace AGROFERT piekonala

hranici 500 milionti korun.

Jak vidite vyvoj v dalSich letech?

Jde o obrovské ¢islo. Kazdorocné se rozpocet
na podporu jednotliveli a organizaci pohybuje
v fadech vysSich desitek milionti korun a mys-
lim si, Ze tomu bude podobné i v nasledujicich
letech. VEfim, Ze za par let dosahneme poskyt-
nuté podpory ve vysi jedné miliardy korun.

Co je pro Vas nejvétSim osobnim
stimulem pro dalsi nadaéni praci?

To, ze vidim jeji skutecny dopad. Z piibéhii
podpotenych lidi a organizaci vSichni v na-
daci vidime, Zze i mald pomoc miize nastar-
tovat obrovské zmény v zivotech lidi. A to se
tyka prakticky vSech nasich programt a fon-
di — od sportovnich center, pies fondy pro
hendikepované az po specialni projekty jako
tieba Hudba do s$kol, na které spolupracujeme
s Ceskou filharmonii. Kazd4 nase aktivita ma
realny piinos pro jednotlivce. S takovym ci-
lem byla Nadace AGROFERT zalozena. T¢si
mé, Ze se této myslenky i po letech drzime.

Zpét k programiim Nadace

AGROFERT. Pfijde nam, Ze jde nadace
trochu proti proudu a podporuje tfeba
hospice, které pomahaji nevylécitelné
nemocnym lidem vSeho véku. Jinym
organizacim nadace prispiva ti‘eba na
mzdy nebo na niklady za energie. Jak jste
k témto oblastem v nadaci dospéli?
Charitativni ¢innost mi je dlouhodobé blizka.
Kdyz jsme nadaci zakladali, tak jsme spole¢-
né dospéli k poznani, ze bude ptinosné po-
jmout podporu z nasi strany jinym smérem
nez ostatni nada¢ni fondy. Nem¢li jsme za-
jem na tom vénovat se nadacni ¢innosti kviili

,KAZDOROCNE SE ROZPOCET
NA PODPORU JEDNOTLIVCU
A ORGANIZACI POHYBUJE
V RADECH VYSSICH DESITEK

MILIONU KORUN A MYSLIM S|,
ZE TOMU BUDE PODOBNE |
V NASLEDUJICICH LETECH.”

,Z PRIBEHU PODPORENYCH LIDi
A ORGANIZACI VSICHNI
V NADACI VIDIME,
ZE | MALA POMOC MUZE
NASTARTOVAT OBROVSKE
ZMENY V ZIVOTECH LIDI.”

fotkam s podpotenymi osobami, zakoupenym
materidlem atp. Nasim cilem byla skutecna
pomoc. A jak jsem uz uvedla, nosnym téma-
tem byla pomoc v domacim prostfedi, snaha
zlepsit situaci rodin u nich doma. Proto jsme
jako jedni z mala a zaroven jako jedni z prv-
nich zacali pfispivat na provozni naklady ne-
ziskovych organizaci, zatimco jini podporuji
predevsim jasn¢ definované projekty. Uvedu
ptiklad: pokud podpofime tieba organizace
pecujici o handicapované déti, a to formou
piispévku na uhrazeni mzdovych naklada
zdravotnického personalu, tak dosahneme
stavu, kdy dand organizace mize pomahat
jednotlivym rodindm piimo doma. Takze
zprostfedkované pomuzeme konkrétnim deé-
tem, vedle toho usnadnime zivot jejich rodi-
¢im, protoze jim v péci pomaha podpofena
organizace. T¢ ve finale pomtzeme také pro-
to, ze mize zaplatit profesionalni personal,
bez kterého by nemohla existovat. Pomoci
jedné aktivity pomuzeme celé Skale osob.
Pravé tim se zna¢né liSime od jinych nadaci.

Domaci péce o potiebné je dle

VaSsich slov pro Nadaci AGROFERT
stéZejnim prvkem. Pro¢ ji ale

povaZujete za tolik poti‘ebnou?

Davod je zcela jednoduchy a odpovédét
si miize kazdy z nas sam: kde je nam lépe?
V nemocnici, nebo doma? Za nemocnici si
muzete dosadit ustav ¢i jinou organizaci. To
samé plati pro paliativni péci. Kde byste radé-
ji zakoncili svij Zivot? Doma, nebo v domove
seniortl, nemocnici ¢i 1é¢ebné? Odpoved’ je
nasnadé. Vzdy se vSichni té$ime domtl, rych-
leji se uzdravime, je nam tam zkratka dobie.
Domaci prosttedi ma obrovsky vliv na psy-
chiku, coz se projevuje i v 1é€be€. Proto je pro
nas domaci péce tak vyznamnym tématem.

Planujete néjaké novinky

v zaméfeni nadacnich aktivit?

V nadaci se snazime rozvijet uz existujici pro-
gramy podpory a jdeme spise formou evolu-
ce. Ze zédosti v grantovych Fizenich, ale i od
jednotlivci vSak vidim, Ze oblasti, jimz se vé-
nujeme, by bylo lepsi spiSe prohlubovat, nez
se zaméfovat na Uplné nové aktivity. Ovsem
co bude za pét, sedm let samoziejmé piesné
nedokazu fici. Osobné mi je vSak blizsi spise
rozvoj nasich stavajicich aktivit. ®

text Jon Pavls, Nadace AGROFERT AGR%FERT | 17



ZEMEDELCUM

SE LONI DARILO,
« TRAPI JE ,
NEDOSTATEK LIDI

Na zacatku roku probéhla v médiich zprava o tom, Ze
celkova produkce ceského zemédélstvi v loniském roce
vzrostla na 151 miliard korun. Ve srovnani s predeslym
rokem je to 0 9 miliard vice. Zemédélctim V§ilk zaroveii
stouply naklady. Na to, jaka je situace v z
firmach Agrofertu a co vSechno délaji zemédélci pro
lepsi kvalitu pidy a potravin, jsme se zeptali Feditele

této divize Jindiicha Machacka.

Dafilo se stejné dobfe i naSim
zemédélskym firmam?

Na tuhle otazku nejde tak jednoznaéné odpo-
védét. V zemédelstvi hraje hlavni roli poca-
si — srazky, jarni mrazy a podobné. Obecné
ale mohu fict, ze piedeslé dva roky byly
v rostlinné vyrob¢ na stejné Grovni a o lokalni
vykyvy se postaralo ono zmifiované pocasi.
V Agrofertu mame zemédélské podniky roz-
misténé od Ase az po Kosice a najdeme mezi
nimi takové, kde produkce vzrostla, ale i ty,
kde tomu bylo naopak. Plosn¢ spésna byla
vsak vyroba mléka, kde se nasim podnikiim
podafilo produkci mirné navysit. Rok 2019 je
mozné hodnotit jako Gispésny i diky tomu, Ze
ceny zeméd¢€lské produkce byly stabilni, a to
predevsim u zivocisnych komodit.

Ekologové stale biji na poplach

kvili mnoha negativnim vliviim
hospodar‘eni na krajinu. Jsou jejich
vyroky adekvatni skutecné situaci?

Kazdé hospodaieni na zemédelské padé by
mélo piinaset jeji zarodnovani. Vsichni ze-
médélci by méli myslet na to, aby pidu udr-
zovali ve stavu, ktery bude pfinaset uzitek
i dalsim generacim farmart. Stavét proti sobé
ekologické a konvenéni hospodateni je stej-
né jako fikat, ze maly zemédélec s polnostmi
o vyméfe do stovky hektarii hospodafti 1épe
nez ten, ktery se stard o tisic hektart. Vse
bylo a je o vzajemném souladu vsech ¢lankt

1&délskych [ ,.r

[T,
[

ﬁ &j-ﬂ |
zemé&dé€lské vyroby. Kazdy muze mit rizné
divody, pro¢ hospodaii pravé konvencné
nebo ekologicky. Stejn¢ jako s negativnim
pohledem konvenc¢ni zemédélec = ptida bez
zivota muzeme pohliZet i na jeho ,,protipol*
a tvrdit, ze ekologicky zemédélec = ,,pobi-
ra¢“ dotaci bez vysledné produkce/efektu
z pohledu potravinové sobéstacnosti. Tahle

tvrzeni se pfitom nikde neobjevuji a zemé-
délci je ve své argumentaci nechtéji pouzivat.

Pro¢ tomu tak je?

Nechtéji se zemédélci branit?

Prosté tfeba jen proto, ze konvencni zeméde-
lec vi, jak tézké a naro¢né je dojit od zasetého
zrna obili az ke sklizni celého pole. Soucas-
né si je védom i toho, Ze jesté t€ZSi je to bez
pouziti povolenych ptipravki nebo mechani-
zace. Prosté proto, Ze zemédélec by mél byt
zemédelec bez ohledu na velikost jeho hos-
podafstvi a zaméteni.

Casto se ale objevuji argumenty,

Ze obrovské plochy fepky

a kukufice zpisobuji erozi pidy...

Repka jako plodina, kterd zajistuje pokryv-
nost zemédélské pidy témér 12 mésicu
v roce, uZ jen z podstaty velmi tézko zpUsobi
erozi pudy. I fakt, ze se jedna o plodinu s tzv.
stfedni ochrannou funkci, ukazuje, ze jeji
prezentace jako erozné nebezpecné plodiny
neni spravna.
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Co tedy zhorSuje kvalitu pidy?

Snizovani Girovné Zivo¢isné vyroby a nemoz-
nost dodrzovat sled plodin v ramci osevnich
postupti. Osevni postup ovliviiuje v prvni
fad¢ ekonomika péstovani dané plodiny. Po-
kud bude produkce uréité plodiny dlouhodo-
bé pod hranici ekonomické efektivnosti, je
celkem pravdépodobné, Ze ji budou muset
zemé&délci postupné z osevniho postupu vy-
fadit. To ale plati pro konvencniho i ekolo-
gického zemédélce. O ekonomické efektiv-
nosti urcité nerozhoduje jen konecna cena za
sklizeny produkt.

Jak se tzv. mali a velci zemédélci stavi
k otdzce zabezpeceni kvalitnich potravin?



Jak uz jsem se zminoval, ani velky zeméde-
lec nema zcela jisté zajem na niceni krajiny,
pudy, a tedy ani na niceni lidského zdravi
produkei nekvalitnich potravin. Pravé proto
se neustale hledaji moznosti, jak co nejvice
cilené a tim v mife nezbytn€ nutné aplikovat
pfipravky na ochranu rostlin, pfipravky proti
plevelim a dalsi latky pouzivané v zemédél-
ské prvovyrobé. Uz davno neplati, Ze je ze-
médelstvi jen tézkou rucni praci. I tohle od-
vétvi se snazi o maximalni vyuZiti modernich
technologii, a to nejen aby bylo efektivngjsi,
ale aby mohlo i cilené¢ aplikovat pomocné
latky. Pfi soucasnych cenach je tolik sklono-
vané extrémni pouziti postiikii, hnojiv atd.
rovno ekonomické sebevrazde.

Moderni zemédélskou techniku

jisté vyuziva i ekologicky zemédélec...

Ve vétsiné piipadd ji vyuziva k snizeni
poctu pojezdd v ramci obdélavani plodiny
a ion k tomu ma divod ekonomicky i eko-
logicky. I on zanechava pti své praci uhli-
kovou stopu. Cilem snazeni obou skupin by
mélo byt zabezpeceni kvalitnich potravin
za minimalniho zanechani uhlikové stopy
a rezidui pfipravkd v ptde. Aby zemédélci
mohli ptidu chrénit a zlepSovat jeji kvalitu,
musi mit moznost planovat své ¢innosti na
dostate¢né dlouhou dobu (minimalné 5 let).
Tuto podminku budou schopni splnit jen
tehdy, pokud nebudou muset odevzdat vy-
znamnou c¢ast svych ziskt spekulantim se
zemédélskou ptidou nebo na uhradu pach-
tovného. Pfi neustale se zvySujicich nakla-
dech na pacht zemédélské pudy a snizujici
se dobé, po niz ma dany zemédelec pravo
hospodaftit, je schopnost zajistit rostouci
kvalitu pidy minimalni. Takto by §lo urcité
pokracovat ve vyctu vSech moznych davo-
di, prog to &i ono zptisobuje, Ze ptida v Ces-
ké republice postupné na fadé mist degradu-
je a proc se ne vSude dafi jeji stav zlepSovat.

Rikate tedy, Ze tim hlavnim divodem,
proc¢ se pidé neda¥i tak, jak by mélo,
nemiiZe byt rozdéleni na ekologické

nebo konvencni zemédélce nebo rozdéle-
ni plodin na méné ¢i vice nebezpecéné.
MiiZete byt konkrétnéjsi?

To, Ze biti ekologh na poplach je provo-
kovano zajmovymi skupinami zniéit Ces-
ké zemédélstvi, je vice nez jasné. Nazor-
né to ukazuji grafy spotieby chemickych
ucinnych latek a spotieby umélych hnojiv
dle Eurostatu. Cesky zeméd&lec se chova
v konvenénim hospodafeni mnohem ekolo-
vany za ptiklad. Bohuzel vefejnost, ktera se
v zemeédélstvi tolik neangazuje, je klamana
dezinformacemi. Ty maji jediny cil — posko-
dit zemédélce v ocich vefejnosti. Snazi se
udélat ze zemédé€lct povalece, ktefi Cerpaji
nosti je opak pravdou, coz dokladaji grafy
spotieby hnojiv nebo pesticidl, které srov-
navaji jejich vyuziti v evropskych zemich.

Dalsi utoky sméruji k nadmérné
velikosti obhospodaiované pudy

v Cechach, hovoii se dokonce o lanech...
Priméra velikost piidniho bloku je v Ces-
ké republice podle Statniho zemédelského
fondu zhruba 12 hektari a nevim, zdali se
da mluvit o lanech. Ur¢ité se necha udélat
mnoho véci, které povedou ke zlepseni, ale
urcité k nému neptispéje obvinovani od lidi,
ktefi nemaji informace podlozené argumen-
ty a chybi jim zékladni znalosti.

Jsou v nécem dnes vSichni

zemédélci ve shodé?

Vsem déla starosti nedostatek lidi. Piesnéji
feceno lidi ochotnych pracovat v naroénych
podminkach zemédélského podniku, ktery
se musi vyrovnat se sezonnimi vykyvy. Ty-
pickym piikladem jsou sklizné, kdy je nutné
zapojit vice lidi. Jen tézko bychom pfitom
hledali odvétvi, kde je tento rozdil tak vy-
razny. Na druhém misté je lesnictvi a tézba
dieva a potom nasleduji odvétvi jako napfi-
klad ubytovani nebo pohostinstvi.

Co se nasSim zemédélskym firmam
podafrilo v loniském roce, pokud

mluvime o ekologii a pozitivnich

vlivech na krajinu?

Rozsifili jsme skupinu nasich dvou ekolo-
gickych firem o dalsi pfirtistek — spolecnost
Odbyt Ovcary. V tadé naSich spolecnosti
postupné rozsifujeme zatazeni biopast do
osevnich postupt. Biopasy slouzi k zabez-
peceni nejen pestrosti krajiny, ale zejmé-
na jako zdroj potravy, ukrytu pro zvirata
a zdroj pylové snlsky pro vcely. ®

SPOTREBA PESTICIDU
(UVEDENO V KG UCINNE
LATKY NA HEKTAR)

Belgie

Itélie
Slovinsko
Portugalsko
Kypr
Spanélsko
Francie
Némecko
Rakousko
Velké Britanie
Irsko
Madarsko
Finsko
Ceska republika
Recko
Chorvatsko
Lotyssko
Slovensko
Estonsko
Bulharsko
Rumunsko
Dansko

SPOTREBA UMELYCH
HNOJIV NA HEKTAR
ORNE PUDY V KG

Irsko

Malta
Lucembursko
Belgie
Slovinsko
Chorvatsko
Velké Britanie
Nizozemsko
Polsko
Némecko
Norsko
Svycarsko
Portugalsko
Kypr

Recko
Francie
$panélsko
SSA
Bulharsko
Italie

Ceska republika
Slovensko
Dansko
Rakousko
Litva
Lotyssko
Madarsko
$védsko
Finsko
Estonsko

Rumunsko
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STUDENTI CZU.
S NAMI POZNAVAL
ZEMEDELSTVI

Unorovy veletrh Ceské zemé&délské univerzity byl letos v mnoha smérech
vyjimecny. Kruhova hala, ve které Agrofert vystavoval, byla neustale

v obleZeni stovek navstévniki. Divodem velkého zajmu o nasi prezentaci
byly interaktivni workshopy. Vsadili jsme jak na dotykové tablety, na kterych
zajemci béhem nékolika kliki poznavali zemédélské stroje, tak na tradiéni
farmai‘ské kvizy. Mix modernich a tradi¢nich ukazek ¢eského zemédélstvi
prezentovanych naSimi personalisty ze spole¢nosti Agrofert, Primagra

a ZZN Pelhiimov se postaral o iZasnou energii béhem celého dne.

Prvni HR akce leto$niho roku nés presveédci-
la, Ze interaktivni prezentace zemé&délstvi je
velkym lakadlem pro vSechny. Na poznavaci
kvizy, jejichz ukolem bylo ptifazovat semin-
ka k rostlinam a poznavat, o jaké plodiny se
jedna, se ¢ekaly dlouhé fronty. Velky zajem
budila i dotykova obrazovka, na které mladi
lidé hadali formou odkryvani obrazkd, zda se
na monitorech objevi pluh, kypfi¢, fezacka ¢i

Epped

jiny casto pouzivany zemédélsky stroj. Pre- -
miérumélachemickasoutéz,,Poznejhnojivo*. Waplene
»Navstévnici méli o nasi expozici obrovsky ]
zajem, nejcastéji se ptali na volna pracovni Peamhgmd
mista v odvétvi krmiv, vyzivy rostlin, zoo- S
techniky, lesnictvi nebo IT smérech. Za mé

to byla perfektni akce, ktera nas presvédcila L

i o formé& nasi budouci prezentace nejen na Sury ristde
HR veletrzich. Tu budeme i nadéle pojimat B

interaktivné a vyuzivat pfi ni dne$ni moderni
technologie,“ hodnoti veletrh na CZU per-
sonalni manazerka Agrofertu Jaroslava Do-
lezalova. »

M
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AGROFERT
PODPORUJE PROJEKT
_ZEMEDELSTVi ZIJE!“

«Neddvno mé na veletrhu vysokych skol zastavila jedna
studentka, kterd mi velmi zapdleng vysvétlovala, jak skodlive
jsou automatické dojirny. Nad jejimi argumenty jsem jen
nevéficné a s tdivem kroutila hlavou. Nejsem odbornik, ne-
umim foto téma odborné konzultovat, ale selskym rozumem
si dokdzi odvodit, kde asi bude pravda. V zévéru monologu
oné slegny jsem se zeptala, zda vz nékdy byla v kraviné

a zda nékdy vidéla kravu Zivou. ,Nebyla, dle...’, reagova-
la sle¢na.” Pro tento Gvodnik jsme zdmérné pouzili citaci
persondlni manaZerky a koordindtorky projekiu Zemédélstvi
Zije Jarky Dolezalové. Jeii slova totiz trefné vystihuji ,informo-
vanost” mladych lidi o sou¢asném zemédélstvi.

Vniméni zemé&délstvi se dnes vénuje Fada instituci, skol,
svazy, rodi€u, zaméstnavateld. Povédomi vefejnosti ale stdle
neni na takové drovni, abychom se nesetkévali s ndzory,
které jsou obdobné tomu, ktery je popisovan v Gvodu. Rok
2020 jsme se proto rozhodli vénovat velkému projektu

s ndzvem ZEMEDELSTVI ZIJE! Ve spolupréci se Zemédélskym
svazem Ceské republiky budeme cilit fadou spolenych
aktivit na podporu pozitivniho vniméni zemédélstvi. Budeme
se snazit zvySovat atraktivitu zemédélského sektoru, informo-
vat o nezbytnosti zemédélstvi ve vztahu k zajisténi potravin
a udrzeni krajiny, odbouravat myty o zem&délstvi, zvySovat
zdjem o studium zemédé&lskych oborl a praci v zemédélském
oboru. Cilit chceme na viechny vékové kategorie, vefejnost,
rodice s détmi, zéky a studenty. Aktivit bude celd fada

a o viech Vés budeme prib&zné informovat a také Vas
budeme na viechny aktivity s predstihem zvdat. Dalsi soucasti
tohoto projektu jsou nauéné materidly (nadherné ilusirované
sedity o zemédélstvi), které bude Agrofert ve spoluprdci

s Ceskym zemé&délskym svazem distribuovat do zékladnich
skol. S touto aktivitou Vés detailngji sezndmime v dalSich
prispévcich.
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VASE KREV MUZE
ZACHRANIT LIDSKY ZIVOT
A TO JE NADHERNY POCIT

Darovani krve je pro fadu nasich
kolegi ta nejsnazsi a zaroven nej-
vzacnéjsi pomoc. Nijak pFitom své
zasluhy nezvelicuji, vétSinou jde pry
jen o par hodin ¢asu a kratké zota-
veni. JenZe tim obrovsky pomahaji
1ékaiiim a jejich pacientiim, kterym
miuZe pravé jejich krev zachranit
Zivot nebo ,,jen“ pomoci p¥i rutin-
nich operacich nebo k tomu, aby

v porodnici mohl pFijit na svét novy
¢lovicek. VSem nasim kolegiim, ktef'i
si dokazi najit ¢as na darovani krve,
moc dékujeme, protoZe jejich pomoc
je dulezita pro ,,lepsi svét“. Pro svét,
ve kterém je pomoc druhym napros-
to prirozena.

V nasledujici anketé jsme se darct ze spo-
le¢nosti Deza, Lovochemie, Synthesia, Pre-
cheza, Agrotec a Kostelecké uzeniny ptali,
pro¢ se pro tuhle dilezitou pomoc rozhodli,
jak se citi v den, kdy svou krev n¢komu da-
rovali, a jaké zkuSenosti maji s darcovstvim
krevni plazmy. Ta je totiz nenahraditelna
pro vyrobu zivotné dulezitych 1éCiv.

ANKETNI OTAZKY

Prog jste se rozhodl/a darovat krev@

2

Jak se citite b&hem dne, kdy krev darujete?

3

3. Méte zkuenost s darovanim krevni
plazmy?2 Pottebuii byt dérci v mnohem
lepsi zdravotni kondici@
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5‘1 &7 8 ING. MAREK MUSIL
"t % Hustopede, marketing,
\' ; AGROTEC Group

Deset let jsem se k darovani krve mar-

né& snazil donutit — vadila mi predsta-
va, ze budu mit jehlu v ruce delsi dobu.
Jednoho dne mi fo zacalo pfipadat jako
chabd vymluva, a tak jsem se vypravil do
nemocnice. Od té doby chodim pravidel-
né civifleng a za mé je nejvéfiim bene-
fitem darovani krve pravidelna kontrola
krevniho obrazu a celkového zdravoiniho
stavu.

Tu a tam na mé jdou ihned po odbéru

mdloby, ale to vzdy prejde. Po pribliz-
né pdl hodiné uz bych ani nefekl, Ze jsem
krev daroval, nicméné je nuiné dévat po-
zor na ruce a nezvedat moc fézké véci.
Kdyz isem jednou v den darovani pieklé-
dal asi 2 tuny ztraceného bednéni, praskla

mi na pravé ruce Zila a pér dnd o nebylo
Gplné pifiemné.

Vnimdm to jako dobry skutek, kiery moze
nékoho jiného vést k dalsimu dobrému
skutku @ nakonec se ndm viem bude Zit

o néco lépe.

fo NATASA VRAVKOVA
___': referentka servisu
s P nékladnich automobild,
-~ AGROTEC Group

Moje babicka byla ddarkyni a byla

u Ceského cerveného kiize. Takze
isem k tomu vedena iz od dé&fstvi. Navic
rdda poskytnu kousek sebe, kdyz fo jiné-
mu pomizZe.

Doporuuji o i osfatnim, vibec to ne-
boli, jen jednou mi nebylo dobre, kdyz
isem se réno nenasnidala ©




MGR. EVA JEHLAROVA
specialista

technického servisu,
Prechezq, a.s.

Krev chodim darovat hlavné proto,

ze tak vlasiné jednoduchym zpUso-
bem mohu pomoci t&m, co to pofiebujf,
a zdrovei si pravidelné konfrolovat svij
zdravotni stav. Tento den je pro mne vy-
iimeény i diky fomu, Ze mdam volno, které
m0zu po darovéni prozit podle svych

predstav.

Po odbéru krve musim byt nékolik ho-
din v klidu a neuskutecfiovat zadné

fyzické akfivity, protoze vétsinou pocifuji
mimé oslabeni. | kdyz jsem jiz drzitelem
Zlaté plakety profesora Janského, nikdy

jsem zd&dné potize neméla.

Ano, stfidém darovdéni krve s darové-

nim plazmy, a fo zejména proto, ze
zeny mohou darovat krev pouze 4x rogné,
zatimco plazmu je mozné darovat Eastéji.
Darci nemusi byt v mnohem lepsi zdravot-
ni kondici nez ostatni, ale musf spliovat
nékolik kritérii — napfiklad neprodélani n&-
kterych nemoci a fzv. ,nerizikovost” jejich
chovani. Dobry zdravomi stav je predpo-
kladem k tomu, aby neohrozili swym daro-
vanim jak ostatni, tak sebe.

LUKAS BAROCH
drzitel Zlatého
kiize CCK 2. tFidy,
DEZA, a. s.

Jednou mi v prdci fekli, Ze jdou da-

rovat krev a jestli nejdu s nimi. Proto-
Ze jsem uz nad tim nékolikrat premyslel,
fak jsem jim na to kyvl a tim zacala moje
22lett éra darovani krve. Tam jsem se
dozvédél, ze mam krevni skupinu O+,
kterd patii mezi velmi z&dané. Dokud to
plide, tak darovat budu. Je to pifiemny
pocit, ze mdzete takto nékomu pomoct.

Po odbéru na sobé nepocituji zad-

nou Gnavu, jsem hned aktivni, jako
bych na z&dném odbé&ru nebyl. lezet
u televize mé nebavi ©

V posledni dobé jsem zacal obcas

darovat i plazmu. Jesfli by mé&li byt
darci v lepsi zdravoini kondici, oprav-
du nedokézu posoudit. Myslim si, ze
pokud je ¢lovek zdravy a nemd s nic¢im
problém, tak nemd dovod nedarovat
krev. Nékdy mé& mrzi, ze se v okoli se-
tkévam s jinym pifstupem. Vzdyf to je
fo nejmensi, co moZete pro druhé lidi
udélat. Stejné jako jsem byl osloven
na zacdatku i@, tak se ted sdm snazim
oslovovat a motivovat ostatni lidi k dér-

HR AKTIVITY

' MICHAL BARTONEK
— chemik,
M Precheza, a.s.
Dobry pocit z toho, ze pomdhdm za-

chranovat lidské Zivoly. Zdroven je to
prileZitost konfrolovat viastni zdravotni stav.

Musim zaklepat, ale z&dné potize
isem je3té nikdy nemél a to jsem krev
daroval #€mé&f 100x.

Ano, momentdIné daruji prevézné jen
plazmu. Zdravoini kondice je dilezitg,
stejné joko vhodnd strava a pitny rezim

pred odb&rem.

MARCELA LIDMILOVA
nakupéi, Synthesiq, a.s.

Krev chodim darovat pro dobry pocit,

ale prvoiné mne k darcovsivi krve pfi-
vedla nesfasing situace v roding blizkych
zndmych. Tehdy jim onkologicky onemoc-
nél ctyilety syn a v jedné fézi lécby nung
potieboval krevni desticky.

Béhem dne ,ddrcovsivi” jsem naprosto

v pohodé. Potize se zatim nedostavily,
tedy vlasing jednou — pfi prvnim odbéru.
Jednalo se ale o ,psychopotize”. Jako pr-
voddrce jsem byla pii odbéru infenzivné
sledovana zdravoini  sesffickou, kterd se
mne neustdle dotazovala, jestli mi neni
nevolno. AS mi nic nebylo, jeji otazky byly
tak Easté, Ze jsem si nevolnost vsugerovala
a pozddala o pomoc. Ta spocivala v tom,
ze mi napolohovali lehdtko, abych méla
nohy w3, dostala jsem sklenici dzusu a se-
sfiicka, kterd mi krev odebirala, prohlgsila:
,To wydrzite, uz to dokapeme, chybi trosku,
byla by to skoda”. Pii dalsich odbérech
isem tedy predem avizovala, af se mé na
nic nepiaji, a vie bylo bez problémo.

Situace, kterd mé hodné potésila

Pfi hodnoceni mého tzv. predvzorku (men3f
mnozstvi krve pred velkym odbé&rem) blik-
la v pocitaci informace, Ze je moje krev
ve 100% shodé s krvi néjakého miminka,
které md ten den podstoupit ndrocnou
operaci. Byla jsem pozadana, jestli jsem
ochotna darovat krve vice, abych détatku
pomohla. Nikdo si neumi predstavit, jak se
mi udélalo ,krasné na dusicce” a jak réda
isem souhlasila.
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FRANTISEK SKOP
mistr na vyrobné
kyseliny dusi¢né,
Lovochemie, a.s.

Krev chodim darovat, protoze si dobre

uvedomuji, Ze clovek nikdy nevi, kdy ji
bude s&m poffebovat. | pokud se &lovék citf
naprosto zdrdv, tak uz zifra to tak byt nemu-
sf, a miZe se sidt, ze bude odkdzdn na po-
moc n&jakého dérce. Tento fakt si jako ak-
fivni ,motorkdf” uvédomuii o to vice. Dalsim
dovodem je, ze se jednd o pomoc lidem,
ktefi ji vazné potfebuji. Tato pomoc viasing
nic nestoji, a piitom je ddrc stdle mdlo.

Den, kdy daruji krev, je pro mé viast
né takovym malym svétkem. Ne snad
z diivodu tohoto aktu, ale spige protoZe se
snazim opravdu frochu polevit v kazdoden-
nim shonu a alespori fen den se frochu Seffit

m

STANISLAV LUDVIK
zaméstnanec Useku
logistiky, Fatra, a.s.

-

Krev chodim darovat, protoze kaz-

dy ddrce je pod fzv. drobnohledem.
Z osobni zkusenosti vim, Ze jakmile se
vyskytne n&jaky zdravomni problém, kfe-
ry se samoziejmé projevi v krvi, tak se
hned fesf.

Po odbéru se necitim nijak zvlasing.

Pred darovanim je dobré si dat ale-
spon lehkou snidani, takze clovék nejde
nalagno jako pri klasickém odbéru.

Ano. Jsem vz n&kolik let dérce krev-

ni plazmy a v registru darct kostni
dren&. Kazdy, kdo daruje krev, vi, co to
obndsi a jok by se mél citit pred odbé-
rem. Myslim si, ze kazdy zdravy clovék
by alespon jednou za Zivot mé&l darovat
krev.
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a vecer se odménim symbolickou sklenkou
erveného. Po odbéru jsem nikdy z&dné
zdravotni komplikace nemél.

VLASTIMIL KALIVODA
operator

kyseliny dusiéné,
Lovochemie, a.s.

Po vzoru svého ofce, jenz zemrel pied-

Casné s 36 odbéry na svém konté. Tudiz
pouhé ctyii odbéry pired dosazenim zlaté
medaile. Tehdy mi bylo 16 let a ekl jsem
si, ze alespon fohle za n&j dotdhnu do kon-
ce. Takze daruji pravidelné od 18 lef plnou
krev a piisti rok bych mél fohoto svého cile
dosdhnout.

Nasfésti odbéry sndsim velmi dobre,
bshem volného dne mohu normdlné

fungovat i s leh&i zatez, jako jsou drobné
prace na zahrad& nebo hry s dcerkou. Do-
leZité je se pred odbé&rem dobrfe nasnidat
a dosfatecné pit. Jednou jsem na odbér zo-
spal, nestihl se nasnidat, a bylo mi oprav-
du $patné. Tocila se mi hlava a mél jsem
zévraté. Jakmile jsem ale do sebe dostal
néjaké jidlo a pitf, ulevilo se mi.

Zkusenost nemém a ani nechci mit.

Mdém kamarddku, kterd plazmu daro-
vala pii studiu ,na piilepsenou” a pamatuji
si, ze po kazdém takovém odbéru byla
nékolik dni unavend, bez ndlady a byla
i Cast&ji nemocnd. Jsem presvédcen, ze
odbér plazmy je zasah do imunity a celko-
vého zdravotniho stavu. Takze pokud né&-
kdo chce darovat plazmu af uz pro penize
nebo bezpiispévkové, mél by si to dobre
rozmyslet, jak na tom je a pripadné co to
s nim déla.

MGR. ZDENEK

LIDMILA

persondlni feditel,
Kostelecké uzeniny, a.s.

Darovat krev chodim, protoze je to

zplsob, jak pomdhat druhym. Roéné
najedu tisice kilometrd v auté a clovék ni-
kdy nevi, kdy bude s&m v situaci, ze bude
poffebovat krevnf transfuzi.

Pokud dodrzujete zékladni pravidla

pro sfravovéni a chovani se pred od-
bérem a po odbéru, tak si myslim, ze se
nemdte ceho obdvat. Osobné jsem nikdy
z8dné fyzické obtize nemél.

Plazmu jsem zatim nedaroval, dle

vzhledem k tomu, Ze je mozné darovat
plazmu kazdych 14 dni, urcité nemuseiji
byt dérci v lepsi kondici nez pro darovani
plné krve. m




MANAZERS
AKADEMIE PENAM

4

Kdyz je dobry $éf, jsou spokojeni i lidé
v jeho tymu. Proto uz druhym rokem
pokracuje v PENAMu vzdélavaci
projekt nazvany ManazZerska
akademie. Jedna se o ambiciézni
rozvojovy program, jehoZz cilem neni
nic mensiho neZ zlepsit vedeni lidi,
vzijemnou komunikaci v tymech

i celkovou firemni kulturu. A nejedna
se 0 néjaké uzaviené vzdélavani pro
nejvyssi manaZery. Celym programem
projde postupné na 200 lidi z firmy.
Od generalniho Feditele az po mistry.

Na uplném zacatku byly workshopy s nasimi
kolegy z pekaren a mlynt. Na jednom z nich
bylo hlavnim ukolem navrhnout, co je tfeba
zlepsit, aby se nam spolec¢né 1épe pracova-

W"{E OBERIVANIL op Hobul ™

Skt _1 =
2,

-
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-

lo. Pocetnou sadu napadi, které na tomto
workshopu vznikly, pak dostali do péce nasi
specialisté na firemni vzdélavani. Ti je te-
maticky seskladali do 22 okruhi, doplnili je
o obecné zasady vedeni lidi a ptidali k tomu
vystupy z dal§ich workshopti zaméfenych
na firemni kulturu. Z uvedenych ingredienci
upekli sadu pravidel a doporuceni, jak by se
idealni vedouci mél chovat a jak by mél vést
lidi. V PENAMu tomu fikame Kodex ve-
douciho pracovnika, ale to neni az tak dile-
zité. Dulezit&jsi je, aby se tato pravidla stala
soucasti naseho bézného pracovniho zivota.
A pravé proto vznikla Manazerské akademie.
V prubéhu akademie ucastnici absolvuji ce-
lou fadu tréninkovych modulti, které jsou fa-
zeny do logickych celkd, jako jsou motivace,

]
- l

HANAZERSYA

HR AKTIVITY

ocenlovani prace, pozitivni pfistup, rozvoj,
feseni krizovych situaci, a z kazdého trénin-
ku si odnesou i fadu podptirnych materiali.
Prvni skupiny uz maji akademii za sebou
a brzy budou pokracovat dalsi. Je to sice bch
na dlouhou trat’, ale véfime, Zze to ma smy-
sl. Kazdému se bude 1épe pracovat, kdyz §éf
bude dobfe vést a komunikovat, kdyz bude
umét ohodnotit dobré vykony, oceniovat spo-
lupraci, tlumit potencialni konflikty, kdyz
bude podporovat a inspirovat. ®
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HR AKTIVITY

PRIJALI JSME

POZVANI NA KARIERNI |
AKCELERATOR CZU
,HACK YOUR CAREER”

Projekt Ceské zemédélské univerzity
nazvany Hack your career se pomalu
stava svétovym fenoménem. Mladym
motivovanym studentim nabizi moz-
nost ziskat kontakty a zpétnou vazbu
od zkuSenych profesionali z riznych
spolecnosti a umozZiuje jim uspésné
Fidit svoji kariéru uz pri studiich.

V loniském roce se do této aktivity zapojilo
deset nasich odbornikli s mnohaletou praxi
z manazerskych pozic a odlisnych ¢asti pra-
covniho trhu. Pozvani na setkani se studenty
prijali nasi kolegové ze zemédélskych spo-
le¢nosti Primagra, Navos, ZZN Pelhfimov
a Agro ZZN. O jejich dojmech a zkuSenos-
tech jsme si po skonceni této Gzasné akce
na CZU povidali s vedoucim obchodu krm-

nych smési spole¢nosti Primagra Milanem
Koéim a obchodnim zastupcem z Navosu
Jakubem Kubou.

Oba studentim ptedévali informace z kaz-
dodenniho pracovniho zivota, hodnotili
svou dosavadni kariéru a snazili se jim na-
stinit, co by s odstupem casu udélali 1épe
a co se jim naopak povedlo. V tom je podle
nich i nejveétsi prinos univerzitnich setkani.
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JAKUB KUBA

Obchodni zéstupce
ve spoleénosti NAVOS

Co vés béhem kariérniho odpoledne,
kde jste €inkoval v hlavni roli,

bavilo nejvic?

Libil se mi aktivni pfistup studentd,

ktefi dorazili. Chtéli se néco dozvédét
a myslim, Ze kdyz budou takto zapdleni
pro jakoukoliv v&c, tak v Zivoté budou
Usp&sni. Osobné doufdm, Ze odchdzeli
spokojeni. Také jsem byl rad, Ze jsem
se mohl podivat opét po delsim &ase
do aredlu CZU Praha, kde jsem trévil
své studentskd léta.

Na jakou pozici jste jako absolvent

ve firmé nastupoval a kam se

vam podafilo dojit?

Do firmy Navos jsem nastoupil

v &ervenci 2015 na pozici obchodniho
zdstupce, na které pracuji dodnes.

Od prosince roku 2018 k tomu ale

navic zadtifuji v nasi divizi Znojmo obor
osiv a vie, co k nému palfi.

Na akci jste poznal fadu dnesnich
vysokoskolskych studentd. Je podle
vas nyni vzdélani stejné dilezité
jako v dobé, kdy jste sam studoval,
nebo jsou dnes dileZité{3i jiné
dovednosti nez diplom?

Vzdéldni je podle mé dilezité v kazdé
dobg, ale nic nevypovidé o tom, jak se
dany &lovék uplatni a jak se mu bude
dafit v praxi. Diplom je pouze jeden

z faktord, ktery o Gspéchu v praxi roz-
hoduje, ale jesté neni zdrukou inteligen-
ce a $ikovnosti.

Jaky je vas recept na 0spésnou kariéru?
Jednoduchy - &lovék by mél délat to,

co ho bavi. To je zékladni pfedpoklad
k tomu, aby byl Gspé&sny!

Mate néjakou veselou pfihodu,

kterou jste na své kariérni cesté zaZil?
Veselych pfihod je vice, tak vyberu tu
nejéerstvéjsi. Na konci ledna jsem se
stal podruhé otcem a pfi porodu dcery
se ozval fidi¢ kamionu s hnojivem, Ze
hled& konecnou destinaci, kam hnojivo
sloZit. V jedné ruce jsem drzel manzel-
ku, v druhé telefon a fidiée navigoval.
Obé véci dopadly skvéle, hnojivo dora-
zilo, kam mélo, a my se doma t&$ime
z dcery Verunky ©

MILAN KOCi

Vedouci oddéleni krmnych smési
ve spoleénosti Primagra

Na kariérnim dnu jste byl v roli mentora
mladych lidi, o kterych se éasto Fika,

Ze nejsou tak svédomiti a pracoviti

jako starsi generace. Jak byste je po
Jkratkém” setkani zhodnotil?

Velmi mile mé prekvapil zajem, s jakym
studenti k tomuto ,kurzu” pfistupovali.
Méli pripravené otdzky a obZas jsem se
pfi jejich zodpovidani i zapotil. Profesio-
ndlné bez jakékoliv trémy vystupovali pfi
osobnim pohovoru a dokézali ,prodat
sami sebe”. Nejsem si jisty, jak bych

na jejich misté reagoval v jejich véku 4.

Diskutoval jste se studenty o tom,

jak jste se dostal do sou¢asné prace?
Byla to jedna z jejich velmi Eastych
otdzek. Moje kariérni cesta za&ala jiz
béhem studia. Zajimal jsem se o préci
v zem&d&lstvi a zaroven jsem se poo-
hlizel po n&jaké brigddé pfi studiu. Na
vysoké skole jsem byl pomérné Sikovny
student, zkousky jsem zvlddal

v predterminech. Proto jsem mél do-

statek asu na vyuZiti prodlouzenych
prazdnin k letnimu pfivydélku. Na stfed-
ni $kole jsem absolvoval odbornou praxi
ve spoleénosti Primagra. Vyzkousel jsem
si praci ve velkoobchodg, v prodejng,
na sile a ve vyrobné krmnych smési.
Zazil jsem ,trochu jiné zemé&délstvi” -
zpracovani zemédélskych komodit

a obchod s nimi.

Kdo vam na vasi kariérni

cesté nejvice pomohl?

Po odborné praxi nasledovaly letni
brigédy a moje letni zkusenosti byly
zavrieny pohovorem s nynéjSim gene-

réInim feditelem Ing. Maskem, ktery mi
nabid| po absolvovani vysoké 3koly za-
méstndni. Jedté pred ukongenim studia
jsem mél zajidténé pro mé smysluplné
uplatnéni, coz mé velmi pot&silo.

Na jakou pozici jste ve firmé nastupoval
a &im v3im se zabyvate dnes?

Nejprve jsem nastoupil jako obchod-

ni zdstupce (zookonzulent). Byl jsem
souddsti tymu lidi, ktefi fesili vyrobu,
obchod a servis krmnych smési u nasich
zdkaznikt a dnes tento tym zastiesuji.

Jaky je vés recept na 0spésnou kariéru?
Trpélivost, kdyz se zrovna nedafi.
Vzhledem k tomu, Ze pracuji s lidmi,
tak uméni naslouchat.

Mate néjakou veselou pfihodu,

kterou jste na své kariérni cesté zaZil?

Pfi prdci s lidmi a zvifaty se néco vese-
lého mizZe prihodit, ani se nenadéjete.

Vzpomindte si i na néjaké nezdary?

Pfi obchodnich jedndnich, kterd vedu,
se ne vzdy dafi tak, jak by &lovék chtdl.
Jsem viak réd, Ze na nezdary élovék
neni sam a muze se opfit o kolegy

z firmy. =
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rika s prehnanou skromnosti Fidi¢ Penamu Ondriej Tomecek

0 zachrané Zeny z horiciho domu. Jeho ¢in ale zdaleka tak bézny
nebyl. Zachrany lidského Zivota si vazi nejen vedeni spolecnosti
Penam, ale i Nadace AGROFERT, ktera mu na sklonku loiiského
roku udélila mimoradnou cenu v anketé Pomahame srdcem.

Bylo teprve pil teti rano, pro vétsinu z nas
hluboka noc. Ondtej Tomecek mél uz touto
dobou ¢tvrtinu ranniho rozvozu cEerstvého
peciva za sebou a pravé projizdel chatai-
skou oblasti na Sumpersku, kdyz spatil
u jedné z chatek hofet stiechu. Prvni, co
ho napadlo, bylo zavolat hasice a sehnat
pomoc. Nez ale stihl vytocit ¢islo, vybé&hla
z jedné ze sousednich chat pani a vydéSené
mu sdélovala, Ze uvnitf je néjaka zena.

Co se Vam honilo hlavou, kdyzZ jste pro-
jizdél kolem hoficiho domu?

Hoftela jen cast stfechy, ale uz kdyz jsem
pfed domem parkoval, blesklo mi hlavou,
jestli v ném nékdo neni a nebude potieba
ho v¢as informovat. Kratce nato vybéhla ze
sousedniho domu pani a hned mi fikala, ze
je tam néjaka Zena. Moc jsem se proto ne-
rozmyslel a Sel jsem dovnitf.

MEéI jste strach, Ze by se na Vas kviili
poZaru zfitila tfeba sti‘echa?

V ten moment jsem nic takového nefesil.
Kdyz jsem do chaty Sel, vibec mé nena-
padlo, Ze by se mohla jakakoli jeji ¢ast zii-
tit. Tyhle véci jsem si uvédomil az venku.
V podstaté az kdyz zhruba asi dvé minu-
ty poté, co jsem se vratil k autu, doslo ke

-~

zkratu kabelu elektrického vedeni. To jsem
strach trochu dostal. Potad si ale myslim, ze
to, co jsem udélal, nebyl hrdinsky ¢in, pro-
toze jsem neriskoval svij zivot. Takovou
véc by udelal kazdy.

VaSe slova jsou aZ p¥ili§ skromna. Rada
lidi by jen zavolala hasice a do prohlidky
domu v brzkou ranni hodinu by se neod-
vazila. Jak reagovala pani, kterou jste se
vydal zachranit?

POLEKANE ZENE JSEM SE
SNAZIL V KLIDU VYSVETLIT,
ZE S| MUSI RYCHLE SBALIT

NEJNUTNEJSI VECI A JiT VEN,
PROTOZE Ji HORI STRECHA

Malem jsem dostal pies papulu (sméje se)
a pfiznam se, ze pii nasem setkani jsem mél
trochu strach, jak bude pani, ktera je v Soku,
reagovat a jestli nema po ruce tfeba naz.
Hrozné se totiz vydésila, Ze je nékdo v jejim
domé, vibec netusila, co tam délam. Hned
jsem ji uklidnil a snazil se ji v klidu vysvét-
lit, ze si ted’ musi sbalit nejnutné;jsi véci a jit
ven, protoze ji hofi stfecha. Chvilku tomu
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moc nevétila. V domé ale byl v tu dobu citit
pomérné silny zapach koufe, a tak mé prece
jen poslechla.

Potom jste uZ mohl v klidu volat hasice...
Ano, kdyz jsme byli oba venku, hned jsem
jim volal. Nez jsem s nimi domluvil, zacaly
uz v dome problikavat jiskry. Hasi¢i byli na
misté béhem nékolika minut.

Jak se o vasi pomoci dozvédéli kolegové,
ktei'i Vas nominovali do ankety Pomaha-
me srdcem?

Ve firmé jsem nikomu nic nefikal, ale fe-
ditelka nasi pekarny se o vSem dozvédéla
v nedalekém obchodg, kde si lidé o ,,poza-
ru“ povidali. Informovala mého vedouciho,
pana Grulicha (vedouci dopravy), a ten o mé,
feknéme drobné zachranaiské historce dal
veédet i dalsim koleglim a dokonce i nasemu
generalnimu fediteli Jaroslavu Kuréikovi.

Jak lidé ve firmé reagovali?

Chodili mi gratulovat a od pana Kuréika mi
ptisel dékovny dopis. Pozdéji jsem se do-
zvedél, ze jsem byl nominovan do ankety
Nadace AGROFERT Pomahdme srdcem.
Pofad si ale myslim, Ze jsem udélal jen to,
co jsem musel. ®



Roky vyzkumu spojené s praktickymi
zkuSenostmi a zpétnou vazbou od

zakazniki jsou k nezaplaceni. Proto jsme
predstavili inovativni koncept traktoru

MAGNUM nové generace, ktery se
orientuje na zemédélstvi budoucnosti,
pro uspokojeni i téch nejnarocnéjsich
zakazniki dnes$ni doby.

VZDY S MAXIMALNIM PREHLEDEM
Sedma generace modelové fady MAGNUM
nese piivlastek AFS Connect. Toto oznaceni
znamend systém vlastni telematiky, kterym
jsou tyto modely vybaveny jiz z vyrobniho
zavodu. Vedouci pracovnici a majitelé trak-
tortl mohou v realném case bezdratové pre-
naset informace mezi samotnym traktorem,
telefonem, tabletem nebo pocitacem. Diky
telematice AFS Connect mate na jednom
misté¢ prehled nad vSemi shromazdénymi
daty tykajicimi se provozu strojii, manage-
mentu farmy a pozemk.

KABINA ZAMERENA NA DETAIL

Zcela zasadni zménu prodélala kabina, ktera
obsahuje mnoho novych vylepSeni a uZite¢-
nych funkei. K dispozici je spousta praktic-
kych odkladacich prostor a schranek pro ulo-
zeni véci, na prani 1ze nové modely vybavit
také lednickou. K dispozici je nyni také vice
elektrickych zasuvek a USB portii pro ptipo-
jeni elektrickych zafizeni. Pfepracovany in-
teriér kabiny dopliuji dalsi nové funkcee, jako
je vykonné performance radio s bluetooth,
elektricky ovladana zrcatka, automaticka kli-
matizace, stérace oken na kazdé strané a az
Ctyfi sluneéni clony. Sedadlo fidi¢e se muze
natocit az v thlu 40°, coz obsluze umoznuje
zkontrolovat zavésny stroj bez otaceni krku.

oy Ll
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Pro maximalni komfort je mozné kabinu
vybavit semi-aktivnim hydraulickym od-
pruzenim kabiny, které pohlcuje razy, ¢imz
zlepSuje jizdni vlastnosti a komfort obsluhy.
Obsluha si mtize nastavit a vybrat rezim pru-
zeni dle aktualnich terénnich podminek.

NOVY KONCEPT OVLADANI
MULTICONTROLLER

Nejnovejsi  verze popularniho Multicon-
trolleru  spojuje  dokonalou ergonomii

s vynikajici funkénosti a jednotliva tladitka
a ovladace lze ptizpisobit preferencim kaz-
dého fidige. Ctyti konfigurovatelna tlagitka
na multifunk¢éni pace lze programovat pomo-
ci jakékoli funkce (Ize nastavit az 100 libo-
volnych funkci), které uptednostiujete, takze
vSe mate vzdy na dosah, Setfite ¢as a zvy-

Sujete produktivitu. Inovativni funkeci, které
nové ovladani umoziuje, jsou konfigurova-
telné a barevné odliena tlacitka pro ovladani
hydraulickych okruhti. Dale miZzeme zminit
napiiklad enkodér, ovladani znamé z osob-
nich automobili vysSich tiid, ktery umoziiuje
rychlé zobrazeni rychlého menu na dotyko-
vém monitoru a piehledny vybér a potvrzo-
vani zvolenych funkeci. Tlacitka pro ovladani
funkci ISO BUS lze také ulozit pro rtizné
zaveésné stroje. Viechna tlacitka a ovladace
umisténé na loketni opérce jsou podsviceny
pro snadnéjsi praci i ve tmé.

Koncept nového softwaru AFS Vision Pro
s inovativnim dotykovym monitorem AFS
Pro 1200 s uhlopfickou 12 palct s funk-
ci Bluetooth je u nového MAGNUM AFS
Connect™ standardni vybavou. =
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Co se mi na mém vlastnim

pohovoru ne/povedlo

Kdyz si zpétn€ vybavim svtj prvni poho-
vor, el jsem na néj s tim, Ze na tu pozici
nemam a Ze je mezi uchazeci urcité nékdo
lepsi. A to nebylo dobife. Zdravé sebeve-
domi mize byt mnohdy kli¢em k uspéchu.

Jak jsem se choval u pfijimaciho
pohovoru, kdy jsem jako HR manazer
sam uchazeée o praci zpovidal

Bylo to hodné individualni. Snazil jsem se
odhadnout, jaky typ ¢lovéka ptede mnou
sedi a jaka otazka a nasledna odpovéd’ by
mi o ném vypovédéla co nejvice. Mezi mé
oblibené otazky patfily urcité klasické do-
tazy ,,Co nam muzete nabidnout?*, ,,Pro¢
myslite, Ze byste se na tuto pozici hodil/a*
a obcas 1 takové, které mnohdy dokazaly
vyvést z miry jako naptiklad: ,,Kolik penéz
byste si predstavoval/a“. Na pohovory jsem
se ale zadmérné pfili§ nepfipravoval, osvéd-
¢ila se mi improvizace a instinkt.

Co je pro HR manazera v pfijimaciho
pohovoru nejdulezitéjsi (¢asto se pise,
Ze zdkladem je sebevédomy vstup do
mistnosti, pfiméfeny Gsmév, pevny stisk
ruky a vhodné obleéeni)

Ze zminovaného je pro mé dilezity pevny
stisk ruky. Osobné se ale zamétuju na to, co
z ¢lovéka na prvni pohled vyzatuje, jak mlu-
vi, jaké klade otazky a ur€ité i zdravé sebe-
védomi a chut’ do prace. Celkové by ten ¢lo-
veék mél zapadnout do firmy, zda to tak bude
nebo ne, mnohdy vytusite jiz po par vétach.

Co mé na téhle praci nejvic bavi

Ta z ptijemnéjSich oblasti je pro mé osob-
né organizace ruznych setkani zaméstnan-
cl, spolecenskych akci, Dnil otevienych
dveti apod. Rad vzpominam tfeba na Den
otevienych dveii nové zrekonstruovaného
sttediska v Chotétove.

Co mi dava naopak nejvic zabrat

Velmi naroc¢na je implementace novych
postupti, softwarl a proskolovani zamést-
nanct.

Jaka je atmosféra v ZZN Polabi a kam
bychom radi firemni kulturu posunuli

Ve firmach mame atmosféru dobrou, ales-
poii ja to tak vnimam a doufam, Ze i nasi
zaméstnanci. Nyni firma prochdzi obmé-
nou generalniho feditele, takze uréitou
nejistotu zaméstnanci jsem vypozoroval,
ale neni se ¢eho obavat. Pfedani funkce ne-
probiha ze dne na den, ale plynule a v pra-
telském duchu, a to praveé proto, aby nebyl
nijak naru$en chod firmy.

Co u nés délame

pro zaméstnance

a sirokou vefejnost

Pravidelné pofadame rodinné dny, pol-
ni dny a dny otevienych dveti, které maji
velky uspéch. Pfispivame do Nadace
AGROFERT, snazime se podporovat mistni
z&jmové spolky jako je Détsky cyklisticky
oddil z Kolina, nebo podporu ochrany zi-
votniho prostfedi v naSem mésté. Chceme,
aby se nasi zaméstnanci u nas citili dobfe
a védeli, Ze stojime za nimi, a aby byli hrdji,
ze pracuji praveé v nasi firme.

Cim je nase firma specificka

ZZN Polabi ma cca 20 stiedisek, 1zemné se
pohybujeme od Uhlifskych Janovic, Kutné
Hory az po Mladou Boleslav a Liberec. Ke
kazdému stfedisku musite pfistupovat indi-
vidualné, pozadavky fesit osobn¢, na miste.
V tomto je ta prace rtiznoroda, ze za lidmi
dojizdite a konzultujete, co je potieba. Ne-
feSime jen striktné pracovni véci a fungu-
jeme na pratelské bazi a chovame se k sobé
proste lidsky.

Jaka je dnes v odvétvi

nasi firmy situace na trhu prace

Obecné je situace na trhu prace bidna. Pra-
covni sily je nedostatek a v nasi oblasti si
Casto kvalitni zaméstnance pietahnou firmy
napf. z oblasti automobilového priumyslu.

Od HR se ted’ trochu vzdaluji

do obchodni oblasti firmy.

Jaké dkoly na mé &ekaii,

na co se v nové praci tésim

a po &em se mi bude naopak

v personalistice styskat

Mym hlavnim tkolem bude jednani
s nasimi obchodnimi partnery a vytva-
feni co nejlepSich podminek pro nakup
i nésledny prodej zemédélskych komo-
dit, hnojiv, pesticidl, osiv a v podstaté
celého portfolia, které ZZN Polabi na-
bizi. Nejvice se té$im na veskera jedna-
ni a setkani a také na poznavani novych
a zajimavych lidi. Na personalistiku budu
ale dohlizet i nadale. Styskat se mi urci-
té bude po personalnich vyborech, kde
mame vybornou partu a pomahame si
v feseni firemnich problému. Je fajn, kdyz
na véc nejste sami a mate se s kym poradit.

Jak réad travim volny éas

Kdyz to ¢as dovoli, zajdu si zahrat tenis,
projet se na in-line bruslich nebo si dat néco
dobrého k jidlu. Ted’ aktudlné ale mij ves-
kery volny ¢as patii rodiné. K dvouapilleté
Natalii nam ptibyl syn Eda, takze je o za-
bavu postarano ©
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Oba maiji za sebou nelehké ukoly
spojené s hledanim novych koleg
do stiedisek rozmisténych po celé
Ceské republice. Dne3ni HR oblast
je ale prace tzv. tfisice a jednoho
femesel” od reportingu, mzdové
a persondlni politiky, firemni
kultury az po persondlni
marketing. Jak viechno zvladaii,
jak se sami chovali pFi prvnim
prijimacim pohovoru nebo co

je pro né dnes nejvéfsi vyzvou se
dozvite v nasledujicim Duelu.

TOMAS SERBUS
Obchodni feditel zemédélské
spoleénosti ZZN Polabi

s nékolikaletymi zkuSenostmi
s HR managementem



_KAZDE NASE
STREDISKO
VONI DREVEM,
OBILIM NEBO
JINYM KOUSKEM
PRIRODY”,

popisuji specifika svych firem
manazefi Tomé$ Serbus
a Aneta Oujezké

~ ANETA OUJEZKA

Persondlni manazerka
lesnické spolecnosti
Wotan Forest

Co se mi na mém vlastnim

pohovoru ne/povedlo

Slo 0 moje prvni zaméstnani na zkraceny
uvazek pfi $kole, a tedy i mtj prvni poho-
vor. Pfihlasila jsem se na vybérové fizeni
spole¢nosti ORSAY a pohovor probihal ve
skladu obleceni, kde panoval neuvétitelny
chaos a neporadek. Piihlasila jsem se tam
tak trochu z vypocitavosti, protoze jejich
moddu jsem v tu dobu zboznovala a védéla
jsem, ze zamé&stnanci maji slevu na oblece-
ni. S vedouci jsem si celou dobu povidala
jen o tom, jak miluji nakupovani a ze stejné
celou vyplatu utratim tam. Neveéfim tomu,
ze mé vzala kvili néjakym zkuSenostem
z riznych brigadd. Vétim, ze jsem ji ukeca-
la jen svym nadSenim a asi proto, zZe dobie
odhadla, na co prvni vyplata padne. Jisté-
Ze jsem ji tam skoro celou nechala. Podle
m¢ je potieba na kazdém pohovoru ukézat,
pro¢ chci danou praci délat a co mé na té
praci napliuje.

Jaké otazky jsem si jako HR manazerka
na prijimacich pohovorech oblibila

Na pohovoru se umi pfetvafovat kazdy
a z otazek typu ,jaka byste byl dopravni
znacka a pro¢“ stejné nic nevyzkoumam.
VétSinou se rada ptam na osobni zajmy
a konicky, protoze ty hodné prozradi o ¢lo-
veéku jako takovém a vétSinou pievedou
uchazefe na méné formalni rozhovor. Né-
kteti lidé jsou vice nervozni, boji se mlu-
vit a osvédcilo se mi, ze pti neformalnim
rozhovoru vétSinou ostych opadne a komu-
nikace je lepsi. Libi se mi, kdyz si dokazi
zasadit uchazece do jeho zivota a umim
si 0 ném predstavit néco vice, nez co pise
v zivotopise. V dne$ni dob¢ si mohu hod-
n¢ informaci o uchazedi zjistit pfedem ze
socialnich siti a na pohovoru si je spi$ jen
ovétuji a dopliuji si celkovy piibeh clove-
ka, kterého mam pied sebou. U vedoucich
se vétsinou ptam na to, jak vedou zamést-
nance a jak pfipadné fesi néjaké konkrétni
vyhrocené situace.

Co je u mé kromé obecnych tvrzeni
dolezité v lidi, které vybiram

do tymd v nasich firmach

Velmi dtlezité je naptiklad i to, ze uchaze¢
nesmrdi po cigareté, kterou venku z ner-
vozity vykouftil. Nebo to, Ze umi zazvonit
na recepci a dostat se z budovy, aniz by mi
pétkrat volal a zmatené se ptal. Co povazu-
ji za neméné dulezité, je uchazecuv ,,time
management®, a to v tom smyslu, Ze si roz-
planuje cas tak, aby priSel vcas (ne brzy, ne
pozd¢). Je pravdou, Ze zvratit prvni dojem,
zejména je-li negativni, je tézké, ale kdyz
zafunguje chemie, tak se da od mnoha pr-

vodojmovych negativ oprostit. Prace v nasi
firmé ma navic sva specifika, jako je vyssi
z4at€7 hlukova nebo prachova a takové pro-
sttedi nemusi kazdému vyhovovat. Ale na
druhou stranu kazdé nase stfedisko voni
dfevem ©

Podle ¢eho poznam, jak novy kolega
zapadne do kolektivu

Nedivam se jen na jeho ,,hard skills* a ,,soft
skills®. Krasnym piikladem je ted vybér
nového kolegy na oddéleni marketingu.
Podle Zivotopisu se nam ptihlasila idedlni
uchazecka, jez méla zkuSenosti odpovida-
jici pozici, na kterou se hlasila. Ale byla
to takova ,kiehulka®, ze by se mezi témi
nasimi chlapy nedokazala prosadit, proto-
ze dfevafi jsou velmi piimi a razni (aspon
vétSina z nich), coz kazdy neunese. Takze
jsme nakonec vybrali n€koho jiného. Av§ak
obsazeni konkrétniho mista je zejména
skute¢nost, jak by si uchaze¢ mohl ,,sed-
nout s vedoucim, protoze ja s vétSinou
vybranych zaméstnanc pracovat piimo
nebudu.

Co mi dava v personalistice

nejvic zabrat

Je to oblast, kterou jsem si pojmenovala
personalni diplomacie. To je totiz véda, bez
které tu praci nelze délat, ale zaroven se
nikde neuci. Cilem je balancovat na hrané
nestrannosti pfi vyjednavani mezi vedenim
spole¢nosti, odbory, zaméstnanci, externi-
mi spolupracovniky atd. tak, aby se nasla
shoda mezi nazory, coz je mnohdy naro¢né.
Na to Vam totiZ nikdo neda navod, ale mu-
site si to vyzkouset. A pokud jste jako ja az
moc hrrr ©, tak se to u¢i dlouho.

Co mé& na moji praci bavi

Mg bavi jakakoliv HR ¢innost, pokud ma
pozitivni vysledek a je za mnou vidét zme-
na. HR je skvélé v tom, Ze kdyz si potiebu-
jete odpocinout od lidi, jdete délat repor-
ting. Kdyz chcete byt v kolektivu, tak se
vrhnete na pohovory nebo jedete na veletrh
prace. Kdyz se potiebujete realizovat, tak
vymyslite s marketingem, jak propagovat
firmu. Téch moznosti je spousta, kazdy den
je jiny a vétSina projektii je obrovskou vy-
Zvou.

Jak réda travim volny éas

a jakymi osobnimi konicky

se mi podafilo ,nakazit” kolegy

Miluji cestovani, foceni a sem tam se mi
podaii nezahubit kytky. Takze ted’ na cen-
trale sdilime zkusSenosti o piezivani rostlin
v bojovych podminkach ©
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jalo modernim designem, ktery cti principy aerodynamiky. Pravé tenhle prvek

M

se v kombinaci s modernimi technologiemi podepisuje na niZsi spoti‘ebé paliva
neZ u jeho predchiidce. IVECO zarovei drzi krok s nejnovéjsimi trendy v oblasti
konektivity a prinasi nové chytré prvky, ti‘eba v podobé aplikace, pres kterou je
moZ7né sledovat v§echny dulezité informace a data o vozidle v realném ¢ase.

Spolecnost Agrotec, kterd ma s prodejem
a servisem vozi IVECO dlouholeté zkuse-
nosti, vidi v novém modelu S-Way velky
potencial. Naroky logistickych spole¢nos-
ti na nakladni vozidla se neustale zvysuji.
S timto modelem zavadi znacka IVECO no-
vou tézkou fadu Way, kterd predstavuje silny
posun smérem k poskytovani integrovaného
dopravniho feSeni pro zékazniky, které je
ekonomicky a ekologicky udrzitelné.

TESTOVANI V PRAXI

Flotila vozidel IVECO dodanych firmou Ag-
rotec a. s. slouzi i ve spole¢nosti AGF Food
Logistics a. s., ktera se primarné specializuje
na pfepravu vyrobkl masné divize, coz jsou
uzeniny, maso, chlazenad a mrazena drubez
a lahudky. Tyto druhy zbozi potfebuji pro
svoji prepravu specidlni vozovy park. Podle
spoleénosti je ,,doprava nedilnou soucasti
potravinaiského fetézce a jsme si védomi

toho, ze musime zajistit, aby si nami pievaze-
né zbozi zachovalo svoji kvalitu a zdravotni
nezavadnost*.

Pravé této spolecnosti zaptjcila firma Agro-
tec na testovani model S-Way, aby zkuSeni
fidi¢i vyzkouseli tenhle viz v podminkach
kazdodenniho provozu. Abychom méli do-
jmy piimo z prvni ruky, popovidali jsme si
s Fidici, ktefi novy model testovali v ramci
rozvozu zbozi po celé republice. Uz diive
vzpominany design a dynamické tvary svétel
byly prvni, co fidice upoutalo.

KOMFORT PRO RIDICE

Po nastupu do kabiny je vidét, ze interiér je
proti modelu HI-Way, ktery ve firmé pouzi-
vaji, kompletné piepracovany. Zaujme novy
typ volantu, jehoZ vénec je zespodu zplostény
a usnadiiuje nastupovani. Ridigi také kladng
hodnotili pfijemné modré osvétleni kabiny,
které nezatézuje oci pti jizd€ v noci. Rovnéz
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Iuzko je proti pfedchidci meékei a pohodingj-
§i. Kabina celkové piisobi vzdusnym a pro-
stornym dojmem. Dokazuji to 1 jeji rozméry.
S ptepracovanou stfechou ma nyni S-Way
vysku kabiny 2,15 metru. Nesmime opome-
nout ani konektivitu a multimedialni systém
se sedmipalcovou obrazovkou, ktery si fidici
chvalili. Novy systém nazvany Connectivity
Box, ktery umoziiuje zaznamenavat v§echna
dilezita data z fizeni a ptedklada navrhy na
zlepSeni efektivity prace fidice, nestihli nasi
respondenti za dobu testovani jesté pofadné
vyzkouset.

VYVAZENE JiZDNi VLASTNOSTI

Nasledné se dotazujeme na dojmy ze samot-
né jizdy. Od fidi¢a jsme se doveédéli, ze sila
motoru je citelné vetsi i diky vyssimu toci-
vému momentu a automaticka prevodovka
fadi hladce a pfedvidave. Pozitivné hodnotili
i adaptivni tempomat, ktery udrZzuje nasta-
veny odstup od vozidla jedouciho pred nim.
Celkoveé jsou jizdni vlastnosti podle slov fi-
di¢t vyvazené, viiz je dobie ovladatelny a do
kabiny nepronika tolik hluku, jak tomu bylo
u predchiidce. Za maly nedostatek ale fidici
povazuji mensi rozméry sluneéni clony, kte-
rd neochrani zrak pred slunickem tak dobte
jako u piedchoziho modelu HI-Way.
Celkové hodnoti fidi¢i novy S-Way velice
kladné a t&si se, az budou tyto vozy soucasti
jejich flotily a kazdodennimi spole¢niky na
jejich cestach. Spole¢né tak mohou plnit cil
spoleénosti AGF Food Logistics, kterym je
poskytovani nadstandardnich sluzeb v ob-
lasti logistiky. =



Kromé kvalitniho produktu,
jakym QUADTRAC bezesporu

je, poskytujeme k témto traktorim
profesionalni zaskoleni obsluhy

a moZnost postupného zdokonalovani
a rozSiFovani znalosti pro lepsi
vyuZivani funkci traktoru, které
zajisti formou navstévy odbornici

z oddéleni zakaznické podpory.

Pro mnoho stavajicich i novych majitela
znamena pofizeni pasového traktoru QUAD-
TRAC razantni zménu v oblasti manage-
mentu polnich praci, QUADTRAC v mnoha
podnicich nahrazuje dva az tii klasické kolo-
vé traktory pifi provadéni vSech piidozpracu-
jicich praci v podniku. Proto ¢astou otazkou,
kterou od zakaznikd slychame pfi rozhodo-
vani se pro tento traktor, je: ,,Jak se o nas po-
starate a co budete délat v pripad¢, Ze nastane
dlouhodobéjsi vypadek traktoru z divodu
technické zavady?* Nase odpoveéd’ na tuto
otazku je snadna: ,,Béhem celého roku dispo-
nujeme piiblizné dvéma zaloznimi traktory,
takZze v zavislosti na délce opravy a po do-
mluveé se zakaznikem jsme schopni zajistit
zapUjceni nahradniho stroje.*

QUADTRAC 620 .

V PODNIKU AGD KACICE

Jednim z podnikd, ktery si v roce 2016 pofi-
dil prvni pasovy traktor QUADTRAC 620 ve
specidlnim vyro¢nim lakovani ,,Black Editi-
on“, byla akciova spolecnost AGD Kacice
sidlicinedaleko Kladna ve sttednich Cechach.
Traktor zde zacal naplno pracovat v roce

2017 ptedevsim v agregaci s kombinovanym
strojem na zpracovani pady Great Plains SL
700. Tato akciova spolecnost pied pofizenim
pasového traktoru zpracovavala pozemky
klasickou orbou pomoci kolovych traktort.
Pofizeni nového stroje $lo ruku v ruce se
situaci na trhu prace, kdy bylo nutné snizit
potiebu novych pracovnikli, a piedevsim
s agronomickymi diivody v souvislosti s mé-
nicimi se klimatickymi podminkami, zrych-
lenim provadénych operaci a isporou vlahy.

DRUHY S JEDINECNOU NASTAVBOU

Traktordt QUADTRAC 620 jezdi v Ceské re-
publice né€kolik kust, ten ,kacicky* se vSak
kromé¢ specidlniho vyroc¢niho lakovéani lisi
v jedné hlavni véci. Pro zefektivnéni pracov-
nich operaci a zvyseni jeho vyuziti byl v roce
2018 traktor osazen specialni nastavbou — za-
sobnikem na hnojiva a osiva umisténym na
ramu za kabinou, ktery pojme az 4500 kilo-
gramil. V agregaci s kombinovanym strojem
Great Plains béhem seti fepky tak souprava
dokaze v jednom piejezdu zpracovat pudni
profil, aplikovat hnojivo do pidy, zasit fepku
technologii OSR a jesté pozemek ochranit

text Ondej Adaméik, AGRI CS, as. / foto AGRI CS a.s.

pred ztratou pudni vldhy uvalenim pomoci
valce Aquell.

,,Prumeérna spotieba nafty pfi agregaci s kom-
binovanym strojem na zpracovani pudy ¢ini
18 1/ha. Hlavni vyhoda vSak spociva v tom,
ze potizenim traktoru QUADTRAC a pte-
chodem na novou koncepci obhospodaiova-
ni pidy jsme nyni schopni zakladat porosty
s polovi¢ni spotiebou nafty a za optimalnich
podminek,“ zdiraziiuje feditel spolecnosti
Ing. Stépan Cizek.

PASOVY TRAKTOR

PRO ROZSAHLE VYUZITI

QUADTRAC vsak v AGD Kacice nevyu-
zivaji pouze pro seti fepky. Na jafe je agre-
govan s nesenym rozmetadlem a piihnojuje
pozemky béhem regeneracniho pfihnojeni,
nasledné se pohybuje i na jdme béhem dusa-
ni sendzi, po znich se zapojuje do prvotniho
zapraveni poskliziiovych zbytki s dvanacti-
metrovym diskovym podmita¢em, nasledu-
je seti meziplodin, zakladani porosti fepky
nebo piiprava pod psenice. QUADTRAC
620 tak v podniku nasel rozsahlé vyuziti a za

rok ,,nato¢i“ vice nez 1000 motohodin. =

AGRuFERT | 33



REVOLUCNI KONCEPT
KOMUNIKACE
SPOLECNOSTI OLMA

ZAUJAL

Olma v lednové kampani vsadila

na upfimnost a prirozenost obsahem

i formou sdéleni. ,,Sle¢na Veronika
realné dlouhodobé fesi profil Olmy

na Facebooku a jeji pravidelna videa
silné€ zvedla mnoZstvi stalych fanouski.

»Takze zkusit pfenést tento koncept do
primetimu TV vlastné nebyl az takovy
risk, fika Martin Krystian, generalni feditel
Olmy. Bylo to poctivé, pfirozené moravskeé,
stejné jako vyrobky Olmy. Unikatni serial
spota se dotkl fady témat, nékdy i oZeha-
vych otazek, n€kdy s vtipem a nadsazkou,
s cilem nejenom sdélit ¢i ukazat nas ptistup,
ale pfedevsim s cilem umoznit zdkaznikovi
diskuzi s nami pro ziskani zpétné vazby jeho
ocekavani ¢i potfeb. Podle mnoha reakei na
Facebooku zaujala Veronika jako maminka
spoustu Zen, ale atraktivitou projevu také
pritahla k produktim a do obchodi i muze,
kteti mozna do této doby o nakup mléénych
vyrobkl nejevili zdjem. =
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AZ 200 TUB
ZA MINUTU

Miékarna Hlinsko pokraduje
v modernizaci a automatizaci vyroby.

Velkou investici byla uZ v roce 2013 nova

linka na zpracovani tvarohu. Ukazalo
se, Ze investice, které vedou k rozsiFeni
portfolia vyrobki, zvySeni efektivity

vyroby, sniZeni vyrobnich nikladi nebo

sniZeni negativniho dopadu na Zivotni
prostiedi, jsou tou spravnou cestou.
Tvaroharna je plné vyuZita a vyroba
jede na hrané své kapacity.

Urcité stoji za to zminit dal$i investi-
ce, které jiz v minulych letech probghly.
Mimo jiné je to instalace linky pro baleni
a paletizaci masla, linky pro baleni kon-
denzovaného mléka v plechovkach, dale
pak plnici linka trvanlivych produkti
v obalech SIG Combibloc.

SNIZENi NAKLADU
| LEPSi PRACOVNI PROSTREDI

Na konci roku 2019 byla ve vyrobnich pro-
storach instalovana nova, plné automaticka
plnici a balici linka na zahus$téna slazena
mléka v tubach. Jejim hlavnim benefi-
tem je sniZeni vyrobnich naklada, celkové
zvyseni rychlosti baleni a tim ekonomiky
provozu. Kapacita vyroby se navysi témét
0 50 %. Linka dokéze za jednu minutu na-
plnit az 200 tub. Muzeme tak efektivnéji
reagovat na poptavku téchto produkti,
které jsou oblibené vSemi ve€kovymi ka-
tegoriemi. Velkym piinosem je také sni-
zeni hluénosti, ¢imz znatelné pfispéjeme
k Teps$imu pracovnimu prostiedi pro nase
zam&stnance. Spusténi provozu nové lin-
ky s sebou piinasi i zménu skupinového
baleni. Z polotraye s plastovou folii pte-
jdeme na uzivatelsky i vzhledové piijem-
né&j8i uzavieny papirovy karton. Dojde tak
k eliminaci plastd, coz bylo také jednim
z naich zaméra.

Do konce roku 2020 planujeme dalsi in-
vestice do zlepSeni efektivity vyroby, sni-
zeni manudlni naroCnosti prace, zlepSeni
pracovnich podminek a rozsifeni portfolia
vyrobkt pfidanim dalSich moZnosti baleni.
Véiime, ze vie zvladneme a budeme spoko-
jeni nejen my, ale hlavné nasi zakaznici. ®

MLEKARNA
HLUNSKOSE
CHOVA K PRIRODE
OHLEDUPLNE

Zivotni prostiedi a nés vliv na néj jsou

v poslednich letech velmi diskutovanym
tématem. O globdlnich ekologickych
problémech, jako jsou zmény klimatu,
znedistovani Zivotniho prostfedi, sklenikovy
jev, kéceni destnych pralest, tbytek Grod-
né pidy a mnoho dalsich, slysime ze viech
stran. Zivomni prostfedi je velmi kiehkd véc
a bohuzel si nékdy neuvédomujeme, jak
dileZité pro nds je. Neustdly nérist svéto-
vé populace a vysokd mira urbanizace nés
privadi k otdzce, jak zajistit pfistim gene-
racim stabilitu s co nejmensimi zasahy do
prirodnich zdroju a procesd. To je hlavnim
tématem trvale udrZitelného rozvoje, ktery
se snazi odstranit nebo zmirnit negativni
projevy dosavadniho zpusobu vyvoje
lidské spolecnosti.

Jestlize se chceme chovat ohleduplné

k nasi pfirod&, musime pro to néco udélat.
Nechceme jen neinné prihliZet, chceme
byt zodpovédni viéi pristim generacim.
Na konci roku 2019 Mlékarna Hlinsko
0sp&3né prosla auditem pro certifikaci UTZ
a od ledna 2020 se mize py3nit certifi-
katem UTZ Certified. Jedna se o celosvé-
tovy program zaméfeny na udrzitelnost
péstovdni kakaa, kavy a &aje. Tento
program stanovuje normy pro odpovédnou
zemédélskou vyrobu a jeho standardy se
tykaiji vedeni farem, pracovnich podminek
i ekologickych dopadt. UTZ Certified zo-
ru€uje, Ze jsou suroviny, v nasem pFipadé
kakao, péstovdny a sklizeny zpisobem,
ktery zaruéuje udrzitelnost zemédélstvi.
Proces péstovdni je ekologicky Gnosny,
ekonomicky prijatelny, socidln& spravedlivy
a humdnni. Vechny nase kakaové pro-
dukty nyni obsahuiji certifikované kakao.
Pokud jste milovniky kakaa a pochutndvdte
si na nasich vyrobcich, jako je slazené
zahusténé mléko Pikao, at v tubé nebo
plechovce, ochucené mléko Kravik nebo
Pikao drink, mizZete si byt jisti, Ze ani vy
nejste lhostejni k nasi pfirodé a malymi
kricky se spoleéné snaZime sniZit negativni
dopady na Zivotni prostiedi, kterého jsme
nedilnou soucasti.
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Ve znamém televiznim poradu Jak se stavi sen, ktery mohou
divaci vidat kazdé pondéli ve ve€ernich hodinach na kanalu
Prima, budou hrat dileZitou roli nase podlahoviny FatraClick
a Thermofix.

V minulém roce nas tvirci tohoto pofadu oslovili v souvislosti s potencialni
spolupraci pfi zajisténi podlahovych krytin v¢etné jejich pokladky. Spoleéné
s distributorem jsme na tuto nabidku ptistoupili, a v potadu tak mohou divaci
vidét nase vyrobky. Jednotlivé destinace, kam jsme podlahoviny dodali, jsou
po celé CR. Nejvzdalengjsi misto, kam jsme se jeli podivat, bylo od Napaje-
del vzdaleno 395 km.

PODLAHOVINY SE LADi ,NA POSLEDNi CHViLI”

Rodiny, které se ucastni castingu, jsou mnohdy poznamenany tragédii nebo
nelehkou Zzivotni situaci, jiz musi kazdodenné celit. At uz jsme se vydali
na zépad Cech nebo sever Moravy, vzdy jsme si byli védomi toho, Ze jsme
soucasti néceho, co ma smysl a co lidem ve finale pomtize nebo je posili pii
dal$im boji s nelehkou situaci.

Pfi pfijezdu na misto nas vzdy ¢ekal neskutecny pohled na zcela rozbité inte-
riéry, které prochazely celkovou proménou. Ve sténach odkryté rozvody, za-
praseni pracovnici, ktefi se ani na chvili nezastavili, nebot’ ¢asu neni nazbyt,
hromady sutin a stavebniho materidlu, to je pozadi potadu Jak se stavi sen.
O zapalu jednotlivych designérii a piilozeni jejich rukou k dilu ani nemluve.
Pfi ladéni dekort a vybéru typu podlahoviny je v§e vzdy tzv. ,,na posledni
chvili®. Je tfeba mit v zaloze alesponi dva druhy podlahovin. Jeden dekor
v lepeném provedeni a druhy, co nejvice podobny vzhledem, v zamkovém.
Finalni rozhodnuti je pak na klade¢ské firmé, ktera az na mist¢ odkryje pra-
vou tvaf podkladu.

ZAKLADEM USPECHU JE KOMUNIKACE A SPOLUPRACE

Ve se odehrava opravdu v ramci péti dni, a proto je nezbytna dobra vzajem-
na komunikace, spoluprace a dochvilnost jednotlivych subdodavatelii. Velky
dik patii kolegtim z obchodniho odd¢leni a skladnikdm, ktefi vzdy pohotove
reagovali na pozadavky a pfipadnou ménici se situaci. Samoziejmosti je po-
dékovani vyrobnimu tseku.

Kvalita jednotlivych podlahovin vS§em designerim ucarovala a nékteti jiz maji
své favority do projektll i mimo tento potfad. Velkou oblibu si ziskal Fatra-
Click Dub Cappuccino a Thermofix Biidlice kov, ktery se designéti rozhodli
aplikovat i na stény, coz dodalo vzhledu interiéru zcela novou dimenzi. ®
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PODLAHOVE KRYTINY
Z FATRY V NOVEM
SHOWROOMU

Novy showroom, ktery slouZi k prezentaci pod-
lahovych krytin z Fatry, je jiz téméF dokoncen.
Vzorky umisténé na stojanech, kieré pochdzeji

z dilny zlinskych femeslnikd, reprezentuji sou-
asné kolekce LINO, vinylové dilce i zémkové
plovouci podlahy. Stojany jsou kombinaci kalené-
ho skla a dfeva a tim davaiji prostor jednotlivym
vzorkim vyniknout. Podlahu showroomu zdobi
novinka roku 2019 WELL<click v dekoru Dub
pansky. V rdmci showroomu jsou vytvofeny dvé
velké sekce. V t& prvni ndvitévnici najdou lepené
heterogenni dilce a plovouci vinylové podlahovi-
ny, v t& druhé podlahoviny v rolich a homogenni

dilce. Sekce oddéluje designova pricka s obra-
zovkou, kterd bude do budoucna slouZit jako
zobrazovaci zafizeni interaktivniho showroomu

v online prostfedi. Dnes$ni doba nabizi mnoho
roznych feeni a jednim z nich je prévé virtudlni
realita, kterd je povazovéna za jednu z nejlepsich
cest, jak lidem predstavit podlahovinu v realistic-
kém prostiedi treba bytové jednotky nebo chodby
v office centru. Fyzické srovndni je oviem stdle
nejzésadnéjsi pfi vybéru a zhodnoceni podlahovi-
ny, a protfo i zde bude prostor se dvéma robust-
nimi stoly, na které si mizete vyskladat jednotlivé
vzorky a vzdjemné porovnat jejich textury

a barevnost. V rdmci showroomu budou sou-
Casné prezentovany i dopliiky k podlahovindm,
zejména pak k lepenym dilcdm. Findlni podoba
showroomu a naplnéni jednotlivymi vzorky zavisi
na postupné vyrobé kolekce podlahovych krytin
LINO 2020. Na tomto projektu se podilelo vicero
oddéleni napfi¢ celou strukturou spoleénosti. Proto
je projekt, jako je tento, dikazem toho, Ze dokd-
Zeme tdhnout za jeden provaz a Ze vie je jen

o lidském pfistupu a ochoté.



Kampan Penamu s roztomilymi animova-
nymi toustiky u lidi zabodovala. Kratka,
vtipna videa vznikla v rdmci komunikac¢ni-
ho mixu podpory tousti z Pekarny Zelena
louka s cilem nevtiravé komunikovat v§ech-
ny benefity toustovych chlebl. Celkem
10 kratkych videi zaznamenalo pfes
2 miliony zhlédnuti na YouTube a iDnes TV.
Ambiciozni cil byl ptitom 700 tisic, a vzhle-
dem k nakladtim na kampan, by to byl velmi
dobry vysledek. Od pocatku se ukazuje, ze
kratké vystizné video je spravna strategie,
jak zakaznikim ptedstavit benefity vyrobk
formou, ktera se dobfe pamatuje. Toustiko-
va Kampai pomohla ziskat i vysoké umisté-
ni v soutézi Marketér roku. Videa vznikla ve
spolupraci se spole¢nosti Acomware, kterd
patii do skupiny Agrofert.

Aty snad ne?
Koukni na ngj, jak je
opdlenej. Korku m& jok ze
Zurndlu, uréité mé kolem
sebe spoustu buchet.

Bud’te mezi prvnimi a kouknéte se na
prémiovy 11. dil, ktery vysel jako podé-
kovani za obrovsky zdjem o videa a na
podporu Zitné novinky v portfoliu tousti.
Seznamuje s novym Zitnym toustem, kte-
ry je zkratka hodné fajn ©

Mé3 depku
z toho novyho?

— https:// 1url.cz/ @toustik

NEOLITUJES.CZ

NRJEMNO MLETE

TAVNATE VEPROVE

MASIEKO 4 NR GRILU SNADNO
A RYCHLE

JETOPROSTE . .
TAVALC) L OKOUSAVACKA
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MEDIALNi SKUPINA
MAFRA NADALE
CTENARSKY DOMINUJE
VSEGMENTU
CASOPISU ZIVOTNIHO
STYLU PRO ZENY,
POTVRDIL AKTUALNI
MEDIA PROJEKT

Lifestylové tituly pro Zeny z portfolia
medidlni skupiny Mafra stéle boduji.
Casopis Zena a zivot je jedni¢kou

ve &tenosti, Casopisy Cosmopolitan

a Harper’s Bazaar ziskévaii dalsi
Etendiky a étendre. Kazdé vydani &tr-
néctideniku Zena a Zivot, ktery letos
oslavi 26 let svého pusobeni na trhu
a je lidrem ve své kategorii, si precte
témér &tvrt milionu tendiek a Etendid
(231 tisic).

Ctendskd oblibenost ¢asopisu Zena
a zivot je ddna jedinenou koncepci
v podobé puvodnich publicistic-

kych textd, které se snaZi mapovat

TYDENIK 5PLUS2

Z PORTFOLIA MEDIALNi
SKUPINY MAFRA
POTVRDIL POZICI
NEJCTENEJSICH
TYDENNICH NOVIN,
DENiIK METRO DOMINUJE
V PRAZE A OKOL,
SPOLECNE OSIOVI
VICE NEZ MILION
CTENARU A CTENAREK
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soucasny Zivot moderni Zeny pomoci
autentickych pribéht. Nedilnou
souldsti jsou pravidelné tématické
prilohy — napf. Chutovka, Harmonie,
Erotika a dal3i.

Meziroéné roste ¢tenost dalsich dvou
lifestylovych mésicnikd pro Zeny:
Cosmopolitan, nejproddvangjsi
svétovy Easopis pro sebevédomou
Zenu, dosdhl za sledované obdobi
111 tisic ¢tendfo a ctendrek na
vyddni. Harper’s Bazaar, nejprestiz-
néjsi a nejdéle vydavany médni
Easopis na svété, pak oslovuje

49 tisic étendiek a Etendid na vyddni.

Tituly zdarma medialni skupiny Mafra ve
své kategorii Ctenaisky dominuji. Tydenik
Splus2, ktery vychéazi zdarma ve vsech re-
gionech CR, se 673 tisici ¢tenafi na vydani
potvrdil pozici nejctenéjsich tydennich novin.
Denik Metro, ktery vychazi zdarma v Praze
a dal§ich padesati méstech CR, se stabilni éte-
nosti 450 tisic ¢tenafti na vydani dlouhodobé
dominuje v Praze a okoli.

Na Ctenatfském uspéchu obou titulti zdarma
ma bezesporu podil kvalitni distribuce, ktera
je peclivé smérovana na mista s vysokou kon-
centraci inzertné atraktivni cilové skupiny.
Spojeni vyhod tydeniku Splus2 a deniku Me-
tro v inzertni kombinaci s ndzvem XXL nabi-
zi celkovy zésah na vice nez milion Ctenaft
actenaiek (1,013 milionu). V Praze najdou ¢te-
nafi Splus2 kazdy patek také v deniku Metro.

NEJPRODAVANEJSIMU
ZPRAVODAJSKEMU
TYDENIKU TEMA
MEDIALNi SKUPINY
MAFRA ROSTE
CTENOST

Casopis TEMA z portfolia medialni sku-
piny Mafra potvrdil svoji silnou pozici
v segmentu celostatnich zpravodajskych
tydenikil. Ctenost tohoto tydeniku, ktery
vory, silné piibéhy a do hloubky zpra-
covana témata, meziro¢né rostla o 5 %
a dosahuje 186 tisic ¢tenaii na vydani.
Tydenik TEMA je ve své kategorii celo-
statnich zpravodajskych tydenikid dlou-
hodobé nejprodavangj$im titulem.

Zdroj: Media projekt za 2. pololeti 2019, Kanceldi ABC CR, 2018-2019



PORTAL iDNES.CZ
V LEDNU OSLAVIL
22. NAROZENINY

Zpravodajsky portal iDNES.cz mediadlni skupiny
MAFRA oslavil 12. ledna 2020 vyznamné narozeniny.
Zpravodajstvi pod touto znackou mohou ¢tenari Cist
uZ 22 let. Darky portal prichystal uz loni na podzim,
kdy rozsifil svoji nabidku o dvé novinky: unikatni
projekt iDNES Premium pro registrované ¢leny, ktery
nabizi exkluzivni obsah doplnény o kvalitni zabavu,

a podcasty - ¢tenafi si tak mohou poslechnout poiad
Rozstiel nebo serial Pred 100 lety.

Portal iDNES.cz vznikl 12. ledna 1998 jako online magazin
deniku MF DNES a zakladnim grafickym prvkem byla tehdy
vlnovka evokujici mofskou vinu.

Diky nabidce specializovanych rubrik (napf. Sport) a webl
(Auto, Bydleni, Cestovani, Hobby, Revue, Ona, Xman atd.),
odbornych serverti (napt. Technet, Mobil.cz, Bonusweb.cz),
iDNES.tv a dal$ich sluzeb (jako napf. organizace charitativnich
aukci) se portal iDNES.cz v soucasnosti fadi mezi nejpopular-
néjsi produkty na deském internetu. Ctenaitim kazdoroéné vy-
stavi celkem pfes 10 miliard stranek. Jen v roce 2019 vyslo na
iDNES.cz pfes 66 tisic ¢lankd. =

RYTMUS) ROl

e
DNES

] | [ ]
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PORTFOLIO MEDIALNI
SKUPINY MAFRA SE OD
LEDNA ROZROSTLA O TRI
NOVE MESICNIKY POD
OSVEDCENYMI ZNACKAMI

TEMA - TESTUJEME pomuze pi nékupech, pro Zeny
a pfiznivce lusténi je tu RYTMUS ZIVOTA PRO ZENY
a RYTMUS ZIVOTA KRIZOVKY S HVEZDAMI

Casopis TEMA — TESTUJEME pomdze spottebiteltm
zorienfovat se na preplnéném frhu, poradi, jak zby-
tecn& neutrdcet, a pfinese rady uziteéné pro celou
domdcnost. Formdtem se novy mésicnik podobd
oblibenému zpravodajsko-spole¢enskému tydeniku
Téma. Planovdno je deset isel roéné, z toho dvé by
méla byt roziifena na dvojcislo. V kazdém vydani
bude velky Test DNES, chybét nebudou napfiklad
rubriky Skola ndkupu ¢&i Testovéno na détech.

K orientaci na trhu by mél pfispét i Rychlotest.

Pod znackou Rytmus Zivota, nejproddvanéjsiho
spolecenského tydeniku v CR, nové vychdzeiji dva
mési¢niky pro Zeny a pfiznivce lusténi. Magazin
RYTMUS ZIVOTA PRO ZENY je uréen zendm, kferé
si cht&ji Zivot uzivat plnymi dousky. Najdou v ném
silné pFibéhy slavnych i inspiraci na kazdy den.
Velkou &ast pak tvofi témata zamérend na vztahy

a psychologické poradny. RYTMUS ZIVOTA KRI-
ZOVKY S HVEZDAMI je hvézdny magazin s velkou
porci kiizovek, sudoku i osmismérek o ceny. Navic
v ném &tendii najdou zajimavé pribéhy ze Zivota
Ceskych i zahraniénich celebrit.

text Tereza Sedldkovd, MAFRA, a.s. / foto MAFRA, a.s. AGR%FERT 139



ZKOUSKA NOVEHO
IVECO S-WAY
NA VLASTNI KUZI

Tym naSich prodejcii z Agrotecu se za¢atkem Fijna zicastnil
produktového Skoleni o nové vlajkové lodi staje IVECO,
novém S-WAY. O svych zaZitcich z testovani nového modelu
a navstévy italského mésta Turin se s ndmi radi podélili.
Program byl naplinovan na dva dny, coZ jiZ predem
napovidalo, Ze se nebudeme nudit ani minutu.

Prvni den vstavani ve tfi rano, v Sest na letisti ve Vidni a kolem devaté jiz
uvitani v italském Turin€ a zahajeni teoretické Casti skoleni. Postupné se
stiidali zastupci IVECO a prezentovali nam technické novinky, systémy
nové telematiky, obchodni podminky a mnoho dalsiho. Posledni prezen-
taci program nekoncil. Nasledoval vecerni presun do hotelu, rychlé uby-
tovani a vecefe v nejvyssi budoveé ve mésté zvané San Paolo.

Druhy den jsme se po brzké snidani vypravili do CNH Village, kde nas
¢ekalo to, na co jsme se nejvic t&sili, praktické zkousky vozidel v provo-
zu s plnou zatézi. Na parkovisti bylo pfipraveno pro nasi skupinu osm ta-
hact s navésy ruznych specifikaci a instruktofi. Ti slouzili i jako naviga-
tofi pro ty, ktefi se rozhodli vyzkouset vozidla na vlastni kiizi jako fidici.
Po kratké zkousce fidi¢skych dovednosti v pfilehlych ulicich mésta a na
uzkych kruhovych objezdech, kterou jsme zvladli vSichni bez ostudy,
jsme vyrazili na dalnici smér Milano. Od pocatku se ndm libilo pohodli
a ticho v nové kabin¢ a pfiSel ¢as na testovani asistentll. Adaptivni tem-
pomat udrzujici odstup od vozidel, sledovani jizdy v jizdnich pruzich,
zcela novy infotainment s navigaci, hladce fadici automaticka pfevodov-
ka a mnoho dalsiho jen potvrzuji, ze novy S-WAY je zaméfeny prave na
komfort fidi¢e. Po par desitkach kilometrii jsme si vymeénili vozidla, aby-
chom mohli porovnat vykonové rozdily nebo tfeba pohon diesel vs. LNG.
Po navratu na ,,zakladnu* nasledovala statickd ukazka jednotlivych no-
vinek v kabiné, zkouska ovladani komfortnich funkei v kabiné po-
moci pfipojeného telefonu, detailni zkoumani vozidel zvenku
i zevnit a zavéretné hodnoceni a diskuse s ostatnimi
ucastniky akce. Navrat domu byl i navzdory tna-
vé plny debat o novém vozidle a ocekava-
ni, coz dokazuje, ze novy S-WAY bude
budit zaslouzenou pozornost i po svém
uvedeni na na$ trh. =

40 | AGRUFERT text a foto AGROTEC, a.s.

NAVSTEVA
KRALOVSTVI
TRAKTORU V JESI

Vyrobni zavod v italském Jesi navstivil na za-
éatku Fijna 2019 tym New Holland z Agrotecu
spolu se svymi dealery a zakazniky. Vyrabi se
tam sedm modelt traktord zna¢ky New Holland
a kazdy den odtamtud mii k zemédélcom az

stovka novych stroju. V regionu presto stejny
traktor moc éasto nepotkate, vyrabi se tam totiz
6942 riznych variant.

Vyrobni zévod v Jesi se nachézi v oblasti Marche
ve stfedni Itélii. Pro Gastniky akce byl pripraveny
rozmanity tfidenni program véetné ochutnavky
mistni gastronomie. Diky tomu, Ze ubytovani bylo
pfimo na pobreZi, mohli se zdjemci béhem pobytu
vykoupat v Jaderském mofi.

Zajimavosti je, ze kazdy den do tovdrny prijizdi
jedna vlakovéd souprava s dily na traktor a zpét
se vypravuje denné jedna vlakovd souprava plné
traktorl. Primérné se ve dvousménném provozu
vyrobi 80 =100 traktord New Holland za den.
Dily do tovarny doddvé vice nez 160 dodavateld
ze vzddlenosti do 400 km od tovdrny. Potkat

v Jesi stejny traktor je ojedinélé, traktor si muzete
totiz nakonfigurovat v 6942 riznych variantach.
Proto traktor se stejnou konfiguraci projde vyrobni
linkou asi jen ffikrat roéné. Za dobu existence
vyrobniho zdvodu v Jesi se vyrobilo uZ vice nez
700 000 traktord.

Do programu byla mimo prohlidku vyrobniho
zdvodu zafazena i ndvstéva Grotte di Frasassi,
krépnikovych jeskyni, ve kterych se nachazi
nejvétsi hala v Evropé. Clenové tymu New Holland

se vydali i na projizdku ve vyletnich lodich podél
pobrezi Conero, projeli se na kolech malebnou
krajinou oblasti Marche a vypravili se na vecerni
prohlidku historického mésta Ancony. Putovani
zakonéili v Modené, kde se zastavili cestou domd
v Muzeu Enza Ferrariho.



ZAKLADAME Sl
NA NASEM SERVISU,
INVESTUEME DO SKLADU
A LOGISTIKY

Nové administrativni a technické zazemi maji pracovnici
oddéleni servisu spolec¢nosti Farmtec v Jistebnici. Vzniklo

rekonstrukei ¢asti nevyuZivané budovy. Kolaudace se
uskutecnila tésné pi‘ed koncem lofiského roku.

Zaméstnanci servisu musi zajistit vysokou urovei sluzeb a zvladnout
velké mnozstvi ¢innosti pfi servisu technologii v Zivo¢i§né vyrobg,
coz na né vytvaii vysoky tlak. Prace je to mnohdy velmi naro¢na
a v obtiznych podminkach za provozu. Proto chtél Farmtec touto in-
vestici lidem vytvofit dlstojné prostfedi a zdzemi, ve kterém budou
spokojeni.

Nevyuzivanou budovu byvalé bramborarny a tiidirny, ktera lezi v tés-
né blizkosti sidla firmy a v podstaté navazuje na stavajici sklady, fir-
ma pied nékolika lety koupila a postupné zacala upravovat na sklad
vyrobkll. Zhruba tietina prostor byvalé tiidirny v§ak nebyla pro sklad
vhodna4, a tak se firma rozhodla vytvofit v této ¢asti nové zazemi pro
servisni techniky véetn€ administrativy, zékaznického a reklama¢niho
oddéleni. Pfed rekonstrukci pracovali zaméstnanci servisu na nékoli-
ka mistech v ramci aredlu, coz nebylo tplné idedlni. V soucasné dobé
ma servis 27 pracovnikd, pfedpoklada se vsak dalsi posilovani tymu.
Nékupem a modernizaci novych objekti a Gpravou téch stavajicich
se vyznamné zefektivnil tok zbozi ve firmé. Velkou zménou bylo za-
vedeni systému evidence a ulozeni skladovych polozek s vyuzitim
garovych kodi a tzv. fizeného skladu. Reknete si mozna, jak souvisi
logistika se servisem a pro¢ to zde zmifiujeme? Pro kvalitni servisni
¢innost je nutné mit k dispozici odpovidajici skladové a logistické
zazemi. Jsou to spojené nadoby, a proto dostatecny pocet skladovych
polozek a silny a technicky vybaveny servis jsou pro zdarny a rychly
zasah u zakaznika nezbytné. ®

KRIMI KAUZY

Divize inferni bezpeénosti

AKCNI FILM
Scénu z natdéeni akéniho filmu pfipominal pripad, kdy
zlodgji na jednom stfedisku Agropodniku Trnava ukrad-
li traktor Zetor s pfipojenym rozdruZovaéem balikt
a z objektu vyjeli tak, Ze traktorem prorazili betonové
oploceni. Nastésti, stejn& jako ve filmu, mél tento pribéh
dobry konec, protoze diky spolupraci zaméstnancd fir-
my, bezpeénostniho specialisty a policie, byly stroje za
vice nez 900 000 K& nalezeny a pachatelé dopadeni.

L |

SAMOOBSLUHA
S ndkupnim centrem, kde se navic nemusi platit, si
zfejmé spletli aredl spolenosti Lovochemie pracovnici
externi 0drzbdfské firmy. Bylo zadokumentovano, ze
v celkem 21 pripadech vyvezli z objekiu pomoci fales-
nych propustek rizny materidl - nerez, kovové profily,
staré elektromotory atd., za vice nez 70 000 K¢.

CISTOTA PUL ZDRAViI
Pegovat o osobni hygienu je jisté chvalyhodné.
Ne v3ak v pfipadg, kdy si myci prostredky obstarate

iejich kréddezi na pracovisti. O tom se presvédéil jeden
ze zamé&stnancy spolecnosti Duslo, ktery se z objektu
pokusil vynést 3 kusy distici pasty na ruce.

text Martin Kiivka, Farmitec, a.s. / foto Farmiec, a.s. AGRWFERT | 41
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JODNANSK g
KURE
KURECi ROLADA SOUS-VIDE

Baleni obsahuje 1 kus kufeci rolady
ku o hmotnosti 1000 g.
PFiprava Vyjmeme kufeci roladu
jcku a viozime na pekde.
predehfaté troubé nebo

fep ‘.)fF "OO °C (do Zlatoval).
Doporuteni Pro ziskdni kiupavé
pouZijeme na poslednich

5 minut furkei ,gril”.
Vyrobky z fady Sous-vide od znacky Vodnanské kufe a Vod- 4 Tip na servirovéani Nejlépe chutng
fanskd kachna zaznamenaly u zdkaznik(i mimofadny Gspéch. £
Tyto vyrobky jsou obvykle velmi ¢asové narotné na piipravu —— =
a vyzaduji vys$si miru zruénosti. Cilem produkti Sous-vide je :
umoznit piipravu téchto jidel i méné zkuSenym kuchaitim a do-
prat si tyto luxusnéjsi pokrmy i ve vSedni dny. Diky zvySujici KACHNi ROLADA SOUS-VIDE
se poptavce po téchto produktech spole¢nost Vodianska dri-
bez prichazi s 3 novymi vyrobky pfipravenych touto metodou.
Inovativni novinky, kufeci zavitky a kachni a kufeci roladu,
uvedeme na trh zacatkem dubna tohoto roku.

Baleni obsahuje 1 kus kachni rolady
veetné wpeku o hmotnosti 1100 g. -
Pfiprava Roladu véemné vypeku g q

. <, L~ . [T H'u_
vyimeme a vloZime na pekdE. Pece-

A jak vlastné piiprava masa metodou Sous-vide probiha u nas? me v predehidié roubé nebo konvek-
Syrové kachni ¢i kufeci maso osolime a smichame s kofenim. fomatu cca 50 minut pri feploté
Cely produkt zabalime pomoci vakuové balicky do specialni 200 °C [do Zlatoval).

varné folie. Po zabaleni produkty vafime n&kolik hodin pfi Doporuceni Pro ziskéni kiupavé

nizkych teplotach. Vyrobek je tak rovnomérné uvareny. Diky kf’"kY pouiiieme ! poslednich 1

pomalému vafeni se promisi vSechny chuté pfipravovaného > minut {U”k,c‘ '/Qr'l,' e u
, o “w I . Tip na servirovani Kachni roladu

vyrobku a zachovaji si svou §tavnatost, vitaminy a mineraly. o » P
R o Y s L vy e . poddveife se Sfouchanymi =

Pii vafeni se rovnéz uvoliiuje zadouci Stava (,,vypek), kterd ) : ) y sk
LR g - o s brambory a naklddanou fepou. | L]

zUstava soucasti baleni a lze ji vyuzit jako omacku.

VYHODY NA§| RADY PECENYCH MAS o KURECi ZAVITKY SOUS-VIDE
PRIPRAVENYCH METODOU SOUS-VIDE : = . Balen! obsahuj

uje 4 kusy kufecich

. divkou se zampiony,

Stagi jen ohfdt nebo dopéct na zlatavou kirku A susenymi rajcaty a sunkou

o hmotnosti 800 g.

Pfiprava Vyjmeme kufeci zavitky ze

Vyrobky dokdaze pfipravit i méné zdatny kuchar sécku o VioZime na pekac. Peceme

v predehidté froub& nebo konvekio-

matu cca 30 minut pfi feploté 200 °C

{do Zlatova).

Vsechny vyrobky z této Fady obdrzely Doporuéeni Pro ziskéni kiupavé

logo Ceské potraviny a jsou bez lepku karky pouzijeme na poslednich

5 minut funkei ,gril”.

Tip na servirovani Kuieci zdvitky

Maso z0stava Stavnaté a kiehké : - poddvefte s oblibenou pfilohou nebo
- je servirujfe samostaing na rautech

a spolecenskych akeich.

Pfiprava zabere 20 - 50 minut, dle Vémi zvoleném vyrobku

Souéésti baleni je vypek (vlastni $tava z masa),
ktery miOZete pouzit k pFipravé omacek nebo sosd

Viechny vyrobky z této Fady jsou kalibrované

Vyrobky z této fady 3effi Va3 &as i energii

Spolecnost Vodiianské dribez spolupracuje
se zndmym kuchafemn Honzou Krobem. Jeho
Gzasnym Zlalym kufefem na hréskové ryzZi jste se
mohli inspirovat koncem Unora v kulinéiské show
na Jihoceske televizi. Pokud jste nestihli, podivejte
se do archivu pofadd na www.jihoceskatelevize.
cz. Honza Krob viasti kulingiiské studio

a provozuje skolu vafen' Fine Food Academy.

ZLATE KURE
OD HONZY
KROBA

text Markefingové oddéleni Vodrianska dribez, a.s.
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Za hlavnim zootechnikem, Ing. Vaclavem Blahou, jsme se v poloviné iinora
vydali do vesni¢ky Puclice. Toto malebné misto leZi na samych hranicich
Chodska pobliz Horsovského Tyna. Stejné harmonicka je i spolecnost
ZEAS Puclice, v niZ se Vaclav Blaha stara o dojny i masny skot. Nejen jeho
zasluhou se firmé podarilo vyznamné zvysit dojivost krav a sniZit imrtnost
telat. Ve skvélé péci o zvifata mu pomaha tym t¥i zootechniku. Ptali jsme se,
jaky je jeho recept na $pickové vykony dojnic, co vSechno musi zootechnici
kazdy den zvladnout, ale tfeba i na to, jak diileZita je ve stajich hudba.

ZEAS Puclice jsme navstivili jen nékolik dnt
poté, co se Evropou pichnal orkan Sabine
a predpovéd pocasi nebyla dobra ani na na-
sledujici tyden. ,,Vichiici jsme prezili celkem
dobfe. Vcera jsme méli asi jen dva pétimi-
nutové vypadky elektiiny, ale naSe zvifata si
toho ani nevsimla. Dojilo se podle planu. Az
tahle extrémni situace skon¢i, budeme muset
kompletné zkontrolovat vSechny spotiebice,
které na provozech mame, a taky stiechy,
jestli je vitr neporusil,” komentuje pocasi pan
Blaha. Prace zootechnikl je podle ngj vice
méné rutina, ale obcas nastanou i krizovejsi
momenty, které pfinasi Zivot.

DIKY HUDBE SE KRAVY

NA DOJENI TESI

Péce o dojnice zacina v Puclicich krmenim
uz v pul druhé rano. Pracuje se proto v tii-
sménném provozu, coZ znamena i praci
o sobotach, nedélich nebo ve dnech statnich
svatkd. ,,Kravy nejvice doji, kdyz maji stej-
ny rytmus. Nemusime je budit, protoze ony
samy védi, kdy se ¢as krmeni blizi. Pfijemna
je pro né i radiova hudba, ktera tlumi okolni
zvuky. Nefunguje to u nas sice jako v ceské
komedii Slunce, seno, jahody a neni to tak, ze
bychom kazdé kravé poustéli jinou muziku,

ale obecné plati, ze se i diky hudbé na dojeni
t&si. Naopak velmi negativné reaguji, kdyz
je tfeba prefadime do jiné sekce, kde krmeni
zacina trochu pozdéji a navic se na novém
misté potkavaji s jinymi kravami a musi si
vytvofit socialni vazby. Na tohle vSechno
jsou velmi citlivé a Casto na to reaguji niz-
§i dojivosti,” vysvétluje hlavni zootechnik.
,»Vzdycky se t€$im na moment, kdy odjede
cisterna s mlékem a kdy zjistujeme, kolik
mléka jsme nadojili. Pokud je to 30 000 litra
a vice, vSichni jsme spokojeni. Pokud je ¢islo
niz§i, zacina patrani, pro¢ a co se stalo. Pro-
vétujeme, jaké byly krmné davky nebo tieba

jestli krmici nezaspali,” doplituje Blaha.
ZDRAVi A POHODA ZVIRAT

NA PRVNi MISTE

Velmi dilezité je ale samoziejmé zdravi
vsech zvifat a v§imavost zootechniki. Kaz-
dy den proto provadi preventivni kontroly
améfi teplotu, coz jim umoziiuje véas odhalit
zdravotni problémy. Také inseminuji, vedou
porody a pecuji o mala telatka. Pohoda zvifat
je ve spolecnosti ZEAS zajisténa i diky fadé
rekonstrukei. ,,V novém kraviné mame pro-
storné lehaci boxy, Siroké pohybové chodby
a samoziejm¢e ventilaci. I naSe porodna pro-

text Mirka Zirovnicka, AGROFERT, a.s. / foto AGROFERT, a.s.

$la rozsahlou rekonstrukci, takze nyni plnime
pozadované parametry na ustajovaci plochu
amame v ni prostorné kotce i dostate¢ny pii-
sun vzduchu. Na porodnu navazuje dvouhek-
tarovy venkovni vybéh, kde maji kravy moz-
nost dostate¢ného pohybu, fika zootechnik.
Nasi zimni navstévu koncime opét dotazem
na pocasi a na to, jak se dojnicim libi tuhé
zimy, ackoliv ten den se teplota pohybuje jen
kolem nuly. ,,Zima jim obecné nevadi, tep-
lo a privan ano. Dnes je pro kravy naopak
idedlni teplota, ta se totiz pohybuje mezi nu-
lou az minus péti stupni. Horsti je to v letnich
mésicich. Na vysoké teploty jsme ale pfi ne-
davnych rekonstrukcich mysleli také, a proto
jsou nase staje vybavené protiprivanovymi
sitémi a ventilatory,” dodava hlavni zootech-
nik Vaclav Blaha. =

USPECHY V ZEAS PUCLICE

Spolecnosti se podafilo béhem fii let zvysit
dojivost z 26 litrd na 34 litrd denné na jednu
dojnici. Dalsim Gspéchem je snizeni zirét

u telat. Umrtnost, kterd drive byvala
i nod 10 %, se snizila na 6,5 %. Spolecnost
se pravidelné umistuje na prednlch prickach

v zebficcich Svazu chovateld holstynského
skotu CR. Napiiklad v lofiském roce
se mistni dojnice stala sedmou nejlepsi
prvotelkou v republice a firma ziskala
ocenéni jako pdta nejlepsi v produkei mléka
(pozn. tykd se podnikd nad 300 uzavienych

laktaci za rok). V chovu ma spoleénost
i nékolik rekordmanek. Ta nejvykonngisi
nadoijila neuvéFitelnych 18 247 litrd mléka,
coz je v proméru 54 litrd denng.
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VYZNAM KODU NA VEJCI
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ANEB PROC KUPOVAT VEJCE

Z CESKYCH CHOVU
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Vajicka jsou zvlasté o Velikonocich
skoro v§ude. Predstavuji tradi¢ni
symbol velikono¢nich svatku, ke
kterym neodmyslitelné patii. Zaroven
jen téZko najdeme kvalitnéjsi zdroj
bilkovin, neZ jsou pravé slepici vejce.
Bilek neobsahuje Zadny tuk ani
cholesterol, vétSina tuku v Zloutku je
zdravi prospésna. Vejce jsou bohaté
téZ na riboflavin, selen nebo vitaminy.
Zloutek je obzvlasté bohaty na
vitaminy A, D, E, K, vapnik ¢i Zelezo.
Samotny bilek pak oceni piredevsim
sportovei, jelikoZ se jedna o nejstarsi
protein. AZ tedy o Velikonocich

vase déti plijdou na koledu, peclivé
chraiite obsah koSi¢ku, jelikoZ v ném
budete mit poklad v podobé vajecné
vysluzky.

SEDM DULEZITYCH ZNAKU

NA KAZDEM VEJCI

Pokud vés zajima, odkud vejce pochazeji,
staci se podivat na kod, ktery je otistén na
skofapce vejce. Kod se sklada ze sedmi zna-
ka. Jako prvni je uvedena Cislice, ktera ozna-
¢uje metodu chovu (,,0“ je oznacovan chov
v ekologickém zemédélstvi, ,,1° patfi vejcim
z chovu ve volném vybéhu, ,,2° vejcim od
slepic chovanych v halach a ,,3 vajickiim od
slepic chovanych v klecich). Dale je uvede-
no dvoumistné oznaceni statu pivodu vajec
(v naSem pfipad¢ tedy ,,CZ*). Poté nasleduji
Cisla, ktera uvadéji konkrétni chov.

Abyste méli pti nakupu jistotu, Ze vejce
jsou skuteéné z ¢eskych chovil, musite kra-
bicku s vejci vzdy otevtit a podivat se na
kod umistény na vejci. Znacka CZ na obalu
totiz nezarucuje Cesky puvod vajec. Jedna
se o Cislo tfidirny ¢i balirny, které nemusi
mistn€ odpovidat produkci.

Vejce z Ceskych chovl jsou pod stalym
ptisnym veterinarnim dozorem, a proto ma
spotiebitel jistotu, ze se jednd o kvalitni
a bezpecnou produkci. Vejce vyhovuji vy-
soce nastavenym standardiim a neobsahuji
zdravi skodlivé latky.

KAZDY BY MEL MIT MOZNOST VOLBY

Aktualné jste se mohli setkat s tématem
ukoncovani klecovych chovii a jejich na-
hradou ,alternativnimi chovy*. Neékteré
prodejni fetézce vydaly prohlaseni ohledné
ukoncéeni prodeje pravé klecovych vajec
a jejich nahrady vejci podestylkovymi. Bo-
huZel v CR je vétiina slepic chovana v kle-
cich, a tedy toto prohlaseni fetézci bude
predstavovat nemalou financni zat€z pro
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VEJCE Z CESKYCH CHOVU
JSOU POD STALYM PRISNYM
VETERINARNIM DOZOREM,
A PROTO MA SPOTREBITEL

JISTOTU, ZE SE JEDNA O KVALITNI
A BEZPECNOU PRODUKCI. VEJCE
VYHOVUJI VYSOCE NASTAVENYM
STANDARDUM A NEOBSAHUJI
ZDRAVI SKODLIVE LATKY

jednotlivé producenty vajec. Ti byli jiz v roce
2012 nuceni prestavét technologie na tzv.
obohacené klecové systémy, jelikoz zacalo
platit nové nafizeni EU. Je nutné uvést, ze
toto prestavéni bylo velmi finanéné narocéné
a mnoho producentti je stale zatizeno uvéry
a samoziejm¢ odpisy. Jedna se tedy o nové
technologie, které by se mély opét ménit.
Vzhledem k prodejnim cendm v poslednim
obdobi, které jsou pod naklady na produk-
ci, stoji nyni vyrobci pfed otazkou, zda je
zména z ekonomického hlediska realna.
K tomu, aby producenti mohli investovat
a plné vyhovovat novym pozadavkim, je
potiebna garance odbért za rentabilni ceny.
Vyrobci aktualné nemaji zadnou garanci
odbért, jsou neustale porovnavani s levny-
mi dovozy a ¢asto jsou nuceni pfistoupit na
nerentabilni ceny, protoze jinak by museli
vejce vyvézt do zahrani¢i na zpracovani za
jesteé nizsi ceny.

,,Osobné nesouhlasim s uplnym pifechodem
na minimalné podestylkovy chov, jelikoz se
domnivam, ze zakaznik by mél mit moznost
vybéru. Je nutné fici, Ze podestylkova vejce

_,“‘
/

PRODUKT

jsou vyrazné drazsi, protoze jejich produkce
je nékladnéjsi. Pokud nebude mozné proda-
vat vejce z obohacenych kleci, nutime za-
kaznika kupovat si drazsi vejce bez moznos-
ti vybéru, coz z mého pohledu neni spravné.
Kazdy by mél mit mozZnost vlastni volby,*
vysvétluje feditelka spole¢nosti Ceska vejce
Lucie Kobianova.

OBOHACENE KLECE:
KVALITNEJSi A BEZPECNEJSI PRODUKCE
Systém ustajeni slepic ma vliv na hmotnost
vajec, kvalitu bilku i Zloutku, kvalitu sko-
fapky a kontaminaci vajec. VSechny tyto
vlastnosti vajec pak maji vliv i na jejich
skladovatelnost. Vejce z obohacenych kle-
covych chovti dlouhodobé vychazeji z hle-
diska mikrobialniho jako nejlepsi. Jak bylo
uvedeno, systém ustajeni ma vliv na kvalitu
Cerstvych vajec, kdy nejen hygienické pod-
minky chovu zajist'uji vyssi kvalitu vajec
z obohacenych kleci oproti vejeim z halo-
vych chovi, ale pfedevsim obohacené klece
zajistuji vetsi bezpecnost produkce. Tyto
faktory pak maji i pfimy vliv na kvalitu va-
jec v prubéhu skladovani a mohou ovlivnit
i dobu skladovéani.

Zavérem si dovolim citovat odbornici prof.
Ing. Evu Ttimovou, CSc., ktera uvadi, ze
velkym pozitivem klecovych chovi je oddé-
lenost nosnice od trusu, protoze diky tomu
dochazi k mensi kontaminaci vajec a men-
$imu znec€isténi prostiedi. ,,Vejce z podlaho-
vych chovil jsou stonasobné, tisicinasobné,
desetitisicinasobné vice kontaminovana,
nez jsou vejce z obohacenych kleci. A to je
z hlediska bezpecnosti vajec pomérné vy-
znamny rozdil,” uvadi profesorka. ®
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Projekt promény jednoho

z nejhorsich hokejovych

stadionu v extralize na moderni
vicetcelovou arénu ma

na starosti Centroprojekt.

Vse bude smérovat k lepSimu
komfortu a divaickému zazitku,
promeéni se i zazemi pro
profesionilni a amatérské hokejisty.

Zasadni vyzvou rekonstrukce s realizacni
cenou cca 400 miliontt K¢ bude koordina-
ce takovym zplisobem, aby se ze stadionu
sportovci (a s nimi i divaci) nemuseli st€ho-
vat do jiného mésta.

,Fanousci to jisté uvitaji,” fekl Pavel Stras-
ky, mistopfedseda ptfedstavenstva Centro-
projektu. ,,Z hlediska koordinaci to bude
velice naro¢né a celou stavbu to zkompli-
kuje. V pribéhu zpracovani projektu na-
vrhneme feSeni, které bude splnovat poza-
davky investora,” doplnil.

V praxi by to — zjednodus$en¢ fec¢eno - mélo

DNSTRUKCI
ZIMNIHO STADIONU VE ZLiNE
PRIPRAVI CENTROPROJEKT

vypadat tak, ze béhem léta budou probihat
stavebni prace. Proto proména potrva vice let.

CO VSECHNO SE ZMENI?

Rekonstrukce stadionu zvysi komfort diva-
kti a umozni viceucelové vyuziti objektu.
Severni tribuna bude zasouvaci, aby v tom-
to prostoru bylo mozné instalovat podium
na poradani koncertll. Navstévnici vyuziji
nové prostory pro stravovani, toalety, VIP
zony i veétsi restauraci. Stadion se na své
kratsi strané¢ rozs$iti o Ctyfi metry.

»Na vysledek prace nas projektantti a na-
sledné stavbaii budou ¢ekat nejen hokejis-
té, ale i tisice vérnych fanouskut zlinskych
hokejistl, ktefi si nové prostory zaslouzi.
Jsem ptesvédceny, ze je nezklameme, do-
plnil Pavel Strasky.

Navic dojde k propojeni s vedlejsi krytou
ledovou plochou, kterou v Centroprojektu
ptipravili jiz dfive.

V ptizemi nového dvoupatrového objektu,
ktery spoji obé haly, bude parkovisté a za-
zemi pro rolbu. Ta bude jednoduse obslu-

46 | AGRWFERT text Vit Mach, Centroprojekt Group, a.s. / fete Centroprojekt Group, a.s.

hovat ob¢ ledové plochy.

Ve druhém patie budou predevsim Satny
pro mladeznické tymy, odkud budou mit
dobte pristupny led na obou halach. Nové
zde bude umisténo i tiskové stiedisko.
Zaroven zde budou umistény technologie
a energetické zdroje.

,,Cela rekonstrukce je zaméfena hlavné na
divaky, kterym by méla zajistit maximalni
komfort, ujistil Strasky.

ZLiN JE REFERENCNIM MESTEM
CENTROPROJEKTU

Tradi¢ni projekéni kancelaf s koteny ve fir-
m¢e Bata si ve Zliné pfipise dalsi vyznam-
nou stavbu. Projektovali jiz rekonstrukcei
budovy ¢islo 21 (¢zv. ,,Batuv mrakodrap”,
dnesni sidlo Zlinského kraje) a 14|15 Batav
institut (sidlo krajské knihovny, galerie vy-
tvarného umeni a Muzea jihovychodni Mo-
ravy) v tovarnim areélu.

Vyznamnou zakéazkou je také projekt Kon-
gresového a univerzitniho centra podle na-
vrhu architektky Evy Jifiéné. =
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PROJEKT REKONSTRUKCE
ZIMNIHO STADIONU
VE ZLINE

ROZSAH
zhotoveni projektové dokumentace,
inZenyrskd cinnost pfi realizaci stavby

INVESTOR
Statutdrni mésto Zlin, PSG Berani Zlin

ARCHITEKT
ATIP, a.s., Ing. arch. Martin Vokaty, Ing.
Vladimir Vokaty

PROJEKTANT
CENTROPROJEKT GROUP a.s.

FINANCNI NAKLADY
ne vys3i nez 435 mil. Ké

PROJEKTOVA PRIPRAVA
2020 - 2021

REALIZACE
od roku 2022

ZA&kladni technické ddaje

VYSTAVBA
1957

KAPACITA HLEDISTE
7000 lidi

ROZMERY KLUZISTE
60x28 m
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ZDRAVE

A PRITOM
CHUTNE
POHOSTENI

Také neustéle premyslite, jak obménit tradiéni
svaéiny, aby obsahovaly co nejvice zdravych
ingredienci a zaroven chutnaly détem i dospélym?
PFipravili jsme pro vas nékolik tipd na pomazanky,
jez Ize libovolné obméiovat a kombinovat

s bylinkami & dostupnou zeleninou. Jako rychlou
vecefi vyzkousejte zapeéeny Olmin s bramborovymi

dukatky a se sladkou te¢kou v podobé ovocnych
nanuko s bilym jogurtem.

HRASKOVO-PORKOVA POMAZANKA

INGREDIENCE 2 krajice Zitného chleba Penam, 280 g mrazené-
ho hrésku, 3 strouzky cesneku, $tava z poloviny citronu,

2 |zice nasekané pazitky, 100 g nasekaného porku (bilé edsti),
50 g cerstvych 3pendtovych listt, 2 IZice fepkového oleje,

2 |zice dijonské hofcice, sol a pepr dle chuti, sekand pazitka

a porek (zelend &ést) na ozdobu

POSTUP Mrazeny hréiek uvaite v osolené vodé. Slijte a prendef-
te jej do mixéru. Pfidejte ostatni ingredience a rozmixujte

do hladké pomazanky. Osolte a opepfete dle poffeby a vmichej-
fe cifronovou $tévu. Pomazdanku poddveite s Zitnym chlebem
Penam, dozdobte pazitkou a pérkem.

48 | AGRUFERT text redakce / foto PENAM, a.s., OLMA, a.s.

ZAPECENY OLMIN '
S BRAMBOROVYMI DUKATKY
A PETRZELKOU

INGREDIENCE 1 ks Olmin do trouby, 150 g brambor, sl

a pepi, petrizelka, pazitka, olivovy olej, 25 g mdsla

POSTUP Ocisténé brambory nakrdijejte na kolecka a viozte
do zapékaci misky. Pridejte sol, pepr, najemno nasekanou
petrzelku s paZitkou a zlehka zalijte olivovym olejem. Prideijte
prouzek masla. Misku pfikryjte alobalem a dejte zapéct.
Priblizng 10 minut pred koncem pecenf vytdhnéte misku

a uprostied vytvorte misto (dilek), do kierého viozte Olmin.
Posypeijte ho kofenim a dejte na 10 minut zapéct. Pripadné
|Ize pridat i cherry rajé¢dtka.




RECEPTY

DIP S RAJCATY A BAZALKOU

UDELEJTE S| DOMACI DIP )
Z KYSANE SMETANY POCHOUTKOVE 16 %

INGREDIENCE Kysand smetana pochoutkové 16 %, cervend

cibule, olivovy olej, bazalka, stl a pepf, dvé raj¢ata

POSTUP Do kysané smetany prideijte 3petku soli, pepre a najem-
no nakrdjenou ervenou cibuli, zakdpnéte olivovym olejem

a pridejte najemno nasekanou bazalku. Spafte dvé rajéata,
oloupeijte a vydlabeite je a nakrdijejte na mensi kousky,

vie smichejte. Dip nechte ulezet v lednici.

OVOCNE NANUKY S BILYM JOGURTEM!

INGREDIENCE 2 kelimky Klasik bilého jogurtu nebo Smetanového
10 %, mango, IZice citronové 3tévy, 5 IZic jahodové dfené,
1 vanilkovy cukr

POSTUP Mango nakrdjejte na malé kousky a rozmixujte ho s cit-

ronovou §tavou, polovinou vanilkového cukru a 2 |Zicemi jogurtu.
Touto smésf napliite nanukové formy do poloviny a dejte je na

2 hodiny zamrazit. Zbyly jogurt smichejte s druhou polovinou vo-
nilkového cukru. Na mangovou &ast nalijte jahodovou $tavu nebo
dreni, poté zbyly jogurt a nechte mrazit dali 4 hodiny.

RYCHLA A LEHKA SYROVA SVACINKA
INGREDIENCE NA 4 PORCE 4 platky Spaldového celozmného

chleba Penam

POSTUP Syr Cottage smichejte s nastrouhanym syrem Niva.
Dle chuti mozete piidat i své oblibené bylinky. Poddavejte se
$paldovym chlebem, dozdobte fedkvickami. Tato lehkd svacinka
vam dodd hodné bilkovin a diky vysokému obsahu vidkniny vas
zasyti na del3i dobu.

PROTEINOVY CHLEB -
S PAPRIKOVO-RAJCATOVOU
POMAZANKOU

INGREDIENCE 2 krajice Proteinového chleba Penam, 100 g
smefanového Cerstvého syru, 1 IZice nakréjené pazitky, 6 cherry
rajcat, 1 cervend paprika kapie, sil a pepr podle chuti ;

POSTUP Rajcata a papriku [zbavenou seminek| omyjte a nakrd-
iejte. V mensi misce rozmicheijte syr, pfidejte nakrdjenou zele-
ninu, pazitku a podle potfeby osolte, opepiete a promichejte.

Podaveite na krajici Proteinového chleba Penam.
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SOUTEZTE S NAMI!

TAJENKA

Malokdo dnes vi, jak vypada kazdodenni Zivot

na moderni farmé, a proto... (odpovéd’ naleznete v tajence).

Soutézime o model traktoru CASE IH OPTUM 300 CVX,

ktery oceni nejmladsi fanousci zemedélské techniky. Pokud vas tahle

uzasna hracka pro déti od 3 let zaujala, napiSte nim do konce kvétna - ?
znéni tajenky na adresu redakce@agrofert.cz. Darek do soutéze ;

vénovala spoleénost AGRI, a.s. ® ==
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